PREZYDENT MIASTA JELENIEJ GORY
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIASTA JELENIA GORA

stanowisko ds. projektéw i wnioskow unijnych
w Wydziale Edukacji i Sportu
(1 etat)

1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) nieposzlakowana opinia,

c) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

d) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

e) wyksztalcenie wyzsze,

f)  conajmniej 2 - letni staz pracy,

g) udokumentowane doswiadczenie w realizacji projektéw unijnych,

b) znajomos$¢ przepiséw prawa w zakresie ustaw w szczegdllnosci: o pracownikach
samorzgdowych, o finansach publicznych, o dostepie do informacji publicznej, o ochronie
danych osobowych, Prawo zamowien publicznych, prawo oswiatowe,

c) znajomos¢ zagadnien dotyczgcych pozyskiwania funduszy, w tym funduszy unijnych,
tworzenia projektow, przygotowywania wnioskéw o dofinansowanie, wdrazania projektu,

zarzadzania projektem, rozliczania i sprawozdawczosci projektowe;j.

2. Wymagania dodatkowe:
a) ukonczenie szkolen z zakresu pozyskiwania i zarzgdzania funduszami,
b) znajomos¢ zagadnien i problemoéw edukacji,

c) umiejetnos¢ planowania, organizowania i koordynowania prac,

d) bardzo dobra znajomosé obstugi komputera w szczegdlnosci standardowych edytorow tekstu

i arkuszy kalkulacyjnych oraz poczty elektronicznej i Internetu.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) koordynowanie i nadz6r nad sprawami dotyczacymi pozyskiwania przez placéwki oswiatowe
funduszy zewnetrznych, w tym unijnych,

b) petnienie zadan koordynatora merytorycznego i finansowego projektéw, w ktérych nie
przewidziano zatrudnienia zewnetrznej obstugi zarzgdzajgcej projektem, a prowadzonych
przez wydziat,

c) przygotowywanie i nadz6r nad dokumentacjg projektu, sporzadzanie kontrola rozliczen
kosztow projektowych, sporzgdzanie raportow i sprawozdan,



d) realizacja oraz rozliczanie merytoryczne i finansowe projektow unijnych prowadzonych przez
wydziat,

e) wylanianie wykonawcéw poszczegolnych etapéw projektdéw zgodnie z zasadami okreslonymi
Prawem zaméwien publicznych,

f) nabdr i monitorowanie przeptywu uczestnikbéw w projektach,

g) koordynowanie i pomoc w realizacji projektéw realizowanych w partnerstwie przez szkoty i
placéwki oswiatowe oraz wiele innych zadan wynikajacych z biezacej realizacji projektéw.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
a) praca na |l pietrze budynku przybudéwki Ratusza Pl. Ratuszowy 58, ciggi komunikacyjne i drzwi
w budynku o odpowiedniej szerokosci, w pomieszczeniu pracy odpowiednia szeroko$¢ dojsc
i przejs¢, budynek nie jest wyposazony w winde,
b) stanowisko zwigzane z pracg przy komputerze, rozmowami telefonicznymi, wyjazdami w

terenie, obstuga sprzetu biurowego oraz posrednig obstuga klientow.

5. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

C) odwiadczenie o tresci: "Posiadam petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystam
z peini praw publicznych, nie bytam (bytem) skazana (y) prawomocnym wyrokiem sgdu za
umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe”,

d) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

e) kopie dokumentow potwierdzajgcych:

J wyksztatcenie (kserokopia dyplomu ukonczenia studidow wyzszych),

. co najmniej 2 - letni staz pracy (w szczegélnosci: kserokopie swiadectw pracy, dokumenty
potwierdzajgce aktualne zatrudnienie, zaswiadczenie od pracodawcy),

f) oswiadczenie kandydata dokumentujgce doswiadczenie w realizacji projektéw unijnych z
podaniem nazwy projektu, daty realizacji, nazwa beneficjenta,

Q) oswiadczenie kandydata dotyczace znajomosci zagadnien dotyczgcych pozyskiwania funduszy,
w tym funduszy unijnych, tworzenia projektow, przygotowywania wnioskéw o dofinansowanie,

wdrazania projektu, zarzgdzania projektem, rozliczania i sprawozdawczosci projektowe;j.

W przypadku oséb podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym umowe o prace
zawiera sie na czas okreslony nie dtuzszy niz 6 miesiecy. W czasie trwania umowy organizuje sie
stuzbe przygotowawczg konczacg sie egzaminem, ktérego pozytywny wynik jest warunkiem dalszego
zatrudnienia pracownika.

Z kandydatami wytonionymi w drodze naboru przewidywane jest zawarcie umowy 0 prace na czas
okreslony maksymalnie do 31.08.2019r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac:

- w kancelarii Urzedu Miasta Jelenia Gora przy ul. Sudeckiej 29 pok. 2 ( parter) z dopiskiem: ,Nabér na
stanowisko ds. projektéw i wnioskéw unijnych w Wydziale Edukaciji i Sportu”

lub

- na adres: Wydziat Organizacyjny i Kadr Urzad Miasta Jelenia Géra ul. Sudecka 29, 58-500 Jelenia
Gora z dopiskiem j/'w w terminie do dnia 22 grudnia 2017 r.



Ogtoszenie jest opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Jelenia Gora
http://bip.jeleniagora.pl/ oraz wywieszone na tablicach informacyjnych Urzedu Miasta, Pl. Ratuszowy

58 (przybudéwka Ratusza - parter ), ul. Sudecka 29.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Jelenia Goéra w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych wynosit co najmniej 6%.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegétowe CV powinny by¢ opatrzone klauzula: , Wyrazam
zgode na przetwarzanie przez Prezydenta Miasta Jeleniej Gory z siedzibg w Urzedzie Miasta Jelenia
Gora przy Pl. Ratuszowym 58 w Jeleniej Gérze moich danych osobowych w celu przeprowadzenia
rekrutacji” oraz opatrzone wtasnorecznym podpisem.

Administratorem danych osobowych jest Prezydent Miasta Jeleniej Gory z siedzibg w Urzedzie Miasta
Jelenia Géra przy Pl. Ratuszowym 58 w Jeleniej Go6rze. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia rekrutacji. Podanie danych w zakresie: imie (imiona) i nazwisko, imiona rodzicéw,
data urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji), wyksztatlcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia jest obowigzkowe i wynika z przepisow Kodeksu pracy, podanie
pozostatych danych jest dobrowolne. Osobie, ktérej dane dotycza, przystuguje prawo dostepu do tresci
swoich danych oraz ich poprawiania.

Prezydent Miasta
Jeleniej Géry
(-) Marcin Zawita



