DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wroctaw, dnia 17 pazdziernika 2016 r.  ewekronicznie podpisany przez
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Poz. 4680

UCHWALA NR 235.XXXII.2016
RADY MIEJSKIEJ JELENIEJ GORY

z dnia 4 pazdziernika 2016 r.

w sprawie zwolnien od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 8, art.40 ust.1 i art.41 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gmin-
nym (jednolity tekst: Dz.U z2016r., poz.446), art. 7ust.3 iart.20b ustawy zdnia 12 stycznia 1991r.
o podatkach i optatach lokalnych (jednolity tekst: Dz. U. z 2016r., poz. 716) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Zwalnia si¢ od podatku od nieruchomosci, na zasadach okreslonych w niniejszej uchwale, grunty,
budynki lub ich czgsci, budowle lub ich czg$ci, zwiazane z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej przez
przedsigbiorcéw bedacych podatnikami podatku od nieruchomosci, tworzacych nowe miejsca pracy na terenie
Miasta Jelenia Gora.

2. Zwolnienie ma zastosowanie w przypadku utworzenia nowych miejsc pracy po dniu wejscia w zycie
niniejszej uchwaty.

§ 2. Pomoc na podstawie uchwaty bedzie udzielana zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Komisji (UE)
Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. L 352 z dnia 24.12.2013r.).

§ 3. Ogodlne warunki:

1. Utworzenie na terenie miasta Jelenia Gora nowych miejsc pracy. Przez utworzenie nowych miejsc pracy
rozumie si¢ wzrost (netto) liczby pracownikéw zatrudnionych, wyrazony w rocznych jednostkach roboczych
(RJR), w stosunku do $redniej z 12 miesigcy poprzedzajgcych utworzenie nowych miejsc pracy,

a) roczne jednostki robocze (RJR) oznaczajg liczbe osob zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy
w ciggu roku, w tej liczbie uwzglednia si¢ rowniez jako utamek RJR, osoby zatrudnione w niepelnym wy-
miarze czasu pracy oraz do pracy sezonowej,

b) przy ustalaniu wzrostu o ktérym mowa w ust.1, uwzglednia si¢ wylacznie pracownikow zatrudnionych
1 wykonujacych prace na terenie miasta Jelenia Gora,

¢) wzrost (netto) liczby pracownikow zatrudnionych, nie moze by¢ wynikiem przeksztalcenia, potgczenia
lub podziatu innych podmiotow gospodarczych,

d) w przypadku przedsigbiorcy funkcjonujacego na rynku krécej niz 12 miesigcy, wzrost (netto) liczby pracow-
nikow zatrudnionych, oblicza si¢ w odniesieniu do $redniego zatrudnienia z calego okresu funkcjonowania
przedsigbiorcy, natomiast w przypadku przedsigbiorcy rozpoczynajacego dziatalno$¢, za wzrost (netto) licz-
by pracownikow zatrudnionych, uznaje si¢ liczbg utworzonych miejsc pracy.

2. Utrzymanie zwigkszonego zatrudnienia przez okres co najmniej 12 miesigcy, liczac od dnia utworzenia
nowych miejsc pracy.
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3. Zgloszenie organowi podatkowemu - Prezydentowi Miasta Jeleniej Gory, nabycia prawa do zwolnienia
od podatku od nieruchomosci, na formularzu stanowigcym zatacznik nr 1 do uchwaly, nie pdzniej niz w ciagu
3 miesigcy od dnia, w ktérym przedsigbiorca utworzyt nowe miejsca pracy, wraz z:

1) dowodami potwierdzajacymi aktualny stan zatrudnienia na terenie Miasta Jelenia Gora, w szczego6lnosci
zgloszeniami pracownikow do obowigzkowego ubezpieczenia oraz stan zatrudnienia z ostatnich
12 miesigcy, poprzedzajacych nabycie uprawnien do zwolnienia;

2) wszystkimi za§wiadczeniami o pomocy de minimis, oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotow-
stwie, jakie otrzymal w roku, w ktorym ubiega si¢ o pomoc, oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat, albo
oswiadczeniem o wielko$ci pomocy de minimis, oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie,
otrzymanej w tym okresie, albo o§wiadczeniem o nieotrzymaniu takiej pomocy.

3) informacja okreslong w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w sprawie informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis (Dz. U. Nr 53, poz.311).

§ 4. Zasady ustalania wysoko$ci 1 okresu zwolnienia:

1. Za kazde nowo utworzone miejsce pracy, zwalnia si¢ od podatku od nieruchomosci :
1) 30 m? powierzchni budynkéw lub ich cze$ci zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;
2) 300 m? powierzchni gruntdow zwigzanych z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarcze;;
3) 10 000 zt wartosci budowli lub ich czgsci zwigzanych z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarcze;.

2. Wysokos¢ zwolnienia od podatku od nieruchomosci ustala si¢ wedtug wzoru:

X=Ax BxC gdzie poszczegolne symbole oznaczaja:

X wysokos¢ zwolnienia od podatku;

A powierzchnia budynkow lub ich czegsci, gruntow, warto$¢ amortyzacyjna budowli lub ich czgsci
zwiazanych z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej, bedaca podstawg opodatkowania;

B przyrost netto miejsc pracy, w przeliczeniu na osoby zatrudnione w pelnym wymiarze czasu pracy;

C stawka podatku od nieruchomosci, od powierzchni budynkéw lub ich czeéci, powierzchni gruntéw i od

warto$ci amortyzacyjnej budowli lub ich czesci zwigzanych z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej,
w danym roku podatkowym.

3. Wysokos¢ udzielonego zwolnienia od podatku od nieruchomosci nie moze przekroczy¢ podatku nalez-
nego za nieruchomos¢ lub jej cze$¢ zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej za dany rok podatko-

wy.
4. Jezeli przedsigbiorca nie jest objety obowigzkiem podatkowym w ktorymkolwiek z przedmiotéw opo-

datkowania wymienionych w ust.1, zwolnienie od podatku przystuguje tylko z tego tytutu, w ktorym jest opo-
datkowany.

5. Zwolnienie od podatku od nieruchomos$ci przystuguje od pierwszego dnia miesigca nastepujacego
po miesigcu, w ktorym przedsigbiorca utworzyt nowe miejsca pracy.

6. Laczny okres zwolnienia nie moze przekroczy¢ dwoch lat, liczac od dnia nabycia prawa do zwolnienia.

§ 5. Przedsiebiorca w okresie korzystania ze zwolnienia od podatku od nieruchomosci, jest zobowigzany
do dnia 15 stycznia kazdego roku podatkowego, przedstawia¢ bez wezwania organowi podatkowemu:

1) informacje¢ o stanie zatrudnienia na koniec poprzedniego roku kalendarzowego, wraz z dowodami potwier-
dzajacymi aktualny stan zatrudnienia na terenie Miasta Jelenia Goéra, w szczegolnosci zgloszeniami pra-
cownikow do obowigzkowego ubezpieczenia, na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszej
uchwaty;

2) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis, oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub rybolowstwie,
jakie otrzymat w roku, w ktérym ubiega si¢ o pomoc, oraz w ciagu 2 poprzedzajacych go lat, albo o§wiad-
czeniem o wielko$ci pomocy de minimis, oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie, otrzy-
manej w tym okresie, albo o§wiadczeniem o nieotrzymaniu takiej pomocy;

3) informacje okres$lone w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w sprawie informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ 0 pomoc de minimis (Dz. U. Nr 53, poz.311).
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§ 6. Przedsi¢biorca korzystajacy z pomocy w formie zwolnienia od podatku od nieruchomosci na podstawie
niniejszej uchwaty nie moze korzysta¢ z pomocy udzielanej w tej samej formie, na podstawie innych progra-
moéw pomocowych uchwalonych przez Rade Miejska Jeleniej Gory.

§ 7. Prawa przedsi¢biorcow do zwolnienia nabyte w czasie obowigzywania Uchwaty Nr 529.LVIIL.2014
Rady Miejskiej Jeleniej Gory z dnia 8 lipca 2014r. w sprawie zwolnien od podatku od nieruchomo$ci w ramach
pomocy de minimis dla przedsigbiorcow tworzacych nowe miejsca pracy na terenie Miasta Jelenia Gora, trwaja
przez okres w niej przewidziany.

§ 8. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc Uchwata Nr 529.LVIII.2014 Rady Miejskiej
Jeleniej Gory z dnia 8 lipca 2014r. w sprawie zwolnien od podatku od nieruchomos$ci w ramach pomocy
de minimis dla przedsigbiorcow tworzacych nowe miejsca pracy na terenie Miasta Jelenia Gora

§ 9. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Jeleniej Gory.

§ 10. 1. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego i wchodzi
w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

2. Uchwata obowiazuje do dnia 31 grudnia 2017r.

Przewodniczacy Rady Miejskie;j:

L. Wrotniewski
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Zakacznik nr 1 do uchwaty nr 235.XXXII.2016

Rady Migjskiej Jeleniej Gory
z dnia 4 pazdziernika 2016 .

Jelenia Gora, dnia ..............ooovvven.n

(NIP/PESEL)

Prezydent Miasta Jeleniej Gory
Pl. Ratuszowy 58
58 =500 Jelenia Gora

W wykonaniu obowigzku wynikajacego z § 3 w/w uchwaty Rady Miejskiej Jeleniej Gory
oswiadczam, ze na terenie miasta Jelenia Goéra utworzytem ................ nowych miejsc
pracy:

1) $rednia liczba pracownikow z ostatnich 12 miesi¢cy poprzedzajacych utworzenie nowych
miejsc pracy wynosita ..........cccoeeieiiiiiiinnnene. ,

2) aktualna liczba pracownikow w miesigcu, ktory jest ostatnim miesigcem 12 miesigcznego
okresu, na podstawie ktorego obliczono $redni stan zatrudnienia wynosi .................., a PO
utworzeniu nowych miejsc pracy w przeliczeniu na pelne etaty wynosi ......................

Deklaruj¢ utrzymanie zwickszonego zatrudnienia przez okres, co najmniej 12 miesigcy, liczac

od dnia utworzenia nowych miejsc pracy.

(data) (podpis przedsigbiorcy lub osoby upowaznionej)
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Zakacznik nr 2 do uchwaty nr 235.XXXII.2016

Rady Migjskiej Jeleniej Gory
z dnia 4 pazdziernika 2016 .

Jelenia Gora, dnia ................ccoeeininie

(NIP/PESEL)

Prezydent Miasta Jeleniej Gory
PIL. Ratuszowy 58
58 =500 Jelenia Gora

W wykonaniu obowigzku wynikajacego z § 5 w/w uchwaly Rady Miejskiej Jeleniej Gory,

o$wiadczam, ze na dzien ..........cccceeveerieniennnne stan zatrudnienia pracownikow w przeliczeniu
na pelne etaty wynosit ............. etatow.
W zalaczeniu dokumenty w iloSci ........... szt.

(data) (podpis przedsi¢biorcy lub osoby upowaznionej)
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