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Wstep

Niepelnosprawnos¢ jest szerokim zjawiskiem, ktore za wzgledu na zmiany demograficzne,
dotyczy coraz wigkszej czesci populacji. Zgodnie z modelem funkcjonalnym, przedstawionym
w dokumencie Swiatowej Organizacji Zdrowia (2001) niepelosprawno$é¢ okreslana jest jako
ograniczenie lub brak mozliwo$ci prowadzenia aktywnego zycia w sposob typowy dla czlowieka
sprawnego bedacego w tym samym wieku 1 tej samej plci. Szacuje si¢, ze niepelnosprawny jest
co 6smy Polak (GUS, 2011).

To ograniczenie sprawnosci moze wynika¢ z roznych probleméw medycznych, na podstawie

ktoérych wyrdznia si¢ kilka rodzajow niepelnosprawnosci:

. ruchowa

. intelektualng

. narzadow zmystow
. choroby przewlekte.

Nie istnieje jedna, powszechnie uznana definicja niepetnosprawnosci. W Polsce stosowane sg co
najmniej dwie definicje dotyczace osdb niepelnosprawnych. Pierwsza z nich to definicja
wynikajaca z przepisow prawa i dotyczaca prawnej podstawy kwalifikacji do grupy osob
niepelnosprawnych. Natomiast druga, ujmuje nie tylko osoby niepetnosprawne prawnie, ale
rowniez osoby, ktore co prawda orzeczenia nie posiadajg, lecz deklaruja, ze maja ograniczenia
w wykonywaniu wybranych czynnosci (tzw. niepetnosprawno$¢ biologiczna).
Niepelnosprawnos$¢ prawna jest orzekana przez rozne instytucje i dla roznych celow. W ramach
obowigzujacych uregulowan prawnych obecnie funkcjonuja dwa systemy orzecznictwa
(uregulowane odrebnymi ustawami): dla celéw rentowych — orzecznictwo rentowe prowadzone
przez ZUS oraz dla celow pozarentowych — orzecznictwo prowadzone przez
powiatowe/wojewddzkie zespoty do spraw orzekania o niepelnosprawnosci. Ten dualizm
orzecznictwa powoduje brak podstaw do rzetelnej i wiarygodnej informacji o tym, ile osob
w Polsce faktycznie posiada prawne orzeczenie o niepelnosprawnosci.

Na mocy prawa, posiadanie aktualnego orzeczenia wydanego przez uprawnione organy
kwalifikuje dang osobg¢ do grupy niepetnosprawnych prawnie i daje podstawe do ubiegania si¢
1 korzystania ze specjalnej pomocy, utatwien i przywilejow, jakie przystuguja tej zbiorowosci
(np. zasitek pielegnacyjny, turnusy rehabilitacyjne czy bezptatne miejsce parkingowe).
Niepelnosprawno$¢ biologiczna informuje jedynie o subiektywnej deklaracji osoby, ze ma
ograniczong zdolno$¢ wykonywania okreslonych czynnosci.

Wynika z tego, ze poczucie niepetnosprawnosci nie zawsze idzie w parze z posiadanym
dokumentem orzekajagcym o niej. Kazdy czlowiek na przestrzeni swojego zycia przechodzi

okresy, w ktorych krotkotrwale spetnia kryteria niepelnosprawnosci. Kazdy z nas, czasowo



lub na state, moze stac si¢ osoba niepetnosprawna.

Kreowanie lokalnej polityki na rzecz osob niepelnosprawnych stanowi wazne 1 obligatoryjne
zadanie wladz samorzadowych. Rola samorzadu terytorialnego jest stworzenie warunkow do
aktywnego oraz pelnego zycia dla wszystkich mieszkancow, niezaleznie od ich kondycji
psychofizycznej.

Zatozenia programoéw wsparcia dla oso6b niepelnosprawnych powinny obejmowaé zaréwno
bezposrednie oddzialywanie na ograniczenia (m.in. przez rehabilitacje), jak 1 oddziatywanie
poprzez srodowisko w ktorym zyja (niwelowanie barier fizycznych i1 spoltecznych). Rownie
wazne jest ksztaltowanie spoleczenstwa zintegrowanego czyli otwartego na réznorodno$¢ jego
cztonkow.

Program Dziatan na Rzecz Osoéb Niepelnosprawnych Domino IV na lata 2019-2024
powstal w celu podniesienia jako$ci zycia 0sob niepelnosprawnych w Jeleniej Gorze, poprzez
zwigkszenie ich udziatu we wszystkich sferach zycia. Program stworzono w oparciu o analize
doswiadczen z realizacji poprzednich edycji DOMINO oraz przy wspotudziale podmiotow
zaangazowanych w ksztattowanie systemu pomocy dla oséb niepelnosprawnych w naszym

Miescie.



Niepelnosprawnos¢ w Jeleniej Gorze — diagnoza
Dane statystyczne

Istnieje istotny problem z pozyskaniem jednorodnych pod wzgledem metodologicznym
danych dotyczacych osob niepetnosprawnych w Polsce. Niejednorodno$¢ wynika z réznego
definiowania niepelnosprawnosci w poszczegdlnych badaniach. Zroéznicowanie to odnosi si¢
zard6wno do definicji niepelnosprawnos$ci biologicznej, jak tez okre§lania niepelnosprawnosci
prawnej.

W Polsce petne dane dotyczace osob niepelnosprawnych prawnie i biologicznie zbierane
sa w ramach przeprowadzanych co 10 lat narodowych spiséw powszechnych. Ostatnie takie
badanie byto wykonywane w roku 2011 w ramach Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci
1 Mieszkan 2011. Wstepne dane dotyczace osob niepelnosprawnych udostepniono w drugim
potroczu 2012. W 2013 roku opublikowano dane ostateczne.

W opracowaniu niniejszym przedstawiamy dane dotyczace oso6b niepelnosprawnych
w Jeleniej Gorze pochodzace z kilku zrodet:

- Narodowy Spis Powszechny 2011.

- Dane ewidencyjne ludno$ci Miasta Jelenia Gora.

- Dane z Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci.

- Dane Powiatowego Urzgdu Pracy w Jeleniej Gorze.

Takie ujecie pozwala w miar¢ mozliwosci rzetelnie przedstawi¢ dane ilosciowe dotyczace osob

niepetnosprawnych w miescie.
Narodowy Spis Powszechny z 2011 r.

Dane pochodzace z NSP 2011 r. wskazuja, ze udziat os6b niepelnosprawnych w populacji
Jeleniej Gory jest wigkszy o blisko 5 pkt procentowych w porownaniu z danymi dla catego kraju.
Jest takze wigkszy o prawie 4 pkt procentowe w pordéwnaniu z danymi wojewddztwa
dolnoslaskiego.

Tabela nr 1. Udzial 0s6b niepetnosprawnych w populacji.

Obszar Ludnos¢ ogotem | Niepelnosprawni Udzial osob nlepelno's.prawnych
w populacji
Polska 38511 824 4 697 048 12,20%
Dolny Slask 2915 241 383 758 13,16%
Jelenia Géra 83 860 14 339 17,10%

Zrédlo: Wyniki NSP2011. http://stat. gov.pl/spisy-powszechne/nsp-2011/nsp-201 1-wyniki/




Dane ewidencyjne ludnosci w Jeleniej Gorze

Prognozy dla Polski przewidujg systematyczny wzrost liczby osob powyzej 60 r.z.
Dane ewidencyjne ludnosci Jeleniej Gory z lat 2013 - 2017 réwniez wskazujg na sukcesywny
wzrost ilosci 0s6b powyzej 60 r.z. — na koniec 2017 r. odsetek mieszkancéw Jeleniej Gory
po 60 r.z. przekroczyt 30 %.
Tendencja ta jest istotna w kontek$cie proby oceny sytuacji 0sob niepetnosprawnych z uwagi na
naturalng korelacje miedzy niepetnosprawnoscia a wiekiem. Dodatkowa okolicznosé
przemawiajgca za uwzglednieniem tej grupy mieszkancéw w dzialaniach skierowanych do osob
niepelnosprawnych to naturalne zjawisko obnizenia sprawnosci fizycznej wraz z wiekiem

1 konieczno$¢ dostosowywania infrastruktury miejskiej takze dla tej grupy mieszkancow.

Udziat mieszkancéw w wieku pow. 60 lat
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Wykres nr 1. Zrédto: Ewidencja ludnosci Jeleniej Géry. Dane Urzedu Miasta Jelenia Géra

Dhuzsze zycie nieuchronnie wigze si¢ z pogorszeniem sprawnosci zardéwno fizycznej, jak
1 psychicznej. Oczywiscie problem niepetnosprawnos$ci nie dotyczy tylko osob starszych. Moze
on wystapi¢ takze wérdd osob bardzo mtodych, a nawet matych dzieci, wskutek wad wrodzonych,
chorob przewleklych, wypadkéw czy urazéw. Bez wzgledu na przyczyny niepetnosprawnosci

jest ona powaznym problemem spotecznym.



Dane z Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

Orzecznictwo stwierdzajace stopien niepelnosprawnosci prowadzone jest w Polsce
w celach rentowych oraz pozarentowych. Pierwszym z nich zajmujg si¢: Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego oraz ministerstwa wlasciwe
w sprawie organizacji stuzb mundurowych, takie jak Ministerstwo Spraw Wewngtrznych
1 Administracji oraz Ministerstwo Obrony Narodowej. Do celéw pozarentowych orzeczenia
o stopniu niepetnosprawnosci wydawane s3 przez powiatowe zespoty do spraw orzekania
o niepelnosprawnosci. W Jeleniej Gorze orzecznictwem pozarentowym zajmuje si¢ Powiatowy
Zespot ds. Orzekania O Niepelnosprawnosci, ktory dziata w oparciu o statut, nadany Uchwala
Nr 541.LIX.2014 Rady Miejskiej Jeleniej Gory z dnia 16 wrze$nia 2014 r.

Analogicznie jak w przypadku danych ewidencji ludnosci, takze w danych Powiatowego
Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Jeleniej Gorze widaé $cista korelacje miedzy
wiekiem a niepelnosprawnoscig. W 2017 r. wydano 910 orzeczen z okre§leniem stopnia
niepelnosprawnosci dla osob w wieku powyzej 60 roku zycia. Co roku ta grupa oséb

niepetnosprawnych stanowi najwigkszy odsetek wsrod osob otrzymujacych orzeczenie o stopniu

niepetnosprawnosci.
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Wykres nr 2. Zrédlo: Dane statystyczne Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

w Jeleniej Gorze.



W 2017 r. wydano w Jeleniej Gorze 2041 orzeczen, w tym 117 orzeczen dla dzieci i 1924
orzeczen dla oséb powyzej 16 roku zycia. Liczbg orzeczen wydanych w ostatnich latach dla osob

dorostych 1 0s6b przed 16 rokiem zycia prezentuje ponizszy wykres.
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Wykres nr 3. Zrédlo: Dane statystyczne Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

w Jeleniej Gorze.

Widoczny znaczacy wzrost wydanych orzeczen w roku 2015 wynika ze zmiany
przepiséw dotyczacych kart parkingowych wydawanych dla os6b niepetnosprawnych. W 2014
roku zostaly zaostrzone kryteria wydawania kart co wigzato si¢ z konieczno$cig uzyskania

nowego orzeczenia nawet przez osoby, ktore takie orzeczenie juz posiadaty.



Liczba wydanych kart parkingowych
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Wykres nr 4. Zrédlo: Dane statystyczne Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

w Jeleniej Gorze.

Struktura orzeczen dla mieszkancow Jeleniej Gory, ze wzgledu na orzeczony stopien
niepetnosprawnosci, pozostaje od kilku lat niezmienna. Najwigksza ilo$¢ stanowia orzeczenia
o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, kolejng grupa sa orzeczenia o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci. Najmniej wydawanych jest orzeczen o lekkim stopniu niepetnosprawnosci.

Wykres nr 5. Struktura orzecznictwa z podziatem na orzeczone stopnie niepetnosprawnosci.

Zrédlo: Dane statystyczne Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Jeleniej Gorze.
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Pelniejszy obraz potrzeb oséb niepelnosprawnych w Jeleniej Gorze daje analiza
deklarowanych powodoéw wystepowania z wnioskiem o orzeczenie do PZOON. Wnioskujacy
o wydanie orzeczenia od kilku lat, w pierwszej kolejnosci wskazywali znalezienie
odpowiedniego zatrudnienia jako gtowny cel zlozenia wniosku. Kolejne cele wskazywane przez
wnioskujacych to: potrzeba skorzystania z systemu srodowiskowego wsparcia (ustug socjalnych,

opiekunczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych) 1 zasitek pielegnacyjny.

Tabela nr 2. Cel ztozenia wniosku — dotyczy 0s6b powyzej 16 roku zycia.

Lp. Cel zlozenia wniosku 2015 2016 | 2017
1. | Odpowiednie zatrudnienie 611 587 589
2. | Korzystanie z systemu §rodowiskowego 408 444 420

wsparcia w samodzielnej egzystencji/
korzystanie z ustug socjalnych, opiekunczych,
terapeutycznych i rehabilitacyjnych

3. | Zasitek pielegnacyjny 381 353 306
4. | Inne (np. ulgi komunikacyjne, podatkowe) 342 298 303
5. | Korzystanie z karty parkingowej 543 238 235
6. | Konieczno$¢ zaopatrzenia w przedmioty 117 107 167
ortopedyczne i §rodki pomocnicze
7. | Uczestnictwo w warsztatach terapii zajeciowej 9 5 12
8. | Szkolenie 0 6 3
9. | Zasilek staty 0 0 0
Razem 2411 | 2038 | 2035

Zrédlo: Dane statystyczne Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Jeleniej Gorze.

W przypadku przedstawicieli ustawowych, ktorzy wnioskowali o wydanie orzeczenia
o niepetnosprawnosci dla oséb ponizej 16 roku zycia - 88 wybralo w 2017 r. jako cel
podstawowy zlozenia wniosku — =zasitek pielegnacyjny. Statystyke w tym zakresie,

uwzgledniajacg trzy ostatnie lata, przedstawia ponizsza tabela.



Tabela nr 3. Cel zlozenia wniosku — dotyczy o0sob ponizej 16 roku zycia.

Lp. Cel zlozenia wniosku 2015 | 2016 | 2017
1. | Zasilek pielegnacyjny 85 87 88
2. | Zasilek staty 14 29 21
3. | Inne (np. karta parkingowa, ulgi komunikacyjne) | 18 13 13
Razem 117 129 122

Zrédlo: Dane statystyczne Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Jeleniej Gérze.

Najczestszymi powodami orzekania o niepetnosprawnosci w Jeleniej Gorze od kilku lat sg
schorzenia narzadu ruchu, schorzenia neurologiczne, schorzenia uktadu oddechowego i krazenia,

choroby psychiczne oraz schorzenia narzadu wzroku .

Przyczyny wydania orzeczen

3500 schorzenia narzadu
3000 240 wzroku
B choroby psychiczne

2500 550
2000 232 205 schorzenia ukladu
1500 310 381 oddechowego i krazenia
1000 M schorzenia neurologiczne

500 B schorzenia narzadu ruchu

0
2015 2016 2017

Wykres nr 6. Zrédlo: Dane statystyczne Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

w Jeleniej Gorze

Zaledwie 25% o0sob otrzymujacych orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci w 2017
deklarowato, ze posiada zatrudnienie. Jednocze$nie 16% z nich deklarowato wyksztalcenie
podstawowe, 33% wyksztalcenie zasadnicze, 35% wyksztalcenie $rednie. 13% to osoby
deklarujace wyksztalcenie wyzsze.
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Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Jeleniej Gorze

Osoba niepetnosprawna moze by¢ zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy jako:
a) bezrobotny — to osoba, ktora posiada ustalong niepelnosprawnos¢, jednak nie jest
uprawniona m.in. do renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty socjalnej, zasitku stalego.
b) poszukujacy pracy — to osoba, ktora oprdcz ustalonej niepelnosprawnosci jest uprawniona

m.in. do renty z tytulu niezdolnos$ci do pracy, renty socjalnej, zasitku stalego.

Powiatowe Urzedy Pracy sporzadzaja dwa razy do roku sprawozdanie
o niepelnosprawnych osobach bezrobotnych 1 poszukujacych pracy niepozostajacych
w zatrudnieniu. Analizujac sytuacj¢ bezrobotnych osob niepetnosprawnych, ujetych w ewidencji
Urzedu nalezy pamietac, ze osoby te sg zdolne i gotowe do podjecia zatrudnienia co najmniej

w polowie wymiaru czasu pracy.

Na koniec grudnia 2017 r. w tut. Urzedzie Pracy zarejestrowanych bylo 261 bezrobotnych
niepetnosprawnych, w tym 110 kobiet:

e 7z Jeleniej Gory - 152 osoby, w tym 68 kobiet,

e 7z powiatu jeleniogdrskiego — 109 oso6b, w tym 42 kobiety.
W grupie bezrobotnych niepelnosprawnych prawo do zasitku posiadato 59 osob, w tym 34
kobiety (z Jeleniej Gory — 37 osdb, z powiatu jeleniogdrskiego - 22 osoby).

Tabela nr 4. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych oséb niepetnosprawnych

Stan na Stan na Dynamika
Wyszczegolnienie 31.12.2016r. 31.12.2017r. XII 2016=100%
ogolem | kobiety ogolem kobiety ogoélem kobiety
PUP 305 108 261 110 85,6% 101,9
W tym:
Jelenia Gora 187 68 152 68 81,3% 100%
powiat jeleniogdrski 118 40 109 42 92,4% 105%

Zrédlo: Dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Jeleniej Gorze.

W poréwnaniu do stanu na 31 grudnia 2016 roku, liczba zarejestrowanych bezrobotnych

niepetnosprawnych ulegla zmniejszeniu o 14,4 %.

Bezrobotni niepetnosprawni zarejestrowani na koniec grudnia 2017r. stanowili 8,7% ogotu

zarejestrowanych. W powiatach wskaznik ten osiagnat poziom:
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e wJeleniej Gorze — 12,4%,

e w powiecie jeleniogorskim — 6,1%.

Tabela nr 5. Udziat zarejestrowanych osob niepetnosprawnych bezrobotnych w ogdlnej liczbie

bezrobotnych

Liczba W tym Udzial bezrobotnych lepliln.ospralw‘vm

Stan na bezrobotnych bezrobotnych niepelnosprawnych do pI(:iSe uo;lgsqg pc afvy,
ogolem niepelnosprawnych ogo6hu bezrobotnych P yacy
zatrudnieniu

31.12.2013 7166 614 8,6% 65
31.12.2014 5680 473 8,3% 53
31.12.2015 4396 367 8,3% 36
31.12.2016 3769 305 8,1% 25
31.12.2017 3016 261 8,7% 17

Zrédlo: Dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Jeleniej Gorze.

W ogolnej liczbie niepelnosprawnych bezrobotnych, zarejestrowanych na koniec grudnia 2017r.,

57,9% stanowili me¢zczyzni. W Jeleniej Gorze wskaznik ten byl nizszy 1 osiagnal poziom 55,3%.

Zarejestrowanych  poszukujacych  pracy  o0sob  niepelnosprawnych  niepozostajacych
w zatrudnieniu na koniec grudnia 2017 r. bylo 17 oséb, w tym:
e 7 Jeleniej Gory — 12 o0sob,

e zpowiatu jeleniogdrskiego - 5 osob.

Nadal ws$rod osob niepetnosprawnych pozostajacych w ewidencji tut. Urzedu Pracy dominuja
osoby z orzeczonym lekkim stopniem niepetnosprawnosci — 66,7%.

W poréwnaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego, wskaznik ten zmniejszyt si¢
o 7,4 pkt procentowego. Osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci stanowity 5,0%
1 28,3% z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci. Podobnie ksztaltowata si¢ struktura

bezrobotnych z Jeleniej Gory.
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Tabela nr 6. Ilo$¢ zarejestrowanych bezrobotnych oséb niepetnosprawnych w podziale na stopien

niepelnosprawnosci.
Stopien 3ISIt;u; (;lfsr Stan na 31.12.2017r. —
niepelnosprawnosci ’ PiJP ) PUP Jelenia Gora jelel:ﬁog()rski
Ogotem 305 261 152 109
W tym:
Znaczny 12 13 7 6
Umiarkowany 67 74 43 31
Lekki 226 174 102 72

Zrédlo: Dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Jeleniej Gorze.

Najliczniejszg grupe bezrobotnych niepetnosprawnych z Jeleniej Gory stanowily osoby w wieku
pow. 55 lat — 69 0s0b, tj. 45,4%.

Tabela nr 7. Struktura wiekowa bezrobotnych niepetnosprawnych.

Stan na Stan na 31.12.2017r.

AT 31'112,'6121 % PUP Jelenia Gora jelell)l(;(v)vgif’)llt'ski
18-24 lata 7 3 2 1
25-34 lata 19 26 14 12
35-44 lata 44 42 28 14
45-54 lata 62 68 39 29

Powyzej 55 lat 173 122 69 53
Razem 305 261 152 109

Zrédlo: Dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Jeleniej Gorze.

Poziom wyksztalcenia bezrobotnych 0so6b niepetnosprawnych z Jeleniej Gory nie ulegt zmianie.
Nadal dominujg bezrobotni z niskim poziomem wyksztalcenia. Wigkszo$¢ posiada wyksztatcenie
zasadnicze zawodowe — 48 osob (31,6%), a wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej — 42 osoby

(27,6%). Wyzsze wyksztatcenie posiadato tylko 14 osob, tj. 9,2% ogdhu niepelnosprawnych.
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Tabela nr 8. Struktura wyksztalcenia oso6b niepelnosprawnych bezrobotnych.

Stan na Stan na 31.12.2017r.
Wyksztalcenie 31 llzég 16r. PUP Jelenia Géra jelelzﬁ(v)vgizlt. »
Wyzsze 23 24 14 10
Policealne i §r. Zawodowe 52 50 32 18
Srednie ogdlne 23 24 16 8
Zasadnicze zawodowe 101 83 48 35
Gimnazjalne 1 ponizej 106 80 42 38
Razem 305 261 152 109

Zrédlo: Dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Jeleniej Gorze.

Nadal utrzymuje si¢ wysoki wskaznik oséb oczekujacych na pracg powyzej 12 miesiecy —

pomimo zmniejszenia ogdlnej liczby bezrobotnych niepelnosprawnych jest to 21,7% ogotu

bezrobotnych niepetnosprawnych. W Jeleniej Gorze najliczniejsza grupa, to bezrobotni

niepelnosprawni, oczekujacy na pracg od 1 do 3 miesiecy. To 50 oséb stanowigcych 32,9%

badanej populacji.

Tabela nr 9. Czas pozostawania bez pracy osob niepelnosprawnych.

. Stan na Stan na 31.12.2017r.
Czas pozostawania bez .
rac 31.12.2016r. PUP Jelenia Géra powiat
pracy PUP ! jeleniogorski
Do 1 miesigca 26 23 17 6

1-3 miesigce 84 72 50 22
3-6 miesiecy 46 48 29 19
6-12 miesiecy 43 41 23 18
12-24 miesiecy 45 27 15 12
Powyzej 24 miesiecy 61 50 18 32
Razem 305 261 152 109

Zrédlo: Dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Jeleniej Gorze.

Najliczniejsza grupa wsrod bezrobotnych osob niepelnosprawnych z Jeleniej Gory sg osoby

legitymujace si¢ stazem pracy w przedziale 20-30 lat ( 23,7% badanej grupy).

Ze wzgledu na rodzaj niepelnosprawnosci, wsroéd niepelnosprawnych bezrobotnych niezmiennie

najpowszechniejsze byly klopoty zdrowotne zwigzane z funkcjonowaniem narzadéw ruchu —

86 0sob, tj. 33,0% ogotu tej populacji oraz z problemami neurologicznymi — 60 osob, tj. 23,0%.
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Podobnie struktura ksztattowata si¢ zarowno w Jeleniej Gorze, jak 1 powiecie jeleniogdrskim.

Tabela nr 10. Rodzaje niepelnosprawnosci.

Rodaai 31.12.2016r. 31.12.2017r. —
B PUP PUP Jelenia Gora | . POW!&t
niepelnosprawnosci jeleniogorski
ogolem | % | ogéolem | % | ogélem | % | ogélem | %
Ogotem 305 100 261 100 152 100 109 100
W tym:
Uposledzenie umystowe 3 1,0 1 0,4 1 0,7 0 0
Choroby psychiczne 23 7,5 18 6,9 13 8,6 4,6
Zab ia, glosu, i
aburzenia, glosu, mowy i 9 30 1 42 6 3.9 s 46
choroby stuchu
Choroby narzadu wzroku 28 9,2 25 9,6 13 8,6 12 11
Uposledzenie narzadu ruchu 96 31,5 86 33,0 49 32,2 37 33,9
Epilepsje 9 3,0 7 2,7 4 2,6 3 2,8
Choroby uktadu
oddechowego i uktadu 29 9,5 24 9,2 11 7,2 13 11,9
krazenia
Choroby uktad
oropy tidadt 12 |39 7 |27 4 | 26 3 2.8
pokarmowego
Choroby uktad -
oroby u .a u MOCZOWO 4 13 5 0.8 5 13 0 0
plciowego
Choroby neurologiczne 59 19,3 60 23,0 35 23,0 25 229
Inne 30 9,8 19 7,3 14 9,2 5 4,6
nieustalone 3 1,0 1 0,4 0 0 1 0,9

Zrédlo: Dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Jeleniej Gorze.
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Zasoby Jeleniej Gory w obszarze wsparcia osob niepelnosprawnych
Infrastruktura wsparcia i rehabilitacji osob niepelnosprawnych

Rehabilitacja o0s6b niepetnosprawnych oznacza zespdt dziatan, w szczegolnosci
organizacyjnych, leczniczych, psychologicznych, technicznych, szkoleniowych, edukacyjnych
1 spolecznych, zmierzajacych do osiagniecia, przy aktywnym uczestnictwie tych osob, mozliwie
najwyzszego poziomu ich funkcjonowania, jakos$ci Zycia i1 integracji spolecznej (art.7 ust.
1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepelnosprawnych). Miasto Jelenia Gora dysponuje szeregiem instytucji realizujacych zadania

z zakresu rehabilitacji 0sob niepetnosprawnych. Sa nimi w szczegdlnosci:

e Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze

e Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci

e Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych przy Prezydencie Miasta
Jeleniej Gory

e Powiatowy Urzad Pracy w Jeleniej Gorze

e Narodowy Fundusz Zdrowia — Delegatura DOW w Jeleniej Gorze

e Dzienny Dom Pomocy Spoteczne;j

e Dom Pomocy Spotecznej ,,Pogodna Jesien”

e Warsztaty Terapii Zajgciowe] przy Polskim Towarzystwie Walki z Kalectwem Oddziat
Terenowy w Jeleniej Gorze

e Warsztaty Terapii Zajgeciowej  Polskiego  Stowarzyszenia na rzecz  Osob
z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Jeleniej Gorze

e Srodowiskowy Dom Samopomocy dla 0sob przewlekle psychicznie chorych

e Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Jeleniej Gorze

e Miejskie Integracyjne Przedszkole nr 14

e Szkota Podstawowa nr 8 (ksztalcenie zintegrowane)

e Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Jeleniej Gorze

e Ofsrodek Rehabilitacyjno — Edukacyjo — Wychowawczy Architekton w Jeleniej Gorze

e Zaktad Aktywnos$ci Zawodowej ,,ROSA” Caritas Diecezji Legnickiej

e Organizacje pozarzagdowe wspierajagce osoby z réznego rodzaju niepelnosprawnosciami
w tym Karkonoski Sejmik Osob Niepelnosprawnych, Jeleniogorskie Forum Organizacji

Os6b Niepetnosprawnych, Polski Komitet Pomocy Spoteczne;j i inne.
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Dostepnos$¢ przestrzeni miejskiej

Miasto Jelenia Gora dazy do coraz lepszego dostosowania miejskiej przestrzeni publicznej
do potrzeb os6b z niepelnosprawnosciami. Wydziat Gospodarki Komunalnej i Ochrony
Srodowiska systematycznie realizuje prace majace na celu poprawe jakosci nawierzchni ulic,
ulatwiajac  poruszanie si¢ osobom = starszym 1 niepelnosprawnym. Likwidowane
sa krawezniki w ciaggach dla pieszych. Powstajg sitownie zewnetrzne dostosowane dla oséb
niepetnosprawnych — w 2017 r. przy ul. Osiedle Robotnicze oraz na Placu Tadeusza Ko$ciuszki.
Poprawia si¢ funkcjonowanie sygnalizatorow na przejSciach dla pieszych. Nastgpuje
systematyczna poprawa poziomu komunikacji miejskiej zarowno pod wzgledem taboru
autobusowego (na 75 pojazdow taboru MZK — 74 to autobusy niskopodtogowe, przystosowane
do potrzeb osob niepelnosprawnych, oznakowane mig¢dzynarodowym piktogramem wozka
inwalidzkiego) jak réwniez infrastruktury w zakresie m.in. informacji dotyczacej rozktadu jazdy
autobusoOw — poprzez druk duzg czcionka, publikacji na stronie internetowej MZK oraz
w aplikacji mobilnej ,,jak dojade¢”, zwigkszenia dostgpnosci przez odpowiednie oznakowanie
wnetrza pojazdow (dostosowane dla osob stabowidzacych), przeprowadzenia szkolen kierowcow
z zakresu obslugi o0sob niepelnosprawnych 1 starszych, bezplatnych przejazdow osob
niepelnosprawnych oraz ich opiekunéw. Zaréwno dworzec PKP jak i PKS w Jeleniej Gorze
uwzgledniaja potrzeby osob niepelnosprawnych.

Wzrasta ilos¢ miejsc parkingowych dla oséb niepelnosprawnych na terenach bedacych
w zarzadzie miasta. Na 31 pazdziernika 2018 roku Igczna liczba miejsc postojowych
dla uprawnionych osob niepetnosprawnych wynosita 244 miejsca, w tym 75 w strefie platnego
parkowania — co stanowi 12 % wszystkich miejsc postojowych w strefie ptatnego parkowania.
Budynki Urzedu Miasta s3 w coraz wigkszym stopniu dostosowywane do potrzeb osob
niepelnosprawnych poprzez m.in.: instalowanie wind, podjazdoéw, sygnalizacji dzwickowe;.
Jeleniogdrskie Centrum Informacji 1 Edukacji Regionalnej Ksigznica Karkonoska odpowiada
potrzebom o0sob starszych i niepetnosprawnych zaréwno pod wzgledem dostepnosci samego
obiektu jak 1 oferty (zbior audiobookdéw, zasoby Jeleniogorskiej Biblioteki Cyfrowej). Podobnie
jest w Cieplickim Centrum Kultury ,,Przystan Twoércza”. Park wodny ,,Termy Cieplickie” jest
w pelni dostepny dla 0so6b z niepetnosprawnos$ciami.

W celu zdiagnozowania dostgpnosci naszego miasta dla oso6b niepetnosprawnych, dnia
30 czerwca 2017 r. zawarto Porozumienie z Fundacja Imago w ramach projektu pt. Monitoring
dziatan jednostek administracji rzadowej 1 samorzadowej w wojewddztwie dolnoslaskim
w kontekscie realizacji praw o0sOb z niepelnosprawnosciami i dostosowania do postanowien

Konwencji ONZ o prawach o0sob niepetnosprawnych. Realizacja projektu przewiduje m.in. oceng
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miejskich serwiséw internetowych, budynkéw miejskich, przestrzeni publicznej miasta pod
wzgledem dostgpnosci dla oséb z niepelnosprawnosciami. Monitoringiem objeto budynki:
Centrum Obstugi Klienta Urzedu Miasta Jelenia Goéra, Szkoly Podstawowej nr 6, Cieplickiego
Centrum Kultury ,,Przystan Tworcza”, Miejskiego Osrodek Pomocy Spotecznej. Obecnie
oczekujemy na raport i rekomendacje dla Miasta Jeleniej Gory.

W  zakresie dziatan skierowanych do turystow odwiedzajacych Jelenig Gorg, bedacych
jednocze$nie osobami niepetlnosprawnymi, Miasto Jelenia Gora wydato folder ,,Wedrowki
Jeleniogorskim Traktem Srodmiejskim” przedstawiajacy najwazniejsze zabytki w Miescie
z okresleniem ich dostepnosci dla os6b niepelnosprawnych. Folder wydano w trzech wersjach
jezykowych (niemieckiej, czeskiej i angielskiej), w tacznym nakladzie 25.000 egzemplarzy.
Adresatami wydawnictwa sg turysci oraz mieszkancy Jeleniej Goéry. Kolportaz folderéw odbywa
si¢ w punktach informacji turystycznej na terenie Jeleniej Gory, powiatu jeleniogérskiego oraz
poprzez Dolnoslaska Organizacje Turystyczng. Foldery dystrybuowane sa podczas targdéw
turystycznych w kraju 1 za granica, a takze podczas imprez kulturalnych, turystycznych
i sportowych organizowanych na naszym terenie. Folder dostgpny jest réwniez na miejskiej
stronie internetowe] w zaktadce Turystyka.

Dostgpno$¢ przestrzeni miejskiej ma znaczenie podstawowe. Nalezyta troska o dostepnosc
przestrzeni publicznej jest wyrazem dojrzatlosci 1 wrazliwosci catej spotecznosci lokalne;.
W zakresie dostosowania przestrzeni miejskiej do potrzeb i mozliwosci wszystkich mieszkancow
Jeleniej Gory jest w naszym miescie jeszcze wiele do zrobienia. W pierwszej kolejnosci, Program
DOMINO IV zaktada wykonanie diagnozy oraz opracowanie standardow dostgpnosci dla

Jeleniej Gory.
Dzialalnos¢ Powiatowej Spolecznej Rady ds. Osob Niepelnosprawnych

Przy Prezydencie Miasta Jeleniej Gory dziala Spoleczna Powiatowa Rada ds. Osob
Niepetnosprawnych, bgdaca jego organem opiniodawczo-doradczym. Rada sktada si¢ z 5 0sob —
przedstawicieli sSrodowisk osob niepetnosprawnych, ich organizacji i przedstawiciela Prezydenta
Miasta Jeleniej Gory. Kadencja Rady trwa 4 lata.

W posiedzeniach Rady, zwotywanych przez jej Przewodniczacego, biora udzial jej cztonkowie,
Kierownik Dziatu Rehabilitacji Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze oraz
przedstawiciel Wydziatu Spraw Spotecznych, Zdrowia i Organizacji Pozarzadowych Urzedu
Miasta. W 2017 roku Rada obradowata dziewigciokrotnie. Protokoty z posiedzen Rady oraz
roczne sprawozdania z jej dziatalnosci sg publikowane na stronie internetowej miasta w zakladce

Dla Niepetnosprawnych.
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Do zakresu dziatania Rady nalezy:

1) inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do:

a) integracji zawodowej 1 spotecznej osob niepetnosprawnych,

b) realizacji praw 0s6b niepetnosprawnych;

2) opiniowanie projektow powiatowych programow dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych;

3) ocena realizacji programow;

4) opiniowanie projektow uchwal i programoéw przyjmowanych przez rad¢ powiatu pod katem
ich skutkéw dla oséb niepelnosprawnych.

Jeleniogérska Rada ds. osob Niepetlnosprawnych jest organizatorem corocznej, grudniowej
konferencji z okazji Miedzynarodowego Dnia Osob Niepelnosprawnych. Od kilku lat wraz
z Prezydentem Miasta Jeleniej Gory organizuje konkursy ,Jeleniogérzanin bez barier”
i ,,Wolontariusz Roku”. Rada opiniuje uchwaty Rady Miasta w zakresie podziatu $rodkow

z PFRON bedacych w dyspozycji jeleniogérskiego MOPS.

Inicjatywy na rzecz osob niepelnosprawnych

Miasto Jelenia Gora podejmuje wiele inicjatyw 1 dziatah na rzecz poprawy jako$ci zycia os6b
niepetnosprawnych. W strukturze Urzgdu Miasta Jelenia Gora zadania z zakresu problematyki
osOb niepetnosprawnych 1 starszych realizuje Wydzialowi Spraw  Spotecznych, Zdrowia
1 Organizacji Pozarzagdowych. Wydzial podejmuje dzialania w kierunku aktywizacji, integracji
i rehabilitacji os6b z niepelnosprawnoscig. Stuzg temu réznorodne programy i projekty,
z ktorych priorytetowe znaczenie ma ,Program dzialan na rzecz oséb niepelnosprawnych
DOMINO III na lata 2014 — 2018”.

Od kilku lat miasto prowadzi akcje skierowang w szczegdlnosci do osob niepelnosprawnych,
starszych 1 samotnych pn. ,,Pudetko zycia”. Projekt ten ma na celu zapewnienie wsparcia
W sytuacji wystgpienia zagrozenia zdrowia 1 zycia, podczas udzielania pomocy przez réznego
rodzaju stuzby: medyczne, socjalne i inne. Zaktada umieszczenie wszystkich waznych informacji
o pacjencie w jednym miejscu. Pudetko moze uratowa¢ zycie kazdemu, kto w chwili przyjazdu
karetki nie jest w stanie poda¢ podstawowych informacji o swojej chorobie, uczuleniach czy
zazywanych lekach. Pudetka wraz z instrukcja sa rozprowadzane bezplatnie wsrod
zainteresowanych mieszkancoéw Jeleniej Gory przez pracownikow Wydziatu Spraw Spotecznych,
MOPS, ZUS.

W Miescie organizowane sg potkolonie dla niepelnosprawnych dzieci i mtodziezy. W 2018 roku
partnerem miasta w tym zakresie byt Os$rodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy

Architekton. W okresie wakacyjnym odbyty si¢ trzy dwutygodniowe turnusy, w ramach ktorych
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uczestnicy mieli zagwarantowany pobyt w nowo wyremontowanym, w petni dostgpnym dla osob
niepetnosprawnych budynku oraz positki 1 atrakcyjny program (zajgcia sportowe, wycieczki,
zajecia artystyczne). W 2019 planuje si¢ organizowanie potkolonii dwa razy w roku — w okresie
ferii zimowych 1 letnich. Miejsca dla dzieci niepelnosprawnych zapewnione sa rowniez podczas
potkolonii wspotfinansowanych przez Miasto a realizowanych przez organizacje pozarzadowe
1 miejskie jednostki organizacyjne, m.in.: Aeroklub Jeleniogérski i MDK Muflon.

Niezmiennie od kilkunastu lat w styczniu, Prezydent Miasta Jeleniej Gory wraz
z Duszpasterstwem Osob Niepelnosprawnych przy Parafii pw. §w. Jana Ewangelisty w Jeleniej
Gorze, organizujg Spotkania Optatkowe Osob Niepetnosprawnych.

Prezydent Miasta, za po$rednictwem Wydzialu Spraw Spotecznych, Zdrowia i Organizacji
Pozarzadowych, zleca w trybie konkursowym badz tzw. matych grantoéw realizacj¢ szeregu zadan
publicznych z zakresu wspierania dzialan na rzecz os6b niepelnosprawnych. Miasto
wspotfinansuje m.in. Karkonoskg Telewizje Integracyjna, Integracyjny Turniej Pitki Siatkowe;j
na Siedzaco, zajecia sportowo-terapeutyczne dla dzieci ze spektrum autyzmu ,,Plywaé kazdy
moze”, Dni Drzwi Otwartych w WTZ, Integracyjne Impresje Plastyczne ,,Wspdlnie w tworczy
$wiat” 1 wiele innych.

Do innych ciekawych inicjatyw Miasta Jeleniej Gory nalezy zaliczy¢ organizacj¢ konkursu
,Jeleniogorzanin bez barier”. Mieszkancy naszego miasta co roku majg mozliwo$¢ uhonorowania
osoby niepelnosprawnej, przetamujacej bariery i stereotypy dotyczace niepelosprawnosci,
tytutlem ,,Jeleniogdrzanina bez barier”.

Wydzial Spraw Spotecznych, Zdrowia i1 Organizacji Pozarzadowych redaguje zakladke
dedykowang osobom niepelnosprawnym w miejskim serwisie internetowym. Publikowane tam
informacje obejmujg m.in.: aktualno$ci w zakresie spraw zwigzanych z niepelnosprawnoscia,
protokoly z posiedzen Powiatowej Spolecznej Rady ds. Osob Niepelosprawnych, wykaz

instytucji 1 organizacji wspierajacych osoby niepetnosprawne.

Powyzsza analiza sytuacji osob niepetnosprawnych w Jeleniej Gorze, oparta m.in. na danych
demograficznych, orzecznictwie Powiatowego Zespotu ds. Orzekania O Niepelnosprawnosci,
statystykach Urzedu Pracy wraz z inwentaryzacja zasobow Miasta 1 przegladem
dotychczasowych dziatan zrealizowanych na rzecz oséb niepelnosprawnych stata si¢ podstawa
do sformulowania celow strategicznych Programu Dziatan na Rzecz Oso6b Niepetnosprawnych
DOMINO 1V na lata 2019-2024.
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Zalozenia Programu

Miejsce realizacji Programu:

Miasto Jelenia Goéra

Adresaci Programu:

Osoby niepetnosprawne

Rodziny i opiekunowie 0s6b niepetnosprawnych

Koordynator/realizator Programu:

Miasto Jelenia Gora

Partnerzy Programu:

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetosprawnych,

Narodowy Fundusz Zdrowia i placowki stuzby zdrowia,

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,

Urzad Miasta Jelenia Gora

Powiatowy Urzad Pracy,

Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb Niepelnosprawnych przy Prezydencie Miasta
Miejski Zaktad Komunikacyjny sp. z o.0.

Panstwowa Inspekcja Pracy

organizacje pozarzadowe zrzeszajace osoby niepelnosprawne i dzialajace na ich rzecz,
pracodawcy,

placowki os$wiatowe, opiekunczo-wychowawcze 1 zajmujace si¢ kulturg, turystyka
1 sportem,

jednostki i instytucje dziatajace w sferze pomocy spoteczne;,

jednostki organizacyjne wspierajace dzialania na rzecz osob niepetnosprawnych

Zrédla finansowania Programu:
budzet Miasta Jeleniej Gory,
srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych,
budzet Wojewddztwa Dolnoslaskiego
dotacje z budzetu panstwa 1 panstwowych funduszy celowych,

srodki pochodzace z budzetu Unii Europejskiej
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CELE STRATEGICZNE

(cele operacyjne)

1. Ksztaltowanie pozytywnego wizerunku osoby niepelnosprawnej

1.1. Ksztaltowanie wolnego od stereotypoéw wizerunku osoby niepelnosprawne;.

promocja osiggnie¢ osob niepelnosprawnych

promocja wydarzen z udziatem oséb niepetnosprawnych

coroczne organizowanie konkurséw Jeleniogdrzanin bez barier oraz Wolontariusz Roku
organizowanie festynoOw, imprez integracyjnych o tematyce dot. niepetnosprawnosci
1 z udziatem o0séb niepetnosprawnych

organizowanie kampanii ksztattujacych wizerunek osoby niepelnosprawnej — wspotpraca

z mediami w tym zakresie

1.2. Ksztaltowanie wiasciwych postaw spolecznych sprzyjajacych realizowaniu praw osob

niepetnosprawnych.

organizowanie konferencji poswigconych problematyce praw osob niepetnosprawnych
przeprowadzanie kampanii w mediach nt. praw os6b niepelnosprawnych

dziatania majace na celu uksztattowanie prawidlowych postaw wobec osoby
niepelnosprawnej wérdd dzieci i mlodziezy — spotkania z osobami niepelnosprawnymi,
zajecia integracyjne, wyktady, uwzglednianie problematyki niepelnosprawnosci w tresci

programéw wychowawczych szkot i przedszkoli itp.

Realizatorzy: wydzialy merytoryczne Urzedu Miasta Jelenia Gora, Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej, Powiatowa Spoteczna Rada ds. Osdb Niepetnosprawnych, organizacje pozarzadowe,

placéwki o$wiatowe, opiekunczo-wychowawcze i kulturalne

Wskazniki:

v

v

liczba zrealizowanych projektow z zakresu ksztaltowania wizerunku osoby

niepelnosprawnej — liczba kampanii, konferencji, wydarzen
liczba zrealizowanych projektow 2z zakresu ksztaltowania wlasciwych postaw
spotecznych - liczba kampanii, konferencji, wydarzen
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2. Zwi¢kszenie dostepu do dobr i uslug umozliwiajagcych pelne uczestnictwo osob

niepelnosprawnych we wszystkich dziedzinach zycia

2.1. Informowanie 0so6b niepelnosprawnych o przystugujacych im prawach

tworzenie systemu informacji dla oséb niepelnosprawnych, ich rodzin 1 opiekundéw
z wykorzystaniem rdznych kanatow przekazu informacji w tym: punktéw informacyjnych,
radia, tv 1 internetu

propagowanie idei dostepnosci przestrzeni publicznej dla 0sdb z niepelnosprawnosciami,
0sob starszych, rodzicow z dzie¢mi

opracowanie standardow dostepnosci dla miasta

2.2. Likwidacja barier architektonicznych w przestrzeni publiczne;j

przeprowadzenie diagnozy dotyczacej istniejacych barier miejskiej przestrzeni publicznej
Jeleniej Gory

prowadzenie ewidencji obiektow uzytecznosci publicznej wg kryteridow dostepnosci dla
0s0b z niepelnosprawnosciami stopniowa

likwidacja barier architektonicznych przestrzeni publicznej

2.3. Likwidacja barier w komunikowaniu si¢ 1 transportowych

przeprowadzenie diagnozy dotyczacej barier w komunikowaniu si¢ i transportowych
w miejskiej przestrzeni publicznej Jeleniej Gory

informowanie o istniejgcych miejscach parkingowych dla oso6b niepetnosprawnych,
rozbudowa sieci miejsc parkingowych przeznaczonych dla oséb niepetnosprawnych,
promowanie petnego respektowania praw oséb niepelnosprawnych w tym zakresie

stala poprawa dostepnosci stron internetowych instytucji miejskich pod wzgledem
dostepnosci dla oséb niepelnosprawnych

stala poprawa infrastruktury komunikacyjnej oraz taboru komunikacji miejskiej pod

wzgledem dostepnosci dla 0sob z niepelnosprawnosciami

Realizatorzy: wydziaty merytoryczne Urzgdu Miasta Jelenia Gora, Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelosprawnych, Miejski Zaktad

Komunikacyjny sp. z 0.0., Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetlnosprawnych, Powiatowy

Urzad Pracy, organizacje pozarzagdowe, placoéwki oswiatowe, opiekunczo-wychowawcze,

pracodawcy.
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Wskazniki:

v

AN N NN

liczba udzielonych porad/informacji

liczba przeprowadzonych badan ankietowych/analiz dotyczacych dostepnosci
liczba i zakres zlikwidowanych barier architektonicznych

liczba miejsc parkingowych zastrzezonych dla osob niepelnosprawnych

liczba nowych/dostosowanych pojazdéw komunikacji miejskiej

3. Stworzenie osobom niepelnosprawnym mozliwos$ci samodzielnego funkcjonowania

3.1. Poprawa sytuacji socjalno-bytowej osob niepetnosprawnych i ich rodzin

udzielanie pomocy finansowej i materialnej dla 0s6b niepetnosprawnych bedacych

w trudnej sytuacji

tworzenie mieszkan chronionych, treningowych dla 0s6b niepetnosprawnych

likwidacja barier architektonicznych w mieszkaniach oséb niepetnosprawnych
dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sig, technicznych
1 transportowych w zwigzku z indywidualnymi potrzebami 0so6b niepelnosprawnych
realizacja uchwaty Rady Miejskiej Jeleniej Gory w sprawie zasad wynajmowania lokali
wchodzacych w sktad mieszkalnego zasobu Miasta w zakresie dotyczacym o0sob

niepelnosprawnych (zamiana mieszkan, najem)

3.2. Zapewnienie ustug opiekunczych dla os6b niepelnosprawnych

zapewnienie ustug opiekunczych dla osob niepetnosprawnych
zapewnienie funkcjonowania osrodkéw wsparcia
zapewnienie ustug domow pomocy spolecznej

zbudowanie systemu wsparcia w postaci instytucji asystenta osoby niepelnosprawnej

3.4. Poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne i prawne dla oséb niepetnosprawnych i ich

rodzin

zapewnienie w sytuacjach kryzysowych wsparcia psychologa, prawnika, pedagoga

Realizatorzy: wydzialy merytoryczne Urzedu Miasta Jelenia Gora, Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, Powiatowa Spoteczna

Rada ds. Osob Niepelosprawnych, Powiatowy Urzad Pracy, organizacje pozarzadowe, placéwki
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oswiatowe, opiekunczo-wychowawcze, pracodawcy.

Wskazniki:
v’ kwota udzielonej pomocy finansowej

liczba utworzonych mieszkan chronionych, treningowych

v

v kwota dofinansowania likwidacji barier
v" liczba udzielonych ustug opiekunczych
v

liczba udzielonych ustug asystenckich

4. Zwiegkszenie dostepu oso6b niepelnosprawnych do ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji

4.1. Zapewnienie oferty ksztatcenia integracyjnego na wszystkich poziomach ksztatcenia

— monitorowanie potrzeb edukacyjnych oséb niepelnosprawnych

- wspieranie ksztatcenia specjalnego

— wspieranie dziatan na rzecz rozwoju ksztatcenia integracyjnego

- stwarzanie mozliwosci kontynuowania nauki dla absolwentow szkot specjalnych
1 integracyjnych

— zapewnienie osobom niepetnosprawnym udziatu w warsztatach terapii zajgciowe;j

— umozliwianie dorostym osobom niepelnosprawnym zdobycie odpowiedniego
wyksztalcenia i przekwalifikowania si¢ - zwigkszajgcego szanse na podj¢cie zatrudnienia

( m.in. pomoc w uzyskaniu wyzszego wyksztalcenia)

4.2. Zapewnienie udzialu dzieci 1 mtodziezy niepetlnosprawnej w zajeciach (potkoloniach,
warsztatach) podczas ferii zimowych i letnich oraz zaje¢ciach popotudniowych (w $wietlicach)

- zapewnienie miejsc podczas potkolonii dla dzieci z orzeczeniami o niepelnosprawnosci

- wspotfinansowanie potkolonii i zaje¢ pozaszkolnych (swietlice) dla dzieci z orzeczeniami

o niepelnosprawnosci
Realizatorzy: wydzialy merytoryczne Urzedu Miasta Jelenia Gora, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, Powiatowa Spoleczna
Rada ds. Osob Niepelnosprawnych, Powiatowy Urzad Pracy, organizacje pozarzadowe, placowki

oswiatowe, opiekunczo-wychowawcze 1 zajmujace si¢ kultura, turystyka i sportem.

Wskazniki:
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v
v
v
v

liczba oddziatow specjalnych i integracyjnych w placowkach edukacyjnych
liczba uczestnikow warsztatow terapii zajeciowe;j
liczba dzieci biorgcych udzial w potkoloniach

liczba dzieci biorgcych udziat w zajeciach $wietlicowych

5. Rozwaj rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

5.1. Tworzenie warunkow do aktywizacji zawodowej 0sob niepetnosprawnych

5.2

wsparcie doradcze mlodziezy niepetnosprawnej w podejmowaniu decyzji edukacyjno-
zawodowych

zorganizowanie gietdy pracy dla niepelnosprawnych poszukujacych pracy i pracodawcow
zapewnienie doradztwa w zakresie poszukiwania pracy i podejmowania dziatalnosci
gospodarczej

organizowanie stazy, szkolen, warsztatow aktywizacyjnych

wspolpraca z PIP w zakresie informowania 0s6b niepetnosprawnych o przystugujacych

im prawach na rynku pracy

Tworzenie warunkow do powstawania 1 utrzymania miejsc pracy dla oséb

niepelnosprawnych

informowanie pracodawcow o ulgach, zwolnieniach, dotacjach zwigzanych
z zatrudnianiem 0sob niepetnosprawnych

informowanie pracodawcow o prawach 0sob niepetnosprawnych

wspotpraca z Panstwowg Inspekcjg Pracy w zakresie oceny i kontroli miejsc pracy dla
0s0b niepelnosprawnych

zwrot kosztow przystosowania istniejgcych oraz tworzenia nowych miejsc pracy

zwrot kosztow zwigzanych z zatrudnieniem oséb niepetnosprawnych

Realizatorzy: wydziaty merytoryczne Urzgdu Miasta Jelenia Gora, Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, Powiatowa Spoleczna

Rada ds. Osob Niepelosprawnych, Powiatowy Urzad Pracy, organizacje pozarzadowe, placéwki

oswiatowe, opiekunczo-wychowawcze, pracodawcy.

Wskazniki:

v
v

liczba 0s6b niepetnosprawnych bezrobotnych

liczba 0s6b korzystajacych z doradztwa w zakresie poszukiwania pracy
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V' liczba stazy, szkolen, warsztatow

6. Wspieranie systemu rehabilitacji leczniczej

6.1. Wspotpraca w ramach zwigkszenia dostepnosci do rehabilitacji leczniczej

wczesne diagnozowanie zaburzen rozwoju dziecka — dziatalno$¢ Poradni Pedagogiczno-
Psychologicznej

wsparcie w zakresie organizowania szkolen 1 doradztwa dla rodzicow dzieci
niepelnosprawnych

stworzenie bazy informacyjnej o mozliwosciach rehabilitacji leczniczej w Miescie
zapewnienie osobom niepetnosprawnym 1 ich opiekunom uczestnictwa w turnusach
rehabilitacyjnych

rozbudowa wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego - wzrost dostepnosci sprzetu
rehabilitacyjnego, przedmiotow ortopedycznych oraz $rodkéw pomocowych dla 0sob
niepelnosprawnych

objecie programem gimnastyki korekcyjnej jak najwigkszej liczby dzieci i mtodziezy

Realizatorzy: wydziaty merytoryczne Urzgdu Miasta Jelenia Gora, Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, Powiatowa Spoleczna

Rada

ds. Osob Niepelnosprawnych, Powiatowy Urzad Pracy, organizacje pozarzadowe, placowki

o$wiatowe, opiekunczo-wychowawcze.

Wskazniki:

v" liczba wydanych orzeczen przez Poradni¢ Pedagogiczno-Psychologiczng

v kwota dofinansowania turnuséw rehabilitacyjnych/ liczba uczestnikow

V' liczba 0s6b korzystajacych z wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego

v" liczba dzieci uczestniczgcych w zajeciach gimnastyki korekcyjnej

7. Kreowanie polityki spolecznej na rzecz osob niepelnosprawnych

7.1.

Wspieranie 1 integrowanie organizacji dzialajacych w imieniu 1 na rzecz oséb

niepelnosprawnych

wspotfinansowanie 1 promowanie projektdéw realizowanych przez organizacje
pozarzadowe na rzecz 0sOb niepetnosprawnych (otwarte konkursy ofert, ,,mate granty”)

wspoOtpraca Miasta z organizacjami i1 Powiatowa Spoteczng Rada ds. Osob
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Niepetnosprawnych w opracowywaniu programow 1 strategii w zakresie dziatan na rzecz
0s0b niepelnosprawnych i1 0sob starszych

— konsultacje w kwestiach dotyczacych polityki Miasta w zakresie pomocy osobom
niepelnosprawnym

— opiniowanie przez Powiatowa Spoleczng Radg ds. Osob Niepelnosprawnych podziatu
srodkow z PFRON

Realizatorzy: wydziaty merytoryczne Urzedu Miasta Jelenia Gora, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, Powiatowa Spoteczna

Rada ds. Os6b Niepetnosprawnych, organizacje pozarzadowe.

Wskazniki:
v" liczba dofinansowanych projektow organizacji pozarzadowych w zakresie dziatan na
rzecz 0sob niepetnosprawnych
v kwota dofinansowania projektow organizacji pozarzgdowych w zakresie dziatan na rzecz
0sOb niepelnosprawnych

v' liczba konsultacji, opinii

8.Promocja zdrowego trybu zycia i aktywnego wypoczynku oséb niepelnosprawnych

8.1. Organizowanie dzialan na rzecz zapobiegania niepelnosprawnosci (wynikajacych np.
z wypadkow drogowych, chorob zawodowych itp.)
- organizowanie wyktadow, prelekcji na temat zdrowego stylu Zycia i profilaktyki
zdrowotnej
— realizacja programoéw w zakresie polityki zdrowotne]
— dzialania zmierzajace do zwigkszenia dostepu do diagnostyki w zakresie chordb

cywilizacyjnych powodujacych lub mogacych powodowac niepelnosprawnosé

8.2. Stwarzanie warunkow do regularnej aktywnos$ci fizycznej oraz turystyki osob
niepelnosprawnych
— organizowanie, wspoOtfinansowanie i promowanie imprez sportowych, rekreacyjnych
1 turystycznych z udziatem osob niepetnosprawnych
- rozw¢j infrastruktury sportowej na $wiezym powietrzu dostosowanej do potrzeb osob

niepelnosprawnych i senioréw
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- dostosowywanie istniejacych placow zabaw do potrzeb dzieci niepetnosprawnych —

integracyjne place zabaw

Realizatorzy: wydzialy merytoryczne Urzgdu Miasta Jelenia Gora, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, Powiatowa Spoteczna
Rada ds. Osob Niepetnosprawnych, Panstwowa Inspekcja Pracy, organizacje pozarzadowe,

placowki oswiatowe, opiekunczo-wychowawcze i zajmujace si¢ turystyka i sportem.

Wskazniki:
v' liczba wyktadow, prelekcji
v' liczba zrealizowanych programéw profilaktyki zdrowotnej/kwota dofinansowania
v" liczba utworzonych punktow infrastruktury sportowej i placow zabaw dostepnych dla
0sOb niepelnosprawnych
V' liczba projektow dedykowanych osobom niepelnosprawnym z zakresu sportu, rekreacji

1 turystyki

Monitoring i ewaluacja:

Monitoring 1 ewaluacja bgda polegaty na badaniu oraz analizie stopnia realizacji
Programu. Do konca kazdego pierwszego potrocza zostanie przygotowane przez Koordynatora
Programu roczne sprawozdanie z jego realizacji w roku poprzednim. Bedzie ono opracowane na
podstawie sprawozdan czastkowych zlozonych przez realizatoréw poszczegélnych zadan.
Sprawozdanie pokaze zadania wykonane przy realizacji poszczegdlnych celow oraz okresli jakie
efekty zostaty osiagnigte. Sprawozdanie zostanie przedstawione Radzie Miejskiej Jeleniej Gory
a nastepnie przekazane Wojewodzie Dolnoslagskiemu. Roczne sprawozdania beda publikowane

na stronie internetowej miasta Jelenia Gora.

Podsumowanie

Osoby niepetnosprawne maja prawo do niezaleznego, samodzielnego 1 aktywnego zycia
oraz do korzystania na zasadzie rGwnosci z praw ustanowionych dla ogétu obywateli.
Nalezy pamieta¢, ze wszelkie dzialania na rzecz oséb niepetlnosprawnych powinny by¢
podejmowane z poszanowaniem suwerennos$ci jednostki 1 jej prawa do dokonywania

samodzielnych wyboréw zyciowych.
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Program DOMINO IV wyznacza priorytetowe kierunki dziatan wynikajace z aktualnej sytuacji
0sOb niepelnosprawnych w naszym Miescie 1 ma przyczyni¢ si¢ do sukcesywnej poprawy jakosci

zycia tych os6éb w Jeleniej Gorze.
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