
Załącznik Nr 3 
do Regulaminu ZFŚS  
w Urzędzie Miasta  Jelenia Góra 

 

Wniosek o dofinansowanie do wypoczynku w ………... roku. 
 

Nr  ....……………….…. 

 

1. Zwracam się z wnioskiem o dofinansowanie wypoczynku: 

 

Wnioskodawca: ....................................................... 

          imię i nazwisko 

Dzieci wnioskodawcy: 

 

................…………………...................... ......…...............................…  ..................................................... 
imię i nazwisko     data urodzenia    miejsce nauki 
 

................…………………...................... ......…...............................…  ..................................................... 
imię i nazwisko     data urodzenia    miejsce nauki 
 

................…………………...................... ......…...............................…  ..................................................... 
imię i nazwisko     data urodzenia    miejsce nauki 
 

................…………………...................... ......…...............................…  ..................................................... 
imię i nazwisko     data urodzenia    miejsce nauki 
 

 

 

Oświadczam, że w okresie od .......…….…….............do .............…….….............. 
będę / przebywałem (łam) wraz z wymienionymi osobami na indywidualnie zorganizowanym wypoczynku  

(14 kolejnych dni). 

 

 

 

Dofinansowanie proszę przekazać na moje konto nr1 ……………………………………………………………       

 

Prawdziwość powyższych danych potwierdzam własnym podpisem, świadomy o odpowiedzialności 

regulaminowej i karnej. 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku dla celów ZFŚS oraz na 

weryfikację tych danych przez Pracodawcę. 

 

    

………..………..………………………... 
                 data i   podpis  wnioskodawcy 
 

 

2. Potwierdzenie urlopu wypoczynkowego 2 

 

Wnioskodawcy  udzielono urlopu wypoczynkowego w terminie od   ...........................do .........................… 

 

 

 

      ………………  ................................................ 
       data    Wydział  Organizacyjny i Kadr 
 

 

 
1 Wypłata może nastąpić nie wcześniej niż 7 dni przed rozpoczęciem urlopu. 
2 Dotyczy tylko pracowników           
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

3.Dofinansowanie przyznano zgodnie z tabelą wypłaty dofinansowań na ………….rok 

 

Pracownik  ............................................. w wysokości ......................... 
  imię i nazwisko 
 
Dla dzieci  ............................................. w wysokości ......................... 

imię i nazwisko 
 

  ............................................. w wysokości ......................... 
imię i nazwisko 
 

                 ............................................  w wysokości ......................... 
imię i nazwisko 
 

............................................  w wysokości ......................... 
imię i nazwisko 

  

  
do wypłaty: ………………………………………………………………………………………... 
 

słownie: .........................................……….............................................................................................. 
 

 

 

........................................              ..................................................  
Sporządził                                                                                               Sprawdził pod względem merytorycznym 

------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 
 .……………………………………... 
sprawdzono pod względem formalno rachunkowym 
 

 
Nr nadany w systemie księgowym ....................... 
Miesiąc ujęcia dokumentu w księgach rachunkowych ................................... 

Zapłacono przelewem/gotówką 
 

w dniu  .......................            podpis.............................  
 

 

ZATWIERDZONO DO WYPŁATY 
 

               Kwota Konto 

Nr Wn 

Konto 

Nr Ma 

                                                        zł gr   

    

    

    

RAZEM:    

 

 

Słownie złotych: ........................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................  

 

 

 

     ............................                                                                                        ............................. 
       Główny księgowy                                                                                     Kierownik jednostki  

 


