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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJ! ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegdinych
polach

oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.. ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewlasciwg odpowiedz,
pozostawiajgc

prawidtowa. Przyktad: ,pebieranie*/niepobieranie™.

I. Podstawowe informacje o zlozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej,

. Prezydent Miasta Jelenia Goéra
do ktorego adresowana jest oferta y

1b) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania
2. Rodzaj zadania publicznego" $wiadomosci prawnej spoteczenstwa;

22a) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego

Il. Dane oferenta(-tow)

-

. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondenciji, adres e-mail, numer telefonu

Stowarzyszenie Mediatorow Gospodarczych
ul. Ogrodowa 8/62, 00876 Warszawa
KRS 0000508882 / NIP 5272726328
www.cam.wroclaw.pl / www.mediacjegospodarcze.eu, biuro@cam.wroclaw.pl
tel. 71 335 92 44 / 500 423 102

Damian Wojciech Dudata

zilaugosoby tpowasbionel dosiiadanid. Dyrektor Centrum Arbitrazu i Mediacji we Wroctawiu
wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko, ddudala@mediagje.pl
numer telefonu, adres poczty elektronicznej) tel. 605 697 839/ 500 423 175

Iil. Zakres rzeczowy zadania publicznego

Sudecka Konferencja Alternatywnych Sposobow

1. Tytut zadania publicznego - A s
Rozwigzywania Konfliktow

Data Data
s 2) L
2. Termin realizacji zadania publicznego | rozpoczacia W 8719 570), zakonezenia 2.07.2019r.
3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realiiacji) ﬂ‘? <

Organizacja Sudeckiej Konferencji Alternatywnych Sposobéw Rozwigzywania Konfliktow wyniké z potrzeby i barier jakie]
mozna napotkac w obszarze mediacji, tj. m.in.: '/

1. ohywatele - mieszkancy w Jeleniej Gorze - niski poziom $wiadomo$ci spotecznej W zakresie mediacji,
niedostateczna ilo$¢ dotychczasowych dziatan informacyjno-promocyjnych, rozproszone zrodia informacii to
bariery upowszechniania mediacji dotyczgce ogoiu spoteczenstwa. Z punkiu widzenia stron bedgcych w sporze,
giownym powodem, dla ktérego mediacje nie dochodzg do skutku, jest brak checi do wzigcia udziatu w mediacji.
Oprécz bariery braku wiedzy na temat tego, czym jest mediacja i jakie wynikajg z niej korzysci, warto wskazac tez
na niechec¢ stron do samodzielnego decydowania o sposocbie rozstrzygniecia konfliktu i oczekiwanie wobec
wymiaru sprawiedliwosci, Ze podejmie za nie decyzje. Jak wskazuje wskaznik Ministerstwa Sprawiedliwosci, ilos¢
spraw sgdowych przekazywanych do mediacji na terenie Jeleniej Gory jest ponizej 3% ogotu wszystkich spraw.

2. mediatorzy - brak jednolitych standardéw zawodu mediatora oraz niedostateczne wymogi wobec kwalifikacji
mediatora; rozproszone, niejednolite i niespodjne przepisy o mediacii,

3. sedziowie - przekonanie o wiasnych zdolnosciach koncyliacyjnych, utarty sposéb myslenia i procedowania, niska
aktywnosc szkoleniowa, niewystarczajgca skutecznos¢ szkolen w zakresie mediacii, nieefektywny proces
przekazywania spraw do mediacji, niedostateczna informacija o mediatorach, brak zachet dla sedziéw do
kierowania spraw do mediacji

4. prokuratorzy - bariery popularyzacji mediacji wsréd prokuratoréw sg podobne i dotyczg ugruntowanego sposobu
myslenia prokuratorow, nieadekwatnego modelu szkolen, w ktdrym nie uwzglednia sie tematu mediacji i braku
pewnosci co do tego, czy dana sprawa kwalifikuje sie do mediacji. Funkcjonujacy system informatyczny
prokuratur réwniez nie zacheca do stosowania mediacji, gdyz w systemie tym sprawa, mimo skierowania do
mediacji, nadal ma status ,w toku”, a system nalicza czas jej trwania. /
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5. przedsigbiorcy - niski poziom wiedzy o mediacji i ufno$ci wobec mediagiji.

Do tej pory cechg dziatan edukacyjnych dla powyzszych grup byto koncentrowanie ich w srodowiskach jednolitych, przez co
nie stworzono tatwo powielajgcego sie modelu wspdipracy stron, sedziego, prokuratora, przedsigbiorcy, i mediatora dla
skutecznego sfinalizowania mediacji. Nie zlikwidowano takze bariery zaufania miedzy $rodowiskami prawniczymi a
Srodowiskiem mediatordw.

W zwigzku z powyzszym zarysowujg sie potrzeby i oczekiwania uczestnikow w kontekscie wsparcia, ktére ma by¢ udzielane

w ramach organizacji konferenciji:

1. potrzeba latwego dostepu do ustug oraz wzrostu wiedzy i $wiadomosci korzysci w obrebie mediacji stron mediacji
- mieszkancow - obywateli,

2. duza potrzeba integracji réznych $rodowisk dla wymiany doswiadczen i zbudowania zaufania skutkujgcego
czestszym kierowaniem spraw do mediacji,

3. potrzeba dostarczania | podnoszenia wiedzy w zakresie mediacji,

4, potrzeba ksztattowania pozytywnych postaw w zakresie postrzegania mediacji w sprawach sgdowych jako
skutecznego sposobu rozwigzywania spordw,

5. fatwego dostepu do ustug szkoleniowych w ww, zakresie z gwarancjg najwyzszej jako$ci organizaciji i merytorycznej
ustug.

Konferencja, ktéra odbedzie sie 24 czerwca 2019 r., bedzie skierowana do min. 50 oséb z réznych grup, {j. obywateli
L mieszkancow Jeleniej Géry, sedziéw, prokuratorow, mediatorow i przedsiebiorcéw oraz zainteresowanych kwestig
IAlternatywnych Sposobéw Rozwigzywania Konfliktow. Przy czym mieszkancy Jeleniej Gory majg stanowic wigkszg liczbe
uczestnikéw konferencji. Organizatorom zalezy na tym, aby promowaé¢ mediacje mozliwie jak najszerzej. Bedzie to
konferencja jednodniowa w godz. 9.00 - 16.00, z 2 przerwami kawowymi.

Ogolny program przedstawia sie nastepujaco:

9.00 - 9.20 - otwarcie konferencji: Prezydent Jeleniej Gory, Prezes Sadu Okregowego, Dziekan Okregowej Rady|
IAdwokackiej

9.20 - 11.00 - | blok - wystgpienia / prezentacje (prokuratorzy, sedziowie, adwokaci, mediatorzy)

11.00 - 11.30 - przerwa kawowa

11.30 - 13.00 - !l blok - panel dyskusyjny ,Zmiany prawa cywilnego - korygowanie utomnos$ci czy nowatorska praktyka"
(prokuratorzy, sedziowie, adwokaci)

13.00 - 13.30 - przerwa kawowa

13.30 - 15.30 - Il blok - wystgpienia / prezentacje dobrych praktyk, symulacja na zywo mediacji i podsumowanie
(prokuratorzy, sedziowie, adwokaci, mediatorzy)

) Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdzn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ diuzszy niz 90 dni.
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4. Opis zakladanych rezultatow realizacii zadania publicznego

Planowany poziom osiagniecia . . . L
Natisa vozottatu rezultatow (wartosé Sposob monitorowania rezultatow / zrodio

docelowa) informacji o osiagnieciu wskaznika

Uczestnicy Sudeckiej Konferencji
Alternatywnych Sposobow 50 uczestnikow lista obecnosci
Rozwigzywania Konflikiow

Ulotki zapraszajgce do mediacji
(ulotki, ktdre nie zostang wykorzystane
podczas konferencji, zostang
przekazane do Ksigznicy Karkonoskiej,
Sadu Okregowego i Rejonowego w
Jeleniej Gorze

100 sztuk Faktura z drukarni

Foldery informacyjne o mediacji
(foldery, ktdre nie zostang wykorzystane
podczas konferencji, zostang
przekazane do Ksigznicy Karkonoskiej,
Sgdu Okregowego i Rejonowego w
Jeleniej Gorze

100 sztuk Faktura z drukarni

5. Krotka charakterystyka Oferenta, jego doéw:adczema w realizacji dziatan planowanych w ofercie oraz zasob6w, ktdre beda
wykorzystane w realizacji zadania

Stowarzyszenie Mediatoréw Gospodarczych (SMG) jest dobrowolnym, zawodowym (profesjonalnymy), samorzgdnym,
apolitycznym i apartyjnym zrzeszeniem oséb zajmujgcych sie dzialaniami z zakresu: mediacji gospodarczych i innych
alternatywnych wobec sgdu konstruktywnych sposobdw rozwigzywania konfliktéw gospodarczych, jak rowniez innych
0s6b zainteresowanych wspieraniem tych dziatan. Stowarzyszenie stoi na strazy najwyzszych standardow zawodowych
ksztatcenia mediatoréw gospodarczych oraz zasad etycznych przyjetych przez Kongres SMG. Stowarzyszenie prowadzi
listy mediatoréw statych.

Celami Stowarzyszenia sg: budowanie zaufania na wolnym rynku przedsiebiorczo$ci, promowanie i wspieranie rozwoju
mediacji gospodarczych opartych na najwyzszych standardach konstruktywnego dialogu, kompetencji i poufnosci,
ochrony tajemnic handlowych, a takze popularyzowanie etyki w biznesie. Stowarzyszenie petni role korporacji
zawodowej, tzn. standaryzuje oraz wspiera prace polskich mediatoréw gospodarczych, stoi na strazy etyki zawodu.

SMG posiada kompletne stuzby finansowe, z budzetowaniem, obstugg ksiegowa, doradztwem finansowym, audytem -
korzysta z obstugi firmy Forbis (zabezp. finansowe powyzej 1,2 min PLN), co zostanie wykorzystane do realizacji zadania,
SMG stabilnie zrealizowat w 2013-2017 ogdinopolskie projekty, m.in.: Moc Porozumienia ze $rodkéw FIO Szkota Mediacji
ENMA z funduszy UE.

SMG posiada takze:

1. 428 mediatorow spelnlajacych wymogi Ministerstwa Sprawiedliwosci, Polskiej lzby Mediatoréw i ENMA, w tym
252 mediatoréw statych i rekomendowanych na podstawie art. 183 kpc w 45 sgdach okrggowych w Polsce -
odbyli 60 h Szkoty Mediacji, 20 h warsztaty nt. konstruowania ugéd, zaliczony egzamin. Mediatorzy-
Koordynatorzy ujawnieni sg na stronie: www.mediacjegospodarcze.eu,

2. zespot 8 mediatoréw - trenerdéw pracujacych wg standardéw CRRI Washington DC, London School of
Mediation, EMNI, ENMA,

3. zespot 16 superwizoréw,

4. zespdt 6 prawnikow (adwokatéw, radcow prawnych).

Wybrana dziatalno$é SMG w Polsce, ze szczegéInym uwzglednieniem Dolnego Slaska:
e 2003-12-12-18 Szkola Mediacji 8 edycja Wroctaw

o 2005-09-12-17 Szkota Mediacji 18 Wroctaw

e 2005-12-02-04 16-18 Szkota Mediacji 22 Brzeg

e 2007-05-21-26 Szkota Mediacji 47 Wroctaw

e 2008-06-30-07-05 Szkota Mediacji 58 Wroctaw

e 2008-08-04-09 Szkota Mediacji 59 Wroctaw

e 2009-08-29-30 Szkola Mediacji 73 Opole

e 2009-10-19-24 Szkota Mediacji 74 Wroctaw

e 2010-02-01-02 Szkota Mediacji 78 Wroctaw

e 2010-12-13-18 Szkota Mediacji 90 Wroctaw

e 2011-02-21-24 Szkota Mediacji 91 JG Mystakowice

e 2011-11-08-13 Szkota Mediacji 100 Wroctaw

e 2011-11-11 - Budujemy Mosty Porozumienia - we Wroctawiu

e 2011-12 - Mediacje i Negocjacje Kryzysowe we Wroctawiu

o 2012-01-23 - warsztaty w Sadzie Okregowym w Swidnicy Praktyka Mediacji

e 2012-08-18-19 warsztaty Konstruowanie Ugdd 62 Wroctaw

e 2013-04-25 - Mediacje w nieruchomosciach - warsztaty dla Dospon Wroctaw

e 2013-05-16-17 - Mediacje w nieruchomosciach - warsztaty dla Polskiej Federacji Rynku Nieruchomo$ci i




o 2013-10-21-26 Szkota Mediaciji 125 Swidnica

o 2014-01-04-05 warsztaty Konstruowanie Ugdd 74 Swidnica

e 2014-03-07-09 14-16 Szkota Mediacji 129 Wroctaw

e 2014-04-05-06 warsztaty Konstruowanie Ugod 77 Wroctaw

e 2015-02-20-22 03-06-08 Szkota Mediacji 135 Wroctaw

e 2015-04-24 - Negocjacje w nieruchomosciach - warsztaty dia Dospon Wroctaw

e 2015-10-09 - Mediacje konsumenckie we Wroctawiu

e 2015-10-21 Sgd Okregowy w Rzeszowie warsztaty Praktyka Mediacji

e 2016-01-05 Sad Okregowy w Krakowie warsztaty Praktyka Mediaciji

e 2016-01-29 Sad Okregowy w todzi warsztaty Praktyka Mediagcji

e 2016-02-10 Kongres SMG

e 2016-04-18 - 38 Warsztaty Doskonalgco-Superwizyjne we Wroctawiu

e 2016-06-21 | Kongres Mediacji Miedzynarodowych WDS 50 Uniwersytet w Biatymstoku

e 2016-07-25 - Moc Porozumienia - warsztaty nt mediacji gospodarczych we Wroctawiu

e 2016-09-30 - Moc Porozumienia - warsztaty nt mediacji gospodarczych w Mystakowicach

e 2016-10-03 Sgd Okregowy w Rzeszowie warsztaty Praktyka Mediacji

e 2016-11-24 - | Dolnoslaski Kongres Mediatordw we Wroctawiu

e 2017-01-18 Sad Okregowy w Kaliszu Praktyka Mediacji

e 2017-03-03 - Vi Dolnoslgski Sejmik Mediatorow we Wroctawiu

e 2017-04-03 Sad Okregowy w Nowym Saczu warsztaty Praktyka Mediacji potgczone z | Beskidzkim
Kongresem Mediatorow

e 2017-04-04 Sad Okregowy w Tarnowie warsztaty Praktyka Mediacji potgczone z Il Matopolskim
Kongresem Mediatoréw

e 2017-04-28 Sad Rejonowy w Jaworznie warsztaty Praktyka Mediacji

e 2017-05-07-08 - Il DodInoslgski Kongres Mediatoréw we Wroctawiu

e 2017-05-25 WW Grzybowska Hala Mirowska BCC

e 2017-05-26-28 06-09-11 Szkota Mediacji 176 OIRP KR

e 2017-06-02 Sad Rejonowy Katowice Wschdd warsztaty Prakiyka Mediacji

e 2018-03-09-11 24 181 edycja Szkoty Mediacji dia Okregowej |zby Adwokackiej w Biatlymstoku
e 2018-03-16-18 25 182 edycja Szkoty Mediacji dia Okregowej [zby Adwokackiej w Biatymstoku
e 2018-04-20-22 183 edycja Szkoly Mediacji dla Okregowsj Izby Adwokackiej w Biatymstoku

prawna w obstudze mediaciji.

Obecnie SMG realizuje projekt Centrum Arbitrazu i Mediacji we Wroctawiu oparte na kompetencji i najwyzszych
standardach jakosci w ramach Dziatania: 2.17 Skuteczny wymiar sprawiedliwosci - 1. Efektywne polityki publiczne dia
rynku pracy, gospodarki i edukacji POWER. Okres realizacji projektu: od: 2018-04-01 do: 2019-11-30. Celem projektu jest
realizacja szkolen dla sedziéw, prokuratoréw, mediatorow, przedsiebiorcow; superwizja dla mediatoréw oraz pomog

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartosé Z dotacji Z innych
' ELN srodet
y Wynajecie sali konferencyjnej w Ksigznicy 300,00 300,00 0,00
" | Karkonoskiej

2. | Catering podczas konferencji 700,00 700,00 0,00

3. | Ulotki zapraszajgce do mediacji 300,00 300,00 0,00

4. | Informatory o mediaciji 680,00 680,00 0,00

5. | Zakup materiatow 200,00 0,00 200,00
Suma wszystkich kosztdw realizacji zadania 2180,00 1980,00 200,00
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V. Oswiadczenia
Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta(-téw);

2) pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sig odbywaé wytgcznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

3) oferent* /-oferemet sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* /-zetegetiay~z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent* / oferenci* sktadajgcy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* / .zategaf<jg¥—2z optacaniem naleznosci z tytulu sktadek na
ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym™ / inng whasciwg ewidencjg*;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zalgcznikach sg zgodne z aktuainym stanem prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze
wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotyczg te dane, ztozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z
przepisami o ochronie danych osobowych.

: t
zgl/d/\m" Data: 29 kwietnia 2019 .

Jerzy Sliwa;

Anna Ficek _i'_,\%&eprezes [ Sekretarz
(podpi}d’s‘@lﬁbowaznionej lub podpisy
oséb’upowaznionych do skladania o$wiadczen
woli w imieniu/oferentéw)
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