ZARZADZENIE NR 0050.378.2019.VIII
PREZYDENTA MIASTA JELENIEJ GORY
z dnia 6 grudnia 2019 r.

zmieniajace zarzadzenie @w  sprawie wprowadzenia Regulaminu
Wynagradzania Pracownikow Urzedu Miasta Jelenia Gora

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U z 2019 r. poz.1282) zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. W zataczniku do Zarzadzenia nr 0050.1254.2017.VII Prezydenta Miasta Jeleniej Gory
z dnia 13 grudnia 2017 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
Urzedu Miasta Jelenia Goéra' zatacznik nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
Urzedu Miasta Jelenia Goéra otrzymuje brzmienie okre§lone w zalaczniku do niniejszego
Zarzadzenia.
§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r.

Prezydent Miasta
Jeleniej Gory
(-) Jerzy Luzniak

Uzgodniono z Organizacja Zaktadowa ,,NSZZ ,,Solidarno$¢” przy Urzedzie Miasta Jelenia Géra

' Zarzadzenie zostalo zmienione zarzadzeniem nr 0050.154.2019.VIII ~ Prezydenta Miasta Jeleniej Géry
z dnia 22 maja 2019 r. zmieniajagcym zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw Urzgdu Miasta Jelenia Gora



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 0050.378.2019.VIII
Prezydenta Miasta Jeleniej Géry z dnia 6 grudnia 2019 r.

Zatacznik nr 1
do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow
Urzedu Miasta Jelenia Géra

Tabela minimalnych i maksymalnych miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Minimalna i maksymalna
Kategoria zaszeregowania kwota w zlotych

I 1700 — 3 300
i 1720 -3 350
I 1740 — 3 400
v 1760 — 3 450
\ 1780 — 3 500
VI 1800 — 3 550
VII 1 820 — 3 600
VIII 1 840 — 3 800
IX 1 860 — 4 000
X 1 880 — 4 300
X1 1900 — 4 500
XII 1920 — 4 600
XIII 1 940 — 4 800
XIV 1960 — 5 000
XV 1980 — 5 200
XVI 2 000 — 5 400
XVII 2100 — 5 600
XVIII 2200 — 5 800
XIX 2 400 — 6 000
XX 2 600 — 6 200
XXI 2 800 — 6 400

Prezydent Miasta Jeleniej Gory
(-) Jerzy Luzniak



