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Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia nr 0050.605.2020.VIII
Prezydenta Miasta Jeleniej Géry

z dnia 06 sierpnia 2020 roku

REGULAMIN OTWARTEGO NABORU OFERT NA WYBOR PARTNEROW DO PRZYGOTOWANIA
| REALIZACJI PROJEKTU PN. ,,2YJ, MIESZKAJ, PRACUJ W JELENIEJ GORZE”

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

. Miasto Jelenia Géra przystgpito do prac nad opracowaniem Kompletnej Propozycji Projektu pn.:

,2yj, mieszkaj, pracuj w Jeleniej Gorze” wraz z zatgcznikami tj. Planem Rozwoju Lokalnego
i Planem Rozwoju Instytucjonalnego w ramach Programu , Rozwdj Lokalny”, finansowanego ze
$srodkdw Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego 2014-2021
i Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2014-2021.

. Celem gtéwnym projektu jest wzrost poziomu zycia mieszkancéw Jeleniej Gory, poprawa

funkcjonowania miasta jako miejsca atrakcyjnego do zycia i pracy oraz podniesienie poziomu
kompetencji, jakosci swiadczonych ustug i odpowiedzialnosci administracji publicznej.

. Whnioskodawcg i Liderem projektu bedzie Miasto Jelenia Géra.
. Zgodnie z Regulaminem naboru i wyboru projektéw w ramach Programu , Rozwdj Lokalny”, czesé

zadan zaplanowanych w ramach projektu ,Zyj, mieszkaj, pracuj w Jeleniej Gérze” realizowana
bedzie (w przypadku pozyskania dofinansowania) przez partneréw, w oparciu o Srodki
pochodzace z dofinansowania w ramach Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru
Gospodarczego 2014-2021 i Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2014-2021. Dofinansowanie
dla wydatkéw kwalifikowanych w ramach projektu wynosi¢ bedzie 100% (85% ze $rodkdéw
Funduszy Norweskich i Funduszy EOG oraz 15 % ze Srodkow z budzetu panstwa).

. Celem otwartego naboru jest wytonienie partnera/partneréw projektu pochodzgcych spoza

sektora finanséw publicznych, ktérzy beda wspotpracowaé z Miastem Jelenia Géra na etapie
przygotowania i realizacji projektu ,Zyj, mieszkaj, pracuj w Jeleniej Gérze”.

Rozdziat 2
Cele rozwoju miasta i cel partnerstwa

. W oparciu o wyniki analiz i badan, przeprowadzonych na etapie diagnozy sytuacji w miescie

Jelenia Géra, wyznaczono nastepujgce cele rozwoju miasta:
a. Strategiczne cele rozwoju miasta:
e Jelenia Gora: EKO-logiczny wybdr. Poprawa atrakcyjnosci i jakosci Zycia,
z uwzglednieniem wyzwan demograficznych i potencjatéw srodowiska przyrodniczego;
o Jelenia GORA mozliwosci. Zwiekszenie konkurencyjnosci i atrakcyjnosci gospodarczej
Jeleniej Gory;
e Potencjat z widokiem na przysztos¢. Budowa spoteczeristwa obywatelskiego
i tozsamosci lokalnej.
b. Cele rozwoju instytucjonalnego miasta:
e Poprawa jakosci i dostepnosci ustug publicznych;
e Rozwdj dialogu spotecznego.
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2. Celem partnerstwa jest wspdlne przygotowanie i realizacja projektu ,Zyj, mieszkaj, pracuj
w Jeleniej Gérze”, poprzez dziatania w obszarach

e Srodowiskowym (w tym m.in. zielone, czyste i ekologiczne miasto, edukacja ekologiczna
i przyrodnicza),

e spotecznym (w tym m.in. polityka senioralna, poprawa dostepnosci, promowanie réwnych
szans, integracja spoteczna, wspotpraca spotecznosci lokalnej, dziatania edukacyjno -
aktywizujgce dla dzieci i mtodziezy, zachecenie mieszkaincow do dialogu spotecznego
i wigczenia sie w rozwdj miasta i dziatan lokalnych, walka z zagrozeniami i patologiami
wystepujgcymi w miescie),

e gospodarczym (w tym m.in. konkurencyjnos¢ i atrakcyjnosé¢ rynkowa gospodarki Jeleniej
Goéry, dziatania edukacyjno-aktywizujgce dla mieszkaficéw, wspieranie przedsiebiorczosci),

o kulturowym (w tym m.in. dziatania edukacyjno - aktywizujace, wydarzenia i inicjatywy
integrujgce mieszkancow),

e przestrzennym (w tym m.in. ozywienie centrum miasta, wykorzystanie potencjatu Rynku jako
waznego centrum funkcjonalnego i miejsca spotkan mieszkancéw i turystéw, atrakcyjne
przestrzenie publiczne),

e inteligentnego zarzadzania miastem (w tym rozwdj miasta inteligentnego).

prowadzonych na rzecz osiggniecia celéw rozwoju miasta, okreslonych w pkt. 1.

Rozdziat 3
Wymagania wzgledem partneréw

1. Nabdr skierowany jest do podmiotéw spoza sektora finansow publicznych, ktdrzy prowadzg swoja
dziatalno$¢ na terenie miasta Jelenia Géra.

2. Od partnerow oczekuje sie aktywnego zaangazowania we wspdlne przygotowanie i realizacje
projektu ,,Zyj, mieszkaj, pracuj w Jeleniej Gérze” na rzecz osiggniecia celu projektu i celéw rozwoju
miasta.

3. Wspdlne przygotowanie i realizacja projektu polegac¢ bedzie na wniesieniu przez partneréw do
projektu zasobdéw ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych, ktére beda
adekwatne do zakresu realizowanych przez partneréw dziatan.

4. Poszukiwani partnerzy to: organizacje pozarzgdowe, instytucje otoczenia biznesu, stowarzyszenia
przedsiebiorcéw, spoétdzielnie mieszkaniowe oraz inne podmioty, ktérych dziatalnos¢ prowadzona
jest w obszarach okreslonych w Rozdziale 2 pkt. 2 niniejszego Regulaminu.

5. Partnerami nie mogg by¢ osoby fizyczne, spotki cywilne, spotki prawa handlowego, z wyjatkiem
komunalnych i paistwowych oséb prawnych oraz towarzystw budownictwa spotecznego.

6. Partnerem nie moze by¢ podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania,
w szczegblnosci na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2019 poz. 869).

7. Potencjalni partnerzy zobowigzani sg do spetnienia wymaganych kryteriow wyboru partneréw
okreslonych w Rozdziale 4 niniejszego Regulaminu.

8. Podmioty, ktdre zostang wybrane do petnienia roli partnera, bedg braty udziat w przygotowaniu
projektu ,,2yj, mieszkaj, pracuj w Jeleniej Gérze”, a ewentualnie zgtoszone przez nie propozycje
przedsiewzie¢ bedg przedmiotem analizy i doprecyzowania na etapie planowania ostatecznego
ksztattu projektu.
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Rozdziat 4
Kryteria wyboru partneréw

Przy wyborze partneréw beda brane pod uwage nastepujgce kryteria:
1. Kryteria formalne (obligatoryjne):
e Ztozenie formularza oferty dotyczacego wyboru partneréw do przygotowania i realizacji
projektu ,Zyj, mieszkaj, pracuj w Jeleniej Gérze” (zatacznik nr 1 do Regulaminu) w terminie
i miejscu wskazanym w §5 niniejszego Regulaminu,
e Przedtozenie statutu lub innego dokumentu regulujgcego zadania, strukture organizacyjng
i sposdb dziatania potencjalnego partnera;
e Dotgczenia petnomocnictwa do reprezentowania potencjalnego partnera (jesli dotyczy).
2. Kryteria merytoryczne:
e Zgodnos¢ dziatania potencjalnego partnera z obszarami dziatan, o ktérych mowa w Rozdziale
2 pkt. 2 niniejszego Regulaminu,
e Wktad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa (zasoby ludzkie, organizacyjne,
techniczne, finansowe itp.),
e Doswiadczenie potencjalnego partnera w realizacji projektow o podobnym charakterze
w ciggu ostatnich 5 lat, w tym wspodtfinansowanych ze srodkéw zewnetrznych,
e Przewidywane rezultaty partnerstwa w ramach projektu ,Zyj, mieszkaj, pracuj w Jeleniej
Gorze” w odniesieniu do celu projektu oraz celu /celéw rozwoju miasta Jelenia Géra.

Rozdziat 5
Sposob przygotowania i ztozenia oferty

1. Podmiot ubiegajacy sie o wybdr na partnera w procedurze otwartego naboru jest zobowigzany do
przedtozenia dokumentdw wskazanych w Rozdziale 4 pkt. 1 niniejszego Regulaminu.

2. Oferty musza byc¢ opatrzone pieczecia podmiotu, aktualng datg, wiasnorecznym podpisem
osoby/os6b uprawnionej/ych do reprezentowania potencjalnego partnera.

3. Oferty nalezy sporzadzi¢ w formie pisemnej w jezyku polskim.

4. Wszystkie niezbedne dokumenty nalezy dostarczy¢ do Urzedu Miasta Jelenia Géra, wybierajac
jedna z ponizszych mozliwosci:

a. przesta¢ skany podpisanych dokumentéw za posrednictwem poczty elektronicznej (e-mail) na
adres: acichon@jeleniagora.pl - w tytule wiadomosci nalezy wpisa¢: ,NABOR OFERT NA
PARTNERA — ROZWOJ LOKALNY”

b. przesta¢ za pomocza poczty tradycyjnej lub ztozy¢ osobiscie dokumenty w nieprzezroczystej,
zabezpieczonej przed otwarciem kopercie z opisem:

- ,NABOR OFERT NA PARTNERA — ROZWOJ LOKALNY”,
-nazwa i adres Wykonawcy.

Na adres:

Urzad Miasta Jelenia Géra
Wydziat Rozwoju Miasta, pok. 210
Plac Ratuszowy 58

58-500 Jelenia Géra

5. Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 31.08.2020 roku do godz. 15:30 (decyduje data wptywu
do Urzedu).
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. Osobami do kontaktu z Urzedu Miasta Jelenia Gdéra sg: Pani Anna Cichon, tel. 75 75 46 193 lub
Pani Milena Wolska, Tel. 75 75 46 196.

. Komisja moze wezwac potencjalnego partnera do uzupetnienia oferty, jesli zostanie ona ztozona
w sposéb niekompletny.

. Oferty ztozone po uptywie terminu nie bedg rozpatrywane.

Rozdziat 6
Procedura wyboru partnerow

. Wybér partneréw do przygotowania i realizacji projektu ,,Zyj, mieszkaj, pracuj w Jeleniej Gérze”
przeprowadza Komisja powotana przez Prezydenta Miasta Jeleniej Géry.

. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania. Jej pracami kieruje Przewodniczgcy Komisji.

. Komisja podejmuje rozstrzygniecia zwyktg wiekszoscig gtosow.

. Kazdy z cztonkéw Komisji weryfikuje oferty zgtoszone przez potencjalnych partneréw w drodze
otwartego naboru, pod wzgledem formalnym i merytorycznym, wedtug kryteridw okreslonych w
Rozdziale 4 niniejszego Regulaminu.

. W pierwszym etapie naboru Komisja:

a) stwierdza liczbe ztozonych ofert;

b) otwiera oferty,

c) ocenia oferty pod wzgledem formalnym, a w przypadku, gdy zgtoszone oferty nie sg kompletne

z przyczyn formalnych Komisja moze wezwac potencjalnych partneréw do ich uzupetnienia.

. W drugim etapie naboru, Komisja:

a) analizuje merytoryczng zawartos¢ ofert,

b) przyznaje odpowiednig liczbe punktéw, zgodnie z ponizszg punktacja:

e Zgodno$¢ dziatania potencjalnego partnera z obszarami dziatan, o ktérych mowa w Rozdziale
2 pkt. 2 niniejszego Regulaminu (0-1 pkt.):

-profil/misja zgodna z obszarami dziatan — 1 pkt.,

e Wkfad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa (zasoby ludzkie, organizacyjne,
techniczne, finansowe): (0-4 pkt.),

e Doswiadczenie potencjalnego partnera w realizacji projektow o podobnym charakterze
w ciggu ostatnich 5 lat, w tym wspodtfinansowanych ze srodkéw zewnetrznych (0-3 pkt.):

- do 3 zrealizowanych projektéow — 1 pkt.,

- do 5 zrealizowanych projektéw — 2 pkt.,

- powyzej 5 zrealizowanych projektéw — 3 pkt.

e Przewidywane rezultaty partnerstwa w ramach projektu ,Zyj, mieszkaj, pracuj w Jeleniej
Gorze” w odniesieniu do celu projektu oraz celu /celéw rozwoju miasta Jelenia Gdra (0-2
pkt.):

-przewidywane rezultaty partnerstwa przyczynig sie do realizacji celu projektu poprzez realizacje

jednego z celéw rozwoju miasta— 1 pkt.,

-przewidywane rezultaty partnerstwa przyczynig sie do realizacji celu projektu poprzez realizacje

wiecej niz jednego z celdw rozwoju miasta— 2 pkt.

c) wskazuje najwyzej oceniane oferty i wytania partnera/partneréw projektu ,Zyj, mieszkaj, pracuj

w Jeleniej Gorze”.

d) w przypadku zamkniecia procedury oceny ofert i nie wytonienia partnera, Miasto Jelenia Géra

moze ponowic ogtoszenie naboru w celu wytonienia partneréw.

. Z przebiegu naboru Komisja sporzadza protokdt, ktéry powinien zawierac:

a) imiona i nazwiska Cztonkéw Komisji,

b) liczbe zgtoszonych ofert,
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c) wskazanie ofert najkorzystniejszych,

d) ewentualne uwagi Cztonkéw Komisji,

e) podpisy Cztonkéw Komisji.

Komisja na podstawie protokotu rekomenduje Prezydentowi Miasta Jeleniej Gory wybér
partnera/partneréw do wspdlnego przygotowania i realizacji projektu pn.: ,Zyj, mieszkaj, pracuj w
Jeleniej Gorze”.

Komisja ulega rozwigzaniu po rozstrzygnieciu naboru i wylonieniu partnera/partneréw do
wspodlnego przygotowania i realizacji projektu.

10. Informacja o podmiocie/podmiotach, ktére zostang wytonione w wyniku rozstrzygniecia naboru,

N

bedzie opublikowana na stronie internetowej Miasta Jelenia Gdra.

Rozdziat 7
Postanowienia koncowe

. Od rozstrzygniecia wybordow partnerdw nie przystuguje odwotanie.
. Zastrzega sie mozliwos¢ nie rozstrzygniecia naboru ofert bez podania przyczyn.
. Z wytonionymi w drodze naboru partnerami podpisany zostanie list intencyjny, wskazujacy na

podziat zadan i role kazdego z partneréw w projekcie, ktéry stanowi¢ bedzie zatgcznik do
Kompletnej Propozycji Projektu pn. ,Zyj, mieszkaj, pracuj w Jeleniej Gérze”.

Partnerstwo zainicjowane na podstawie listu intencyjnego zawarte zostanie na okres
przygotowania projektu (co najmniej do czasu pozyskania informacji o wynikach oceny
merytorycznej projektéw w ramach Programu , Rozwdj Lokalny” i upublicznienia listy rankingowej
projektéw).

. W przypadku nie uzyskania dofinansowania dla projektu ,Zyj, mieszkaj, pracuj w Jeleniej Gorze”

listy intencyjne z partnerami zostajg automatycznie rozwigzane.

. W przypadku otrzymania pozytywnej decyzji o dofinansowaniu projektu ,Zyj, mieszkaj, pracuj w

Jeleniej Goérze” w ramach Programu ,,Rozwdj Lokalny”, z partnerami zawarte zostang umowy
partnerskie $cisle regulujgce wszystkie kwestie zwigzane z realizacjg projektu.

Zataczniki:
Zatagcznik nr 1 do Regulaminu — Formularz oferty dotyczgcy wyboru partneréw do przygotowania i
realizacji projektu ,,Zyj, mieszkaj, pracuj w Jeleniej Gérze”.



