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WYJASNIENIA I ZMIANA TRESCI IWZ

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego prowadzonego w trybie
art. 1380 Ustawy pzp na zadanie pn.: ,Studia podyplomowe dla nauczycieli
z jeleniogorskich przedszkoli” w ramach projektu pn: ,Jeleniogdrskie przedszkola
gwarancjg wysokiej jakosci edukacji dzieci niepetnosprawnych”.
Nr nadany przez Zamawiajgcego: RZ.271.34.2020.

I. Zamawiajacy informuje, ze wptynety zapytania dot. CZESCI II zamdwienia (tj. Organizacja
i przeprowadzenie studiéw podyplomowych na kierunku ,Logopedia”) o nastepujacej tresci:

PYTANIE NR 1

Obecny wskazany program do realizacji w TOM III IWZ ,,Opis przedmiotu zamdwienia” dla
kierunku Logopedia oraz wymiar godzin wskazuje, iz moze on nie spetnia¢ wymogow
rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019r. w sprawie
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. 2019
r., poz. 1450) - prosimy o weryfikacje wytycznych i ewentualne potwierdzenie wymogow
lub ich zmiane.

ODPOWIEDZ NA PYTANIE NR 1

Po analizie wskazanego wyzej aktu prawnego, Zamawiajacy stwierdza, ze oferty studidow
podyplomowych skfadane w niniejszym postepowaniu muszg spetnia¢ wymogi w nim
okreslone. Efekty ksztatcenia muszg by¢ rowniez zgodne z ww. rozporzadzeniem.

Wobec powyzszego Zamawiajacy zmienia tres¢ pkt. 3 w II czesci Tomu III IWZ (Opis
przedmiotu zamodwienia), ktéry otrzymuje nastepujace brzmienie:

~3. Zakres przedmiotowy:

Program kierunku winien zawiera¢ materiat merytoryczny obejmujacy co najmniej 3
semestry, co najmniej 510 godzin dydaktycznych +{acznie, w tym przygotowanie
merytoryczne min. 240 godzin, przygotowanie dydaktyczno-merytoryczne min. 150 godzin
oraz praktyki zawodowe min. 120 godzin.”

PYTANIE NR 2

Pragniemy zwrdci¢ uwage, iz aby studia petnity funkcje kwalifikacyjnych i nadawaty
uprawnienia absolwentom do pracy na stanowisku ,Logopeda dyplomowany”, kandydaci na
studia winni mie¢ ukoriczone studia magisterskie z zakresu kierunkéw pedagogicznych lub
psychologicznych.

ODPOWIEDZ NA PYTANIE NR 2

Zamawiajacy informuje, ze na studia na kierunku ,Logopedia” beda skierowani kandydaci,
ktorzy ukonczyli studia magisterskie z zakresu kierunkow pedagogicznych lub
psychologicznych.



II. Zamawiajacy dokonuje zmiany §4 oraz §7 projektu umowy, stanowigcego Tom II IWZ

w zakresie: CZESCI I zamodwienia (tj. Organizacja i przeprowadzenie studiow
podyplomowych na kierunku ,Integracja sensoryczna”) oraz CZESCI II zamodwienia (tj.
Organizacja i przeprowadzenie studiow podyplomowych na kierunku ,Logopedia”)

W nastepujacy sposob:

1.

w 84 projektu umowy ust. 3 otrzymuje nastepujace brzmienie:

,3. Prawidlowo wystawiona faktura musi zawiera¢ w tresci rzeczywistg ilos¢ o0sob
wyznaczonych przez Zamawiajacego do uczestniczenia w danym kierunku studiow wraz
z podaniem ich imion i nazwisk.”

w §4 projektu umowy dodaje sie ust. 3a o nastepujacej tresci:

»~3a. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do oddelegowania do uczestniczenia w danym
kierunku studidw liczby studentéw nie mniejszej niz odpowiednio: 20 oséb dla CZESCI I
zaméwienia oraz 15 0séb dla CZESCI II zamédwienia przy zachowaniu ceny jednostkowej
brutto za jedng osobe w catym okresie nauki.”

§7 projektu umowy otrzymuje nastepujace brzmienie:

//§7
1. Zakazuje sie zmian postanowiern zawartej umowy w stosunku do tresci oferty,

na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, chyba ze:

1.1. zachodzi co najmniej jedna z okolicznosci wymienionych ponizej:

1) zmiana warunkdéw wykonania umowy jest konsekwencjg wystapienia co najmniej
jednej z okolicznosci wymienionych ponizej, z uwzglednieniem warunkow ich
wprowadzenia:

a) sity wyzszej majacej bezposredni, udokumentowany wptyw na realizacje
przedmiotowego zamdwienia przez Wykonawce,

b) inne niemozliwe do przewidzenia sytuacje losowe zaistniate po stronie
Zamawiajacego (np. zmiana ilosci studentow) z uwzglednieniem zapisu
okreslonego w §4 ust. 3a.

2) Jezeli w przypadku wystgpienia ktdrejkolwiek z okolicznosci wymienionych w pkt
1.1. ppkt 1) konieczna bedzie zmiana istotnych postanowienn umowy,
odpowiednie zapisy umowne zostang stosownie zmodyfikowane, w sposdb
zapewniajacy zgodnosc ze stanem faktycznym oraz z obowigzujacymi przepisami
prawa.

3) Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od dnia
wystapienia okolicznosci uzasadniajgcych zastosowanie zapisow pkt. 1.1. ppkt.
1) lit. a), ztozy¢ do Zamawiajgcego umotywowany, pisemny wniosek o dokonanie
stosownych zmian warunkéw wykonania umowy.

1.2. zachodzi co najmniej jedna z okolicznosci wymienionych ponizej:

1) W przypadku zmiany powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie
majacym wplyw na realizacje przedmiotu zamdwienia - odpowiednie zapisy
umowy zostangq dostosowane do obowigzujgcego stanu prawnego.

2) W przypadku zmiany w okresie obowigzywania umowy stawki podatku VAT,
wynagrodzenie brutto ulegnie zmianie (zwiekszeniu lub zmniejszeniu) stosownie
do zmiany tej stawki, przy czym wynagrodzenie netto pozostaje bez zmian.

3) W przypadku zaistnienia sytuacji okreslonej w ust. 2) Strony ustalajg, ze zmiana
wynagrodzenia brutto obowigzywac bedzie od dnia wejscia w zycie odpowiednich
przepisow w tym zakresie i wymagac bedzie wprowadzenia aneksu do umowy.

4) W przypadku zmiany w okresie obowigzywania umowy wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art.2 ust.3-5 ustawy z dnia
10.10.2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace oraz zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym Ilub ubezpieczeniu zdrowotnemu Ilub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenie lub zdrowotne - jezeli te zmiany bedg miaty
wptyw na koszty wykonania zamoéwienia przez Wykonawce, wynagrodzenie netto
i brutto moze ulec zmianie.

5) W przypadku zaistnienia sytuacji okreslonej w ust. 4), Wykonawca zobowigzany
jest ztozy¢ pisemny, umotywowany wniosek, w ktérym szczegoétowo przedstawi
wptyw zmian wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia oraz zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym Ilub ubezpieczeniu zdrowotnemu Ilub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenie lub zdrowotne na koszty wykonania zamowienia
przez Wykonawce. Whniosek powinien zawiera¢ ponadto propozycje zmiany



wynagrodzenia (jego wysokos$¢) | przywofanie wfasciwych przepisow,
powodujgcych zmiane wynagrodzenia.

6) Whniosek, o ktéorym mowa w ust. 5) musi zosta¢ zaakceptowany przez
Zamawiajgcego, a zmiana wynagrodzenia wymaga wprowadzenia aneksu do
Umowy.

7) Wszelkie zmiany Umowy sgq dokonywane przez umocowanych przedstawicieli
Zamawiajgcego i Wykonawcy w formie pisemnej w drodze aneksu do Umowy
pod rygorem niewaznosci.

8) Zmiana umowy dokonana z naruszeniem przepisu ust. 8 podlega uniewaznieniu.”

III. Majac powyzsze na uwadze, Zamawiajacy zmienia w pkt 15 I Tomu IWZ (Istotne Warunki
Zamowienia) tres¢ ppkt 2 (tj. Zmiany umowy), w nastepujacy sposob:

,2. Zmiany umowy

1. Zakazuje sie zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktdérej dokonano wyboru Wykonawcy, chyba ze:

1.1. zachodzi co najmniej jedna z okolicznosci wymienionych ponizej:

1) zmiana warunkdéw wykonania umowy jest konsekwencjg wystapienia co
najmniej jednej okolicznosci wymienionych ponizej, z uwzglednieniem warunkdéw
ich wprowadzenia:

a) sity wyzszej majacej bezposredni, udokumentowany wptyw na realizacje
przedmiotowego zamdwienia. Wykonawca zobowigzany jest wykazac
i uzasadni¢ w formie pisemnej, w sposdéb jednoznaczny i niebudzacy
watpliwosci, Ze sita wyzsza miata wplyw na wykonywanie przez niego
przedmiotu umowy,

b) inne niemozliwe do przewidzenia sytuacje losowe zaistniate po stronie
Zamawiajgcego (np. zmiana ilosci studentow) z uwzglednieniem zapisu
okreslonego w §4 ust. 3a Tomu II IWZ (Projekt umowy).

2) Jezeli w przypadku wystapienia ktorejkolwiek z okolicznosci wymienionych w pkt

1.1. ppkt 1) konieczna bedzie zmiana istotnych postanowieri umowy,
odpowiednie zapisy umowne zostang stosownie zmodyfikowane, w sposdéb
zapewniajgcy zgodno$¢ ze stanem faktycznym oraz z obowigzujacymi
przepisami prawa.

3) Wykonawca zobowigzany jest niezwfocznie, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od

dnia wystgpienia okolicznosci uzasadniajgcych zastosowanie zapiséw pkt. 1.1.

ppkt. 1) lit. a), ztozy¢ do Zamawiajagcego umotywowany, pisemny wniosek

o dokonanie stosownych zmian warunkow wykonania umowy.

1.2. zachodzi co najmniej jedna z okolicznos$ci wymienionych ponizej:

1) W przypadku zmiany powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa w zakresie
majacym wptyw na realizacje przedmiotu zamodwienia - odpowiednie zapisy umowy
zostang dostosowane do obowigzujgcego stanu prawnego.

2) W przypadku zmiany w okresie obowigzywania umowy stawki podatku VAT,
wynagrodzenie brutto ulegnie zmianie (zwiekszeniu lub zmniejszeniu) stosownie do
zmiany tej stawki, przy czym wynagrodzenie netto pozostaje bez zmian.

3) W przypadku zaistnienia sytuacji okreslonej w ust. 3) Strony ustalajg, Zze zmiana
wynagrodzenia brutto obowigzywal bedzie od dnia wejscia w Zycie odpowiednich
przepiséow w tym zakresie i wymagac bedzie wprowadzenia aneksu do umowy.

4) W przypadku zmiany w okresie obowigzywania umowy wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art.2 ust.3-5 ustawy z dnia
10.10.2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace oraz zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki
sktadki na ubezpieczenie lub zdrowotne - jezeli te zmiany beda miaty wptyw na
koszty  wykonania zamdwienia przez  Wykonawce, wynagrodzenie  netto
i brutto moze ulec zmianie.

5) W przypadku zaistnienia sytuacji okreslonej w ust. 5), Wykonawca zobowigzany jest
ztozy¢ pisemny, umotywowany wniosek, w ktérym szczegdtowo przedstawi wptyw
zmian wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia oraz zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym Ilub ubezpieczeniu zdrowotnemu Ilub wysokosci stawki sktfadki na
ubezpieczenie lub zdrowotne na koszty wykonania zamodwienia przez Wykonawce.
Wniosek powinien zawieraé ponadto propozycje zmiany wynagrodzenia (jego



wysokosé) i przywofanie  wifasciwych  przepisow, powodujgcych  zmiane
wynagrodzenia.

6) Wniosek, o ktorym mowa w ust. 6) musi zosta¢ zaakceptowany przez Zamawiajacego,
a zmiana wynagrodzenia wymaga wprowadzenia aneksu do Umowy.

7) Wszelkie zmiany Umowy sq dokonywane przez umocowanych przedstawicieli
Zamawiajgcego i Wykonawcy w formie pisemnej w drodze aneksu do Umowy pod
rygorem niewaznosci.

8) Zmiana umowy dokonana z naruszeniem przepisu ust. 8 podlega uniewaznieniu.”

Zamawiajacy informuje, ze pytania i odpowiedzi na nie oraz dokonane zmiany stajg sie integralng czescig
istotnych warunkéw zamdwienia i beda wigzace przy sktadaniu ofert. Pozostate warunki nie ulegajq
zmianie.

Mariola Jakubéw

Przewodniczacy Komisji Przetargowej



