Zalgeznik Nr6
do Regulaminu ZFSS
w Urzedzie Miasta Jelenia Gora

Umowa -Wzor

w sprawie udzielenia pozyczki na cele mieszkaniowe z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Widniu ... r. pomigdzy Urzedem Miasta Jelenia Gora zwanym dalej “pracodawca ~ w
imieniu ktérego dziata

Prezydent Miasta Jeleniej GOry - ......ccoevvvuvieininninnnnnne.

przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta ........c.cocvvuveiineninininnnnn.

a Panem/Panig ........ccoeevvvniinninnincnnnne zamieszkatym ... ,ul , Nr Pesel
................................................ dowodu osobistego ...............ceiiiiiinin..... wydany przez

.................... , zostata zawarta umowa nastgpujacej tresei :

§1

Prezydent Miasta Jeleniej Gory po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji Socjalno - Mieszkaniowej przy Urzedzie
Miasta Jelenia Gora, zdnia .............cooeiiiiiiiiiiiiiiii, postanowit na podstawie art. 8 ust 2 ustawy z dnia
4 marca 1994 1. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2020 1. poz. 1070 z p6zn, zm) oraz
§ 13 Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miasta Jelenia Gora wprowadzonego
Zarzadzeniem Nr ........ Prezydenta Miasta Jeleniej Gory z dnia ................ r. W sprawie
wprowadzenia Regulaminu Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Miasta Jelenia Gora przyznaé Panu/i
................... pozyczke na cele mieszkaniowe w wysokosci : 5.000 zh slownie: pieé tysiecy =zl
oprocentowane w wysokosci 2 % od pobranej kwoty tj. 100,00 z1.

razem do sptaty : 5.100 zl pieé tysiecy sto zl.

§2

1.Przyznane $wiadczenie nie ulega umorzeniu.
Okres splaty wynosi 24 raty (24 kolejne miesiace).
Rozpoczecie splaty $wiadczenia nastepuje od dnia ...................... 20.... 1.
w ratach miesi¢cznych po:
24raty x 212,50 zi.

Zakonczenie sptaty Swiadczenia nastgpi wdniu ...............ooeein, 20....r.
2. Przyznana pozyczka na cele mieszkaniowe podlega sptacie w catosci.
§3
Pan/i ..o upowaznia pracodawce do potracenia z wynagrodzenia za prace lub z
zasitku chorobowego naleznych rat §wiadczenia wraz z odsetkami, zgodnie z §1 1 § 2 niniejszej umowy.
§4

1. Nie sptacona kwota otrzymanego §wiadczenia wraz z odsetkami staje si¢
natychmiast wymagalna w przypadku:
a. porzucenia pracy przez pracownika oraz rozwigzania stosunku pracy przez pracodawcg z winy
pracownika bez wypowiedzenia;
b. rozwigzania stosunku pracy przez pracownika lub pracodawce w drodze wypowiedzenia lub
wygasniecia stosunku pracy po uplywie kadencji.
2.Rozwigzanie stosunku pracy za porozumieniem stron nie powoduje zmiany warunkéw splaty udzielonego
$wiadczenia, zawarteg0o W niniejszej umowie.
W tym przypadku pracodawca ustali w porozumieniu z pracownikiem sposob sptaty i forme zabezpieczenia
przyznanego §wiadczenia na cele mieszkaniowe.

§5

Zmiana warunkow okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.



§6
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

§7

Niniejsza umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach,
z ktorych jeden otrzymuje zaktad pracy, a jeden pracownik.

Zobowiazanie poreczycieli :

W przypadku nieuregulowania we wlasciwym terminie splaty rat otrzymanego Swiadczenia na cele
mieszkaniowe ze S$rodkéw funduszu $wiadczen socjalnych, wyrazamy zgode jako solidarnie
wspélodpowiedzialni na pokrycie naleznej kwoty wraz z odsetkami z naszych wynagrodzen lub z zasitku
chorobowego.
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