ZARZADZENIE NR 0050.1272.2022.VIII
PREZYDENTA MIASTA JELENIEJ GORY

z dnia 17 lutego 2022 r.

w sprawie powolania Zespotu ds. realizacji projektu POPT
»Jelenia Gora — opracowanie dokumentacji w ramach wsparcia rozwoju

miast POPT 2014-2020”

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2021 r.
poz. 1372 z pézn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. W zwiagzku z realizacjg projektu ,,Jelenia Géra — opracowanie dokumentacji w ramach
wsparcia rozwoju miast POPT 2014-2020”, na ktéry Miasto Jelenia Géra otrzymato
dofinansowanie w ramach inicjatywy ,Wsparcie rozwoju miast” z Programu
Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020, finansowanego ze Srodkéw Unii
Europejskiej oraz budzetu panstwa, powotuj¢ Zespot ds. realizacji Projektu.

2. Sktad Zespotu:
1) Dyrektor Departamentu Rozwoju — Przewodniczacy Zespotu,
2) Naczelnik Wydziatu Rozwoju Miasta — Zastepca Przewodniczacego Zespotu,
3) Pracownik Wydziatu Inwestycji i Remontéw - Koordynator ds. realizacji projektu,

Sekretarz Zespotu,
4) Skarbnik Miasta — Cztonek Zespotu,
5) Dyrektor Departamentu Prezydenta — Cztonek Zespotu,
6) Dyrektor Departamentu Gospodarowania Mieniem — Cztonek Zespotu,
7) Dyrektor Departamentu Gospodarki Komunalnej — Cztonek Zespotu,
8) Dyrektor Departamentu Finanséw — Cztonek Zespotu,
9) Naczelnik Wydziatu Promocji Miasta — Cztonek Zespotu,
10) Naczelnik Wydzialu Kultury — Cztonek Zespotu,
11) Naczelnik Wydziatu Inwestycji i Remontéw — Cztonek Zespotu,
12) Naczelnik Wydziatu Zamoéwien Publicznych — Cztonek Zespotu,
13) Kierownik Referatu Funduszy Europejskich — Cztonek Zespotu,
14) Naczelnik Wydziatu Ochrony Srodowiska — Cztonek Zespotu,
15) Naczelnik Wydzialu Spraw Spolecznych, Zdrowia i Organizacji Pozarzadowych —
Cztonek Zespotu,



16) Naczelnik Wydzialu Budzetu — Cztonek Zespotu,
17) Dyrektor Miejskiego Zarzadu Drég 1 Mostow — Czlonek Zespotu,

§2

1. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

nadzér nad wdrazaniem dziatan projektowych,

kierowanie Zespotem i nadzorowanie catoksztattem jego prac,

zwolywanie posiedzen i prowadzenie obrad,

powierzanie poszczegdlnym cztonkom Zespotu wykonywania okreslonych zadan,
niezbednych do prawidtowego wypelniania obowigzkéw Zespotu,

podejmowanie decyzji w zakresie rozstrzygania biezacych spraw zwigzanych
z realizacjg projektu,

przekazywanie Prezydentowi Miasta propozycji w zakresie strategicznych decyzji
dotyczacych realizacji projektu, celem podjecia przez Prezydenta ostatecznej decyzji,
przekazywanie Prezydentowi Miasta comiesi¢cznych informacji z zakresu realizacji
dziatan projektowych.

2. Do zadan Koordynatora ds. realizacji projektu, Sekretarza Zespotu nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

prowadzenie biura projektu,

biezacy nadzor nad realizacjg wszystkich dziatan projektowych,

koordynacja procesu wdrazania, monitorowania oraz scista wspétpraca z Zespotem
w tym zakresie,

biezace informowanie Przewodniczacego Zespotu i comiesi¢czne raportowanie
o stanie realizacji zadan projektowych wraz z sygnalizowaniem potrzeb zmian
i aktualizacji szczegétowego opisu i budzetu projektu,

rozliczanie oraz sporzadzanie sprawozdan merytorycznych i finansowych z realizacji
projektu, w tym wspétpraca z biegtym rewidentem,

koordynacja dziatan informacyjno - promocyjnych projektu, w tym prowadzenie
zaktadki projektu, funkcjonujacej w ramach internetowego serwisu samorzgdowego
Jeleniej Gory,

sporzadzanie protokotéw ze spotkan Zespotu.

3. Do zadan Cztonkéw Zespotu nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

uczestniczenie w pracach Zespotu,

przygotowanie, realizacja, rozliczenie, monitorowanie i ewaluacja dzialan
projektowych w zakresie merytorycznym, za ktéry sg odpowiedzialni,

biezace informowanie Koordynatora ds. realizacji projektu o stanie realizacji zadan
projektowych,

wykonywanie zadah bedacych rezultatem ustalen podjetych podczas spotkan Zespotu,
informowanie  Przewodniczacego Zespolu o  potencjalnych  zagrozeniach
1 trudnosciach w realizacji dziatan projektowych, natychmiast po stwierdzeniu ich
wystgpienia,

podejmowanie dziatan zaradczych w przypadku wystgpienia opdznien zagrazajacych
ukonczeniu prac w terminie.



§3
1. W razie nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu lub innych obowigzkéw
uniemozliwiajacych  wykonywanie przez Przewodniczacego zadan wskazanych
w §2 ust. 1, zadania przejmuje Zastepca Przewodniczacego Zespotu.
. Do pracy w Zespole Przewodniczacy lub osoba przez niego wyznaczona moze zapraszac

[\

ekspertow dziedzinowych, przedstawicieli innych instytucji i interesariuszy, w tym
przedstawicieli spotecznosci lokalnej, dobieranych w zaleznosci od tematyki spraw
podejmowanych na poszczegdlnych spotkaniach.
§4
1. Spotkania Zespotu zwotuje Przewodniczacy lub osoba przez niego wyznaczona.
2. W waznych sprawach czlonkowie Zespolu moga z wlasnej inicjatywy wystapi¢ do
Przewodniczacego z wnioskiem o zwotanie spotkania Zespotu.
3. Cztonkowie Zespolu biorg udzial w spotkaniach osobiscie. Jezeli Cztonek Zespotu nie
moze uczestniczy¢ w spotkaniu, ma obowigzek powiadomienia Przewodniczacego
o planowanej nieobecnosci i wyznaczenia swojego zastepcy, przekazujac jemu wszystkie
niezbedne dokumenty oraz informacje.
§5
1. Zesp6t rozpoczyna prace z dniem powotania.
2. Zespo6t ulega rozwigzaniu po zakonczeniu okresu trwatosci projektu.

§6

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Zespotu.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

PREZYDENTA MIASTA
Jeleniej Gory
Jerzy Luzniak



