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z dnia  18 lutego 2015 r.
Zatwierdzony przez .........................

UCHWAŁA NR ....................
RADY MIEJSKIEJ JELENIEJ GÓRY

z dnia .................... 2015 r.

w sprawie określenia kryteriów rekrutacji do przedszkoli prowadzonych przez Miasto Jelenia Góra, które 
będą brane pod uwagę na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego, określenia liczby punktów za każde 

z tych kryteriów i dokumentów niezbędnych do ich potwierdzenia

Na podstawie art. 20c ust. 4, 5 i 6 w związku z art. 20zf pkt 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie 
oświaty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami) uchwala się, co następuje:

§ 1. Ustala się kryteria obowiązujące na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego do przedszkoli oraz liczbę  
punktów za kryteria:

1) dziecko pięcioletnie objęte obowiązkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym, dziecko z odroczonym 
obowiązkiem szkolnym ubiegające się o przyjęcie do przedszkola oraz dziecko mające ustawowe prawo 
w danym roku rekrutacyjnym do wychowania przedszkolnego - 32 punkty;

2) dziecko, którego oboje rodzice/opiekunowie prawni pracują, wykonują pracę na podstawie umowy 
cywilnoprawnej, uczą się/studiują w trybie dziennym, prowadzą gospodarstwo rolne lub działalność 
gospodarczą – kryterium stosuje się również do rodzica/opiekuna prawnego samotnie wychowującego dziecko 
– 16 punktów;

3) zadeklarowanie przez rodzica/opiekuna prawnego korzystania przez kandydata z pełnej oferty przedszkola,
tj. bezpłatnego nauczania, wychowania, opieki i posiłków powyżej 5 godzin dziennie – 8 punktów;

4) dziecko, którego rodzice/opiekunowie prawni mieszkają w Jeleniej Górze i deklarują zamieszkanie w Jeleniej 
Górze w rocznym rozliczeniu podatku dochodowego – 4 punkty;

5) kandydat, którego rodzeństwo kontynuuje wychowanie przedszkolne w danym publicznym przedszkolu –
2 punkty;

6) w przypadku dochodu na osobę w rodzinie kandydata w wysokości mniejszej lub równej 100% kwoty,
o której mowa w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U.
z 2015 r., poz. 114)  – 1 punkt.

§ 2. Dokumentami niezbędnymi potwierdzającymi spełnianie kryteriów są odpowiednio:

1) skrócony odpis aktu urodzenia dziecka;

2) zaświadczenie pracodawcy o zatrudnieniu albo zaświadczeniu o wykonywaniu pracy na podstawie umowy 
cywilnoprawnej;

3) zaświadczenie szkoły/uczelni potwierdzające naukę w trybie dziennym;

4) wydruk ze strony internetowej Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej;

5) zaświadczenie o prowadzeniu gospodarstwa rolnego;

6) oświadczenie rodzica/opiekuna prawnego dotyczące deklarowanego czasu pobytu dziecka w przedszkolu 
(powyżej 5 godzin);

7) oświadczenie rodzica/opiekuna prawnego dotyczące zamieszkania i deklaracji zamieszkania w Jeleniej Górze 
w rocznym rozliczeniu podatku dochodowego;

8) oświadczenie rodzica/opiekuna prawnego o uczęszczaniu rodzeństwa kandydata do tego przedszkola,
do którego aplikuje kandydat;
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9) oświadczenie o wysokości dochodu na osobę, liczbie osób oraz wysokości dochodu będącej podstawą 
obliczenia wysokości dochodu na osobę w rodzinie kandydata.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Jeleniej Góry.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Dolnośląskiego.
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UZASADNIENIE

Nowelizacja ustawy o systemie oświaty dokonana ustawą z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy
o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r., poz. 7) zwana „rekrutacyjną”
zobowiązała gminy do określenia dodatkowych kryteriów, poza obligatoryjnymi ustawowo, które będą brane
pod uwagę na drugim etapie rekrutacji przedszkolnej od roku szkolnego 2015/2016.

Zgodnie z art. 20c ust. 4 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t.j. Dz. U. z 2004 e. Nr 256,
poz. 2572 ze zmianami) kryteria naboru ustalone przez gminę mają na celu zapewnienie jak najpełniejszej
realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwłaszcza rodziny, w której rodzice, opiekunowie prawni albo rodzic
samotnie wychowujący kandydata (dziecka) muszą pogodzić obowiązki zawodowe z obowiązkami
rodzinnymi.

W związku z tym, w przedłożonej uchwale znalazły się między innymi kryteria preferujące dziecko, którego
oboje rodzice, opiekunowie prawni lub rodzic samotnie wychowujący, pracują lub pobierają naukę
w systemie dziennym i z tej przyczyny wnoszą o dłuższą niż pięciogodzinną opiekę przedszkolną. Ponadto
znalazło się w uchwale, kryterium uwzględniające poziom dochodów w rodzinie kandydata, które pozwoli
zwiększyć szanse na przyjęcie dziecka do miejskiego przedszkola z rodzin mniej zamożnych, które nie mogą
sobie pozwolić na opłacanie pobytu dziecka w niepublicznych przedszkolach. Najwyżej punktowane
kryterium dotyczące wieku dziecka, ma na celu umożliwienie gminie wywiązania się z ustawowego
obowiązku objęcia wychowaniem przedszkolnym od września 2015 roku dzieci pięcioletnich i czteroletnich,
a od września 2017 r. także dzieci trzyletnich.

W świetle powyższego podjęcie uchwały jest zasadne.
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