ZARZADZENIE NR 0050.1954.2023.VIII
PREZYDENTA MIASTA JELENIEJ GORY
z dnia 14 lipca 2023 r.

w sprawie powolania Zespolu Strategicznego do spraw opracowania Strategii Rozwoju
Miasta Jelenia Gora na lata 2024-2034.

Na podstawie art. 30 ust. 1 oraz art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z pdzn. zm.) w zwigzku z uchwata nr 621.LXIV.2023
Rady Miejskiej Jeleniej Gory z dnia 29 marca 2023 r. w sprawie przystapienia
do sporzadzenia Strategii Rozwoju Miasta Jelenia Goéra na lata 2024-2034 oraz okreslenia
szczegdlowego trybu i harmonogramu opracowania projektu strategii w tym trybu konsultacji
zarzadzam, co nast¢puje:

§1

Powotuj¢ Zespot Strategiczny do spraw opracowania Strategii Rozwoju Miasta Jelenia Gora

na lata 2024-2034, zwany dalej ,,Zespotem”, w nast¢pujacym sktadzie:

1. Prezydent Miasta Jeleniej Gory — Przewodniczacy Zespotu

2. Pierwszy Zastgpca Prezydenta Miasta Jeleniej Gory — Zastgpca Przewodniczacego

Zespotu

Starszy Specjalista w Wydziale Rozwoju Miasta — Sekretarz Zespotu

Zastepca Prezydenta Miasta Jeleniej Gory — Cztonek Zespotu

Skarbnik Miasta — Cztonek Zespotu

Sekretarz Miasta — Cztonek Zespotu

Naczelnik Wydzialu Rozwoju Miasta — Czlonek Zespotu

Dyrektor Departamentu Edukacji — Cztonek Zespotu

9. Dyrektor Departamentu Finanséw — Cztonek Zespotu

10. Dyrektor Departamentu Gospodarowania Mieniem — Cztonek Zespotu

11. Dyrektor Departamentu Gospodarki Komunalnej — Czlonek Zespotu

12. Dyrektor Departamentu Prezydenta — Czlonek Zespotu

13. Dyrektor Departamentu Rozwoju — Czlonek Zespotu

14. Prezes Miejskiego Zaktadu Komunikacyjnego Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia
w Jeleniej Gorze — Cztonek Zespotu

15. Prezes Jeleniogorskiego Towarzystwa Budownictwa Spolecznego sp. z 0.0. — Cztonek
Zespohu

16. Prezes Miejskiego Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej spdtka z ograniczong
odpowiedzialno$cig — Cztonek Zespotu

17. Prezes Przedsigbiorstwa Wodociggdéw 1 Kanalizacji ,,WODNIK” Sp. z o0.0. w Jeleniej
Gorze — Cztonek Zespotu

18. Przedstawiciel Term Cieplickich Sp. z 0.0. — Czlonek Zespotu
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§2

1. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy:
1) kierowanie Zespotem i nadzorowanie catoksztattu jego prac,



2) zwotywanie posiedzen i prowadzenie obrad,

3) powierzanie poszczegdlnym cztonkom Zespotu wykonywania okreslonych zadan
niezb¢dnych do prawidlowego wypehiania obowigzkéow Zespolu 1 stuzacych
opracowaniu Strategii Rozwoju Miasta Jelenia Gora na lata 2024-2034,

4) zatwierdzenie ostatecznej wersji projektu diagnozy spotecznej, gospodarczej,
przestrzennej miasta Jelenia Géra wraz z identyfikacja 1 wyznaczeniem obszarow
funkcjonalnych,

5) zatwierdzenie ostatecznej wersji raportu z ewaluacji trafnos$ci, przewidywanej
skutecznosci 1 efektywnosci realizacji Strategii Rozwoju Miasta Jelenia Goéra na lata
2024-2034,

6) zatwierdzenie ostatecznej wersji projektu Strategii Rozwoju Miasta Jelenia Gora na
lata 2024-2034.

. Do zadan Sekretarza Zespotu nalezy:

1) sporzadzanie protokotéw ze spotkan Zespolu zawierajacych informacje o podjetych
decyzjach oraz przekazywanie ich Cztonkom Zespolu Realizacyjnego ds. opracowania
Strategii Rozwoju Miasta Jelenia Gora na lata 2024-2034 — powotanego odrgbnym
Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Jeleniej Gory.

Do zadan Czlonkéw Zespotu nalezy:

1) weryfikowanie oraz opiniowanie projektu diagnozy miasta Jelenia Géra wraz z analiza
wnioskoOw przedstawionych w odniesieniu do sfery spotecznej, gospodarczej
1 przestrzenne;j,

2) analiza i ocena sformutowanych ustalen strategicznych, takich jak: wizja i misja, cele
strategiczne 1 operacyjne, kierunki dziatan/dziatania,

3) weryfikowanie 1 opiniowanie opracowanego modelu struktury funkcjonalno
-przestrzennej miasta Jelenia Gora wraz z wypracowanymi ustaleniami
1 rekomendacjami w zakresie ksztattowania i prowadzenia polityki przestrzennej
miasta,

4) weryfikowanie 1 ocena wyznaczonych obszarOw strategicznej interwencji wraz
z zakresem planowanych dziatan,

5) zatwierdzenie ram finansowych oraz zrodet finansowania zadan 1 przedsiewzigé
ujetych w Strategii Rozwoju Miasta Jelenia Gora na lata 2024-2034,

6) rozstrzyganie kwestii spornych zwigzanych z wnioskami, uwagami oraz postulatami
zglaszanymi do projektu Strategii Rozwoju Miasta Jelenia Goéra na lata 2024-2034
podczas konsultacji spotecznych,

7) opiniowanie raportu z ewaluacji trafno$ci, przewidywanej skutecznosci i efektywnosci
realizacji Strategii Rozwoju Miasta Jelenia Goéra na lata 2024-2034,

8) weryfikowanie i opiniowanie projektu Strategii Rozwoju Miasta Jelenia Gora na lata
2024-2034 na kazdym etapie jego powstawania,

9) wykonywanie zadan bedacych rezultatem ustalen podjetych podczas spotkan Zespotu.

§3

. W razie nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu lub z powodu innych obowigzkow
uniemozliwiajagcych wykonywanie przez Przewodniczacego Zespolu zadan wskazanych
w § 2 ust. 1, zadania przejmuje Zastgpca Przewodniczacego Zespotu.

Do pracy w Zespole Przewodniczacy moze zaprasza¢ ekspertow dziedzinowych,
przedstawicieli innych instytucji i interesariuszy, w tym przedstawicieli Srodowisk
lokalnych.



§4

1. Posiedzenia Zespotu zwolywane beda w zalezno$ci od potrzeb oraz majac na uwadze
koniecznos¢ zachowania termindéw zakonczenia kolejnych etapow prac wskazanych
w zafaczniku nr 2 do uchwaly nr 621.LXIV.2023 Rady Miejskiej Jeleniej Gory z dnia
29 marca 2023 r. w sprawie przystagpienia do sporzadzenia Strategii Rozwoju Miasta
Jelenia Gora na lata 2024-2034 oraz okreslenia szczegdtowego trybu i harmonogramu
opracowania projektu strategii, w tym trybu konsultacji.

2. Czlonkowie Zespotu biorg udziat w spotkaniach osobiscie. Jezeli Cztonek Zespotu nie
moze uczestniczy¢ w spotkaniu, ma obowigzek powiadomienia Przewodniczacego
Zespotu o planowanej nieobecno$ci i wyznaczenia swojego zastepcy wraz z przekazaniem
mu wszystkich niezbednych dokumentéw oraz informacji.

3. W sprawach waznych Cztonkowie Zespotu moga z wlasnej inicjatywy wystapi¢ do
Przewodniczacego Zespotu z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zespotu.

4. Poza posiedzeniami Zespdt bedzie prowadzit konsultacje przy uzyciu poczty
elektronicznej oraz telefoniczne.

§5

Osoby wchodzace w sktad Zespotu wykonujg wyzej wskazane zadania w ramach swoich
obowigzkow stuzbowych.

§6

1. Zespo6t rozpoczyna prace z dniem powotania.
2. Zespo6l ulega rozwigzaniu po podjeciu uchwaly w sprawie przyjecia Strategii Rozwoju
Miasta Jelenia Gora na lata 2024-2034.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

PREZYDENT MIASTA
Jeleniej Gory
)

Jerzy Luzniak



