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(pieczeé¢ nagléwkowa inspektora pracy,

Nrrej. 160045-53-K013-Pt/23

PROTOKOL KONTROLI

R -l P——

. . . . - ) przedsigbiorcy niebedacego
wydzielonej jednostki organizacyjnej: D pracodawcy D pracodawca’’
REGON: 00057943100000 NIP: 6112385043

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej
Inspekgcji Pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1614)

starszy inspektor pracy -_

(tytut stuzbowy oraz imie i nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy w we Wroctawiu

przeprowadzit kontrole w: )
URZAD MIASTA W JELENIEJ GORZE

(nazwa podmiotu kontrolowanego)

58-500 JELENIA GORA, PLAC RATUSZOWY 58

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)™

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)
Jerzy tuzniak

(imie i nazwisko osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)
Prezydent Miasta

(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany) ()

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: 01.01.1999;
data objecia stanowiska przez osobe lub powotania organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany:
20.11.2019
Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
22.06.2023 r.

(oznaczenie dni, w ktérych przeprowadzono kontrole)

Liczba:pracujacych: 378, w tym:
e na podstawie umow cywilnoprawnych: 10,
e 0sOb prowadzacych jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza: 0,
e cudzoziemcow: 5,

e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 368, w tym kobiet: 281,
miodocianych: 0, niepetnosprawnych: 0,

w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: 24.11.2022
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1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapien organéw
Panstwowej Inspekcji Pracy oraz wnioskow, zalecen i decyzji organéw kontroli i nadzoru
nad warunkami pracy:

Wystgpienie 160231-53-K054-Ws01/22 z 24.11.2022r. Wnioski 1 i 2 s3 realizowane.
2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

Przeprowadzono kontrole warunkéw pracy w pomieszczeniach i na stanowiskach, w ktérych
bedg zatrudniani pracownicy miodociani przy pracach lekkich. Pracodawca zwrdcit sie z
wnioskiem o wydanie decyzji zatwierdzajacej wykaz lekkich prac dla mtodocianych.
Whiosek i wykaz zamieszczono w zatgczniku do protokotu.

Z zakresem kontroli zapoznano pracodawce. Pracodawca oswiadczyt, Zze o kontroli
powiadomiono organizacje zwigzkowg OPZZ ,Konfederacja pracy’, dziatajagcg u
pracodawcy.

Pracodawca wskazat pomieszczenie nr 210 |l pietro w przybudéwce Ratusza, w ktérym
beda zatrudniani mtodociani na stanowisku ds. biurowych.

Pomieszczenie spetnia wymagania dla pomieszczenia statej pracy.
3. W czasie kontroli wydano:

a/ decyzji ustnych:

b/ polecen:

Wykaz(y)-wydanych-decyzji-ustaych-illubpolecen-stanewi(a)”) zatgcznik(i) nr  do protokotu.
4. W czasie kontroli sprawdzene/nie sprawdzano!™ tozsamos$é:

(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

5. W czasie kontroli pebrane/nie pobrano™ probki surowcow i materiatéw uzywanych, wytwarzanych
lub powstajgcych w toku produkciji:

6. W czasie kontroli udzielono/aie-udzielene™*) porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: 1,
-z zakresu prawnej ochrony pracy: ,
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

7. Do protokotu zalgcza sie/nie—zatgeza—sie(™ zatgcznikow: 1, stanowigcych skladowg czesé
protokotu:
Zatgcznik nr 1. Wniosek pracodawcy z wykazem lekkich prac.

(wyszczegdinienie zatgcznikéw)

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:

B \aczelnik Wydziatu Obstugi Urzedu
I - Naczelnik Wydziatu Kadr

9. Protokét sporzadzono w 2 egzemplarzach.

10. Oméwienie dokonanych w protokole poprawek, skreslen i UZUPetNIen ............coveveeeeeveeeeeeeeenne.



Jelenia Gora, dnia 22.06.2023

Na tym protokot zakonczono

(podpis i pieczec inspektora pracy)

W dniu 23.06.2023 otrzymatem jeden egzemplarz protokotu

(podpis i pieczecasoby rnblezem‘a/ace/ podmiot kontrolowany)

Pouczenie:

1.

ot
JS

tosunkKowanie sie |

O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i poleceniach
termindw powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 .
o Panstwowej Inspekcji Pracy).

Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zlozenia wniosku o objecie tajemnicg
przedsigbiorstwa informacji zawartych w protokole kontroli.

Do protokotu f#ezene—wmesek,me ztozono wniosku.
W e-weteke#&&en#eif P

Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezern do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zgiosi¢ na pismie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych srodkdéw
prawnych

Do ustalerﬁ zawartych w protokole zastrzezenia wniesiono/nie wniesiono/zestana-wniesione™*
e trze_ﬁ.ma stanowig-zataezrik-hr do-grotokomkaptrel Y
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Zatacznik o ..o 5ETONG ni__.,
do protokotu kontroli
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Jelenia Gora, 5czerwca 2023
{miejscowosc. data}

{narwa pracodawcy)’

Panstwowa Inspekcja Pracy
Okregowy Inspektorat Pracy
we Wroctawiu

Oddziat w Jeleniej Gorze

ul. Wincentego Pola 8a
58-500 Jelenia Gora

.

W zwiazku z obowiazkiem natozonym na pracodawce, zgodnie z art. 200 § 3 ustawy zdnia 26
czerwea 1974 r.. Kodeks pracy (Dz. U z 2022 r. poz. 1510 z pozn. zm.) proszg o zatwierdzenie
wykazu prac lekkich’ wykonywanych na stanowisku ds. biurowych. ktore moga wykonywac
pracownicy miodociani.

informuje, ze lekarz wykonujacy zadania medycyny pracy w Zaktadzie Ustug Lekarskich .Zdrcbwie
Sp. z 0.0. w Jeleniej Gorze w dniu 2 czerwca 2023 1. wyrazit zgode na wprowadzenie wykazu prac
lekkich dozwolonych pracownikom mtodocianym zatrudnionym w innym celu niz przygotowanie

zawodowe. -

wpisar dane pracodawcy lub przediozye pieczed firmowa,

Cowpisac whastiwy agres w zaleZnosc od lokalizaci zaktadu pracy

U dotgerye wykaz prac lekkich, ktdre moga wykonywac pracownmicy mitodocian



SPEKT A (4l
RATU PRAC

KREGOWEGD INSPE!

we Wrodlawiu p—
58-500 Jelenia Gora, ul. W. Pola 8 A ’ t t
; : : ol 0°75/ T526871, tay 0°75/ 752683
Zatacznik do pisma z dnia 5 czerwca 2023 1. 1. 0"75/ 7526871, ta § M M

o

162706 1 20357

Wykaz prac lekkich dozwolonych pracownikom miodocianym zatrudnionym w innym celu miz

przygotowanie zawodowe Zatacznik nr 1 strona Z
1. Proste prace biurowe: do protokotu kontroli
1) obstuga monitora ekranowego (maksymainie 2 godziny dzienmie), i rej. /{500"/’\" /4 13 /Z>
2) obstuga poczty elektroniczne).
3). przygotowywanie korespondencji do wysyiki (adresowanie kopert),
4) segregacja korespondencji przychodzacej.
5) przepisywanie krotkich pism,
6) czynnosci pomocnicze, do ktorychw szczegolnosci nalezy wykonywanie notatek. ukiadanie

biezacych dokumentow.

2. Proste czynnosci z zakresu porzadkowania akt w formie papierowej:

1) uktadanie teczek z dokumentami.

2) wpinanie pism do segregatorow,

3) pomoc przy archiwizacji dokumentow.



