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PREAMBULA

Program wspotpracy Miasta Jelenia Gora z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami dziatalno$ci pozytku publicznego na 2024 rok opiera si¢ o konstytucyjng zasade
pomocniczosci 1 ma by¢ wsparciem dla procesu rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego
w Jeleniej Gorze. Jego realizacja ma stuzy¢é wzrostowi poziomu aktywnosci obywatelskiej
mieszkancow, rozwojowi kapitalu spolecznego oraz tworzeniu solidarnego spoleczenstwa
angazujacego si¢ w realizacj¢ wspodlnie okreslonych celéw opartych o wspdlne wartosci.
Program okre$la podstawowe zasady wspdlpracy Miasta z sektorem organizacji
pozarzadowych. Zostal stworzony przez Miasto i przedstawicieli tego sektora i wyptywa
z doswiadczen dotychczasowej wspdipracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami dziatalno$ci pozytku publicznego oraz dobrych krajowych praktyk w tym

zakresie, nakres$lajac 1 nadajac ramy tej wspotpracy na 2024 rok.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Ilekro¢ w Programie wspotpracy Miasta Jelenia Gora z organizacjami pozarzagdowymi
1 innymi podmiotami dziatalnosci pozytku publicznego na 2024 rok, jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie;

2) Miescie - rozumie si¢ przez to Miasto Jelenia Gora;

3) Prezydencie - rozumie si¢ przez to Prezydenta Miasta Jeleniej Gory;

4) Programie - rozumie si¢ przez to Program wspotpracy Miasta Jelenia Goéra
z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi podmiotami dziatalnosci pozytku
publicznego na 2024 rok;

5) Podmiotach Programu - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.

II. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem glownym wspotpracy Miasta z Podmiotami Programu jest aktywizacja i integracja
lokalnej spotecznosci w celu budowy 1 rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego,
umacnianie dialogu spolecznego oraz realizacja wizji Miasta okreslonej w ,,Strategii
rozwoju Miasta Jeleniej Gory na lata 2014 - 2025” poprzez:

- zwigkszenie zaangazowania mieszkancow Jeleniej Gory w zycie publiczne, w tym

w rozwigzywanie problemow lokalnych,



- szersze uspotecznienie procesoOw decyzyjnych i wykonawczych w MieScie oraz

zwigkszenie udziatu Podmiotow Programu w realizacji zadan publicznych,

- wzmocnienie potencjalu instytucjonalnego i1 organizacyjnego Podmiotéw Programu

dziatajacych na terenie Miasta,

- wzmocnienie kapitatu spotecznego Miasta,

- zwigkszenie efektywnosci ustug publicznych §wiadczonych przez Miasto,

- promocje¢ 1 organizacj¢ wolontariatu,

- dzialalno$¢ na rzecz integracji 1 edukacji miedzypokoleniowe;.

. Cele szczegotowe:

1) umacnianie w $wiadomos$ci spolecznej poczucia odpowiedzialno$ci za rodzing
1 wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

2) tworzenie warunkow do zwiekszenia aktywnos$ci spolecznej;

3) upowszechnianie i rozw6j réznorodnych form i metod dialogu pomigdzy Podmiotami
Programu, Miastem i jego mieszkancami;

4) prowadzenie dziatan informacyjnych kierowanych do mieszkancoéw Jeleniej Gory;

5) uzupehianie dzialan Miasta przez zaangazowanie Podmiotow Programu do udzialu
w realizacji zadan samorzadu lokalnego, w tym przez partnerstwa projektowe i lokalne;

6) zapewnianie efektywnego wykonywania zadan publicznych Miasta wynikajacych
z przepisOw prawa, poprzez wiaczenie w ich realizacje Podmiotéw Programu;

7) poprawa jakosci zycia mieszkancow, bez wzgledu na wiek, ple¢, pochodzenie
spoteczne i etniczne oraz sprawnos¢;

8) tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejagcych Podmiotéw Programu, powstawania
nowych inicjatyw obywatelskich, w tym zwigzanych z ekonomig spoteczng;

9) udzial Podmiotéw Programu w dzialaniach podejmowanych przez Miasto,
a dotyczacych wspotpracy migdzynarodowej, w szczegolnosci wspoOtpracy z miastami
partnerskimi;

10) promocja i organizacja wolontariatu poprzez wspieranie dzialan majacych na celu
krzewienie idei wolontariatu wsréd mtodziezy i1 dorostych;

11) modernizacja i rozwdj infrastruktury publicznej z uwzglednieniem potrzeb oséb z
niepetnosprawno$ciami i starszych;

12) ksztattowanie postaw prozdrowotnych, prosportowych i proekologicznych,

13) upowszechnianie postanowien Konwencji ONZ o Prawach Osob Niepelnosprawnych,

14) integracja spoteczna, kulturowa i zawodowa obcokrajowcow,

15) przeciwdziatanie negatywnym skutkom kryzysu energetycznego w aspekcie

spotecznym.



III. ZASADY WSPOLPRACY

Wspoéltpraca Miasta z Podmiotami Programu odbywac si¢ bedzie na zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

subsydiarnos$ci - rozumianej jako naturalne prawo spolecznosci lokalnej
do samodecydowania oraz samodzielnej realizacji zadan uznanych przez nig
za istotne, regulujacej podzial rol i obowigzkéw miedzy sektorem administracji
samorzadowej, a sektorem organizacji pozarzadowych, skupiajagcym aktywnych
mieszkancow Jeleniej Gory zdolnych do realizacji czg$ci zadan publicznych, ktorego
podstawg jest zwigkszanie zaangazowania obywateli w realizacj¢ przedmiotowych
zadan;

suwerennosci stron - rozumianej jako niezbywalne prawo obywateli do niezalezno$ci
wzgledem wiadzy publicznej przejawiajgcej si¢ samodzielnym i nieskrepowanym
prawem okreS$lania problemoéw stojacych przed spolecznosciag lokalng oraz
poszukiwaniem optymalnych dla tej spotecznosci mozliwosci ich rozwigzania;
partnerstwa stron - rozumianego jako fundament wspodipracy réwnych
1 niezaleznych podmiotow w zakresie definiowania problemow spotecznosci lokalnej
oraz  poszukiwania  najlepszych modeli ich  rozwigzania.  Partnerstwo
to wspotdziatanie, wspdtdecydowanie, wspotodpowiedzialnos$¢, to wspdlne dazenie
do polepszania jakosci zycia mieszkancow poprzez odpowiedzialno$¢ wzgledem
partnerow za dziatania  podejmowane przez sektor  pozarzadowy
i administracj¢ samorzadowa. Wszelkie podejmowane wspoélnie dzialania wiaza
si¢ tym samym z ponoszeniem przez partnerdw wspotpracy odpowiedzialnosci
wzgledem mieszkancow;

efektywnosci - rozumianej jako dgzenie obu sektoréw: pozarzadowego 1 administracji
samorzadowej do maksymalizacji korzy$ci mieszkancow z realizowanych wspdlnie
zadan publicznych;

uczciwej konkurencji - rozumianej jako stosowanie we wspotpracy jednakowych
1 transparentnych zasad obejmujacych w rownym stopniu wszelkie podmioty

wspoOlpracy;

6) jawnoS$ci - rozumianej jako nieustanne dazenie do zwigkszenia przejrzystosci

wszelkich dziatan realizowanych wspolnie przez Miasto i Podmioty Programu. Strony
wspotpracy zobowigzane sg do informowania si¢ o wszelkich dziataniach w jej
zakresie oraz udost¢pniania wiedzy na temat Srodkoéw i dzialan na rzecz realizacji

zadan publicznych skierowanych do mieszkancow Jeleniej Gory.



IV.ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspoétpracy Miasta z Podmiotami Programu bedzie:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

realizacja ,,Strategii rozwoju Miasta Jeleniej Gory na lata 2014 - 2025”;

realizacja Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta Jelenia Gora;

realizacja zalozen poradnika modelowej wspolpracy administracji publicznej
1 organizacji pozarzadowych;

realizacja zadan publicznych Miasta okreslonych w ustawach, szczegdlnie w ustawie
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie odpowiadajacym
zadaniom samorzadu o charakterze wspotpracy finansowej i1 niefinansowe;j;
identyfikowanie waznych potrzeb spolecznych oraz wypracowywanie rozwigzan
dotyczacych zaspokajania tych potrzeb;

konsultowanie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych

dzialalno$ci statutowej organizacji.

V. FORMY WSPOLPRACY I SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Wspdtpraca odbywac si¢ bedzie poprzez finansowe i pozafinansowe formy wsparcia:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

zlecanie podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego realizacji zadan
publicznych, o ktérych mowa w Programie, na zasadach okreslonych w ustawie;
wspotdziatanie w pozyskiwaniu przez Podmioty Programu $rodkoéw finansowych
z innych zrddel, a w szczego6lnosci z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;;
udziat Podmiotéw Programu w dziataniach programowych wiladz samorzadowych
Miasta;

wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

udostgpnianie na  preferencyjnych ~ warunkach lokali  komunalnych, sal
konferencyjnych 1 sprzetu technicznego, w celu realizacji przez Podmioty
Programu zadan statutowych;

pozyskiwanie nieruchomosci dla realizacji swoich celow statutowych na zasadach
1 W oparciu o przepisy prawa, w tym takze miejscowego, w formach prawem
przewidzianych, wykazujac przy tym, iz cele te mieszczg si¢ w katalogu celow
publicznych i sg zbiezne z zadaniami wlasnymi Miasta;

realizacj¢ inicjatyw lokalnych na zasadach okreslonych w ustawie i uchwale
nr 461.LII1.2018 Rady Miejskiej Jeleniej Gory z dnia 26 czerwca 2018 r. w sprawie
trybu 1 szczegdétowych kryteriow oceny wnioskoOw o realizacj¢ zadania publicznego

w ramach inicjatywy lokalnej;



8) tworzenie wspdlnych zespoldw o charakterze opiniotworczo - doradczym oraz
inicjatywnym, oraz wspieranie dziatan Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Miasta
Jelenia Gora;

9) upowszechnianie i promowanie dziatalnosci Podmiotow Programu;

10) promowanie dzialalno$ci Podmiotéw Programu przez obejmowanie honorowym
patronatem Prezydenta przedsiewzie¢ o szczegdlnej randze, realizowanych przez
Podmioty Programu;

11) wspotorganizowanie konferencji, szkolen oraz forow tematycznych z Podmiotami
Programu na rzecz dialogu obywatelskiego;

12) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw i1 wspoOtpracy Podmiotéw Programu w skali
regionalnej, ponadregionalnej 1 mig¢dzynarodowej, rozpoznawanie zasobow
wolontariatu i umozliwienie koordynacji dzialan z wykorzystaniem tych zasobow;

13) podnoszenie poziomu wiedzy i $wiadomosci Podmiotow Programu w zakresie:
mozliwo$ci uczestnictwa w tworzeniu polityk publicznych, istniejacych form
wspotpracy finansowej 1 niefinansowej oraz inicjatyw obywatelskich poprzez
publikacje, kampanie, spotkania, szkolenia, warsztaty;

14) prowadzenie ,,Mapy Aktywnos$ci” - wykazu Podmiotéw Programu;

15) prowadzenie zaktadki dla Podmiotow Programu na stronie internetowej Miasta;

16) wystawianie rekomendacji Podmiotom Programu;

17) udostgpnianie miejsc do zamieszczenia ogloszen lub informacji dla Podmiotow
Programu;

18) konsultowanie z Podmiotami Programu lub Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Miasta Jelenia Gora projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnos$ci statutowej tych Podmiotow;

19) przekazywanie informacji do Rady Dzialalno$ci Pozytku Publicznego Miasta Jelenia
Gora o planowanych dziataniach mieszczacych si¢ w zakresie dziatalnosci statutowej
Podmiotoéw Programu;

20) propagowanie idei i stosowanie klauzul spotecznych;

21)nawigzywanie partnerstw w celu realizacji wspdlnych projektow 1 inicjatyw
lokalnych.

2. Miasto w celu zapewnienia realizacji projektow istotnych z punktu widzenia mieszkancéw
Miasta, udzieli pomocy Podmiotom Programu, prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego, w pozyskiwaniu $rodkéw z innych zrddet niz budzet Miasta. Wsparcie
dotyczy¢ bedzie szczegoOlnie pozyskiwania $rodkéw z funduszy strukturalnych Unii

Europejskiej.



3. Pomoc Miasta w zakresie okre§lonym w pkt 2. obejmowac bedzie, w szczegdlnosci:

1) informowanie o potencjalnych Zrddtach finansowania i zasadach udzielania dotacji;

2) opiniowanie wnioskéw o dotacje ze zrodet zewnetrznych;

3) promowanie projektow w celu pozyskania srodkéw ze zrodet zewnetrznych;

4) organizowanie szkolen i konsultacji z zakresu przygotowywania wnioskéw o dotacje.

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Wspolpraca Miasta z Podmiotami Programu dotyczy¢ bedzie dziatan w zakresie:

1) wspierania procesu rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot 1 spotecznosci lokalnych,
upowszechniania i ochrony wolnos$ci 1 praw czlowieka oraz swobod obywatelskich,
a takze dzialan wspomagajacych rozwoj demokracji,

dziatalnosci edukacyjnej i doradczej na rzecz Podmiotéw Programu,

zwigkszania zakresu partycypacji obywatelskiej,

stworzenie platformy wspotpracy Podmiotow Programu, podjecie dziatan w
zakresie integracji sektora pozarzadowego;

utworzenie Centrum Aktywno$ci Obywatelskiej;

2) oswiaty i edukacji:

a)
b)

c)

d)

2

h)

organizowania opieki nad dzie¢mi,

organizowania wypoczynku dzieci 1 mlodziezy, zwlaszcza pochodzacych
ze srodowisk ubogich, a takze dla dzieci wymagajacych wsparcia opiekunczego,
zagospodarowania czasu wolnego dzieci 1 miodziezy, poprzez organizacj¢ zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych, oraz zapewnienie opieki i wychowania dzieciom
w $wietlicach szkolnych i srodowiskowych,

rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego, w szczegdlnosci poprzez wspieranie
inicjatyw majacych na celu edukacje prawna, spoteczng i obywatelska,

wspierania dziatah rozbudzajacych patriotyzm,

organizowania i promowania edukacji osob dorostych, zwtaszcza wérdd seniorow,
integracji $srodowiska senioréw oraz wspierania dziatan na rzecz zwigkszenia
uczestnictwa w zyciu spotecznym 1 aktywnos$ci zawodowej senioroOw poprzez m.in.
szkolenia, warsztaty, seminaria,

wyrownywania szans edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy z rodzin ubozszych
w zakresie rownego dostepu do edukacji,

wspierania tworzenia miejsc spotkan dzieci, mtodziezy i1 dorostych,



j) dziatalno$ci na rzecz aktywizacji spotecznej i obywatelskiej oraz integracji dzieci
1 mtodziezy,
k) organizowania szkolen, warsztatoéw, seminariow wspierajacych proces edukacji

pozaformalnej dzieci i mtodziezy;

3) pomocy spolecznej, w tym rozwaoj ustlug na rzecz rodzin i oséb w trudnej sytuacji
zyciowej, dzialalnoSci na rzecz oso6b niepelnosprawnych oraz na rzecz

reintegracji zawodowej i spotecznej os6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym:

a) prowadzenia placowek opiekunczo - wychowawczych o charakterze socjalizacyjnym
w celu zapewnienia opieki dzieciom pozbawionym opieki rodzicow biologicznych,

b) podejmowania dziatan wspdlnie z Podmiotami Programu dzialajagcymi na rzecz
dzieci celem promowania rodzicielstwa zastepczego,

c) wspierania programow i dziatah majacych na celu kompleksowa, interdyscyplinarng
pomoc, w tym terapeutyczng, skierowang do rodzin z problemami, zagrozonych
dysfunkcjami spotecznymi,

d) zapewnienia schronienia, positku, pomocy materialnej i rzeczowej osobom tego
pozbawionym,

e) organizowania i1 §wiadczenia ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug
opiekunczych, w miejscu zamieszkania,

f) organizowania spotkan okoliczno$ciowych dla oso6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz ich rodzin,

g) dzialania na rzecz 0so6b niepetnosprawnych w obszarze art. 35a ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych,

h) poradnictwa dotyczacego problemdéw i uprawnien osob niepelnosprawnych i ich
rodzin,

1) pomocy chorym i niepelnosprawnym mieszkancom Miasta w zakresie wypozyczania
sprz¢tu rehabilitacyjno - ortopedycznego,

j) wspolpracy z pracodawcami 1 instytucjami dzialajacymi na rzecz 0sob
niepetnosprawnych 1 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

k) promocji zatrudnienia 1 wprowadzania nowych form aktywizacji spolecznej
i zawodowej o0sOb pozostajacych bez pracy lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w tym wspieranie 1 promocja ekonomii spotecznej wsrod

mieszkancow, jednostek samorzadu terytorialnego oraz Podmiotéw Programu,



1) wspotpracy z Powiatowa Spoteczng Rada do Spraw Osob Niepelnosprawnych
przy Prezydencie Miasta Jeleniej Gory oraz z Miejska Rada Seniorow,

1) upowszechniania informacji istotnych dla o0s6b niepelnosprawnych, poprzez
prowadzenie Punktu Informacji,

m) upowszechniania wprowadzania innowacyjnych rozwigzan umozliwiajacych
uczestnictwo o0s6b niepelnosprawnych w wydarzeniach kulturalnych, sportowo
- rekreacyjnych 1 turystycznych,

n) stopniowego dostosowania stron internetowych Miasta 1 jednostek podleglych
dla potrzeb 0s6b niewidomych i stabo widzacych oraz ghuchych i gluchoniemych,

0) promowania i wspierania idei ekonomii spoteczne;j,

p) wspierania dziatan na rzecz integracji osob petnosprawnych i1 niepelnosprawnych,

r) wspierania dzialan na rzecz osob w podesztym wieku,

s) wspierania dziatan na rzecz aktywnej pomocy w poszukiwaniu pracy i podnoszeniu
kwalifikacji zawodowych,

t) promowania rOwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwigkszania zatrudnienia
0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

u) popularyzowania idei powstawania lokalnych os$rodkdéw wsparcia, mieszkan
socjalnych, chronionych oraz treningowych,

w) zapewniania poradnictwa specjalistycznego 1 rozwijania systemu wsparcia dla

rodzin w kryzysie;

4) ochrony i promocji zdrowia:

a) dziatan wspierajacych 1 promujacych zdrowy styl zycia mieszkancow Miasta oraz
zachowan prozdrowotnych, adresowanych zwtaszcza do dzieci 1 mlodziezy oraz
0s0b starszych i 0sob niepetnosprawnych,

b) podnoszenia $wiadomos$ci zdrowotnej mieszkancow Miasta, poprzez dziatania
informacyjne, edukacyjne 1 profilaktyczne, w szczegolnosci w zakresie takich
chorob, jak: AIDS, choroby nowotworowe, choroby cywilizacyjne, choroby
spoteczne,

¢) promocji honorowego krwiodawstwa i idei oddawania szpiku,

d) wspotorganizowanie konferencji na temat dostepnosci 1 jakosci leczenia

w placowkach medycznych na terenie Miasta Jelenia Gora,
e) realizacja zadan okreslonych w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania

Problemoéw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2022 - 2025;



5)

kultury, wspierania i wupowszechniania Kkultury fizycznej, turystyki

i krajoznawstwa:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

)
k)
D

wspierania inicjatyw artystycznych majacych szczegodlne znaczenie dla kultury
Miasta 1 regionu,

wzbogacania oferty kulturalnej Miasta,

popularyzacji 1 ochrony tradycji kultury regionu ze szczegdlnym uwzglednieniem
folkloru i dziedzictwa kulturowego, przywrdcenia dawnych punktow widokowych
oraz miejsc zwigzanych z przesztoscia,

podejmowania dzialan na rzecz upowszechniania turystyki edukacyjnej wsréd
mieszkancow, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy,
podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;,

szkolenia sportowego dzieci, mlodziezy i os6b niepetnosprawnych,

organizowania imprez sportowo - rekreacyjnych i turystyczno - krajoznawczych,
w tym z udzialem o0sOb niepelnosprawnych réwniez o zasiggu ogodlnopolskim
1 migdzynarodowym,

organizowania rajdow, spacerow, wycieczek, gier miejskich upowszechniajacych
wiedze o Miescie i regionie,

ochrony zabytkow i ich wykorzystania w promocji Miasta,

promowania i wspierania dzialan na rzecz rozwoju produktu lokalnego,

wspierania dziatan i inicjatyw turystycznych promujacych Miasto,

wspierania przy wyznaczaniu nowych szlakow turystycznych, rowerowych,
wspinaczkowych 1 innych,

wspierania inicjatyw zmierzajacych do ratowania i ochrony pamiatek przesziosci
Rzeczypospolitej Polskie;j,

promocji sztuki i kultury tworzonej przez dzieci i mlodziez badz do niej

adresowanej;

6) ochrony srodowiska:

a)
b)

c)
d)

e)

promocji dziatan na rzecz ochrony srodowiska,

prowadzenia edukacji ekologicznej poprzez bezposredni kontakt dzieci 1 mtodziezy
ze Srodowiskiem naturalnym,

ochrony wybranych obiektéw przyrodniczych,

wspierania dziatah na rzecz poprawy estetyki i uroku Miasta,

monitoringu stanu srodowiska;



7) ratownictwa i ochrony ludnosci, porzadku i bezpieczenstwa publicznego, pomocy
ofiarom katastrof, klesk zywiolowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za
granicg:

a) prowadzenia i1 udzialu w akcjach ratowniczych na terenie Miasta w sytuacjach
zagrozen zycia, zdrowia, mienia, Srodowiska, zagrozen powszechnych, katastrof
naturalnych i awarii technicznych, w tym powodzi i zatopien,

b) uczestniczenia w monitorowaniu zagrozen,

¢) uczestniczenia w ewakuowaniu poszkodowanej ludnos$ci 1 mienia,

d) uczestniczenia Podmiotéw Programu w szkoleniach, ¢wiczeniach organizowanych
przez Miasto,

€) zapewnienia bezpieczenstwa osobom przebywajacym w gérach i nad wodag poprzez
wspieranie ratownictwa gorskiego 1 wodnego,

f) informowania ludno$ci o istniejacych zagrozeniach oraz sposobach ochrony przed

nimi.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 roku.

VIII. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Program finansowany bedzie z budzetu Miasta, budzetu panstwa, Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych oraz innych dost¢pnych srodkow.

2. Wysoko$¢ srodkow planowanych na realizacj¢ Programu wynosi 10.000.000 zt.

IX.SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. W celu zapewnienia oceny realizacji Programu na biezaco gromadzi si¢ i prowadzi analize
uwag, wnioskow, opinii i1 informacji, dotyczacych jego realizacji, od Podmiotoéw Programu
1 wszystkich zainteresowanych jego wykonywaniem.

2. W terminie do dnia 31 lipca 2024 r. Prezydent sporzadza ocen¢ stanu realizacji Programu
za | potrocze 2024 r.

3. Ocena stanu realizacji Programu za I pdtrocze 2024 r. opracowana zostanie w oparciu
o zebrane dane, stwierdzone uchybienia oraz stopien wykorzystania $rodkow

przeznaczonych na jego realizacje.



4. W terminie do dnia 31 stycznia 2025 r. Prezydent sporzadza oceng¢ stanu realizacji
Programu za II potrocze 2024 r.

5. Ocena stanu realizacji Programu za II potrocze 2024 r. opracowana zostanie w oparciu
o zebrane dane, stwierdzone uchybienia oraz stopien wykorzystania $rodkow
przeznaczonych na jego realizacjg.

6. Ocena realizacji Programu opiera si¢ na miernikach pozwalajacych okresli¢ realizacje
celow szczegdtowych, w tym:

a) liczbe ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

b) liczbe zlozonych ofert przez Podmioty Programu w otwartych konkursach ofert
na realizacj¢ zadan publicznych,

c) liczbe zawartych umow przez Miasto z Podmiotami Programu na realizacj¢ zadan
publicznych w ramach otwartych konkursow ofert,

d) liczb¢ zawartych umow przez Miasto z Podmiotami Programu, w ktérych stosowano
klauzulg spoteczna,

e) wysokos¢ kwot dotacji udzielonych Podmiotom Programu przez poszczegdlne komorki
organizacyjne Urzedu Miasta Jelenia Gora,

f) wysoko$¢ srodkow finansowych zaangazowanych przez Podmioty Programu w realizacj¢
zadan publicznych,

g) liczbe ofert ztozonych przez Podmioty Programu na realizacj¢ zadan publicznych w trybie
art. 19 a ustawy,

h) liczb¢ umoéw zawartych przez Miasto z Podmiotami Programu na realizacj¢ zadan
publicznych w trybie art. 19 a ustawy,

1) liczbe adresatow zadania publicznego,

) liczbe Podmiotow Programu podejmujgcych zadanie publiczne po raz pierwszy,

k) liczbe zawartych partnerstw przez Miasto z Podmiotami Programu,

1) liczbg¢ Podmiotéw Programu wchodzacych w sktad prac komisji konkursowe;,

1) liczbg udostepnionych na preferencyjnych warunkach lokali komunalnych,

m) wysokos¢ wktadu osobowego zaangazowanego przez Podmioty Programu w realizacj¢
zadan publicznych w ramach otwartych konkursow ofert,

n) wysoko$¢ wplat i optat adresatdéw zadania publicznego zaangazowanych przez Podmioty
Programu w realizacj¢ zadan publicznych w ramach otwartych konkurséw ofert,

0) wysoko$¢ $rodkow finansowych z innych zrdédet publicznych zaangazowanych przez
Podmioty Programu w realizacj¢ zadah publicznych w ramach otwartych konkuréw ofert,
p) wykaz priorytetowych zadan publicznych, jakie zostaly zrealizowane przy wspoétudziale

Podmiotéw Programu,

1) liczbe zorganizowanych konferencji, szkolen, spotkan oraz forow z Podmiotami Programu,



s) liczbg przeprowadzonych konsultacji programow, w tworzeniu ktorych udziat wziety
Podmioty Programu, Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego,

t) 1lo$¢ zgloszonych i zrealizowanych wnioskoOw o realizacj¢ zadania publicznego w trybie
inicjatywy lokalnej,

u) liczbe przedsigwzige¢ zorganizowanych przez Podmioty Programu objetych honorowym
patronatem Prezydenta Miasta,

w) liczbe udzielonych rekomendacji Podmiotom Programu.

7. Informacje o ocenach stanu realizacji Programu za I i II potrocze 2024 r. przediozone
zostang Radzie Miejskiej Jeleniej Gory, Radzie Dzialalno$ci Pozytku Publicznego Miasta
Jelenia Goéra oraz umieszczone na stronie Miasta i w Biuletynie Informacji Publiczne;.

8. Oceny stanu realizacji Programu za I i II potrocze 2024 r. stanowi¢ beda podstawe

do opracowania sprawozdania z realizacji Programu.

X. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ
PRZEBIEGU KONSULTACJI

1. Projekt Programu opracowany zostat na podstawie:

1) ,,Strategii rozwoju Miasta Jeleniej Gory na lata 2014 - 2025”;

2) Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta Jelenia Gora;

3) sprawozdan z wykonanych Programéw w latach poprzednich;

4) zebranych wnioskdw 1 propozycji zapisOw w zakresie objetym Programem ze strony
Urzedu Miasta Jelenia Gora, Rady Miejskiej Jeleniej Gory, jednostek organizacyjnych
Miasta oraz Podmiotéw Programu.

2. Projekt Programu zostat skierowany do konsultacji zgodnie z uchwata nr 17/IV/2010 Rady
Miejskiej Jeleniej Gory z dnia 28 grudnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego
sposobu konsultowania z rada dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji.

3. Ztozone uwagi i propozycje zmian ...

4. Podjecie przez Rad¢ Miejska Jeleniej Gory uchwaty przyjmujacej Program.

XI.TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT



1.

8.
9.

Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert powotuje

zarzadzeniem Prezydent.

. Komisje konkursowe powotywane sg oddzielnie do kazdego otwartego konkursu ofert.

. Po ukazaniu si¢ informacji Prezydenta o naborze ofert, Podmioty Programu wskazujg

osoby do sktadu Komisji konkursowej w terminie 10 dni od dnia ogloszenia otwartego
konkursu ofert.
Prezydent powotujac Komisje¢ konkursowa wskazuje jej Przewodniczacego

1 Wiceprzewodniczacego, biorgc pod uwage propozycje Podmiotow Programu.

. Posiedzenie Komisji konkursowej jest wazne, gdy uczestniczy w niej co najmniej potowa

jej skiadu.

. Komisja konkursowa opiniuje oferty w oparciu o przyjeta karte oceny merytorycznej lub

W inny przyjety przez Komisj¢ sposob.

. Komisja konkursowa z kazdego posiedzenia sporzadza protokdt z opinig na temat

ztozonych ofert w otwartym konkursie ofert. Protokot podpisuja wszyscy jej czlonkowie
obecni na posiedzeniu.
Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert.

Obstuge administracyjno - biurowa oraz dokumentacj¢ zwigzang z procedura powotania

1 pracag Komisji konkursowej prowadzi komoérka organizacyjna prowadzaca postgpowanie

konkursowe.



