Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 0050.2083.2023.VIII
Prezydenta Miasta Jeleniej Gory

z dnia 7 listopada 2023 r.

Zatacznik nr 11
Do Regulaminu Pracy Urz¢du Miasta
Jelenia Géra

WYKAZ PRAC WZBRONIONYCH MLODOCIANYM

Prace zwigzane z nadmiernym wysilkiem fizycznym, wymuszona pozycja ciala oraz
zagrazajace prawidlowemu rozwojowi psychicznemu

1. Prace zwigzane z nadmiernym wysitkiem fizycznym:

1y

2)

3)

Prace polegajace wylacznie na podnoszeniu, przenoszeniu i przewozeniu ci¢zarOw

oraz prace wymagajace powtarzania duzej liczby jednorodnych ruchéw.

Prace, przy ktérych najwyzsze warto$ci obcigzenia pracg fizyczng, mierzone

wydatkiem energetycznym netto na wykonywanie pracy, przekraczaja:

a) dla mtodocianych kobiet - w odniesieniu do 6-godzinnego dobowego czasu pracy
- 2300 kJ, a w odniesieniu do wysitkéw krétkotrwatych 10,5 kJ na minute,

b) dla mtodocianych m¢zczyzn - w odniesieniu do 6-godzinnego dobowego czasu
pracy - 3030 kJ, a w odniesieniu do wysitkow krétkotrwatych 12,6 kJ na minutg.

Pozostale prace ujete w przepisach dotyczacych recznych prac transportowych,

wydanych na podstawie art. 2375 § 1 Kodeksu pracy, przekraczajace warto$¢

obcigzenia mtodocianych:

a) dla mlodocianych kobiet 60 % dopuszczalnej wartosci obcigzenia dla kobiet,

b) dla miodocianych me¢zczyzn 40% dopuszczalnej warto$ci obcigzenia dla
mezczyzn.

2. Prace zagrazajace prawidlowemu rozwojowi psychicznemu.
Prace w warunkach mogacych stanowi¢ nadmierne obcigzenie psychiczne np. wymagajace
odbioru i przetwarzania duzej ilosci lub szybko po sobie nastgpujacych informacji
1 podejmowania decyzji mogacych spowodowa¢ grozne nastepstwa, szczegdlnie
w sytuacjach przymusu czasowego.

3. Prace stwarzajace zagrozenia wypadkowe:

1)

2)
3)

prace, podczas ktérych mtodociani sg narazeni na zwigkszone niebezpieczenstwo
urazow,

prace na wysokosci powyzej 3 m,

prace przy nieodpowiednim o$wietleniu, przy ktérych wykonywaniu parametry
oswietlenia nie odpowiadajag wymaganiom okreslonym w Polskich Normach.



