Umowa
w sprawie warunkoéw organizacyjno - finansowych dziatainosci
Teatru im. Cypriana Kamila Norwida w Jeleniej Gorze

zawarta w dniu /ML'FCQ, ...... 2020r.
Pomiedzy:
1) MIASTEM lJelenia Géra, pl. Ratuszowy 58, 58-500 Jelenia Géra, NIP 611-000-38-99,

reprezentowanym przez:
Prezydenta Miasta - Pana Jerzego tuzniaka

przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta Jelenia Géra - Pana Jacka Kopcia
zwanym dalej Organizatorem,

a Panem Tadeuszem Wnukiem

zwanym dalej Dyrektorem Naczelnym

Na podstawie art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturainej (Dz. U. z 2020r., poz. 194), zwanej dalej ,ustawg”, w zwigzku z planowanym powotaniem Pana
Tadeusza Wnuka na stanowisko Dyrektora Naczelnego Teatru im. Cypriana Kamila Norwida w Jeleniej Gorze,
wpisanego do rejestru prowadzonego przez Organizatora pod nr 1508 zwanym dalej , Instytucjg”, Strony
Umowy zgodnie okreslajg warunki organizacyjno - finansowe dziatalnosci Instytucji oraz program jej

dziatania.

§1
Instytucja prowadzi dziatalnos$¢ kulturalng oraz wykonuje zadania w oparciu o Statut nadany przez Rade
Miejskq Jeleniej Géry oraz przepisy prawa powszechnie obowigzujacego.

§2
Instytucja gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta czes$cig mienia oraz prowadzi samodzielng
gospodarke w ramach posiadanych $rodkéw, w tym dotacji pochodzacej od Organizatora, kierujac sie
zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

§3
Majatek Instytucji moze by¢ wykorzystywany jedynie do realizacji celéw zgodnych z zakresem
jej dziatania.

§4
Instytucjg zarzadza Dyrektor Naczelny, ktéry odpowiada za gospodarke finansowa Instytucji, majgtek
Instytucji oraz cato$¢ spraw zwigzanych z prawidtowym jej funkcjonowaniem oraz reprezentuje jg na

zewnatrz.

§5
Organizator sprawuje nadzér nad dziatalnoscig Instytucji, w tym nad gospodarka finansowa.
§6
1. Dyrektor Naczelny zobowigzany jest do realizacji programu kadencyjnego dziatania instytuciji,
stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.
2. Szczegétowe warunki organizacyjno - finansowe dziatalnosci Instytucji okreslono w zataczniku nr 2 do
niniejszej umowy.
&7
1. Umowa obowiazuje w okresie petnienia obowigzkéw przez Dyrektora Naczelnego Instytucji i wchodzi

w 2ycie z dniem powotania na to stanowisko.
2. Organizator moze odwota¢ Dyrektora Naczelnego przed uptywem okresu, na ktéry Dyrektor zostat
powotany:
a) nawifasng proébe dyrektora,
b)  z powodu choroby trwale uniemozliwiajacej wykonywanie obowigzkéw,
c)  zpowodu naruszenia przepisow prawa w zwigzku z zajmowanym stanowiskiem,
d)  w przypadku odstgpienia od realizacji niniejszej umowy,
e) w przypadku przekazania Instytucji innej jednostce samorzadu terytorialnego, w trybie
art. 21a ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziafalnosci kulturainej,
f)  w przypadkach okreslonych w pkt 16 zatgcznika nr 2 do niniejszej umowy.




§8
1. Dyrektor Naczelny zobowiazuje sie do niewykonywania w czasie trwania umowy, bez uprzedniej
pisemnej zgody Organizatora, jakichkolwiek dodatkowych zaje¢, ktére mogtyby powodowaé
podejrzenie o ich konkurencyjno$¢ do dziatalnoéci prowadzonej przez Instytucje.
2. W przypadku prowadzenia zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, przed powotaniem na stanowisko,
Dyrektor Naczelny zobowigzany jest zaprzesta¢ prowadzenia tych zaje¢ najpézniej z dniem powotania
na stanowisko Dyrektora Naczelnego.

3. Dyrektor Naczelny, w okresie zajmowania stanowiska, zobowigzany jest do dbatoéci o dobre imie
Instytuciji.
§9
1. Dyrektor Naczelny zobowigzuje sie wykorzystywaé wszelkie informacje poufne, uzyskane w trakcie

petnienia swej funkcji, wytacznie w celu nalezytego wykonywania obowigzkéw i nie przekazywaé tych
informacji zadnym osobom z wyjatkiem tych, z ktdrymi wspétdziata w celu realizacji obowigzkéw
wynikajgcych z przepiséw prawa i niniejszej umowy.

2. Dyrektor Naczelny ma obowigzek zachowania poufnosci takze przez okres szesciu miesiecy po uptywie
okresu obowigzywania niniejszej umowy.
3. Przez informacje poufng nalezy w szczegélnosci rozumie¢ informacje handlowe, techniczne,

organizacyjne, programowe i know-how, uzyskane w zwigzku z petnieniem funkcji dyrektora.

§ 10
Umowa obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2020 r. do dnia 31 sierpnia 2025 .

§11
1. W sprawach nieuregulowanych w umowie majg zastosowanie w szczegélnosci przepisy kodeksu
cywilnego, kodeksu pracy, ustawy o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami
prawnymi, a takze ustawy o finansach publicznych.
2. Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach: dla Dyrektora Naczelnego

oraz dla Organizatora.
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., Zakgcznik Nr 1
do umowy z dnia /6 J.‘.”.u.@?l.. 2020 roku

Tadeusz Wnuk Jelenia Goéra 03.07.2020 r

58-500 Jelenia Gora
ul.Krétka 1/6

Program dziatarh merytorycznych , ekonomiczno-finansowych oraz organizacyjnych Teatru
im. Cypriana Kamila Norwida w Jeleniej Gdrze na 5 sezondéw artystycznych. tj. do 31

sierpnia 2025

Teatr jako samorzgdowa instytucja kultury dziatajgca w obrebie miasta Jelenia Goéra ma
okreslone zadania statutowe zmierzajgce do tworzenia i upowszechniania zadan zaréwno
artystycznych jak rowniez edukacyjnych. Stanowi to baze do jasnej i klarownej koncepcji
mowigce] o potrzebie tworzenia takiego programu, ktéry jest odzwierciedleniem
rzeczywistych potrzeb mieszkanicéw. Dotychczasowa linia programowa jakag postugiwatem
si¢ przez ponad trzy sezony dowodzg stuszno$ci tezy iz , Teatr autorski o sprofilowanym
kierunku artystycznym” jest mniej efektywny jak teatr o repertuarze zréznicowanym i na
tyle pojemnym aby mdgt pomiesciC cata game wydarzen artystycznych, przedsiewziec¢
waznych, madrych, przynoszgcych zaréwno relaks jak réwniez refleksje nad stanem
wspotczesnej literatury i Swiata nas otaczajgcego. Chciatbym aby wszelkie dziatania o
charakterze artystyczno - edukacyjnym pozwolity nam mieszkancom ( widzom zarazem )
na myS$lenie o teatrze jako o waznym, spotecznie uzasadnionym instrumencie zycia
kulturalnego. Kluczem do pozyskania coraz szerszej widowni a zarazem do osiggania
lepszych wynikow finansowych jest réznorodnos¢ . Jako punkt wyjscia biore pod uwage
fakt, iz jesteSmy jedyng sceng dramatyczng w mieScie i regionie, co oznacza, ze musimy
dotrze¢ do wszystkich odwiedzajgcych , zaréwno pod wzgledem wieku, jak i estetycznych
preferencji. Teatr, ktory prowadze ma obowigzek zaspokajania takich potrzeb. Ma jednak
rowniez obowigzek ich ksztattowania. Wspdlnym mianownikiem wszystkich propozycji
winna by¢ przy tym wysoka jakos¢ artystyczna. Ten sposdb myslenia i postrzegania
przeze mnie Teatru w ostatnich latach sprawdzit sie. Jeleniogdrska publiczno$c - o czym
Swiadczyta rosngca frekwencja jak i przekazywane opinie - byta zdecydowanie na tak,a
teatr jako instytucja nie przynosit strat finansowych. Mam peing Swiadomos¢, ze
funkcjonowanie instytucji sztuki, to nie tylko dziatalno$¢ repertuarowa, ale szereg
zagadnien zwigzanych z ptynnym zarzgdzaniem administracyjno - prawnym, finansowym i
ze wszech miar dobrymi relacjami wsrdd czionkdw zatogi. Oto kilka waznych elementéw,
ktérymi bede sie kierowat w kolejnych kadencjach jako zarzgdzajacy teatrem.

Dyscyplina budzetowa.

Dotacja podmiotowa, ktéra wykorzystana w sposdb nazwijmy to ,niegospodarny” moze
ujemnie wptyng¢ na kondycje teatru, spowodowaé straty i zachwia¢ ptynnoscig finansowg
instytucji. W ramach dotacji ( ktéra na dzieh dzisiejszy utrzymuje sie na poziomie 3.810
tys ) proponuje przygotowac od czterech do pigciu premier w sezonie wykorzystujgc duzg
scene jak réwniez pomieszczenia, ktére powstaty w ramach inwestycji , Przebudowa
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zabytkowego Teatru im. Cypriana Kamila Norwida w Jeleniej Gorze. Taka iloS¢ premier
jest obecnie optymalna. Jest ona podyktowana stale rosngcymi cenami ustug w zakresie
wykonania kostiuméw, scenografii, kompozycji muzyki , honoraridéw tworcow,
mozliwo$ciami zespotu obstugi technicznej sceny jak réwniez koniecznoscig
eksploatowania dotychczasowych wyprodukowanych przedstawien. Szczegétowa anaiiza
wydatkéw zwigzanych zaréwno z przygotowaniem premier jak réwniez wydatkéw
dotyczgcych catosci instytucji w zakresie administracyjno-gospodarczym jest
koniecznoscig majgcg na celu utrzymanie stabilnosci finansowej. W zwigzku z oddaniem
do uzytku duzej sceny 25 wrzesnia 2019 roku przewiduje wzrost przychodéw z
prowadzonej dziatalnosci w tym wptywy ze sprzedazy biletédw, wynajmu sali, sprzedazy
programOw, dzierzawy pomieszczen o charakterze kawiarniano - restauracyjnym (jest
decyzja I1Z Urzedu Marszatkowskiego o mozliwosci dzierzawienia przez firme zewnetrzng
w kontekscie pozyskanych srodkéw unijnych) w granicach 430 tyS. Przewiduje zwiekszong
ilo§¢ prezentowanych spektakli w siedzibie do 130 a ilos¢ widza do 28 tys. Chce
zwiekszy¢ ilosci wyjazdéw goscinnych z naszymi spektaklami zaréwno w obrebie
wojewddztwa jak i kraju. Nawigza¢ relacje partnerskie z teatrami statutowo nam
podobnymi min. Lubuski Teatr Dramatyczny, z ktérym juz w tym sezonie przygotowujemy
wspaolng produkcje. Tego rodzaju projekty poszerza mozliwosci eksploatacyjne spektaklu i
wieloptaszczyznowej prezentacji obu zespotdéw artystycznych. Pojecie komercji w teatrze
zawsze budzi wiele kontrowersji niemniej jednak jest to znak czasu i nie musi sie kojarzy¢
z czym$ pejoratywnym. Wielofunkcyjno$¢ sceny po remoncie pozwoli na wprowadzenie
form artystycznych nieco odmiennych niz spektakle teatralne tj.koncerty estradowe,
spektakle muzyczne, formy kabaretowe. Nowe oblicze teatru i jego nowa jako$¢ moze by¢é
udostepnione innym podmiotom jako obiekt do wynajecia a pozyskane w ten sposob
Srodki bedg przeznaczone na dziatalnoSC i biezace potrzeby teatru, ktére sg coraz
wieksze, gdyz kultura jako ,produkt” sam w sobie staje sie coraz drozszy. Na dzien
dzisiejszy nie moge powiedzie¢ jakie bedg koszty eksploatacji budynku ze wzgledu na
wprowadzenie nowych elementow zwigzanych z technologig sceny, systemem wentylacji i
ogrzewania, zabezpieczen przeciw pozarowych. Mysle, ze pelny obraz z jakimi kosztami
bedziemy mieli do czynienia ukarze sie¢ w koncowce sezonu 2019/2020. Przewiduje
rozbudowe systemu kontroli wewnetrznej. Prawidlowo zorganizowany system kontroli
wewnetrznej, zapewni fachowg i dogtebng znajomosc kontrolowanych szczegotow, dziata
na biezgco, systematycznie, gwarantuje ciggtoS¢ zadan,umozliwi przeprowadzanie
wstepnych ocen przed podjeciem waznych strategicznych decyzji, daje mozliwosé
eliminacji zywiotowosci i przypadkowosci w procesach jakie zachodzg w placéwce o
charakterze artystycznym.

Wzrost atrakcyjnosci instytucji w procesie btyskawicznych przeobrazen jakie zachodzag
wymusza na nas szereg zmian w sferze promocji i marketingu. Dlatego istotg jest
stworzenie takiej strategii, ktdéra pozwoli na osiggniecie najlepszych efektéw w pozyskaniu
szerokiej rzeszy odbiorcdw naszego , produktu” a tym samym zwiekszenia przychoddw
wlasnych. Zatem : celem naszego marketingu jest stworzenie instytucji o wysokim
potencjale merytorycznym i kreatywnym, instytucji kulturalnej wykorzystujgcej w swoich
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dziataniach marketing doswiadczen, wzbudzajgcy nie tylko emocje, ale réwniez
bezposrednie zaangazowanie widzbéw oraz stworzenie wspoélnego $rodowiska
kulturalnego przez: wzmocnienie wiezi miedzypokoleniowych w spotecznos$ci miasta —
rodzinne spektakle weekendowe ze stalego repertuaru, zaoferowanie atrakcyjne;j,
wartosciowej formy spedzania wolnego czasu mieszkaricom Jeleniej Gory wojewddztwa i
kraju, organizacja specjalnych weekenddéw okoliczno$ciowych ( spektakle dla kobiet,
letnie, zimowe, Swigteczne itp. wdrozenie miedzypokoleniowych programéw edukacyjnych
i kulturalnych - rozszerzenie dziatalno$ci w zakresie inicjowania pracy artystycznej z
miodziezg oraz instytucjami kulturalno — o$wiatowymi, wprowadzenie réznych form
dziatalnoSci edukacji kulturalnej i wychowania przez sztuke, ze szczegdlnym
uwzglednieniem mtodziezy, wprowadzenie warsztatéw teatralnych, interaktywne
uczestnictwo w spektaklach, wspodtpraca z pomiotami krajowymi i zagranicznymi na rzecz
budowania kompetencji, upowszechniania i wspottworzenia kultury teatrainej .Poszerzenie
planu repertuarowego o prezentacje dorobku tworczego reporterow, publicystéow,
filmowcow oraz fotografikdw lokalnych, regionalnych jak i ogéinopolskich mediéw poprzez
organizowane spotkania autorskie, organizacja wystaw we foyer teatru. Wzmocnienie
dziatan i inicjatyw na rzecz os6b niepetnosprawnych wprowadzenie dziatari pozwalajgacych
osobom niepetnosprawnym uczestniczy¢ we wszystkich wydarzeniach kulturalnych
organizowanych przez teatr poprzez przystosowanie go do obstugi oso6b
niepetnosprawnych (obstuga przeszkolonego personelu i wdrozenie spektakli z
audiodeskrypcjg i tumaczeniem migowym), wspoétpraca z roznymi placéwkami takimi jak
szkoly integracyjne, szkoty specjale, warsztaty terapii zajeciowej i osrodki pomocy
spotecznej. Wspodtpraca z innymi jednostkami,wspéipraca z instytucjami,
stowarzyszeniami, zwigzkami tworczymi oraz twdrcami indywiduainymi na rzecz rozwoju
kultury teatralnej, organizacja imprez kulturalnych i artystycznych o zasiegu lokalnym,
krajowym i zagranicznym. Podnoszenie kompetencji zwigzanych z szeroko pojeta kulturg
teatralng w réznych grupach wiekowych i na réznych poziomach zaawansowania;
zwigkszenie dostepu do kultury dla grup marginalizowanych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, inicjowanie, samodzielna realizacja i wsparcie dziatan innych
podmiotéw nakierowanych na upowszechnianie i kreowanie kultury teatralnej. Spektakle
grane w jednostkach kultury poza Jelenig Goérg - uczestnictwo w roéznego rodzaju
festiwalach i1 przeglgdach. Rozwinigcie dziatalno$ci impresaryjnej prowadzenie
impresariatu teatralnego w celu wzbogacenia oferty repertuarowej Jeleniej Gory,
przygotowanie prospektu i prezentacji oraz trojwymiarowego spaceru w celu promoc;ji
przestrzeni, bedgcych przedmiotem najmu (zaplecze techniczne, scena, widownia,
ewentuaine sale konferencyjne i inne przestrzenie oferowane najemcom).Wzmocnienie
rangi Jeleniej Gory jako znaczgcego osrodka kultury na mapie Polski — organizacja
festiwali (Migedzynarodowy Festiwal Teatréw Ulicznych, Jeleniogérskie Spotkania
Teatralne), rozszerzenie oferty dla turystow.Poszerzenie wspétpracy poprzez wolontariat,
praktyki i staze. Pozyskanie sSrodkéw poprzez pisanie projektdw. Wzmocnienie marketingu
internetowego - rozbudowa strony www instytucji , poszerzenie o niemieckg i angielska
wersje jezykowg (umiedzynarodowienie oferty, poprzez przygotowanie materiatow
informacyjnych i promocyjnych w roéznych wersjach jezykowych), prowadzenie bloga



dokumentujgcego powstawanie premier — wraz z materiatami multimed ialnymi,
pozycjonowanie strony poprzez linki sponsorowane, prowadzenie interaktywnej promog;ji
biezgcego planu repertuarowego z wykorzystaniem portali spotecznosciowych
( Instagram, FB, Twitter) budujgcych site marki instytucji i relacji oséb zaangazowanych w
zycie teatru, zatozenie osobnej playlisty w kanale YouTube dla potrzeb widzow.
Wprowadzenie karty lojalnosciowej, voucherdw, poszerzenie asortymentu gadzetéow
wedtug autorskich projektéw: torby bawetniane, dtugopisy, otéwki, spiny i znaczki,
pocztdwki — z logo Teatr. Wykorzystanie kanatéw naszych partnerow (newslettery, profile
w mediach spotecznosciowych, mozliwos¢ prezentacji posterow i ulotek). Profesjonalne
zwiedzanie teatru — pilotowane przez przewodnikdw, cykliczne zwiedzanie teatru przez
przyjezdnych do Jeleniej Gory i okolic potgczone ze spacerem po Jeleniej Gorze lub dla
grup zorganizowanych w celach edukacyjnych. Zwiekszenie komunikacji zewnetrznej
umieszczenie drogowskazéw kierujgcych do teatru w przestrzeni miejskiej, udziat w
targach edukacyjnych i turystycznych, udziat w imprezach miejskich, wykorzystanie
nosnikow jak citylighty i monitory w szkotach — jako mozliwa forma dotarcia do mtodziezy
szkolnej i pedagogdw, ulokowanie materiatdbw promocyjnych z aktualng ofertg w
placéwkach edukacyjnych, na dworcach, centrach handlowych i informacji turystycznej,
opis placoéwki w wydawnictwach UM promujgcych atrakcje turystyczne Jeleniej Gory i
regionu, wykorzystanie nosnikow miejskich jako mozliwos¢ dotarcia do widzéw w réznych
grupach wiekowych, wzmocniona reklama prasowa, przygotowanie atrakcyjnego
kalendarza (wersja papierowa ze zdjeciami ze spekitakli).

Pozyskiwanie zewnetrznych $rodkéw finansowych to wazne zadanie instytucji. Poruszac
bedziemy sie gtdwnie w projektach miekkich ministerialnych, euroregionalnych, polsko -
niemieckiej wspotpracy miodziezy, fundacji polsko-niemieckiej, programach operacyjnych
Dolnego Slaska. Spéjrzmy jednak na teatr cato$ciowo. Mimo, iz jestesmy $wiezo po
kapitalnym remoncie to obiekt wymaga w dalszym ciggu prac budowlano -
konserwatorskich takich jak elewacja, na ktérej wida¢ juz dziatanie czasu i czynnikéw
zewnetrznych. Odpadajgce czesci tynku elewacji stanowig smutny obraz dla wiodgcej
instytucji kultury w naszym miescie. Programy Funduszy Norweskich stwarzajg mozliwosci
pozyskania dofinansowania na tego rodzaju przedsiewziecia. Kompleks teatralny
posiada réwniez czesci magazynowe, ktére wymagajg zrobienia dokumentacji i podjecia
decyzji o ich przebudowie lub wyburzeniu a co za tym idzie postawieniu na tym miejscu
nowej przestrzeni spetniajgcej role administracyjno-magazynowa. Decyzjg Wojewodzkiego
Konserwatora Zabytkow we Wroctawiu zostaty wpisane do rejestru zabytkéw elementy
wyposazenia Teatru, ktdre wymagajg szczegolnej troski wynikajacej z ustawy o ochronie
zabytkéw. Zachodzi zatem potrzeba pozyskania zewnetrznych $rodkéw na renowacje
owych przedmiotéw min. rzezby , Niewolnica” wraz z cokotem wioskiego artysty Giakomo
Ginotti z 1878 roku. Sponsoring to mozliwoS¢ pozyskania $rodkdéw finansowych na
aktualne potrzeby teatru. W znacznej mierze méwie o przygotowywanych premierach aby
uzupeni¢ budzet w brakujace $Srodki na peing realizacje spektaklu teatralnego, czy
widowiska o charakterze plenerowym, ktore staje sie bardzo dobrym polem
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marketingowym dla sponsora czy darczyncy, dzieki temu wzmacnia on swojg marke na
rynku, budujac skuteczng komunikacje z klientami.

Zespdt

Zespot i jego potencjat stanowi site w funkcjonowaniu instytucji. Nowe warunki
eksploatowania teatru to nowe wyzwania zwigzane z uzytkowaniem obiektu. Zachodzi
uzasadniona potrzeba przeszkolenia i ksztatcenia kadry technicznej w celu zapoznania sie
z nowymi rozwigzaniami technicznymi i technologicznymi jakie zostaly w ramach
modernizacji wprowadzone. Zachodzi konieczno$S¢ poszerzenia ekipy pracownikdw sceny
w celu sprawnego montazu i demontazu scenografii teatralnych. Ta kwestia jednak
wymagacé¢ bedzie dodatkowych analiz i mozliwosci finansowych teatru. Zespdt aktorski
wymaga naturalnego procesu wzbogacania o nowe ,twarze”. Opierajgc sie li tylko na
aktorach sredniego i starszego pokolenia zawegzamy pole repertuarowe co w konsekwenc;ji
moze doprowadzi¢é do zubozenia oferty teatralnej. Aktorzy miodego pokolenia dajg
mozliwos¢ konstrukcji i doboru repertuaru, w taki sposdb aby charakteryzowat sie
Swiezoscig i aktualnoscig. Ponad dziatalnoscig repertuarowg nalezy powaznie
przygotowac sie do powrotu na ,deski’ teatru Jeleniogérskich Spotkar Teatralnych, ktére
na czas remontu zostaly zawieszone. Spotkania jako konfrontacja najciekawszych
spekiakli teatrainych w Polsce powinny w nowej ,szacie, i przy nowych mozliwo$ciach
technicznych teatru by¢ bardzo dobrg propozycjg kulturalng dla Jeleniej Géry. Chcemy
kontynuowac¢ pieknag tradycje ,sztuki ulicy” na Miedzynarodowym Festiwalu Teatrow
Ulicznych. Prezentowac teatry o charakterze interaktywnym, dia ktérych przestrzen
miejska jest idealnym polem do gry aktorskiej, stanowi doskonatg okazje do integracji
srodowisk twoérczych, restauratoréw, drobnych wytwércow, rzemiesinikéw oraz
mieszkancdw i turystow odwiedzajgcych nasze miasto. Edukacja teatralna rozpoczyna sie
na poziomie dziecka dlatego w zakresie dziatann edukacyjnych pozostajemy w kregu
warsztatow artystycznych realizujgc miedzy innymi ,Mtodziezowg Scene Dramatyczng’
prowadzac lekcje teatralne ,Teatr za kulisami”, ktdre stwarzajg mozliwos¢ zapoznania sie z
pracg aktora i procesem powstawania spektakiu teatralnego. W ramach Sceny Inicjatyw
Aktorskich chce da¢ mozliwos¢ prezentowania przez aktoréw swoich wiasnych pomystow
na sztuki teatrainej, ktdére sg poza podstawowym planem repertuarowym. Forma
kameralna tych przedstawier stworzy pole do szerszej eksploatacji na zewnatrz
macierzystego teatru.

Koncepcja artystyczna i repertuarowa na sezon 2020 /2025

Zaproponowany zestaw tytutdbw ma charakter orientacyjny. Ukazuje kierunki myslenia
przy planowaniu repertuaru. Rozmaite czynniki (dostepnosé¢ w konkretnym terminie
odpowiednich rezyserow) mogg powodowac konieczno$¢ badz zmiany terminéw realizacji
poszczegblnych pozycji, badz zastapienie ich innymi. Niemniej tak pomyslany ptodozmian
artystyczny ma z zatozenia stuzy¢ utrzymaniu przez aktoréw wszechstronnej warsztatowe;j
sprawnosci oraz wplywac na pozytywny wizerunek teatru na mapie kulturalnej kraju oraz
Srodowisk twérczych. Czego dowodem sg liczne wyrazy uznania dla catego zespotu
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aktorskiego przez wspolpracujgcymi z nami realizatorow. Zaroéwno tych bardzo
doswiadczonych warsztatowo jak i mtodych wchodzacych dopiero w arkana sztuki
rezyserii. Dotychczasowa polityka repertuarowa pozwolita przetrwaé w prowizorycznych
warunkach generalnego remontu przy petnej frekwencji (zadne przedstawienie nie zostato
odwotane!). Data tez rezultat w postaci przygotowania zespotu do realizacji najbardziej
nawet wymagajgcych zadan. Bedzie wiec kontynuowana. Nadal przygotowywane bedg
pozycje zaréwno klasyczne, jak i wspédtczesne; polskie i obce; zrealizowane Srodkami
teatru tradycyjnego i tymi, ktére wynikajg z tworczych poszukiwan inscenizatorow. Takze
tematyka naszych przedstawiern bedzie r6znorodna: ambitna rozrywka i psychologiczne
wiwisekcje bohateréw reprezentujgcych przerdzne postawy, refleksja nad wspdétczesnym
Swiatem etc. ... Chcemy tez ksztattowaé gusty i potrzeby naszych odbiorcdw. Zardowno
dorostych, jak i tych, ktorzy przygode z teatrem dopiero rozpoczynaja. Mamy bowiem
szanse przygotowaé sobie kolejne pokolenia publicznosci, dla ktérej Teatr im.Cypriana
Kamila Norwida bedzie instytucjg wazna i niezbedna.

Sezon 2020 /2021

Styczert Andrew Bovella ,To wiem na pewno” w rezyserii Roberta Czechowskiego; polska
prapremiera; Koprodukcja z Lubuskim Teatrem w Zielonej Gérze znakomita, niezwykle
dojmujaca, analiza relacji w typowej, kilku pokoleniowej rodzinie, odsytajaca przy tym do
tropdw z dramaturgii Czechowa; psychologia, obyczajowos¢ i metafizyka w jednym.
Swietny, jeszcze cieply, przektad Rubi Birden.

Marzec ,Zagraj to jeszcze raz” Woody'ego Allena — rez. Marcin Sosnowski, premiera
sylwestrowa; sztuka stynnego, kochanego przez publiczno$¢ na catym $Swiecie, filmowego
rezysera, odwotujgca sie do historii kina; Marcin Sosnowski swymi dwiema jeleniogorskimi
realizacjami (,Szalone nozyczki) Pértnego, ,Najdrozszy” Vebera) dowiddt, ze z naszym
zespotem porozumiewa sie¢ znakomicie, liczymy wiec na kolejny sukces artystyczny i

frekwencyjny.

Kwiecien Willy'ego Russella ,Shirley Valentine” w rezyserii Jerzego Bonczaka. -
Magdalena Kepinska jest aktorkg, ktéra ten wtasnie monodram, w tym wiasnie momencie
artystycznego rozwoju zrobi¢ powinna koniecznie. Takze dlatego, ze komediowy tekst
Russella jest do dzi§ niezwykle aktualny i mimo pozornej lekkosSci porusza kwestie
naprawde istotne. Duet: Kepiriska — Boriczak znakomicie si¢ porozumiewa (pracowali
wspolnie przy ,0$miu kobietach”), co daje szanse na naprawde $wietny efekt.

Sezon 2021/2022
Wrzesien ,Sieroty z Waterkness” Marcina Hycnara w rezyserii Btazeja Peszka; Swiatowa

prapremiera; autor — znakomity aktor i rownie interesujgcy rezyser - jest, o0 czym mato kto
wie, takze autorem doskonale skrojonej sztuki. To pastisz dramaturgii irlandzkiej, dajgcy



aktorom $wietny materiat na role, a widzom niegtupia zabawe. Rzecz zostanie zgtoszona
na ogéinokrajowy konkurs na wystawienie polskiej sztuki wspotczesne;.

Grudzien ,Wycieczki osobiste” A. Grabowskiej Komediodramat psychologiczny, kiéry
rozgrywa sie miedzy czworkg bohateréw podczas jednego spotkania. Przeszto$¢, na ktore;
buduje sie terazniejszos¢ i przysztos¢. Gdzie nic nie jest czarmne lub biate a bohaterowie sg

uwiktani w ciag nieprzewidywalnych wydarzen .

Luty Nieporéwnany Crichton” J.M. Bariego. Gtowny bohater to stuzgcy lorda Lama — ojca
trzech coérek, panien na wydaniu. Majordomus Crichton jest cziowiekiem o
konserwatywnych pogladach, akceptujagcym swoje miejsce w hierarchii spotecznej. Nie
pochwala organizowanych co miesigc przez swego postepowego pana uroczystych kolac;ji
dla stuzby. Komedia satyryczna ze $wietnymi kreacjami aktorskimi.

Marzec ,Raskolnikow. Cwiczenia z Dostojewskiego” scenariusz Marcina Sosnowskiego na
motywach ,Zbrodni i kary”. - Klasyka literatury, doskonaty materiat do aktorskich kreacji,
wielkie etyczne pytania ludzkosci — zatem materiat na teatr atrakcyjny i istotny.

Czerwiec ,Pippi Poniczoszanka” wg Astrid Lindgren; kolejna na naszej scenie klasyczna
pozycja dla dzieci (,Ania z Zielonego Wzgérza’. ,Scrooge. Opowies¢ wigilijna”), kochana
takze przez pokolenia ich rodzicdw i dziadkéw; przygody niebanalnej bohaterki, z ktérg
mtodzi odbiorcy z pewnoscig chetnie beda sie utozsamiac, zamierzamy pokaza¢ w sposéb
atrakcyjny dla widzow w kazdym wieku. Rzecz (jak dwie wymienione w nawiasie)
obliczona na dtugg obecno$¢ w repertuarze.

Sezon 2022/2023

Wrzesien / Pazdziernik "Boska” Petera Quiltera — premiera z zatoZzenia rozrywkowa,
staramy sie dbaé, by niekoniecznie byly to rzeczy z tej kategorii, grane od Battyku po
Tatry niejako tasmowo; na te, jesli kto$ ich naprawde ciekaw, mozna wypusci¢ sie do
innego miasta. ,Boska” to opowiesé o postaci szczegdinej: zyjgcej kiedy$ naprawde,
amerykanskiej milionerce Florence Foster Jenkins, ktdra nie majgc za grosz muzycznego
talentu, zapragneta by¢ operowg diwg; wynajmowata najznakomitsze sale (bardzo drogie
bilety wyprzedawaty sie na pniu) i najznakomitszych akompaniatorow, prezentujgc
wiasnego pomystu shows, ktore dzi§ bywajg uznawane za performance avant la lettre
(vide dziatalno$¢ Katarzyny Kozyry). Rzecz bardzo zabawna, ale réwniez niepozbawiona

gtebszej refleks;ji. - Czego chcieé wiecej? .

Grudzien/Styczenn ,Becky Show” Giny Gionfriddo, rzecz napisana arcy$wietnie, z
doskonatymi dialogami, w rownie znakomitym przektadzie Kamili Jansen; nowa; materiat
na aktorskie kreacje; wiwisekcja relacji w amerykanskiej rodzinie i rzecz oczywista, obraz
wspoétczesnego Swiata w ogdle, ludzkiej komunikacji, czy raczej jej braku.

Marzec ,tysa Spiewaczka’ Eugene'a lonesco; klasyka XX-wiecznej, awangardowej
dramaturgii, rzecz utrzymujgca sie na teatralnych afiszach do dzi§, co zrozumiate, bo to



znakomity materiat na kilka rél, a przy tym rzecz o zjawisku, ktére przez teatr zostato
zauwazone w poltowie ubiegtego stulecia, z czasem coraz bardziej dojmujacym, a
majgcym apogeum dzis, w dobie btyskawicznej, wielowymiarowej komunikacji
elektronicznej: niemoznosci porozumienia si¢ miedzy ludzmi.

Maj ,Szewcy” Stanistawa Ignacego Witkiewicza takze klasyka XX-wiecznej awangardy,
cho¢ wczesniejsza. Najwyzsza pora, by znéw odkryé Witkiewicza — dramatopisarza. Jego
proroctwa bowiem spelniajg sie na naszych oczach w sposdb wrecz modelowy, a
,Szewcy” obrazujg nie tylko schemat ubiegtowiecznej historii, ale tez pokazujg to, co
legnie sie pod cywilizowang niby podszewkg naszego spoteczenstwa, ba pod podszewka
europejska. To materiat na szereg aktorskich kreacji; zesp6t Norwida jest je obecnie w
stanie stworzy¢. Liczymy tez na kreatywny efekt inscenizacyjny. To jeden z tych dramatow
Witkacego, ktére zawsze cieszyly sie zainteresowaniem widowni.

Czerwiec ,Olivier Twist” wg Charlesa Dickensa; kolejna pozycja z szufladki: zelazna,
ponadpokoleniowa klasyka.

Sezon 2023/2024

Wrzesien / Pazdziernik ,Burza” Williama Shakespeare'a; ostatnia sztuka W.S.; basniowa i
zarazem rozliczeniowa; o przebaczaniu, takze w znaczeniu politycznym; pozycja dajgca
mozliwosci bardzo efektownej

inscenizacji i niezwykle znaczgca wtasnie u nas, w Polsce, teraz. Wiemy, ze jeleniogorska
publicznosé lubi powroty do klasyki.

Grudzien / Styczen ,Pan Jowialski” Aleksandra Fredry — premiera noworoczna;
oszatamiajgcy sukces Fredrowskich ,Dam i huzaréw” w rezyserii Tomasza
Grochoczynskiego dowiodt, ze poczucie humoru ojca naszej narodowej komedii jest
nie$miertelne, a zespodt potrafi sie wywigzac z zadania znakomicie.

Marzec ,Zbyt gltosna samotnos¢” wg Bohumila Hrabala; Hrabal, to jeden z tych pisarzy,
ktorzy bez watpienia zastuzyli na Nobla; mistrzostwo z kategorii: szczyt szczytow.
,Samotnos¢” to materiat na meski monodram badz kameralne przedstawienie. Autor, jak
zwykle, z nieporéwnywalnym poczuciem humoru, postuguje sie potoczng gaweda, mowigc
o sprawach fundamentalnie waznych. Historia pracownika sktadu surowcéw wtdrnych,
studiujacego oddawane na przemiat — z powoddw politycznych przede wszystkim -
arcydziefa literatury i filozofii, to przeciez nasza, Srodkowoeuropejska historia XX wieku.
Historia, ktéra, co widac ostatnio nad wyraz wyraznie, moze sie, niestety, powtdrzy¢ takze
w naszym stuleciu.

Maj ,Miedzy nami dobrze jest’” Doroty Mastowskiej; granie obdarzone] absolutnym

stuchem jezykowym Mastowskiej wymaga naprawde dobrego aktorstwa; zespét Norwida
jest obecnie w stanie podjgé sie tego zadania, a D.M. to autorka piszgca nie tylko



rzeczywiscie nowatorsko, bardzo atrakcyjnie, ale tez moéwigca — pod pozorem
przesmiewczego ‘wygtupu (wiec tym bardziej dojmujgco) - o sprawach naprawde dzi$, u
nas, w Poisce, istotnych; o ludziach przegranych, ktérym ustrojowa transformacja nie
przyniosta spodziewanego, zachodniego dobrobytu, o udawaniu, braniu pozoréw za istote

itd.

Czerwiec ,Mitos¢ jest Slepa” Maria Diementa — fikcyjna fabuta, w ktorej centrum jest
niewidomy Jorge Luis Borges. Komedia, ale z gatunku tych, ktére zadajg istotne pytania —
tu o ludzkie przeznaczenie i nieprzewidywalne zwigzki miedzy tymi, ktérzy przypadkiem
(czy na pewno?) spotykajg sie

w pewnych chwilach swego zycia.

Sezon 2024/2025

Wirrzesier(/ Pazdziernik ,Rewizor” Nikotaja Gogola; arcyswietna klasyka, z materiatem na
arcyrole, kochana od dwu stuleci i zawsze, wszedzie aktualna. A dzi$ u nas zwlaszcza.

Grudzien / Styczen ,Dzielny wojak Szwejk” wg Jaroslava Haska — premiera noworoczna;
druga opowies$¢ o wojnie; zyskujgca szczegolng aktualnos¢ w czasach, gdy pojawiajg sie
pomysty, by problemy w miedzynarodowych relacjach rozwigzywaé militarnie. ,Szwejk”
bawi nas — ale jakze madrze bawi - od pokoleh. Jesli ma sie wykonawce roli gtdwnej (a
Norwid ma) — sukces u publicznosci gwarantowany.

Luty ,Nora (Dom lalki)’ Henrika Ibsena. - Pozycja klasyczna, lecz bardzo dzis,

w dobie nowego rozdziatu walki o prawa Kkobiet, istotna. Obserwacja innych scen
wskazuje, ze Ibsen cieszy sie znéw duzym zainteresowaniem dzisiejszej widowni. Swietny
materiat na aktorskie kreacje.

,Raskolnikow. Cwiczenia z Dostojewskiego’ scenariusz Marcina Sosnowskiego na
motywach ,Zbrodni i kary”. - Klasyka literatury, doskonaly materiat do aktorskich kreacji,

wielkie etyczne pytania ludzkosci — zatem materiat na teatr atrakcyjny i istotny.

Kwiecien ,Sztuka” Yasminy Rezy, Reza we Francji zaliczana jest do tak zwanego
szlachetnego bulwaru; bulwaru, bo to przede wszystkim cieszgce sie ogromnym
zainteresowaniem publicznosci komedie, a szlachetnego, gdyz zawsze dotyczg spraw
istotnych — tu definicji dzieta sztuki, proby okreslenia, co dzietem sztuki (i dlaczego) jest
(jeszcze jest), a co nie (juz nie). Dramat Rezy to takze analiza przyjazni trzech dorostych
mezczyzn, préba

przyjrzenia sie mechanizmom cementujgcym te relacje. Swietny, madry materiat na
aktorskie kreacje.



Pozycje zapasowe

,Pamietnik z Powstania Warszawskiego” wg Mirona Biatoszewskiego; 2024 to
osiemdziesigta rocznica wybuchu powstania warszawskiego; tekst Biatoszewskiego
uchodzi (i stusznie) za najciekawszg (bo abstrahujacg od historycznego kontekstu,
skupiong na jednostkowym doswiadczeniu) relacje z tych dni. Znakomity materiat literacki
do zbudowania nowoczesnego przedstawienia: bez rocznicowej martyrologii, tym bardziej
wiec przejmujacego. Okazja, by z przekazem miodego bohatera trafi¢ do mtodych
odbiorcéw, o historii opowiedzie¢ bez patosu, po ludzku.

,Czekajac na Godota” Samuela Becketta; klasyka wspdiczesnej awangardy teatralne;.
Pozycja, bez ktérej wspotczesna dramaturgia wygladataby zupetnie inaczej. Warto jg od
czasu do czasu przypominac jako punkt odniesienia, ale takze dlatego, ze daje materiat
na kilka aktorskich kreacji, a poza tym przyszedt jej czas: w powietrzu spotecznej
przestrzeni wisi wielkie czekanie; czekanie na postaé, na wypadki, na co$, co zmieni
sytuacje bez perspektyw, w jakg zabrneliSmy zaréwno w Polsce, jak i Europie oraz na
Swiecie generalnie.

Msza z miasto Arras - Andrzej Szczypiorski W roku 1458 miasto Arras nawiedzita zaraza.
W wyniku zarazy i towarzyszacej jej kleski gtodu niemal pigta cze$é obywateli stracita
zycie. W pazdzierniku roku 1461 z niewyjadnionych przyczyn nastgpito Vauderie d'Arras.
Byty to okrutne przesladowania Zydow i czarownic, procesy o urojone herezje, a takze
wybuch tupiestwa i zbrodni .

w ramach Sceny Inicjatyw Aktorskich

,Monty Pythona Cyrk Latajacy i nie tylko” - premiera sylwestrowa; ,Monty Python” jest
naprawde przez publiczno$¢ kochany; nie ma potrzeby ttumaczy¢ dlaczego. Prdbka,
potwierdzajgcg wielkie zainteresowanie angielskim poczuciem humoru, byta inscenizacja
zamierzonego przez autora pastiszu farsy ,Co widziat kamerdyner” Jeoego Ortona, rzeczy

poprzedzajgcej fenomen MP, majacej bez watpienia wplyw na tworczos¢ stynnej grupy
komikéw. Skoro wiec powiedziato sie A, trzeba powiedzieé B.

Przedstawienie dla dzieci — scenariusz z wierszy Edwarda Leara; pendant dla dzieci do
,Monty Pythona” dla dorostych; Lear bowiem to klasyka klasyki angielskiej komediowo$ci,
purnonsensu, tak Swietnie odbieranego przez najmtodszych (o nieposkromionej jeszcze
przez normatywng edukacje wyobrazni).

Przewidujemy zgtoszenia nastepujgcych pozycji na krajowe festiwale:

Andrew Bovella ,To wiem na pewno” w rezyserii Roberta Czechowskiego — na bydgoski
Festiwal Prapremier;
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Willy'ego Russella ,Shirley Valentine” w rezyserii Jerzego Boriczaka — na warszawski
Festiwal Monodramu;

,Sieroty z Waterkness” Marcina Hycnara w rezyserii Btazeja Peszka — na bydgoski
Festiwal Prapremier;

,Pippi Poriczoszanka” wg Astrid Lindgren — na warszawski Festiwal Korczaka;

,Szewcy” Stanistawa Ignacego Witkiewicza — na festiwal Klasyka Zywa;
,Becky Show” Giny Gionfriddo — na bydgoski Festiwal Prapremier;

,Burza” Williama Shakespeare'a — na gdanski Festiwal Shakespeare’owski;

,Pan Jowialski” Aleksandra Fredry — na festiwal Klasyka Zywa;

,Miedzy nami dobrze jest” Doroty Mastowskiej — na zabrzanski festiwal Rzeczywisto$é
Przedstawiona

,Olivier Twist” wg Charlesa Dickensa — na warszawski Festiwal Korczaka.

Realizatorzy

Wsrod twoércow, ktorych chcielibySmy zaprosic do wspdtpracy sg min @ Szymon
Kaczmarek, tukasz Witt-Michatowski, Robert Drobniuch, Konrad Dworakowski, Bfazej
Peszek, Maciej Stuhr, Grzegorz Wisniewski, Piotr Kruszczynski, Wojciech Urbariski, Pawet
Aigner, Robert Czechowski, Jerzy Boriczak, Marcin Sosnowski, Tomasz Grochoczynski,
Artur Barci§, Marek Siudym, Pawet Rogalski, Mikotaj Grabowski. Jednoczesnie sg
prowadzone rozmowy z kompozytorami : Maxem Kowalskim, Jerzym Bielskim, Bogdanem
Kierejsza, Rafatem Karasiewiczem, Rafatem Smoleniem.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z Ustawg O Ochronie
Danych Osobowych Dz.Ust.nrr 133 poz 883

i 8



Zatacznik Nr 2
do umowy z dnia ...4 4. .07.2020 r.

Szczegétowe warunki organizacyjno-finansowe dziatainosci
Teatru im. Cypriana Kamila Norwida w Jeleniej Gérze, zwanego daiej ,,Instytucjg”

POSTANOWIENIA OGOLNE
Instytucja posiada nastepujace zrédta przychodéw:

1.
2

b

dotacja podmiotowa i dotacje celowe pochodzgce od Organizatora,

wsparcie Organizatora w celu zapewnienia wkifadu wiasnego niezbednego do realizacji
projektéw z udziatem srodkow zewnetrznych realizowanych przez Instytucje,

przychody z dziatalnosci,

inne przychody (m.in. srodki uzyskane w ramach pomocy zagranicznej, $rodki i dotacje
uzyskane z funduszy krajowych i Unii Europejskiej, darowizny, spadki i zapisy, odsetki od
srodkéw zgromadzonych na rachunkach bankowych).

OBOWIAZKI | PRAWA DYREKTORA NACZELNEGO

1.

10.

11.

12.

Dyrektor Naczelny zobowigzany jest sprawowaé obowiazki wynikajgce z umowy
ze szczegdlng zawodowg starannoécia i doktadnoscia, dazac do realizowania przez instytucje
zaplanowanej dziatalnosci programowej, finansowej i inwestycyjne;j.

Dyrektor Naczelny kieruje Instytucja przy pomocy podleglych mu pracownikéw, ktérzy sg
wobec niego odpowiedzialni za catos¢ spraw objetych zakresem ich dziatania. W razie
nieobecnosci Dyrektora Naczelnego lub czasowej niemoinosci wykonywania przez niego
obowiagzkoéw, dziatalnoécig Instytucji kieruje i reprezentuje ja na zewnatrz wskazany przez
Dyrektora pracownik, w granicach udzielonego mu upowaznienia. Tryb wylonienia
Zastepcoéw Dyrektora Naczelnego okresla statut Instytucji.

Dyrektor Naczelny wspétpracuje z Radg Artystyczno-Programowg w zakresie okreslonym
przez statut Instytucji i ustawy. Rada Artystyczno - Programowa spotyka sie przynajmniej
2 razy w roku. Dyrektor Naczelny zobowigzany jest do uwzglednienia opinii Rady dotyczacej
rocznego planu pracy merytorycznej Instytuciji.

Dyrektor Naczelny okreéli podziat zadan pomiedzy Dyrektora Naczelnego, Zastepce
i pozostatych pracownikéw w regulaminie organizacyjnym Instytuciji.

Dyrektor Naczelny moze ustanawia¢ i odwolywa¢ petnomocnikéw, ktérzy dziatajg
w granicach pisemnie udzielonego petnomocnictwa.

Dyrektor Naczeiny zawiera umowy o prace oraz wykonuje inne czynnosci z zakresu prawa
pracy w stosunku do pracownikéw Instytucji.

Do zawierania uméw o prace oraz dokonywania innych czynnosci z zakresu prawa pracy
Dyrektor Naczelny moze wyznaczy¢ pisemnie innych pracownikéw Instytucii.

Dyrektor Naczelny przedkfada Organizatorowi plany dziatalnosci merytorycznej, plany
finansowe na dany rok oraz sprawozdania z realizacji tychze plandw, zgodnie z wytycznymi
Organizatora.

Dyrektor Naczelny odpowiada za prowadzenie gospodarki finansowej Instytucji zgodnie
z zasadami okreslonymi w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.
U. 2 2019r., poz. 869, z pdzin. zm.) oraz ustawie z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci
(Dz. U. 2 2019r., poz. 351 z pbin. zm.).

Podstawa gospodarki finansowej Instytucji jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora
Naczelnego zgodnie z przepisami ustaw, o ktérych mowa w pkt 9.

Dyrektor Naczeiny sktada sprawozdania z realizacji planéw, do opracowywania ktérych jest
zobowigzany na podstawie przepiséw wymienionych w pkt 9, wynikajacych z realizacji
niniejszej umowy oraz uregulowan prawnych Organizatora.

Dyrektor Naczelny zobowigzany jest do pozyskiwania srodkéw finansowych na dziatalnosé
statutowa takze z innych Zrddet niz te, o ktérym mowa w pkt | pkt 1, 2 i 3. Pozyskane $rodki
powinny stanowié¢ nie mniej niz 10% $rodkéw pochodzacych z dotacji podmiotowe;j.



13.

14.

15.

16.

Dyrektor Naczelny ma prawo do samodzielnego podejmowania decyzji dotyczacych
dziatalnoéci finansowej i statutowej Instytucji w granicach okreslonych przez przepisy
powszechnie obowigzujace, statut oraz plan merytoryczny i finansowy uzgodniony
z Organizatorem.
Dyrektorowi Naczelnemu mogg by¢ powierzane prace o charakterze twérczym przy
spektaklach (w tym wznowieniowych) realizowanych w macierzystej Instytucji na podstawie
umowy o dzieto, jednak nie wiecej jak dwa razy w roku kalendarzowym na podstawie
wniosku zawierajgcego szczegétowy kosztorys spektaklu, w tym wysoko$¢ honorarium za
rezyseri¢ lub rezyseri¢ i scenografig, zaakceptowanego wczesniej przez Organizatora;
wynagrodzenie wyptacane bedzie ze Srodkéw finansowych Instytucii.
Dyrektor Naczelny zobowigzuje sie do:
1) uzyskiwania zaktadanego (w planie strategicznym i rocznym planie dziatainosci instytucji)
poziomu przychodéw,
2) racjonalizacji wydatkow Instytucii,
3) dokonywania wydatkdw w spos6b celowy przy optymalnym doborze metod i érodkéw
umozliwiajgcych terminowa realizacje zadan,
4) bezwzglednego przestrzegania dyscypliny finansowej w zakresie gospodarki finansowej
Instytucji,
5) szczegdtowego rozliczania dotacji otrzymanych z budzetu Miasta Jelenia Géra, zgodnie
z zasadami przyjetymi w Urzedzie Miasta Jelenia Gora,
6) realizacji zgodnie z harmonogramem programu, o ktérym mowa w § 6 pkt 1 niniejszej
umowy i rocznego planu dziatalnosci Instytucji,
7) Wykonywania statutowych zadar Teatru polegajacych na:
a) przygotowaniu i prezentowaniu przedstawien teatralnych samodzielnie Ilub
w koprodukcji z innymi instytucjami artystycznymi i innymi instytucjami kultury we
wiasnej siedzibie i poza nia.
b) prezentowaniu goscinnych przedstawien, przygotowanych w innych osrodkach
kultury,
c) prezentowaniu wiasnych przedstawied poza siedzibg Teatru, w tym réwniez poza
granicami kraju,
d) wspdtpracy z organizacjami spotecznymi, fundacjami, oérodkami naukowymi,
organizatorami festiwali dziatajgcych w dziedzinie kultury,
e) brania udzialu w krajowych i miedzynarodowych festiwalach oraz imprezach
kulturalnych,
f) organizowania przegladéw i festiwali teatralnych,
g) realizowaniu réznorodnych form teatralnych oraz interdyscyplinarnych przedsiewzieé
artystycznych,
h) prowadzeniu dziatalnoéci edukacyjnej, upowszechniajacej oraz promocyjnej
w dziedzinie teatru,
i) archiwizowaniu dziatalno$ci kulturalnej i artystycznej oraz zarzadzaniu archiwum,
j) prowadzeniu innej dziatalnosci polegajacej na tworzeniu, upowszechnianiu
i ochronie kultury,
8) dbania o dobry wizerunek Teatru w mediach ogélnopolskich, szezegélnie czasopismach
kulturalno-artystycznych.
Brak realizacji przez Dyrektora Naczelnego planéw, w tym planu merytorycznego,
w szczegdlnosci:
1) obnizenie frekwencji wiecej niz 15% w stosunku do sezonu 2018/2019 oraz kolejnych
sezondw artystycznych,
2} niemoznos¢ zazegnania konfliktéw pracowniczych w Instytucji,
3) prowadzenie dziatalnosci Instytuciji przynoszacej straty w gospodarce finansowej,
4) niezrealizowanie dziatar zwigzanych z edukacjg teatralna,
5} nierealizowanie dziatari zwigzanych z popularyzacjq sztuki teatralnej i dramaturgicznej,
6) Niepodejmowanie wsp6fpracy, o ktérej mowa w pkt Il, ust. 15 pkt 7, lit. d,
stanowi podstawe do odwotania Dyrektora Naczelnego przez Organizatora.



17. Dyrektor Naczelny przekazuje Organizatorowi:

1) niezwiocznie po zakoriczeniu kontroli zewnetrznych w Instytucji kopie wynikéw tych
kontroli (protokotéw, sprawozdan pokontrolnych, informacji z kontroli, itp.),
2) przekazuje dodatkowe informacje przygotowane na kazde zgdanie.
18. Na zadanie Organizatora Dyrektor Naczelny umozliwia dokonywanie kontroli dziatalnosci

w Instytucji.

ill. OBOWIAZKI ORGANIZATORA

1. Organizator na podstawie przedstawionych i zatwierdzonych planéw zobowiazuje sie do
zapewnienia Instytucji $rodkéw niezbednych do prowadzenia dziatalno$ci kulturainej oraz do
utrzymania obiektéw, w ktérych ta dziatalno$¢ jest prowadzona w kazdym roku w kwaocie
ustalonej w budzecie na dany rok. W szczegdlnos$ci Organizator zabezpiecza:

1) dotacje podmiotowa na utrzymanie i dziatalno$¢ instytucji, ktéra jest wynikiem uzgodnien
z Dyrektorem Instytucji planu strategicznego i rocznego planu finansowego Instytuciji,

ustalonej w procesie prac nad budzetem na dany rok,

2) dotacje celowg na wydatki majatkowe (dofinansowanie inwestycji o charakterze
budowlanym i zakupéw inwestycyjnych, w tym réwniez prac budowlanych przy obiektach
zabytkowych wpisanych do rejestru zabytkéw) — zaakceptowane w ramach planu
strategicznego i rocznego planu finansowego Instytucji,

3) dotacje celowa na wydatki biezgce,

4) wsparcie w celu zapewnienia wktadu niezbednego do realizacji projektéw z udziatem
$rodkéw zewnetrznych realizowanych przez Instytucje, po wczesniejszym uzgodnieniu
z Organizatorem, w ramach posiadanych $rodkéw w budzecie Miasta przeznaczonych na

wkiady wiasne,

5) przekazywanie Srodkéw finansowych na rachunek bankowy zgodnie z zatwierdzonym

przez Miasto Jelenia Géra harmonogramem.

2. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach na umotywowany wniosek Dyrektora Naczelnego,
Organizator moze wyrazi¢ zgode na zmiane wysokosci lub terminu wyptaty transzy dotacji.
3. Sprawy z zakresu prawa pracy, dotyczace Dyrektora Naczelnego, prowadzi Prezydent Miasta

Jeleniej Gory.
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