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UCHWALA NR.........ccceeuunee ]
RADY MIEJSKIEJ JELENIEJ GORY

w sprawie przyjecia Gminnego programu wspierania rodziny dla Miasta Jeleniej Gory na lata 2024-2026
i Powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej dla Miasta Jeleniej Gory na lata 2024-2026

Na podstawie art. 179 ust. 2 i art. 182 ust. 6 ustawy zdnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z2024r., poz. 177 zpoézn. zm.) oraz art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r., poz. 107) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Gminny program wspierania rodziny dla Miasta Jeleniej Gory na lata 2024-2026,
stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Przyjmuje si¢ Powiatowy program rozwoju pieczy zastgpczej dla Miasta Jeleniej Gory na lata 2024-
2026, stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Jeleniej Gory.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

L.p. | Zakres kompetencji Uwagi/Opinia Data i podpis

Przygotowat —

(Imig i nazwisko)

Przeglad -
Naczelnik lub osoba upowazniona

Przeglad -
3. Dyrektor Departamentu lub osoba
upowazniona

Opinia -
Radca Prawny

Przeglad -
Sekretarz Miasta Iub osoba upowazniona

Przeglad/Opinia -
Skarbnik Miasta lub osoba
6. upowazniona
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Wprowadzenie

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2024-2026 zostat opracowany w oparciu
o art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177) ktory stanowi, iz do zadan wiasnych gminy nalezy
opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny.

Zgodnie z art. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, zwanej dalej
,ustawg”’, wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych to zespot planowanych dziatah majacych na celu przywrocenie rodzinie
zdolnosci do wypetniania tych funkcji.

Glownym zatozeniem systemowych rozwigzan w zakresie wspierania rodziny jest praca
z calg rodzing w oparciu o zasade wzajemnej wspolpracy i wspotdziatania stuzb publicznych,
instytucji, organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw zajmujacych si¢ pomaganiem
rodzinie. Wazng zasada jest jawnos$¢ dziatania organdéw wiadzy publicznej oraz podmiotow
realizujgcych zadania publiczne w zakresie wspierania rodziny, jak tez poszanowanie
godnosci wszystkich osob.

Rodzina jest podstawowa komodrka spoteczng i naturalnym $rodowiskiem rozwoju
i dobra wszystkich jej cztonkdéw, a w szczego6lnosci dzieci. Dzieci potrzebujg szczegolnej
ochrony i1 pomocy ze strony osob dorostych. To na osobach dorostych cigzy obowigzek
zapewnienia dzieciom wlasciwych warunkow do opieki i harmonijnego rozwoju. Dziecko ma
prawo do wychowywania si¢ w atmosferze szcze$cia, mitosci i zrozumienia. Dlatego tez
w programie potozono nacisk na pomoc rodzinom przezywajacym trudnos$ci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo — wychowawczych, rodzinom dysfunkcyjny i1 wieloproblemowym.

Istotnym elementem programu sg dzialania profilaktyczne, integracyjne, aktywizujace,
zapobiegajace marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu. Podstawa tych dziatan jest nie
tylko przywrdcenie rodzinie zdolnosci do wlasciwego wypeiania funkcji rodzicielskich ale
rowniez pelnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

Konsekwencja powyzszego jest wprowadzenie trzyletniego Gminnego Programu
Wspierania Rodziny dla Miasta Jeleniej Goéry na lata 2024-2026. Priorytetem bedzie
stworzenie dziatan profilaktycznych i ostonowych tak, aby zapobiega¢ marginalizacji
i spotecznemu wykluczeniu rodzin. Swiadczenie wsparcia dla rodzin zagrozonych
spotecznym obnizeniem standardu zycia ma da¢ poczucie bezpieczenstwa i gwarancje
wsparcia instytucjonalnego. Kazdy potrzebujacy powinien mie¢ zapewnione wsparcie

i posiada¢ pewnos¢, ze moze je otrzymaé w instytucjach do tego celu powotanych.
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Dziatania na rzecz rodziny to czynnosci skierowane do poszczegdlnych jej czlonkow
oraz kampanie prowadzone na rzecz calej wspdlnoty.
Podstawowym zatozeniem Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2024-2026 jest
rozwijanie spdjnego systemu wsparcia dzieci 1 rodzin przezywajacych trudnosci
w wypetnianiu 16l opiekunczo-wychowawczych, w celu przywrdocenia im zdolnosci do
wypehiania tych funkcji, poprzez prace z rodzing oraz zapewnienie pomocy W opiece
1 wychowaniu dzieci. Planowane w programie dziatania, w zaleznosci od celow, ze
szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji danej rodziny, beda miaty charakter: profilaktyczny,
interwencyjny i reintegracyjny.

Organizujac roznorodne formy wsparcia na rzecz rodziny problemowej nalezy doceniac¢
1 konsekwentnie realizowa¢ zasade podstawowej roli opiekunczej i wychowawczej rodziny
w rozwoju dziecka. Zamiast zastgpowac 1 wyrecza¢ rodzing w wypelnianiu jej roli, nalezy
ja przede wszystkim wspiera¢ i wspomagac, aby przywrdci¢ jej prawidlowe funkcjonowanie.
Nalezy budowa¢ system wspierania rodzin biologicznych oraz rozwija¢ rodzinne formy
opieki zastgpczej. Bardzo wazne zatem jest, aby wszystkie podmioty 1 instytucje
uczestniczyly w procesie wspierania rodziny. Realizacja programu begdzie si¢ odbywacé za
zgoda rodziny oraz z jej aktywnym udzialem, przy wykorzystaniu jej zasobéw wilasnych oraz

zrodet wsparcia zewngtrznego.
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1. Rodzina, jako najwazniejsza, podstawowa grupa spoleczna.

Rodzina jest podstawowa komorka spoteczng oraz naturalnym sSrodowiskiem rozwoju
wszystkich jej czlonkdéw. Jest ona pierwszym i najwazniejszym Srodowiskiem, w ktorym
ksztattuje si¢ osobowos¢ dziecka. Rodzina oddziatuje na dziecko przekazujac mu system
wartosci oraz tradycje. Dokonujace si¢ zmiany spoleczne i gospodarcze niosg ze sobg wiele
skutkow pozytywnych, ale niestety rowniez 1 negatywnych, ktdre przyczyniajg si¢ do rozpadu
rodziny. Kazda rodzina stanowi odrgbng i niepowtarzalng grupe spoteczng. To tutaj dziecko
nabywa wiedz¢ o otaczajacym je §wiecie, panujacych miedzy ludzmi stosunkach. Uczy si¢
wyraza¢ swoje uczucia (Iek, obawa, zadowolenie, gniew) oraz warto§ciowania co jest dobre,
a co zte. Wychowuja si¢ w niej kolejne pokolenia, ktore w poézniejszym okresie swojego zycia
kreuja spoteczenstwo. Rodzina ksztaltuje osobowos¢ mtodego pokolenia, postawe spoteczng
1 wyznacza koleje jego losu. Dlatego tak wazne jest zachowanie prawidtowych rol
spotecznych. Tylko ,,zdrowa” rodzina jest warunkiem wykreowania mtodego pokolenia, ktore
bedzie miato poczucie wlasnej wartosci, aspiracji, empatii jak réwniez bedzie baza do
budowania kolejnej prawidlowo funkcjonujacej najmniejszej komorki spoteczne;.

Wiadza rodzicielska polega na opiece oraz wychowaniu dziecka, powinna chroni¢ jego
interesy 1 dobro. Wiaze si¢ z dbaniem o prawidlowy rozwoj, ochrong zdrowia
1 umozliwieniem jego edukacji. Rodzina, ktéra wypehlia te wszystkie funkcje w sposob
prawidlowy, zapewniajac dzieciom poczucie bezpieczenstwa i1 dajac im mozliwos¢
prawidlowego rozwoju, pozytywnie wptywa na petnienie rdl spolecznych w przysztosci.
Prawidtowemu funkcjonowaniu rodziny zagraza jednak szereg czynnikéw zewngtrznych,
wsrdéd ktoérych wymieni¢é mozna roéznorodne zjawiska dysfunkcyjne. Rodzina dotknieta
dysfunkcjami wymaga pomocy z zewnatrz, gdyz czg¢sto sama nie potrafi rozwigza¢ swoich
problemow 1 wyj$¢ z sytuacji kryzysowej. Do zjawisk dysfunkcyjnych zalicza si¢
w szczegblnosci: uzaleznienia od alkoholu, $rodkéw psychoaktywnych, przemoc,
niewydolnos¢ opiekunczo-wychowawczg jak rowniez w ostatnim czasie choroby psychiczne.
Problemy te sg najczestsza przyczyna pdzniejszego niedostosowania spolecznego dzieci.
Wystepowanie tych dysfunkcyjnych zjawisk jest czgsto powigzane z ubdstwem czy
dlugotrwatym bezrobociem. Rodzina z takimi problemami wymaga stalego wsparcia oraz
monitorowania przez pracownikow socjalnych, asystentow rodzin, kuratorow sadowych,
policji, pedagogow szkolnych, przedstawicieli stuzby zdrowia oraz innych instytucji, ktore

maja kontakt z rodzing.
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Pozostawienie rodzin bez fachowego wsparcia i roznorodnej pomocy specjalistycznej
spowoduje wzrost zjawiska dalszej degradacji rodzin i skutkowaé¢ bedzie réznorodnymi
konsekwencjami, ktorymi najbardziej zagrozone beda dzieci. Priorytetem wspierania rodziny
jest zapewnienie odpowiednich warunkéw rozwoju dzieci, mlodziezy oraz ksztattowania

wartos$ci i norm zwigzanych z ich wychowaniem.
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2. Sytuacja demograficzna i spoleczna.
2.1. Sytuacja demograficzna.

Analize sytuacji demograficznej na potrzeby niniejszego programu przeprowadzono
na podstawie danych dotyczacych liczby ludnosci w roku 2021 oraz 2022. Liczba ludnos$ci
w Jeleniej Gorze w roku 2021 wynosita 77.366 osoby, natomiast w roku 2022 r. spadta do
75.794 os6éb. Jak mozna zauwazy¢ liczba ludnosci w Jeleniej Gorze spada, szczegdlnie 0sob
w okresie przedprodukcyjnym. Obserwowalny jest ujemny przyrost naturalny, podobnie jak
w innych miastach w Polsce, a takze wzrost liczby 0s6b w wieku poprodukcyjnym, zar6wno
kobiet jak i mezczyzn. Jest to trend, ktory utrzymuje sie od kilku lat.

Na koniec grudnia 2021 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jeleniej Gorze,
zarejestrowane byly 1.244 osoby, w tym 666 kobiet. W roku 2022 r. liczba o0sob
zarejestrowanych wynosita 1167, w tym 608 kobiet.

Powiatowy Urzad Pracy w Jeleniej Gorze, podobnie jak w latach ubieglych, aktywnie
uczestniczyt w programach przeciwdziatania bezrobociu, bedgc rownocze$nie pomystodawca
1 animatorem wielu inicjatyw zmierzajacych do aktywizacji lokalnego rynku pracy, ktére to
inicjatywy przyczynily si¢ do ograniczenia poziomu bezrobocia oraz wzrostu wskaznika
zatrudnienia.

Majac na uwadze jeleniogorski rynek pracy (powstanie nowych centréw handlowych,
ogloszenia prasowe w sprawie wolnych miejsc pracy, zaktady pracy w strefie ekonomiczne;j)
mozna postawié teze, ze najczesciej dhugotrwale bezrobotni nie wykazuja samodzielnos$ci,
wlasnych zdecydowanych dziatan do poprawy swojego statusu spotecznego, oczekuja na
korzystne wobec nich inicjatywy ze strony administracji publicznej. Niektorzy zadowalaja si¢
najprostszym sposobem uzyskania dochoddéw szczegélnie z rdéznego rodzaju zasitkow
1 $wiadczen z tytulu pozostawania bez pracy, zwlaszcza, gdy $wiadczenia cechuje tzw.
wysoka stopa zastgpienia (czyli pokrywaja one odpowiednio duzg cze¢$¢ utraconych,
zazwyczaj niskich zarobkow). Inni za$ rejestrujg si¢ wytacznie w celu uzyskania uprawnien
do bezptatnych $wiadczen zdrowotnych, poniewaz pracuja ,w szare] strefie”,

a uzyskane w ten sposob nieujawnione dochody zaspokajaja ich potrzeby, badz tez pozwalaja
dodatkowo korzysta¢ z systemu wsparcia kierowanego do 0séb i rodzin najubozszych.
Od kilku lat obserwowany jest korzystny bilans 0s6b bezrobotnych, wzmozona aktywnos$¢

wlasna zarejestrowanych 0s6b w poszukiwaniu pracy oraz zwigkszona liczba ofert pracy.
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2.2 Organizacja pracy z rodzing na poziomie gminy.

W oparciu o art. 176 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz.U z 2024r, poz. 177) do zadan wlasnych gminy nalezy m.in. :

1. Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny.

2. Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny.

3. Tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego oraz praca z rodzing przezywajaca trudno$ci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczej przez:

v zapewnienie rodzinie przezywajacej trudno$ci wsparcia i pomocy asystenta rodziny

oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,
prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci.
Finansowanie:

kosztow szkolen dla rodzin wspierajacych,

podnoszenie kwalifikacji przez asystentow rodziny,

AN NN S YR

kosztéw ponoszonych przez rodziny wspierajace, zwigzanych z udzielaniem pomocy
w opiece 1 wychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz
w ksztaltowaniu 1 wypelianiu podstawowych 16l spotecznych przez rodziny
przezywajace trudnosci,

v wspolfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo — wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo —
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym,

5. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypeknianiu funkcji opiekunczo — wychowawczej,
zamieszkalego na terenie gminy.

Wsparcie rodziny powinno by¢ w miar¢ mozliwosci wczesne i mie¢ charakter
profilaktyczny i ochronny. Priorytetem wspierania rodziny jest zapewnienie odpowiednich
warunkow rozwoju dzieci, miodziezy oraz ksztattowanie warto$ci i norm zwigzanych
z wychowaniem.

Dziatania profilaktyczne winny by¢ skierowane przede wszystkim do rodzin
wychowujacych dzieci, a jednocze$nie niewydolnych wychowawczo, dotknigtych przemoca,

ubogich 1 zagrozonych ubostwem, przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji
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opiekunczo — wychowawczych. Rodzinie takiej nalezy zapewni¢ wsparcie polegajace
w szczegblnosci na:

v’ analizie sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie,
wzmocnieniu roli i funkcji rodziny,
rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo — wychowawczych rodziny,
podniesieniu swiadomos$ci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,
pomocy w integracji rodziny,

przeciwdziataniu marginalizacji 1 degradacji spolecznej rodziny,

AN N N N NN

dazeniu do reintegracji rodziny.

Rodzina moze otrzymac¢ wsparcie przez dziatania asystentow rodziny, placowek
wsparcia dziennego, rodzin wspierajacych oraz innych podmiotow lub instytucji dziatajacych
na rzecz dziecka i rodziny. Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie pracy z rodzing
oraz pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.

W styczniu 2017 r. weszta w zycie ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wspieraniu kobiet
W ciazy i rodzin ,,Za Zyciem”. Zgodnie z ww. ustawa rodzina moze skorzystaé z poradnictwa
asystenta w zakresie przezwyciezania trudno$ci w pielggnacji 1 wychowaniu dziecka.
Wsparcie to ma by¢ realizowane przez zapewnienie dostgpu do informacji w zakresie
rozwigzan wspierajacych rodziny oraz kobiety w cigzy. Praca asystenta ma polega¢ na
wspieraniu rodziny w procesie organizowania kompleksowej pomocy. Asystent rodziny
koordynuje réznorodne ustugi w zakresie poradnictwa specjalistycznego, umozliwiajac
przezwycigzenie trudnosci w pielggnacji i wychowaniu dziecka, rehabilitacje spoteczng
1 zawodowa, a takze ulatwianie dost¢pu do wsparcia psychologicznego oraz pomocy prawnej
w szczegolnosci w zakresie praw rodzicielskich i uprawnien pracowniczych.
Wystarczy zgtosi¢ si¢ do asystenta zatrudnionego przez o$rodek pomocy spotecznej, ktory
na podstawie pisemnego upowaznienia bedzie mogt zatatwia¢ w imieniu rodziny sprawy

w rdznych instytucjach.

2.3 Asystent rodziny, jako forma bezposredniej pracy z rodzina.

Udzielanie wsparcia rodzinie przezywajacej trudnosci w wypehlianiu funkcji
opiekunczo — wychowawcze] zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej nalezy do zadan obowiazkowych gminy. Na rzecz rodzin przezywajacych
trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych dziatania podejmuja

asystenci rodziny. Na dzien 31.12.2023 r. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Jeleniej
8
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Gorze zatrudnial 6 asystentow rodziny w systemie zadaniowego czasu pracy, ktorzy
pracowali w 2023r. z 76 rodzinami. Liczba rodzin, z ktorymi jeden asystent rodziny moze
W tym samym czasie prowadzi¢ pracg, jest uzalezniona od stopnia trudnosci i wykonywanych
zadan, jednak nie moze przekroczy¢ 15. Na uwage zastuguje fakt, ze wspieranie rodziny jest
prowadzone za jej zgoda i aktywnym udziatem, z uwzglednieniem zasobow wilasnych oraz
zrodet wsparcia zewnegtrznego. Wskaza¢ nalezy, ze ws$rdd rodzin objetych wsparciem
asystentow rodziny, zdarzaja si¢ rowniez takie, gdzie negatywna postawa rodzicow, brak
checi wspolpracy z asystentem oraz brak motywacji do podejmowania dziatlan w celu
poprawy sytuacji w rodzinie, uniemozliwiajg realizacj¢ planu pomocy. Brak wspotpracy ze
strony rodzicow stanowi jedng z przestanek zakonczenia pracy asystenta w rodzinie.

Ustawodawca jednak dal sobie mozliwos¢ zobowigzania rodziny poprzez
postanowienie sagdu. W tym celu zostal zmieniony art. 109 § 2 pkt 1 kodeksu rodzinnego
1 opiekunczego, gdzie sad opiekunczy moze w szczego6lnosci zobowigza¢ rodzicow oraz
matoletniego do okreslonego postepowania, zwlaszcza do pracy z asystentem rodziny.

Nadrzednym celem pracy asystenta rodziny jest pomoc rodzinie w zachowaniu jej
integralno$ci. Na prace z rodzing sktada si¢ ocena jej sytuacji, planowanie 1 realizacja zadan
majacych na celu poprawe funkcjonowania rodziny w obszarze ekonomiczno — socjalnym,
opiekunczo — wychowawczym 1 spolecznym. W tym celu asystent rodziny wspdlnie
z cztonkami rodziny oraz przy udziale pracownika socjalnego opracowuje plan pracy, ktory
jest nastepnie realizowany. Na uwage zashuguje fakt, Zze do pracy z asystentem rodziny
w glownej mierze kierowane sg te rodziny, u ktérych wystepuje zagrozenie umieszczenia
dzieci w pieczy zastepczej. Sa to rodziny wieloproblemowe, a ich trudna sytuacja jest
wynikiem kilkuletnich a nawet kilkunastoletnich zaniedban, czy tez zaniechan.

Zadaniem asystenta rodziny jest w szczegdlno$ci wspieranie dziatan w zakresie:

- prowadzenia gospodarstwa domowego, w tym planowanie budzetu domowego, trening
przygotowywania positkow,
- towarzyszenia podczas zatatwiania spraw urzedowych,

- monitorowania stanu zdrowia dzieci, realizacji szczepien 1 badan, towarzyszenie rodzicom

podczas wizyt z dzie¢mi u lekarza,
- monitorowania sytuacji przedszkolnej i szkolnej dzieci oraz ich postepéw w nauce,
- modelowania sposobu spedzania czasu wolnego rodzicow z dzieé¢mi,

- wspierania kobiet w cigZy - pomoc w przygotowaniu si¢ na urodzenie dziecka, edukacja

rodzicoOw w zakresie pielggnacji noworodkoéw i matych dzieci,
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- motywowania 0s6b zmagajacych si¢ z uzaleznieniem do podjecia terapii,

- wspolpracy z instytucjami odpowiedzialnymi za piecze zastepcza, motywowanie rodzicow
biologicznych do nawigzania kontaktu z rodzinami zastepczymi i placowkami opiekunczo -
wychowawczymi,

- opiniowania mozliwo$ci powrotu dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej pod opieke
rodzicéw biologicznych,

- motywowania do uczestnictwa w zajeciach podnoszacych kompetencje opiekunczo —
wychowawcze organizowane dla rodzicow biologicznych,

- uczestniczenia w rozprawach sagdowych, przekazanie opinii do sadu o podjetych dziataniach
1 osiggnietych efektach w przypadku sadowego zobligowania rodzicow do podjecia
wspotpracy z asystentami rodzin.

W sytuacji braku wspotpracy ze strony rodzicoOw z asystentem rodziny i widocznych
razacych zaniedbaniach wobec dziecka, wlasciwe instytucje maja obowigzek
interweniowania, w tym informowania sgdu rodzinnego o trudnej sytuacji dzieci w rodzinie,
a w przypadku wystepowania jakiej$ formy krzywdzenia dziecka rowniez obowigzek

zawiadomienia prokuratury czy policji.

2.4 Rodziny wspierajace, jako forma wsparcia rodziny przez sSrodowisko lokalne.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, jako jedno z istotnych zadan

w pracy z rodzing wyszczegdlnia wsparcie ze strony $rodowiska lokalnego. Wazna role
w tym zadaniu pelnig sgsiedzi, rodziny zaprzyjaznione, rodziny rowie$nikow dzieci.
Zbudowanie sieci rodzin ch¢tnych do shuzenia pomoca systematycznie lub w sposéb dorazny
stanowi nowe wyzwanie dla Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jeleniej Goérze oraz
innych instytucji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny. Mozliwos$¢ skorzystania przez
rodzing w kryzysie z pomocy innej rodziny, tzw. rodziny wspierajagcej moze mie¢ nieocenione
znaczenie w pracy z rodzing.

Rodzina wspierajaca, przy wspotpracy asystenta rodziny, pomaga rodzinie
przezywajacej trudnosci w opiece 1 wychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa
domowego oraz ksztattowaniu i wypetnianiu podstawowych rél spotecznych. Zgodnie
z ustawa cytowang wyzej pelnienie funkcji rodziny wspierajacej moze by¢ powierzone
osobom z bezposredniego otoczenia dziecka. Rodzing wspierajaca ustanawia, dziatajac

z upowaznienia Prezydenta Miasta Jeleniej Gory, Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy

10
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Spotecznej w Jeleniej Gorze na podstawie wywiadu $rodowiskowego przeprowadzonego

przez pracownika socjalnego.

11
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3. Ocena zasobOw, adresaci programu.

Wsrod zasobow, z ktorych mozna korzysta¢ przy wdrazaniu niniejszego programu warto

wskaza¢ instytucje i organizacje realizujace zadania mieszczace si¢ w zakresie wspierania

rodziny, sg to m.in.:

v
v
v

AN N NN

A N N NN

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze,

swietlice srodowiskowe funkcjonujgce na terenie miasta,

Opiniodawczy Zesp6l Specjalistow Sadowych dzialajacy przy Sadzie Rejonowym
w Jeleniej Gorze,

Sad Rejonowy III Wydziat Rodzinny i Nieletnich ,

Zespot Kuratorskiej Stuzby Sadowej,

Osrodki Kuratorskie przy Sadzie Rodzinnym,

Centrum Opieki nad Dzieckiem ,,Dabrowka”

Dom dla Dzieci NADZIEJA Nr 1, Dom dla Dzieci NADZEJA Nr 2, Dom dla Dzieci
NADZEJA Nr 3, Dom dla Dzieci NADZEJA Nr 4, prowadzone przez Karkonoskie
Stowarzyszenie Pomocy Dziecku i Rodzinie ,,Nadzieja”,

Stowarzyszenie Dom Dzieciom w Nowych Rochowicach,

Powiatowy Urzad Pracy w Jeleniej Gorze,

Komenda Miejska Policji w Jeleniej Gorze,

Publiczna Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna,

placowki o§wiatowe,

kos$cioty i zwigzki wyznaniowe,

organizacje pozarzadowe.

Adresatami Programu sg jeleniogérskie dzieci i rodziny w szczegdlnosci przezywajace

trudno$ci w sferze opiekunczo — wychowaweczej.

Od wielu lat do grupy najczgstszych powodow przyznawania pomocy spolecznej nalezy

bezradno$¢ w sprawach prowadzenia gospodarstwa domowego 1 kwestiach opiekunczo-

wychowawczych. Jest to powazna dysfunkcja rodziny wynikajgca m.in. z niskiego poziomu

kompetencji rodzicow w zakresie organizowania zycia rodziny, zarzadzania budzetem

domowym. W rodzinach tej kategorii wychowanie dzieci nie jest planowanym, $wiadomym

procesem, ich potrzeby podstawowe jak 1 rozwojowe s3g marginalizowane, aspiracje

edukacyjne nie s3 w wystarczajagcym stopniu pobudzane i moderowane. W konsekwencji tych

trudnosci dzieci z rodzin dysfunkcyjnych sa stabiej przygotowane do samodzielnego Zycia,

12
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osiggania sukcesow osobistych, satysfakcjonujacego funkcjonowania w rolach spotecznych.
Skutkiem tego zjawiska moze by¢ dziedziczenie niskiego statusu spotecznego. Osoby doroste,
ktore wywodza si¢ z rodzin dysfunkcyjnych, czesto nie posiadajac dobrych wzorcow, majg
trudno$¢ w prawidtowym funkcjonowaniu w zatozonych przez siebie rodzinach.

Wszystkie dzieci wymagaja ochrony ich praw i wolno$ci oraz pomocy dla zapewnienia
harmonijnego rozwoju 1 przyszilej samodzielnosci zyciowej. Szczegbdlnej uwagi wymagaja
dzieci 1 mlodziez z rodzin niewydolnych wychowawczo. Niski poziom wyksztalcenia
rodzicow, ich bezradno$¢ oraz liczne dysfunkcje, czy zachowania niepozadane w rodzinie
przyczyniaja si¢ do powstawania znacznych strat rozwojowych dzieci zyjacych w takich
rodzinach. Niewydolno$¢ rodzicow zaburza zaspokajanie podstawowych potrzeb
rozwojowych dziecka, prowadzi migedzy innymi do niepowodzen szkolnych oraz izolacji
spotecznej. Likwidacja w o$wiacie placowek wychowania pozaszkolnego, zubozenie rodzin,
w  wyniku niskich dochodéw, uniemozliwiajace korzystanie z coraz szerszej sieci
niepublicznych placowek edukacyjnych i kulturalnych, powoduje ograniczenie aspiracji
dzieci 1 mlodziezy. Dla poprawy funkcjonowania takich dzieci wazne jest zintensyfikowanie
dziatan $wietlic szkolnych i srodowiskowych, kot zainteresowan, organizacja wigkszej ilosci
ogolnodostepnych bezptatnych zaje¢ np. sportowych.

Gminny Program Wspierania Rodziny skierowany jest do tych rodzin, ktore z racji
doswiadczanych probleméw przekraczajacych ich zasoby, nie sg w stanie samodzielnie
wypehia¢ funkceji opiekunczo-wychowawczych wobec dzieci. Ze wzgledu na zakres i rodzaj
problemow, jakie towarzysza tym rodzinom, istnieje ryzyko doswiadczenia przez nie
zjawiska wykluczenia spotecznego. Sa to rodziny wychowujace dzieci oraz rodziny
przezywajace trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, zagrozone

ubostwem, problemem uzaleznienia oraz rodziny dotknigte przemoca.
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4. Okreslenie

Harmonogram podejmowanych dzialan na lata 2024 - 2026.

celu glownego i

celow

szczegolowych programu.

Cel gléwny - Rozwdj zintegrowanego wsparcia na rzecz rodzin zagrozonych lub

przezywajacych trudnosci, w szczegolnosci w wypelianiu funkcji opiekunczo -

wychowawczych.

CELE
Lp. | SZCZEGOLO
WE

DZIALANIA

WSKAZNIKI

REALIZATOR

1.| Zapobieganie
powstawaniu
sytuacji
kryzysowych i
rozwiazywanie
juz istniejacych

1.1. Praca socjalna
prowadzona w
srodowiskach:

- zagrozonych
wystepowaniem
dysfunkcji,

- w rodzinach
dysfunkcyjnych.

- liczba $rodowisk
(rodzin) objetych praca
socjalng, w tym w
oparciu o kontrakt
socjalny,

-liczba rodzin
usamodzielnionych,

- liczba $rodowisk
objetych praca socjalna,
w tym z powodu:
alkoholizmu lub
narkomanii,
dhugotrwatej 1 cigzkiej
choroby, przemocy,
badz
niepetnosprawnosci

1.2. Praca z rodzing
prowadzona przez
asystenta rodziny.

- liczba rodzin, ktérym
przydzielono asystenta
rodziny, w tym:

- na wniosek sadu,

- na wniosek
pracownika socjalnego,
- liczba rodzin, z
ktoérymi asystent
rodziny zakonczyt
prace z uwagi na
osiggnigcie celow,

- liczba rodzin, ktore
zrezygnowaly ze
wspoOtpracy z
asystentem rodziny,

- liczba rodzin objetych
wsparciem asystenta
rodziny w zwigzku z
czasowym
umieszczeniem dziecka
poza rodzing,

MOPS
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- liczba zatrudnionych
asystentow rodziny,

1.3. Staly nadzor

kuratora sadowego.

- liczba rodzin, w
ktérych wykonywanie
wladzy rodzicielskiej
poddano nadzorowi
kuratora,

- liczba matoletnich
poddanych nadzorowi
kuratora za czyny
karalne

Sad Rejonowy

1.4. Przeciwdziatani
€ przemocy w
rodzinie, wsparcie
1 pomoc osobom
doznajacym
przemocy oraz
realizacja
programow
edukacyjno —
korekcyjnych dla
sprawcow
przemocy.

- liczba wypetnionych
,,Niebieskich Kart”,

Policja, MOPS,
MKRPA, placowki
oSwiatowe,
placéwki ochrony
zdrowia, ZI

- liczba posiedzen
Zespohu
Interdyscyplinarnego,

- liczba posiedzen grup
diagnostyczno -
pomocowych

- liczba zrealizowanych
programéw dla
sprawcOw przemocy,

- liczba os6b
zobowigzanych do
udziatu w programach
dla sprawcoéw
przemocy, w tym
liczba 0sdb, ktore
ukonczyty program,

- 1lo$¢ miejsc
tymczasowego
schronienia dla ofiar
przemocy domowej,

Zespot
Interdyscyplinarny

- liczba
zabezpieczonych

W pieczy zastepczej
dzieci w zwigzku

Z wystepujaca
przemoca domowa,

MOPS, Policja

- liczba ztozonych
zgloszen do
Prokuratury,

MOPS, Policja, Z1

Id: 9FCC1C83-AF4C-4778-869D-65DSFBE66119. Projekt

- liczba postanowien Sad Rejonowy
Sadu w sprawie
opuszczenia mieszkania
przez sprawce
15
Strona 16




przemocy domowej,

mlodziezy w sferze

mlodzieza, pedagogami

1.5. Monitorowanie | - liczba oséb
srodowisk korzystajacych z
zagrozonych pomocy spotecznej z MOPS (pracownicy
uzaleznieniami wystepujacym socjalni oraz Dzial
uniemozliwiajacym | problemem ..
. . . Interwencji
1 prawidlowe uzaleznienia, Kryzysowe]
wypehianie - liczba oséb/rodzin Przec};w dziaJl tania
funkcji opiekunczo | motywowanych do .
7 .. Przemocy 1
—wychowawczych, | podjgcia terapii, s
. . , . Uzaleznieniom),
motywowanie do - liczba oséb/rodzin,
C .. . . . MKRPA,
1 podjecia terapii ktoére podjely terapie,
’ 1 monitorowanie
terapii.
- liczba programow
1.6. Podejmowanie | prewencyjnych oraz

dziatan liczba os6b ‘Obj ¢tych Komenda Micjska
profilaktycznych programami, . .

. e . , Policji Wydziat ds.
wsrod dzieci i - liczba spotkan z . .

Nieletnich

1 Patologii, Z1

dzialan majacych
na celu
podnoszenie
kompetencji rodzin
w zakresie
prawidlowego
petnienia funkcji
opiekunczo —
wychowawczych
poprzez
organizowanie
szkolen,
warsztatow, grup
wsparcia, prelekcji,

dysfunkcji
spotecznych. 1 rodzicami oraz ilo$¢
odbiorcow,
1.7. Podejmowanie

- liczba dziatan,

- liczba os6b/rodzin
objetych dzialaniami,
- liczba utworzonych
grup wsparcia,

Publiczna Poradnia
Psychologiczno —
Pedagogiczna,
placowki
oswiatowe, Z1

wyktadow,
spotkan, porad
indywidualnych.

1.8. Zapewnienie - liczba miejsc MOPS, Publiczna
dostepnosci swiadczacych Poradnia
konsultacji i poradnictwo Psychologiczno  —
poradnictwa specjalistyczne, Pedagogiczna, ZI,
specjalistycznego, | - liczba specjalistow MSWiA,

w tym zatrudnionych
psychologicznego, | w MOPS,
pedagogicznego, - liczba os6b
prawnego oraz i udzielonych porad
16
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terapii
1 mediacji.

z podziatem na
kategorie problemowe

- liczba $wietlic

1.9. Zapewnienie szlfolnych, .,
opicki - liczba uczniow
op . korzystajacych ze MKRPA,
1 wychowania o
dzieciom swietlic szkolnych Departament
2 rodzin w trakcie roku Edukacji UM w
1 niewvdolnveh szkolnego, Jeleniej Gorze,
) ch}:)wavglczo - liczba placowek placowki
:)?;Z uezniom szkot wsparcia dziennego, oswiatowe,
odstawowych w tym prowadzonych organizacje
?szk(')i Ksz te}llicenia w formie opiekuncze;j, pozarzadowe
specialnego specjalistyczne;j,
‘ - liczba miejsc w ww.
placowkach,
1.10. Doradztwo
zawodowe dla
miodziezy, ) 11‘czba‘ osqb objetych Publiczna Poradnia
docelowo dziataniami, .

s . Y . Psychologiczno —
zmierzajace do liczba udzielonych Pedacosiczna
zdobycia zawodu porad, £08
1 usamodzielnienia.

1.11. Tworzenie _liczba Miasto Jelenia Gora
warunkow do o . (w zakresie

. . funkcjonujacych rodzin .
dziatania rodzin wspiceraiacych finansowania),
wspierajacych. pierajacy MOPS

Miejska Komisja
Rozwigzywania
- liczba uczestnikow Problemow
1.12. Organizowanie | liczba ’ Alkoholowych,
wypoczynku dla . MOPS, placowki
drieci i mtodzies organizowanych form cwiat
y. o$wiatowe,
wypoczynku, .
organizacje
pozarzadowe
2. | Przeciwdzialan - liczba rodzin objgtych
ie Swiadczeniami
marginalizacji L pieni¢znymi,
i degradacji z.l'éljv(iigcliecf:r’iepomocy - liczba i rodzaj
spolecznej spolecznej oraz przyznanych
rodziny . : , Swiadczen,
kierowanie 0sob do . . . MOPS
poprzez o - liczba rodzin objetych
podjecia prac . -
zabezpieczenie spolecznic swiadczeniami
jej . niepieni¢znymi,
podstawowych uzytecznych. - liczba o0s6b
potrzeb. wykonujacych prace
spoleczno — uzyteczne,
2.2. Przyznawanie i - liczba rodzin objetych MOPS
17
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wyplacanie

, 7. , swiadczeniami,

Swiadczen . . .
. . - liczba 1 rodzaj

rodzinnych i

. , przyznanych

Swiadczen z . ,

swiadczen,
funduszu
alimentacyjnego.

2.3. Realizacja zadan
PFRON z zakresu
rehabilitacji
spoleczne;.

- liczba dzieci, ktore
skorzystaty z turnusu
rehabilitacyjnego,

- liczba 0s6b
niepetnosprawnych,
ktoére skorzystaty

z dofinansowania

w zakresie likwidacji
barier
architektonicznych,
w komunikowaniu si¢
oraz technicznych,

- liczba os6b
niepetnosprawnych
objetych dzialaniami
w zakresie sportu,
kultury, rekreacji

1 turystyki,

- liczba os6b
zaopatrzonych w sprzet
rehabilitacyjny,

- liczba 0s6b objetych
programem ,,Aktywny
Samorzad”

MOPS

2.4. Pomoc materialna
dla ucznidw szkot
podstawowych
i
ponadpodstawowy
ch.

Liczba uczniow
objetych pomoca w
formie:

- zasitkow szkolnych,
- stypendiow
szkolnych,

- $wiadczen o
charakterze
motywacyjnym,

- liczba udzielonych
ww. Swiadczen,

Miasto Jelenia Gora
— Departament
Edukacji

2.5. Pomoc w formie

- liczba osdb, ktérym

Miasto Jelenia Gora
— Wydziat

dodatku przyznano dodatek .
s . . . Gospodarki
mieszkaniowego. mieszkaniowy, . .
Mieszkaniowe]
2.6. Zabezpieczenie | - liczba dzieci Miasto Jelenia
srodkow na pobyt | umieszczonych Gora, Miejski
dziecka w poszczegdlnych Osrodek Pomocy
w  rodzinnej I | formach pieczy Spoteczne;j
instytucjonalnej zastepczej, ilos¢
18
1d: 9FCC1C83-AF4C-4778-869D-65D5FBE66119. Projekt Strona 19




pieczy zastepczej. | wydatkowanych
srodkow,

2.7. Objecie rodzin
wielodzietnych
programem znizek
w ramach
Jeleniogorskiej
Karty Duzej
Rodziny i
Ogolnopolskiej
Karty Duzej
Rodziny.

- liczba wydanych kart, | Miasto Jelenia Gora

Pelna 1 efektywna realizacja celow zatozonych w programie begdzie mozliwa dzigki
kompleksowemu spojrzeniu na rodzing przezywajaca trudnosci oraz podjeciu systemowych
rozwigzan przy wspotpracy wszystkich osob, instytucji i organizacji pracujacych z dzie¢mi
1 rodzicami. Priorytetem dziatan jest uznanie podmiotowosci dziecka oraz jego prawa do

wychowania w rodzinie lub mozliwie najszybszego powrotu do rodziny.
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S. Zrodla finansowania oraz sposéb monitorowania programu

i sprawozdawczos¢.

Dzialania zawarte w niniejszym programie beda finansowane ze $rodkow Miasta Jelenia
Gora oraz ze $Srodkdw pozabudzetowych pozyskiwanych z innych zrodet, w tym ze $rodkow
w ramach programéw unijnych.

Przedmiotem ewaluacji Programu bedzie skutecznos$¢ podejmowanych dzialan w oparciu
o analize osiggnietych wskaznikow realizacji zadan. Monitoring pozwoli na ocen¢ zebranych
informacji, planowanie dalszych dziatan oraz doskonalenie dotychczas realizowanych.
Dla skutecznej realizacji zatozonych w programie dzialan, prowadzenia ewaluacji
1 monitoringu realizacja Programu winna opiera¢ si¢ na statej wspolpracy pomigdzy
instytucjami, innymi podmiotami oraz organizacjami.
Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
w terminie do dnia 31 marca kazdego roku Prezydent sklada Radzie Miejskiej roczne
sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby
zwigzane z realizacja zadan. Wobec tego realizatorzy zadan, wskazani w niniejszym
Programie, zobowigzani sa do przekazywania informacji i danych, niezbednych do
opracowania rocznych sprawozdan z realizacji Programu, Miejskiemu O$rodkowi Pomocy
Spoteczne; w Jeleniej Gorze, jako instytucji koordynujacej realizacje Programu
1 odpowiedzialnej za przygotowanie rocznych sprawozdan z realizacji Programu.
Program ma charakter otwarty i bedzie podlegat ewaluacji w zaleznosci od pojawiajacych

si¢ potrzeb 1 mozliwosci finansowych Miasta Jeleniej Gory.
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6. Oczekiwane rezultaty

Spodziewanymi rezultatami realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata
2024-2026 sa:

1. Poprawa funkcjonowania rodzin przezywajacych trudno$ci w wypeknianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych 1 przywrocenie im zdolno$ci do wypelniania obowigzkow
rodzicielskich;

2. Ograniczenie wystepowania zjawiska wykluczenia spotecznego rodzin z roéznego
rodzaju dysfunkcjami, w tym rodzin z problemem przemocy domowej oraz
uzaleznieniami;

3. Wspdlpraca rodzicéw z instytucjami w celu powrotu dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej do rodziny biologicznej;

4. Podniesienie swiadomosci spolecznosci lokalnej w zakresie dostgpnych form wsparcia
dla rodzin przezywajacych trudnos$ci lub nimi zagrozonych;

5. Rozwijanie wspotpracy instytucji podmiotéw 1 organizacji pozarzadowych na rzecz

wspierania dziecka i rodziny.
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Podsumowanie

Przedstawione w Programie dziatania majg charakter subsydiarny, wspierajacy rodziny,
majacy wzmocni¢ ich zasoby i kompetencje w wypetnianiu funkcji rodzicielskich. Dziatania
te maja systemowo wspiera¢ rodziny, ktoére doswiadczaja trudnosci opiekunczo -
wychowawczych, a w konsekwencji pozwola rodzinom odzyskaé poczucie wlasnej
sprawczosci 1 powroci¢ do prawidlowego wykonywania zadan i1 funkcji wynikajacych z jej
istoty. Pozwolg réwniez zatrzymac dziecko w jego rodzinie naturalnej lub umozliwiag powr6t
do niej w razie czasowego umieszczenia w pieczy zastepczej. Osiggnigcie tego celu bedzie
mozliwe tylko przy wspolpracy instytucji powotanych do wspierania rodziny podmiotdw,
przy wspolpracy 1 wspoldziataniu ze strony rodzin, gdyz osiggnigcie zakladanych celow
w znacznej mierze jest zalezne od cztonkow rodzin, ich motywacji do zmiany sytuacji
1 przezwycigzenia trudnosci.

Wsparcie rodziny bedzie miato charakter profilaktyczny, ochronny, a rodzinie
w pierwsze] kolejnosci zostang stworzone mozliwosci samodzielnego zmierzenia si¢ ze
swoimi problemami. Tylko wtedy mozna zwigkszy¢ jej szanse na prawidlowe
funkcjonowanie w $rodowisku oraz wykorzystanie wilasnej aktywno$ci i wewngtrznego
potencjatu w celu zdobywania nowych umiejetnosci. Pomoc na rzecz rodzin, ktérg w ramach
niniejszego programu oferuje Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze bedzie
nakierowana w pierwszej kolejnosci na wykorzystywanie zasobow wiasnych rodziny,
a wsparcie instytucjonalne bedzie zapewnione w sytuacji, gdy rodzina bedzie musiala

zmierzy¢ si¢ z problemami, ktdrych nie jest w stanie samodzielnie rozwigzac.
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Wstep

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz.U z 2024r. poz. 177 z pozn.zm.) reguluje zasady i1 formy wspierania rodziny
przezywajacej trudno$ci w wypehianiu funkcji  opiekunczo-wychowawczych oraz
sprawowania pieczy zastepczej. Dzialania wynikajace z ustawy maja na celu pomoc dzieciom
1 rodzinom, ktére potrzebuja szczegdlnej ochrony i wsparcia. Pomoc ta zostata podzielona
pomiedzy samorzady gmin, powiatdw, wojewddztw oraz organy administracji rzadowe;.
Zadania w zakresie pracy z rodzinami biologicznymi przydzielone zostaly samorzadom
gminnym, organizacja pieczy zastepczej to zadania dla powiatow.

Planowanie w sferze rozwoju pieczy zastgpczej zaktada perspektywe wieloletnia,
skupiong na dazeniu do realizacji okreslonego strategicznego celu dziatan. W opisywanym
obszarze jest to przede wszystkim osiggniecie standardow opieki nad dzieckiem okreslonych
w przywolanej ustawie oraz podniesienie jako$ci tej opieki.

Organizatorem dzialan na rzecz systemu pieczy zastepczej w Miescie Jelenia Gora jest
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze. Majac na uwadze, iz Jelenia Gora jest
miastem na prawach powiatu, zarOwno zadania gminy, jak i zadania powiatu zostaty
uwzglednione przy opracowaniu niniejszego programu.

Do gtownych zadan wilasnych powiatu wynikajacych z zapisow ustawy o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zast¢pczej nalezy:

v’ opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju
pieczy zastgpczej, zawierajacych migdzy innymi coroczny limit rodzin zastgpczych
zawodowych,

v’ zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placowkach opiekunczo — wychowawczych,

v’ organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastgpcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo — wychowawcze
1 regionalne placowki opiekunczo — terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia,

v’ tworzenie warunkow do powstawania i dziatania rodzin zastgpczych, rodzinnych
domow dziecka i rodzin pomocowych,

v prowadzenie placowek opiekunczo — wychowawczych oraz placéwek wsparcia
dziennego o zasiggu ponadgminnym,

v' organizowanie szkolen dla rodzin zast¢pczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektorow placowek opiekunczo — wychowawczych typu rodzinnego oraz
kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu

2
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dziecka lub pehienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo — wychowawczej typu
rodzinnego,

v’ organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlno$ci poprzez
tworzenie warunkow do powstawania grup wsparcia oraz specjalistycznego
poradnictwa,

v powotywanie centréw administracyjnych do obstugi placéwek opiekunczo —
wychowawczych,

v wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,

v’ zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych
badan lekarskich,

v prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do pelnienia funkcji
rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka oraz osobach, pekligcych funkcje rodziny zastepczej
zawodowej lub rodziny zastepczej niezawodowej oraz prowadzacych rodzinny domu
dziecka,

v' kompletowanie we wspdlpracy z wlasciwym o$rodkiem pomocy spotecznej
dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie
zastepczej albo rodzinnym domu dziecka,

v' finansowanie:

e Swiadczen pienigznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo —
wychowawczych, regionalnych placéwkach opiekunczo-terapeutycznych,
interwencyjnych o$rodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego
terenie lub na terenie innego powiatu,

e pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny zastgpcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo — wychowawcze lub regionalne
placéwki opiekunczo-terapeutyczne,

e szkolen dla kandydatow do pehlienia funkcji rodziny zastgpczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub peklienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastgpczych, prowadzacych
rodzinne domy dziecka oraz dla dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych
typu rodzinnego,

v’ sporzgdzanie sprawozdawczosci,

v’ przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o powstaniu zaleglosci

z tytulu nieponoszenia optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepcze;.
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Celem gtéwnym Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej dla Miasta Jelenia
Gora na lata 2024 — 2026 jest rozwdj systemu pieczy zastepczej na terenie Miasta Jelenia
Gora. Rozwoj ten powinien obejmowac stworzenie sieci wsparcia dla istniejagcych rodzin
zastepczych 1 0s6b z nimi wspotpracujacych, jak rowniez promocje rodzicielstwa zastepczego
w celu pozyskania kandydatéow do pehlienia funkcji rodzin zastepczych z naciskiem na
tworzenie rodzin zastgpczych niezawodowych i zawodowych.

W przypadku instytucjonalnej pieczy zastepczej nalezy podejmowaé stosowne dziatania
w celu doprowadzenia placowek opiekunczo — wychowawczych do odpowiednich
standardow wymaganych ustawa.

Ponadto Program ktadzie nacisk na pomoc usamodzielniajagcym si¢ wychowankom, ktéra
obejmuje wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej oraz roéznego typu placowek opieki
catodobowej. Dzialania obejmujg realizacj¢ indywidualnych programéw usamodzielniania
oraz prace edukacyjno—wychowawcza, wspierajaca ich zyciowe usamodzielnienie si¢
1 integracje ze sSrodowiskiem.

Kolejnym celem Programu jest pomoc w powrocie dziecka z pieczy zastepczej do rodziny
naturalnej poprzez wspOtprace koordynatora pieczy zastepcze] z asystentem rodziny
1 wspdlne dziatania dazace do uregulowania sytuacji zyciowej rodziny.

Przepisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej wyznaczaja dwa
zasadnicze obszary dziatania.

W pierwszym — gtowny nacisk skierowany jest na utrzymanie dzieci w ich naturalnym
srodowisku, a wigc w rodzinie dziecka. W drugim — na zapewnienie prawidtowo
funkcjonujacego systemu pieczy zastepczej w przypadku niemoznosci sprawowania opieki
1 wychowania przez rodzicoOw.

W zwigzku z powyzszym ogromnego znaczenia nabierajg aktualnie dziatania
o charakterze profilaktycznym, pomagajace rodzinie w prawidlowym funkcjonowaniu
1 wychowywaniu dzieci, przeciwdzialajagce powstawaniu probleméw lub pozwalajace je
rozwigza¢ we wczesnym okresie ich pojawiania sie.
Podstawowym narzedziem dzialania na rzecz dziecka jest wigc praca 1 wspotpraca
z rodzing. Jest ona wazna w momencie przezywania przez rodzing pierwszych trudnosci i jest
niezbedna woéwczas, gdy w rodzinie ma miejsce powazny kryzys, zagrazajacy dobru dziecka.
Umieszczenie dziecka poza rodzing naturalng powinno stanowié¢ $rodek ostateczny,
stosowany gdy dobro dziecka jest zagrozone. Dziecko umieszcza si¢ w pieczy zastepczej do
czasu zaistnienia warunkoéw umozliwiajacych jego powrdt do rodziny albo do czasu

umieszczenia go w rodzinie adopcyjnej. Jednakze dla dobra dziecka mozliwe jest
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pozostawienie go w dlugoterminowym rodzinnym $rodowisku zastgpczym do
usamodzielnienia. Umieszczenie w pieczy zastepczej powinno uwzglednia¢ prawo dziecka do
opieki i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastepczej - jezeli jest to zgodne z dobrem
dziecka. Piecza zastgpcza zmierza do przygotowania dziecka do godnego, samodzielnego
1 odpowiedzialnego zycia, pokonywania trudnosci zyciowych, nawigzywania
1 podtrzymywania kontaktéw z rodzing i rowieSnikami oraz zdobywania umiejetnosci
spotecznych, a takze dazy do zaspokojenia potrzeb emocjonalnych dzieci, potrzeb bytowych,
zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych.

Przedstawiony program shuzy usystematyzowaniu i ukierunkowaniu dotychczasowych
dzialan, ustaleniu priorytetow po 3 latach trwania poprzedniego Programu, zakresu
prowadzonej dziatalno$ci na rzecz rozwoju pieczy zastepczej w Miescie Jelenia Gora oraz jest
podstawg do pozyskiwania srodkéw finansowych w ramach ogtaszanych przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej konkursow ofert dotyczacych realizacji rzadowych

programoéw w zakresie wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastgpczej.
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1. Formy pieczy zast¢pczej i zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.
1.1. Rodzinna piecza zastepcza.
Od 1 stycznia 2012 r. zgodnie z art. 39 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:
1. rodzina zastgpcza:
a. spokrewniona (malzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwigzku matzenskim,
bedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka),
b. niezawodowa (malzonkowie lub osoba niepozostajagca w zwigzku malzenskim,
niebedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka),
c. zawodowa, w tym zawodowa pehigca funkcj¢ pogotowia rodzinnego i zawodowa
specjalistyczna,
2. rodzinny dom dziecka,
3. rodziny pomocowe (sprawujace opieke¢ nad dzieckiem w przypadku czasowego
niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzing zastepcza np. w czasie urlopu).
Rodzinne formy pieczy zastgpczej stanowig forme wsparcia dla rodzin biologicznych
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu swoich funkcji. Rodziny zastepcze oraz rodzinne
domy dziecka zapewniaja dziecku catodobowa opieke i wychowanie, traktuja je w sposob
sprzyjajacy poczuciu godno$ci i wartos$ci osobistej, zapewniajg ksztatcenie, rozw6j uzdolnien
1 zainteresowan, dostep do $wiadczen zdrowotnych, zaspakajaja jego potrzeby emocjonalne,
bytowe, rozwojowe, spoleczne i religijne, a takze zapewniaja ochron¢ przed arbitralng
1 bezprawng ingerencjg w zycie prywatne dziecka oraz umozliwiaja mu kontakt z rodzicami
1 innymi bliskimi osobami, chyba Ze z uwagi na dobro dziecka sad postanowi inacze;j.
Dziecko umieszcza si¢ w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka do czasu
zaistnienia warunkéw umozliwiajacych jego powr6t do rodziny biologicznej, a zatem do
czasu przezwycig¢zenia trudnos$ci, ktore stanowily przyczyne umieszczenia dziecka w pieczy
zastegpcze;.
W 2023 r. w Miescie Jelenia Gora funkcjonowato 139 rodzin zastgpczych, w ktorych

umieszczonych byto 189 dzieci.
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Tabela 1. Liczba umieszczonych dzieci w 2023 r. w poszczegolnych typach

rodzin zastepczych

L.p Typ rodziny Liczba rodzin Liczba umieszczonych
zastepczych dzieci

1. Rodzina zastgpcza 108 129
spokrewniona

2. Rodzina zastgpcza 27 31
niezawodowa

3. Rodzina zastepcza
zawodowa o charakterze 2 11
pogotowia rodzinnego

4. Rodzinny dom dziecka 1 18
OGOLEM 139 189

Powyzsza tabela wskazuje jak rozktada si¢ powstawanie poszczegdlnych typoéw rodzin

oraz zabezpieczanie w nich dzieci

pozbawionych opieki

rodzicow biologicznych.

Zdecydowang wiekszo$¢ stanowig rodziny zastepcze spokrewnione, ktorych w 2023 r. na

terenie Miasta Jeleniej Gory funkcjonowato 108, nastgpnie rodziny zastepcze niezawodowe

27, rodzin zastepczych zawodowych 2, oraz od 01.01.2023 r. jeden rodzinny dom dziecka.

Nalezy w tym miejscu wskazac,

iz w odniesieniu do danych zawartych

w Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zastgpczej dla Miasta Jeleniej Gory na lata 2021 -

2023 r. wzrosta liczba rodzin zastgpczych spokrewnionych, natomiast liczba rodzin

niezawodowych 1 zawodowych pozostata na podobnym poziomie.

1.2. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej.

Zarzadzeniem Nr 0050.547.2011.VI Prezydenta Miasta Jeleniej Gory z dnia 15.12.2011 r.

organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej wyznaczony zostal Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej w Jeleniej Gorze.

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastepczej nalezy w szczegdlnosci:

v’ prowadzenie naboru kandydatow do penienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,

rodziny zastgpczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,
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v kwalifikowanie osob kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen
kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢
o spetnieniu warunkoéw 1 oceng predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej,

v’ organizowanie szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

v’ organizowanie szkolen dla kandydatow do peienia funkcji dyrektora placoéwki
opiekunczo — wychowawcze typu rodzinnego, wydawanie swiadectw ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do pelnienia funkcji dyrektora
1 wychowawcy w placéwce opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego,

v’ zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka szkoleh
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwagg ich potrzeby,

v’ zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zastgpcza,
w szczeg6lnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych,

v’ organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontariuszy,

v wspolpraca ze $rodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci z powiatowym centrum
pomocy rodzinie, o$rodkiem pomocy spotecznej, sadami i ich organami
pomocniczymi, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze
ko$ciotami 1 zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi,

v’ prowadzenie poradnictwa i terapii dla osdb sprawujacych rodzinng piecze zastepcza
iich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,

v’ zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawujgcym piecze zastgpcza, W
szczegoOlnosci w zakresie prawa rodzinnego,

v dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajagcych w rodzinnej pieczy
zastegpczej,

v prowadzenie dziatalno$ci diagnostyczno - konsultacyjnej, ktorej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i1 kwalifikowanie oséb zgtaszajacych gotowos¢ do petienia
funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz
prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno
— pedagogiczne 0s6b sprawujacych rodzinng piecze zastgpcza oraz rodzicow dzieci
objetych tg piecza,

v prowadzenie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analiz dotyczacych
kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego

domu dziecka,
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v’ zapewnienie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzgcym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich
kompetencji oraz przeciwdzialanie zjawisku wypalenia zawodowego,

v’ przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy,

v’ zglaszanie do o$rodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

v’ organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku, gdy rodzina zastepcza, albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki,
w szczegolnoSci z przyczyn zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego

wypoczynku.

1.3. Instytucjonalna piecza zastepcza

W sytuacji wyczerpania mozliwosci udzielenia pomocy rodzinie biologicznej lub braku
mozliwosci umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej, dziecko pozbawione czg¢sciowo lub
catkowicie opieki rodzicielskiej jest kierowane do placowki opiekunczo — wychowawczej. Opieka
instytucjonalna nad dzie¢mi z Miasta Jeleniej Gory zapewniona jest przez 9 funkcjonujacych na
terenie miasta placéwek opiekunczo — wychowawczych, w tym jedna placowka opiekunczo —
wychowawcza typu rodzinnego.

Pie¢ placéwek opiekunczo — wychowawczych typu socjalizacyjnego prowadzonych jest
przez Karkonoskie Stowarzyszenie Pomocy Dziecku i Rodzinie NADZIEJA tj. Dom dla
Dzieci NADZIEJA Nr 1, Dom Dla Dzieci NADZIEJA Nr 2 z siedzibg w Jeleniej Gorze przy
ul. Sobieskiego 80, Dom dla Dzieci NADZIEJA Nr 3, Dom Dla Dzieci NADZIEJA Nr 4
z siedzibg w Jeleniej Gorze przy ul. Kraszewskiego 6, oraz Dom dla Dzieci NADZIEJA Nr 5
przy ul. Marysienki Sobieskiej 3 w Jeleniej Gorze.

Placowkami opiekunczo — wychowawcze przeznaczone s3 dla dzieci pozbawionych
opieki rodzicow biologicznych, dlatego tez jednym z gtownych celéw ich dziatalnosci jest
organizacja opieki terapeutycznej, pomocy kryzysowej 1 dziatalno$ci diagnostyczne;j.
Dodatkowo placowki dokonuja wielu zabiegbw majacych na celu prawidlowe
funkcjonowanie wychowankéw pod wzgledem emocjonalnym, dydaktycznym, zdrowotnym.

Placowki te zapewniajg optymalng opieke, wychowanie oraz edukacje zblizone do
warunkéw domowych, atrakcyjne formy wypoczynku i rozrywki.

Oprocz zapewnienia opieki dzieciom, ktére na mocy postanowien Sadu zostaty
umieszczone w placowkach, prowadzona jest réwniez praca z rodzing naturalng:
wspomaganie rodziny, pedagogizacja rodzicow, terapia, pomoc w zalatwianiu spraw

formalnych. Praca ta ukierunkowana jest na powrot dzieci do domu. W stosunku do rodzin,
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ktore nie prognozuja pozytywnych zmian w swoim zyciu, Placowki wystepuja z wnioskami
o pozbawienie wiladzy rodzicielskiej. Czg¢$¢ rodzicow dobrowolnie wyraza zgode na
przysposobienie swoich dzieci przez osoby nieznane. Placowki wspdtpracuja w tym zakresie
scisle z Osrodkiem Adopcyjnym i Sadami Rejonowymi. Sprawuja takze opieke nad dzie¢mi
niepelnosprawnymi. Dzieci posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci maja zapewniong
specjalistyczng opieke, tj. diagnostyke, rehabilitacje, leczenie, a wychowankowie
sg zaopatrzeni w odpowiedni sprzet stosownie do ich potrzeb i stopnia niepelnosprawnosci.

Zgodnie z art. 95 ust. 3 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej w placowkach moze przebywac 14 dzieci.

Realizacja zadania publicznego w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepcze] w postaci prowadzenia placowek opiekunczo — wychowawczych przez
Karkonoskie Stowarzyszenie Pomocy Dziecku i Rodzinie NADZIEJA finansowana jest ze
srodkow wlasnych Miasta Jeleniej Gory.

Kolejne trzy placowki opiekunczo — wychowawcze zapewniajace calodobowa opieke
1 wychowanie dzieciom pozbawionym czgsciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej oraz
zaspokajajagcymi niezbedne potrzeby bytowe, rozwojowe, emocjonalne, spoteczne, religijne to
Placowka Opiekunczo — Wychowawcza ,Dabrowka 17, Placoéwka Opiekunczo -
Wychowawcza ,,Dabrowka 2” , Placowka Opiekunczo — Wychowawcza ,,.Dabréwka 3”
potozone przy ul. Podgorzynskiej 6 w Jeleniej Gorze. ¢

Ww. placowki wchodzg w sktad Centrum Opieki nad Dzieckiem ,,Dabrowka”, ktore jest
jednostka budzetowg Miasta Jeleniej Gory.

Pomimo, iz wszystkie placéwki sg placowkami opiekunczo — wychowawczymi typu
socjalizacyjnego, to w przypadku naglych sytuacji kryzysowych kierowane sa tam dzieci
w ramach podejmowanych interwencji, zarbwno przez pracownikow Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Jeleniej Gorze, jak rowniez Policji.

Ostatnig placoéwka, w ktorej umieszczane sg dzieci z terenu Miasta jeleniej Gory, jest
placéwka opiekunczo — wychowawcza typu rodzinnego prowadzona przez Stowarzyszenie
Dom dzieciom w Nowych Rochowicach. Placowka ta, zapewnia calodobowg opieke dla
oSmiorga dzieci catkowicie lub czgsciowo pozbawionych opieki rodzicow. Jej celem jest
tworzenie wilasciwych warunkéw wychowawczych, zblizonych do warunkéw panujacych
w rodzinie naturalnej. W placowce dzieci maja zapewniong mozliwo$¢ zaspokojenia
wszystkich potrzeb zwigzanych z ich rozwojem fizycznym, umystowym, psychicznym,
spotecznym 1 emocjonalnym. Uczestnicza w réznego rodzaju zajeciach nie tylko domowych

ale rowniez rehabilitacyjnych czy logopedycznych.
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W poszczegdlnych placoéwkach opiekuficzo — wychowawczych zgodnie z zapisami
ustawy powinno przebywaé 14 wychowankow, co daje w sumie 112 miejsc, w placowce
opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego moze przebywac¢ 8 wychowankow.

Pomimo reorganizacji i zmniejszenia liczby miejsc w placowkach, liczba dzieci, ktore
z braku innych mozliwosci musza zosta¢ skierowane do placowki opiekunczo —
wychowawczej corocznie utrzymuje si¢ na pordéwnywalnym, szacunkowo wysokim poziomie.

W 2023 r. w 8 placéwkach typu socjalizacyjnego przebywato tacznie 145
wychowankow, natomiast w placowce typu rodzinnego w calym roku 13 dzieci.

Majac na uwadze, iz w funkcjonujacych na terenie Jeleniej Gory placéwkach
opiekunczo — wychowawczych liczba dzieci przekracza statutowg liczbg miejsc, a z roku na
rok spada liczba 0séb podejmujacych trud rodzicielstwa zastepczego w zakresie zawodowym
nasuwa si¢ konkluzja, iz tak naprawde¢ nie da si¢ zlikwidowa¢ instytucjonalnych form pieczy
zastgpczej. Okreslone w ustawie o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej standardy
pomimo dobrych checi ustawodawcy, sa nierealne i zaklamuja rzeczywistosc.

W zwiazku z powyzszym nalezy rozwijac¢ rodzinng piecz¢ zastepcza, ktdra generuje znacznie
nizsze koszty utrzymania dzieci. Rodzina zastgpcza ma mozliwo$¢ stworzenia warunkow opieki
1 wychowania najbardziej zblizonych do rodziny naturalnej. Ponadto moze stworzy¢ dziecku
namiastke prawdziwego domu rodzinnego oraz moze poswieci¢ mu duzo wigcej czasu i uwagi niz
wychowawca w placowce.

Dotychczasowe doswiadczenia wskazujg, ze rodzinne formy pieczy zast¢pczej sa
waznym elementem w systemie opieki nad dzieckiem. W $rodowiskach tych, dzieci maja
zapewniong opieke przez statych opiekundéw, ktorzy poprzez swoje dziatania w sposob
naturalny uczg je petienia okreslonych 16l spotecznych 1 wprowadzaja w doroste zycie.

Rodzinna piecza zastepcza jest forma tymczasowej opieki nad dzieckiem. W sytuacji,
kiedy dziecko nie moze wychowywaé si¢ w swojej rodzinie biologicznej, najlepszym
wyjsciem jest zapewnienie mu opieki w rodzinie zastepczej: spokrewnionej, niezawodowej,
zawodowej lub w rodzinnym domu dziecka.

Kandydaci na rodziny zastepcze, podejmujac decyzje o utworzeniu rodziny zastgpcze;j,
muszg posiada¢ $wiadomos¢ czasowo$ci opieki nad dzieckiem oraz bra¢ pod uwage
1 akceptowa¢ mozliwo$¢ powrotu dziecka do rodziny biologicznej lub umieszczenia go

w rodzinie adopcyjne;.
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2. Rola koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej i rodziny pomocowe.

2.1. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej.

Zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej polegaja na bezposrednim kontakcie
z rodzinami zast¢pczymi, monitorowaniu procesu adaptacji dziecka w rodzinie zastepczej,
monitorowaniu rozwoju psychofizycznego dziecka. Szczegdtowy zakres zadan koordynatora
rodzinnej pieczy zastgpczej okresla art. 77 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, zgodnie z ktorym do zadan koordynatora nalezy:
v’ udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i prowadzgcym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej,
v’ przygotowanie, we wspotpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastepcza
lub prowadzacym rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku,
v' pomoc rodzinom zastgpczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka
W nawigzaniu wzajemnego kontaktu,
v’ zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka dostepu
do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej
i rehabilitacyjnej,
v' zglaszanie do o$rodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,
v’ udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej,
v’ przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi pieczy
zastegpcze;.
Od dnia 1 stycznia 2015 r. zgodnie ze zmiang art. 77 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej liczba rodzin zastepczych, z ktorymi moze pracowac¢ koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej nie moze przekroczy¢ 15.

W Miejskim O$rodku Pomocy Spolecznej w Jeleniej Gorze zatrudnionych jest 5
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, ktoérzy wspotpracuja z 87 rodzinami zastepczymi.
Rodziny te wystgpily z wnioskiem o objecie ich opieka 1 udzielenie pomocy w realizacji
zadan wynikajacych z pieczy zastepczej. Ze wzgledu na to, iz w stosunku do powstatych
rodzin zastgpczych za mato jest etatow koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, nie kazda
rodzina pomimo zlozonego wniosku moze trzymac¢ wsparcie koordynatora. Aby zapewnic
pelng 1 cykliczng prace z rodzinami zastepczymi w MOPS w Jeleniej Gorze nalezaloby
zatrudni¢ dodatkowo co najmniej 3 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, tak aby
mozna byto realnie pracowa¢ z rodzinami jak rowniez z petnoletnimi wychowankami, ktorzy

rowniez w wielu przypadkach wymagaja wsparcia.
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Wskaza¢ bowiem nalezy, iz rodzing zastepcza zostaja ustanowieni najczesciej
dziadkowie dzieci pozbawionych opieki rodzicéw. Zazwyczaj s3 to osoby w podesztym
wieku, o niskim poziomie wyksztatcenia, posiadajace niskie kompetencje wychowawcze, nie
posiadajgce umiejetnosci rozwigzywania problemow psychologicznych 1 wychowawczych
z dzie¢mi, czesto borykajace si¢ z wlasnymi problemami zdrowotnymi i uzaleznieniami.
To wszystko powoduje, iz mimo deklarowanej troski 1 mitosci do wnuczat, rodziny zastepcze
nie radza sobie z opieka nad powierzonymi im dzie¢mi i dlatego tez konieczne jest udzielenie
tym rodzinom wsparcia, zwlaszcza w sytuacjach, kiedy same o to wystepuja
1 oczekuja profesjonalnej pomocy.

W dalszej perspektywie taka sytuacja moze skutkowa¢ negatywng oceng rodziny
zastgpczej 1 konieczno$cig skierowania do Sadu wniosku o uchylenie postanowienia
0 umieszczeniu dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej oraz skierowanie dziecka do placowki
opiekunczo — wychowawcze;j.

Stad wsrod celow do realizacji w 3 letnim okresie obowigzywania niniejszego
programu wskazuje si¢ konieczno$¢ zatrudnienia kolejnych 3 koordynatoréw rodzinnej

pieczy zastepczej, aby otoczy¢ rodziny zastgpcze odpowiednim wsparciem.

2.2. Rodziny pomocowe.

W przypadku czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzing zastepcza
lub prowadzacego rodzinny dom dziecka w zwigzku z wypoczynkiem, udzialem
w szkoleniach lub pobytem w szpitalu lub w nieprzewidzianych trudnosci lub zdarzen
losowych w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka piecza zastgpcza nad dzieckiem
moze zosta¢ powierzona rodzinie pomocowe;j.

Rodzing pomocowa moze by¢ rodzina zastepcza niezawodowa, rodzina zastepcza zawodowa
lub prowadzacy rodzinny dom dziecka, badz malzonkowie lub osoba niepozostajaca
w zwiazku matzenskim przeszkoleni do funkcji rodziny zastepczej, rodzinnego domu dziecka
lub rodziny przysposabiajacej. Podstawg umieszczenia dziecka w rodzinie pomocowej jest
umowa migdzy Prezydentem, a rodzing pomocows. Rodzina zastgpcza zawodowa oraz
prowadzacy rodzinny dom dziecka, za czas sprawowania funkcji rodziny pomocowej
otrzymuje $§wiadczenie w wysokos$ci nie nizszej niz 20% wynagrodzenia otrzymywanego

przez rodzine zastgpczg zawodowa.
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3. Piecza zastepcza w MieScie Jelenia Gora w latach 2021 — 2023.

Dokonujac analizy pieczy zastepczej zard6wno rodzinnej jak i instytucjonalnej na terenie
Miasta Jeleniej Gory w poprzednim okresie trwania Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy
Zastepczej nalezy wskazac, iz w okresie od 01.01.2021 r. do dnia 31.12.2023 r. liczba rodzin
zastgpczych, gtéwnie rodzin zastgpczych spokrewnionych sukcesywnie wzrastata. Brakuje
natomiast 0sob chetnych do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej i zawodowe;,
a w szczegolnosci rodzin o charakterze pogotowia rodzinnego, czy tez rodzinnych domoéow
dziecka.

Dlatego tez w ramach Programu w zakresie rozwoju pieczy zastgpcze] wazne jest, aby
zintensyfikowa¢ dzialania nakierowane na pozyskiwanie kandydatéw do pelnienia funkcji

rodziny zastepczej oraz na ich szkolenie.

Tabela 2. Liczba rodzin zast¢pczych i wychowujacych si¢ w nich dzieci w latach 2021 -

2023 (wg stanu na 31 grudnia kazdego roku).

Lp Typ rodziny Liczba rodzin Liczba umieszczonych dzieci
2021 2022 2023 2021 2022 2023
1. | Rodzina zastepcza 93 92 99 106 106 119
spokrewniona
2. Rodzina zastepcza 17 17 23 21 21 29
niezawodowa
3. | Rodzina zastepcza
zawodowa o
charakterze 3 3 2 8 9 6
pogotowia
rodzinnego
4 Rodzinny dom 0 0 1 0 0 13
dziecka

Biorgc pod uwage dane z powyzszej tabeli w roku 2021 na terenie Jeleniej Gory
funkcjonowato 113 rodzin zastepczych, w ktéorych wychowywato si¢ 135 dzieci, w roku 2022
liczba rodzin jak i dzieci w nich przebywajacych pozostawala na podobnym poziomie co
w 2022 r. Natomiast w roku 2023 wg stanu na dzien 31.12.2023 r. funkcjonowalo 125 rodzin

zastepczych, w ktorych opieke znalazto 167 dzieci. To zdecydowany wzrost umieszczanych

dzieci w pieczy zastepczej zardwno na postanowienia zabezpieczajace, w trybie
interwencyjnym, jak réwniez na mocy prawomocnych postanowien sadu.
14
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Pomimo rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastgpczej funkcjonujacej w Jeleniej
Gorze, dzieci pochodzace z Jeleniej Gory przebywaja takze w rodzinach zastgpczych
funkcjonujacych na terenie innych powiatow. Na dzien 31.12.2023 r. w rodzinach
zastepczych na terenie innych powiatow przebywato 49 dzieci.

Do zadah wlasnych powiatu nalezy takze prowadzenie placowek opiekunczo —
wychowawczych o charakterze rodzinnym, interwencyjnym lub specjalistyczno —
terapeutycznym, ktére zgodnie z ww. ustawag zapewniaja opieke i wychowanie dzieciom
powyzej 10 roku zycia.

Na terenie Miasta Jelenia Gora funkcjonuje osiem catlodobowych placowek opiekunczo -
wychowawczych typu socjalizacyjnego i jedna placéwka typu rodzinnego, ktére dysponuja
tacznie 120 miejscami;

v" Dom Dla Dzieci ,,Nadzieja Nr 1” — 14 miejsc,

v" Dom Dla Dzieci ,,Nadzieja Nr 2” — 14 miejsc,

v" Dom Dla Dzieci ,,Nadzieja Nr 3” — 14 miejsc,

v" Dom Dla Dzieci ,,Nadzieja Nr 4” — 14 miejsc,

v" Dom Dla Dzieci ,,Nadzieja Nr 5” — 14 miejsc,
prowadzone przez Karkonoskie Stowarzyszenie Pomocy Dziecku i Rodzinie ,,Nadzieja”

w Jeleniej Gorze.

v" Centrum Opieki nad Dzieckiem ,,Dgbrowka” w Jeleniej Gorze, ktore zawiera
w swojej strukturze 3 placowki opiekunczo — wychowawcze dysponuje 42 miejscami.

v’ Placowka opiekunczo — wychowawcza typu rodzinnego w Nowych Rochowicach
prowadzona przez stowarzyszenie Dom Dzieciom — dysponujaca 8 miejscami.

Dzieci pochodzace z terenu Miasta Jeleniej Gory pozbawione czgSciowo lub
catkowicie opieki rodzicielskiej, po wyczerpaniu mozliwosci znalezienia formy rodzinnej
pieczy zastepczej, umieszczane s3 w ww. placowkach. Placowki te zapewniaja calodobowa,
ciggla lub okresowa opieke i wychowanie oraz zaspokajaja jego niezbedne potrzeby bytowe,
rozwojowe, w tym emocjonalne, spoleczne, religijne, a takze zapewniaja korzystanie ze
swiadczen zdrowotnych 1 ksztalcenia. Catodobowy pobyt dziecka w placowce ma charakter
przejsciowy, do czasu powrotu dziecka do rodziny naturalnej lub umieszczenia w rodzinie
zastgpczej. Dlatego bardzo wazna jest praca z rodzing biologiczng dziecka prowadzona przez
wychowawcoéw oraz pedagoga czy psychologa zatrudnionego w ww. placowkach.

W znacznej czg$ci praca ta dotyczy:
1. Pomocy w wyjsciu z cigzkiej sytuacji materialne;j.
2. Motywacji do utrwalania wigzi z dzieckiem.

3. Przygotowania rodzicoOw na powrdt dziecka do domu rodzinnego.
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4. Udzielania wskazowek jak utrzymac wigzy rodzinne.
5. Pomocy w budowaniu relacji migdzy rodzenstwem.

Placowki umozliwiaja bezposredni kontakt dzieci z rodzinami biologicznym (w
placowkach, urlopowanie do doméw rodzinnych) lub telefoniczny. Staraja si¢ angazowac
rodziny biologiczne do udzialu w organizowanych uroczysto$ciach. Dziatania te shuza
utrzymaniu wiezi, ale rowniez budowaniu prawidtowych relacji rodzicielskich i zmierzaja do
ewentualnego powrotu dzieci do srodowisk rodzinnych.

Ponizsza tabela obrazuje naplyw dzieci do placowek na podstawie liczby wydawanych

skierowan.

Liczba wydanych skierowan do placowek opiekunczo-wychowawczych w latach
2021 2023
Rok
Rodzaj placowki 2021 2022 2023
Centrum Opieki nad
Dzieckiem 9 6 15
»Dabrowka”
Dom dla Dzieci
Nadzieja Nr 1,2,5 19 14 12
Dom dla Dzieci
Nadzieja Nr 3,4 > 12 1
Placowka
opiekunczo - 0 2 7
wychowawcza typu
rodzinnego
Razem 33 54 45

Powyzsza tabela obrazuje jak w poszczegolnych latach rozktada si¢ umieszczanie
dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej. Nalezy tu wskazac, iz zgodnie z art. 95 ust. 1-2
ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej w placowce opiekunczo-
wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub specjalistyczno-terapeutycznego
sg umieszczane dzieci powyzej 10. roku zycia, wymagajace szczegodlnej opieki lub majace
trudnos$ci w przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie. Umieszczenie dziecka ponizej 10. roku
zycia w placowce opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub
specjalistyczno-terapeutycznego jest mozliwe w przypadku, gdy w danej placéwce

opiekunczo-wychowawczej umieszczona jest matka lub ojciec tego dziecka oraz w innych
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wyjatkowych przypadkach, szczegoélnie gdy przemawia za tym stan zdrowia dziecka lub

dotyczy to rodzenstwa.

4. Udzielanie pomocy dla usamodzielnionych wychowankéw rodzin zastepczych

i placowek opiekunczo — wychowawczych.

Osobie opuszczajacej, po osiggnieciu petnoletnosci, rodzing zastepcza, rodzinny dom
dziecka, placowke opiekunczo — wychowawcza lub regionalng placéwke opiekunczo —
terapeutyczng, w przypadku gdy umieszczenie w pieczy zastgpczej nastgpilo na podstawie
orzeczenia sadu:

1) przyznaje si¢ pomoc na :

a) kontynuowanie nauki,

b) usamodzielnienie,

¢) zagospodarowanie,

2) udziela si¢ pomocy w uzyskaniu:

a) odpowiednich warunkow mieszkaniowych,

b) zatrudnienia,

3) zapewnia si¢ pomoc prawng i psychologiczng.

Jednym z warunkow otrzymania pomocy jest opracowanie przez osob¢ usamodzielniang
wraz z opiekunem usamodzielnienia co najmniej na miesigc przed osiggnigciem petnoletnosci
indywidualnego programu usamodzielnienia, ktory okresla m.in. zakres wspotdziatania osoby
usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia oraz sposob uzyskania przez osobg
usamodzielniang wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych, pomocy w uzyskaniu
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz w podjeciu zatrudnienia. Program
zatwierdzany jest przez kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie wiasciwego do
ponoszenia wydatkéw na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie.
Opiekunem usamodzielnienia moze by¢ osoba tworzgca rodzing zastepcza, prowadzaca
rodzinny dom dziecka, koordynator rodzinnej pieczy zastepczej, pracownik socjalny
powiatowego centrum pomocy rodzinie, osoba bedaca w placoéwce opiekunczo -
wychowawczej albo regionalnej placéwce opiekunczo — terapeutycznej wychowawca lub
psychologiem, lub inna osoba wskazana przez osob¢ usamodzielniang i zaakceptowana przez
kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie. Osoba usamodzielniana zobowigzana jest
wskaza¢ osobe, ktora podejmie si¢ petnienia funkcji opiekuna usamodzielnienia oraz

przedstawia pisemng zgode tej osoby, co najmniej na rok przed osiggnigciem petnoletnosci.

17

Id: 9FCC1C83-AF4C-4778-869D-65DSFBE66119. Projekt Strona 18



Szczegotowe warunki udzielania pomocy osobom usamodzielnianym reguluje ustawa z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2024 r. poz.
177 z pbzn. zm.).

Ponizej w formie tabelarycznej przedstawiono liczbe wychowankéw placoéwek
opiekunczo- wychowawczych oraz rodzin zastepczych, ktorzy po opuszczeniu
poszczego6lnych form pieczy zastepczej skorzystali w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej

w Jeleniej Gorze z pomocy na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie oraz na

zagospodarowanie.
Liczba pelnoletnich wychowankow opuszczajacych zastepcze formy opieki, ktorzy
skorzystali z poszczegolnych form pomocy w latach 2021 — 2023.
Rok
Rodzaj 2021 2022 2023
Przyznancgo plac'owkl rodziny plac'owkl rodziny plac.owkl rodziny
Swiadczenia opiek.- Zastencze opiek.- Zastencze opiek.- Zastencze
wych. P wych. P wych. P
pomoc na
kontynuowanie 12 22 9 24 5 21
nauki
pomoc na 6 7 3 3 5 7
zagospodarowanie
pomoc
na 3 5 6 10 1 7
usamodzielnienie
Razem 21 34 18 42 8 35

Analizujac zawarte w powyzszej tabeli dane wskazac¢ nalezy, ze najche¢tniej wybierang

Id: 9FCC1C83-AF4C-4778-869D-65DSFBE66119. Projekt

forma wsparcia wychowankéw jest pomoc na kontynuowanie nauki. Nalezy jednak
zauwazyc¢, ze liczba 0sob zainteresowanych tg forma wsparcia ulega nieznacznemu obnizeniu.
Wynikaé, to moze z faktu, Zze coraz czgsciej osoby pelnoletnie decyduja si¢ pozostac
w rodzinie zastgpczej do czasu ukonczenia nauki, nie dtuzej jednaj niz do ukonczenia 25 roku
zycia. Wybor ten spowodowany jest m. in. wyzszym $wiadczeniem pieni¢znym, ktdre rodzina
zastepcza otrzymuje na utrzymanie takiej osoby niz comiesigczna pomoc na kontynuowanie

nauki, ktora otrzymywatby wychowanek po opuszczeniu rodziny.
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5. Harmonogram dzialan dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej w latach 2024 — 2026.

Limity rodzin zast¢pczych zawodowych.

Zgodnie z art. 54 ust 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz.U. z 2024 r. poz. 177 z pdzn. zm.) z rodzing zastepcza niezawodowa
spetniajagcg warunki do pehlienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, posiadajaca
pozytywna opini¢ koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, Starosta moze zawrze¢ na
wniosek tej rodziny, umowe o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej. Idac dalej
nalezy zwréci¢ uwage, iz w art. 56 niniejszej ustawy ustawodawca wskazat, iz umowe takg
zawiera si¢ w ramach limitu rodzin zastgpczych zawodowych na dany rok kalendarzowy,
ktory to limit winien by¢ okreSlony w 3 — letnim powiatowym programie dotyczacym
rozwoju pieczy zastepcze;.

W zwiazku z powyzszym, ponizej przedstawione zostaly limity nowych rodzin

zastgpczych zawodowych, ktorych utworzenie planuje si¢ w latach 2024 — 2026.

Limity rodzin zastepczych zawodowych na lata 2024-2026

Rok
Zadanie do

realizacji

2024 2025 2026

Zwig¢kszenie liczby
rodzin zastepczych -1- -1- -1-
zawodowych o
kolejne rodziny

Celem glownym Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej dla Miasta Jelenia
Gora na lata 2024 — 2026 jest rozwéj systemu pieczy zastepczej na terenie Miasta Jelenia
Gora. Rozwoj ten powinien obejmowac stworzenie sieci wsparcia dla istniejagcych rodzin
zastepczych 1 0s6b z nimi wspolpracujacych, jak rowniez promocj¢ rodzicielstwa zastepczego
w celu pozyskania kandydatow do pelnienia funkcji rodzin zastgpczych z naciskiem na
tworzenie rodzin zastgpczych niezawodowych i zawodowych.

W harmonogramie dziatan dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej na lata 2024 — 2026,
do realizacji Programu w czeSci dotyczace] rozwoju pieczy zastgpczej w Jeleniej Gorze
zatozone zostaty cele szczegotowe:

1. Promowanie i rozwoj rodzinnej pieczy zastepcze;.
2. Wsparcie juz istniejacych form pieczy zastepczej na terenie Miasta Jeleniej Gory.
3. Wsparcie petnoletnich wychowankow pieczy zastgpcze;.

19

Id: 9FCC1C83-AF4C-4778-869D-65DSFBE66119. Projekt Strona 20



ukierunkowane na ich powr6t do srodowiska rodzinnego.

zastepczej.

. Praca z rodzing biologiczng oraz zwigkszenie szans dzieci, poprzez dziatania

. Kontynuacja i poszerzenie §wiadczonych ustug w zakresie instytucjonalnej pieczy

Realizatorem dziatan na rzecz rozwoju rodzinnej pieczy zastgpcze] w przewazajacej

mierze bedzie Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze bedacy Organizatorem

Rodzinnej Pieczy Zastgpczej dla Miasta Jeleniej Gory.

HARMONOGRAM DZIALAN W KIERUNKU ROZWOJU RODZINNEJ PIECZY
ZASTEPCZEJ NA LATA 2024 — 2026

CEL GLOWNY: rozwdj systemu pieczy zastepczej na terenie Miasta Jelenia Géra.

Lp

CELE
SZCZEGOLOWE

PODEJMOWANE
DZIALANIA

TERMIN
REALIZAC
JI

REALIZATOR

Promowanie i rozwoj
rodzinnej pieczy
zastepczej

1.1. Promowanie idei
rodzicielstwa zastgpczego
poprzez:

a) publikowanie artykutow
w lokalnych mediach,
dystrybucja ulotek i
plakatow,

b) organizowanie Dnia
Rodzicielstwa Zastepczego,

¢) wspolpraca z instytucjami
1 organizacjami na rzecz
rozwoju rodzicielstwa
zastepczego.

1.2. Pozyskiwanie
kandydatéw do petnienia
funkcji niezawodowe;j 1
zawodowej rodziny
zastepczej

a. Prowadzenie procesu
diagnostyczno —
konsultacyjnego kandydatow

2024

2026

MOPS
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20

Strona 21



do pehienia funkcji rodziny
zastepczej.

b. Szkolenia kandydatow do
petnienia funkcji rodziny
zastepczej.

2. | Wsparcie juz
istniejacych form
pieczy zastepczej na
terenie Miasta
Jeleniej Gory.

1.3. Tworzenie rodzin (certyfikowani
zawodowych zgodnie z trenerzy, psycholog,
wyznaczonym limitem na pracownik  socjalny,
lata 2024 — 2026. pedagog)
2.1 Objecie rodzin 2024- 2026
zastepczych opieka W roku 2025
koordynatora rodzinnej .
pieczy zastepczej i innych B . MOPS, Miasto
R . zatrudnienie Jelenia Gora
specjalistow w zakresie pracy | 5 .
z dzieckiem i rodzing. . : (w zakresie
oordynator6 | przyznania srodkow
w, w roku na zwigkszenie
2026 - zatrudnienia)
zatrudnienie
1
koordynatora
2.2. Umozliwienie rodzinom MOPS, Miasto
zastepczym bezptatnego Jelenia Gora
korzystania ze wsparcia 2024 - 2026 (w zakresie
specjalistycznego - przyznania $rodkéw
psycholog, pedagog, na zwigkszenie
prawnik. zatrudnienia)
2.3 Poradnictwo i wsparcie
psychologiczno-
pedagogiczne osobom
sprawujacym rodzinng
pieczeg zastepcza.
Publiczna Poradnia
2.4 Diagnoza )
. Psychologiczno —
psychologiczna, 2024-2026
pedagogiczna i Pedagogiczna
logppedyczna dZieC? w Jeleniej Gorze
umieszczonych w pieczy
zastepczej.
2.5 Poradnictwo i terapia
dzieci umieszczonych
W pieczy zastepczej.
2.6 Wspdlpraca 2024- 2026 | MOPS, Poradnia

z o$rodkami pomocy
spotecznej, sadem
rodzinnym, organizacjami
pozarzadowymi w zakresie
pomocy rodzinom
znajdujacym sie¢ w trudnej

Psychologiczno -
Pedagogiczna, Sad
Rejonowy
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sytuacji zyciowe;.

2.7 Organizowanie szkolen
podnoszacych kwalifikacje
istniejgcych rodzin
zastepczych, zgodnie

z ich potrzebami

2024 - 2026

MOPS

(4 certyfikowanych

treneréw)

2.8 Umozliwienie wymiany
doswiadczen i integracji
poprzez organizowanie grup
wsparcia i spotkan
integracyjnych.

2024 - 2026

MOPS

2.9 Umozliwienie
koordynatorom rodzinne;j
pieczy zastgpczej,
pracownikom socjalnym
wspoOtpracujacym z
rodzinami zast¢pczymi
udziatu

w szkoleniach doskonalgcych
oraz systematyczne
poddawanie si¢ superwizji.

2024 -2026

Miasto Jelenia Gora

(w zakresie
finansowania),
MOPS

3. | Wsparcie pelnoletnich
wychowankow pieczy
zastepczej.

3.1. Przyznawanie
pomocy pieni¢znej na
usamodzielnienie,
kontynuowanie nauki oraz
pomocy na rzeczowe
zagospodarowanie.

2024 - 2026

Miasto Jelenia
Gora, MOPS

3.2 Umozliwienie
korzystania ze
specjalistycznego
poradnictwa.

2024 - 2026

MOPS

3.3 Pomoc osobom
usamodzielnianym

w pozyskaniu mieszkania
Z 7zasobow gminy;

2024 - 2026

Miasto Jelenia Gora

- Wydziat
Gospodarki
Mieszkaniowe;j
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3:4. Pomoc przy . MOPS (pracownik
opracowywaniu przez .

. . socjalny,
wychowankoéw rodzin Koordvnator
zastepczych 2024 - 2026 cynatol
. . rodzinnej pieczy
indywidualnych s

, zastgpczej, opiekun
programow MO
S usamodzielnienia)
usamodzielnienia.
4.1 Wspotpraca rodzicow
biologicznych dzieci
umieszczonych w pieczy
zastgpczej z asystentem
rodziny
4.2 Umozliwianie i pomoc
w kontaktach dzieci
umieszczonych w pieczy
zastepczej z rodzicami
Praca z rodzing biologiczpyrpi (o i}e sad nie
biologiczng oraz zadecyduje inaczej).
zwigkszenie szans
dzieci ukierunkowane U .
na ich powrot do 4.3 Umozliwienie rodzicom | 5054 _ 5096 | MOPS
srodowiska blologlcznym stosujacym
rodzinnego. przemoc udzialu w
Programie Korekcyjno —
Edukacyjnym dla Sprawcow
Przemocy domowe;j
4.4 Umozliwienie rodzicom
biologicznym skorzystania z
poradnictwa
psychologicznego i
prawnego.
Kontynuacja i 5.1 Poszerzenie wspotpracy 2024 - MOPS
poszerzenie z instytucjami, 2026 (poszukiwanie rodzin
swiadczonych ustug w organizacjami oraz .zastc;pc'zyc‘h dla
zakresie praca z rodzicami d21e§1 ponizej 10 r.z.,
instytucjonalnej biologicznymi w celu udziat koordynatora
pieczy zastepczej. zminimalizowania rodzinnej pieczy
. .. co . . zastepcze] w
llc;by dzieci ponizej 10 r.z. opracowaniu planu
umleszczqnych 1 pomocy dziecka
przebywajacych w umieszczonego w
instytucjonalnej pieczy pieczy zastepczej,
zastepczej na terenie Miasta $cista wspotpraca
Jeleniej Gory asystenta rodziny
pracujacego z rodzing
5.2 Wspolpraca asystenta biologiczng z
rodziny z rodzinami koordynatorem
pracujacym z rodzina
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biologicznymi celem
powrotu dzieci pod opieke
rodzicow biologicznych

zastepcza)
Karkonoskie

Stowarzyszenie
Pomocy Dziecku i
Rodzinie
NADZIEJA,

Centrum Opieki
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6. Zakladane rezultaty programu, zagrozenia dla realizacji dzialan w nim zawartych,
zrodla finansowania oraz sposob monitorowania i sprawozdawczo$¢ z realizacji

programu.

Zakladane rezultaty realizacji programu:

1. Wzrost liczby zdiagnozowanych i przeszkolonych kandydatow do petnienia funkcji
rodziny zastepczej.

2. Wymierne wsparcie istniejagcych rodzin zastgpczych.

3. Zwigkszenie $wiadomosci spotecznosci lokalnej odno$nie warto$ci rodziny poprzez

podejmowanie dziatan profilaktycznych i promujacych wartosci rodzinne.

Postrzeganie rodzin zastgpczych, jako wspierajacych system pomocy spoteczne;.

Wzrost liczby rodzin zastepczych niezawodowych i zawodowych.

Zmniejszenie liczby dzieci umieszczanych w instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

N » bk

Wzmocnienie systemu wsparcia dla rodzin zagrozonych bezradnoscig opiekunczo —
wychowawczg oraz rodzin dysfunkcyjnych.

8. Kompleksowe wsparcie 0os6b usamodzielnianych opuszczajacych zastgpcze formy
opieki.

9. Wzrost liczby dzieci powracajacych do rodzin naturalnych.

Zagrozenia dla realizacji dzialan ujetych w programie:

1. Niewystarczajaca liczba kandydatow do petienia funkcji rodzin zastgpczych.

2. Niewystarczajgca ilo$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na rozwoj pieczy
zastepcze;.

3. Brak wspotpracy rodzicow biologicznych w zakresie dzialan ukierunkowanych na
powrdt dziecka do rodziny.

4. Brak wspotpracy usamodzielniajacych si¢ wychowankéw zastepczych form opieki

w procesie usamodzielnienia.
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Sposéb monitorowania programu i sprawozdawczos¢

Koordynatorem Programu jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze,
ktory jest jednoczesnie Organizatorem Rodzinnej Pieczy Zastgpczej. Monitorowanie
Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Jeleniej Gorze w latach 2024 —
2026 odbywaé si¢ bedzie na podstawie sporzadzanej sprawozdawczo$ci z wykonywania
zadan oraz analizy zbieranych informacji, nt. realizacji dzialan ujetych w Programie.
Informacje te bedg przedktadane Prezydentowi Miasta Jeleniej Goéry w corocznym
sprawozdaniu, a za posrednictwem Prezydenta — Radzie Miejskiej Jeleniej Gory.

Program ma charakter otwarty i bedzie podlegat ewaluacji w zaleznosci od pojawiajacych

si¢ potrzeb i mozliwosci finansowych miasta w zakresie rozwoju pieczy zastepcze;.
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Podsumowanie
Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej dla Miasta Jeleniej Gory na lata 2024-
2026 wyznacza kierunki dziatan, ktére zmierzajg do wzmocnienia systemu pieczy zastgpcze;.
Nadrzednym celem wszystkich dzialan ukazanych w Programie jest zapewnienie dzieciom
pozbawionym opieki rodziny biologicznej tymczasowej opieki i wychowania w pieczy
zastepcze;.

Program ma za zadanie ukierunkowac i1 usystematyzowa¢ dziatania podejmowane na
rzecz dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej oraz rodzin zastgpczych, ma postuzy¢ do
osiggnigcia gldwnego celu, jakim jest rozbudowanie i wspieranie istniejacego systemu pieczy
zastepczej rodzinnej i instytucjonalnej, ze szczegdlnym ukierunkowaniem na piecze rodzinng.
Istotne jest tez wsparcie udzielane funkcjonujagcym 1 nowo powstajacym rodzinom
zastepczym, rodzinnym domom dziecka czy placowkom. Takie dziatania stanowig gwarancje
bezpiecznego ich funkcjonowania, a osobom potrzebujagcym wsparcia daja poczucie
bezpieczenstwa i zaopiekowania.

Aby sprosta¢ tym zadaniom niezbgdna jest S$cista wspoOtpraca pomiedzy instytucjami
1 podmiotami, a takze wypracowanie sprawnego 1 efektywnego systemu dziatan

wplywajacych na poprawe sytuacji dziecka i rodziny.
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UZASADNIENIE

Zgodnie =z przepisami art. 179 wust. 2 1 182 wust. 6 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej jednostki samorzadu terytorialnego opracowuja i realizujg 3-letnie gminne
programy wspierania rodziny oraz 3-letnie powiatowe programy dotyczace rozwoju pieczy zastepcze;.

W  zwigzku z tym, ze Jelenia Goéra jest miastem na prawach powiatu sporzadza si¢
oba te programy.

Wynikajace z tych dokumentow kierunki dzialan w celu wspierania rodziny przezywajacej trudno$ci w
wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej wpisuja si¢ w Rzadowy Program Przeciwdziatania
Przemocy Domowej na lata 2024-2030 przyjety uchwata Rady Ministrow Nr 205 z dnia 9 listopada 2023 r.
w sprawie ustanowienia Rzadowego Programu Przeciwdzialania Przemocy Domowej na lata 2024-2030
oraz projekt Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Osob Doznajacych Przemocy

Domowej dla Miasta Jelenia Gora na lata 2024-2030.
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