Zatacznik Nr 6

do Zarzadzenia nr 0050.2223.2024.VIII
Prezydenta Miasta Jeleniej Gory

z dnia 29 lutego 2024 .

Zatgcznik Nr 6

do Regulaminu ZFSS

w Urzedzie Miasta Jelenia Gora

Umowa -Wzér

w sprawie udzielenia pozyczki na cele mieszkaniowe z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

W dniu ... r. pomiedzy Urzedem Miasta Jelenia Gora, zwanym dalej “Pracodawcy ”,
w imieniu ktorego dziata

Prezydent Miasta Jeleniej GOry - ......cccovevveviniineinnnnnnne

przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta Jeleniej GOry .....c.ccceeeveveinininiieininnnne

a Panem/Panig ..........c.ccveiiiiiiiiiiiiiinins zamieszkatym ... ,oule , Nr Pesel

................................ zostata zawarta umowa nastgpujace;j tresci :

§1
Prezydent Miasta Jeleniej Gory po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji Socjalno - Mieszkaniowej przy Urzedzie Miasta
Jelenia Gora, zdnia ...........coovviiiiiiiiiiii e postanowit na podstawie art. 8 ust 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r.

o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 998 z p6zn, zm) oraz § 13 Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miasta Jelenia Goéra wprowadzonego Zarzadzeniem Nr
.......................... Prezydenta Miasta Jeleniej Gory z dnia ................ 1. W sprawie wprowadzenia Regulaminu
Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Miasta Jelenia Géra przyzna¢ Panu/i ................... pozyczke na cele
mieszkaniowe w wysokos$ci ............... zk (stownie: .................. z}), oprocentowanie w wysokosci 2 % od pobranej
KWOty t]. cevvureeenecnnes zh

Razemdosplaty: ................... 7k (stownie: ...ooovvveiniinieininnns zh).

§2
1.Przyznana pozyczka nie ulega umorzeniu.
Okres splaty wynosi 24 raty (24 kolejne miesigce).

Rozpoczecie splaty nastepuje od dnia ................ceeee. 20.... 1.
w ratach miesigcznych po:
241aty X ciiiiiiiiieeean zk.
Zakonczenie splaty $wiadczenia nastagpi wdniu ..............ooeeeennnnl 20.... 1.
2. Przyznana pozyczka na cele mieszkaniowe podlega sptacie w calosci.
§3
Pan/i ..ooooii upowaznia Pracodawce do potracenia z wynagrodzenia za pracg lub z zasitku
chorobowego naleznych rat §wiadczenia wraz z odsetkami, zgodnie z §1 i § 2 niniejszej umowy.
§4

1. Niesplacona kwota otrzymanej pozyczki wraz z odsetkami staje si¢ natychmiast wymagalna w przypadku:

a) porzucenia pracy przez pracownika oraz rozwigzania stosunku pracy przez pracodawce¢ z winy pracownika bez
wypowiedzenia;

b) rozwigzania stosunku pracy przez pracownika lub pracodawce w drodze wypowiedzenia lub wygasnigcia stosunku
pracy po uptywie kadencji.

2.Rozwigzanie stosunku pracy za porozumieniem stron nie powoduje zmiany warunkow splaty udzielonego $wiadczenia,
zawartego w niniejszej umowie.

W tym przypadku pracodawca ustali w porozumieniu z pracownikiem sposéb splaty i form¢ zabezpieczenia przyznanego
$wiadczenia na cele mieszkaniowe.

§5

Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§6

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.



§7

Niniejsza umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje zaktad pracy,
a jeden pracownik

Zobowiazanie poreczycieli:

W przypadku nieuregulowania we wlasciwym terminie splaty rat otrzymanego Swiadczenia na cele mieszkaniowe
ze Srodkow funduszu Swiadczen socjalnych, wyrazamy zgode jako solidarnie wspolodpowiedzialni na pokrycie
naleznej kwoty wraz z odsetkami z naszych wynagrodzen lub z zasitku chorobowego.

1) imi¢ i nazwisko

adres zamieszkania

PESEL

2) imig¢ i nazwisko

adres zamieszkania

PESEL

Pracownik Skarbnik Miasta Prezydent Miasta

uwag nie wnosze



