Projekt

UCHWALA NR........cceuveuennee ]
RADY MIEJSKIEJ JELENIEJ GORY

w sprawie wlaczenia jednostki budzetowej OSrodek Interwencji Kryzysowej w Jeleniej Gorze
do jednostki budzetowej Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Jeleniej Gorze.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 446) w zwiazku z art. 92 wust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 814), art. 112a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2016 1. poz. 930 z pdzn. zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdzn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§1.Z dniem 1 stycznia 2017 r. dokonuje si¢ potagczenia Osrodka Interwencji Kryzysowej
w Jeleniej Gorze i Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Jeleniej Gorze poprzez wlaczenie Osrodka
Interwencji Kryzysowej w strukture Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze.

§ 2. W wyniku polaczenia Os$rodek Interwencji Kryzysowej ulega likwidacji jako odrebna jednostka
budzetowa.

§ 3. Z dniem 1 stycznia 2017 r. pracownicy likwidowanej jednostki staja si¢, na zasadach okreslonych w art.
23! Kodeksu pracy, pracownikami Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Jeleniej Gorze.

§ 4. Mienie znajdujgce si¢ w uzytkowaniu Osrodka Interwencji Kryzysowej w Jeleniej Gorze przejmuje
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze.

§ 5. Naleznosci 1 zobowigzania Osrodka Interwencji Kryzysowej w Jeleniej Gorze przejmuje Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Jeleniej Gory.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Przedtozony projekt uchwaty zaklada polaczenie Os$rodka Interwencji Kryzysowej
w Jeleniej Gorze i Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze poprzez wiaczenie Osrodka
Interwencji Kryzysowej w strukture Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

Celem projektowanych zmian jest zrealizowanie zalecen Najwyzszej Izby Kontroli
w zakresie pomocy osobom dotknietym przemoca w rodzinie, usprawnienie realizacji zadan przez jednostki
organizacyjne pomocy spolecznej oraz dostosowanie do obowigzujacych aktualnie standardow i
znowelizowanych przepisOw prawa. Zmiany przepisdOw ustawy o pomocy spotecznej umozliwity taczenie
powiatowych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej zgodnie z art. 112a ustawy z 12 marca 2014 r.
o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. 22016 1. poz. 930 z pézn. zm.).

Na potrzebe wlaczenia zadan realizowanych przez Osrodek Interwencji Kryzysowej
w zakresie przeciwdziatania przemocy do zakresu zadan realizowanych przez Miejski Osrodek Pomocy
Spolecznej wskazujg przepisy ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie. W art. 9a ust. 9 ww. ustawy przekazano o$rodkom pomocy spotecznej obsluge organizacyjno-
techniczng podstawowego zadania gminy w zakresie przeciwdziatania przemocy, jakim jest prowadzenie
zespotu interdyscyplinarnego. W zwiazku z tym uzasadnione jest, aby wszystkie dzialania dotyczace
przeciwdziatania przemocy byty koordynowane przez Miejski O$rodek Pomocy Spoteczne;.

Proponowane potaczenie jednostek pozwoli na skoncentrowaniec w jednej instytucji
odpowiedzialno$ci za realizacj¢ zadania wlasnego gminy w zakresie tworzenia gminnego systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Usprawni proces zarzadzania, koordynacj¢ dziatan na rzecz osob i
rodzin bedacych w stanie kryzysu, zapewni lepsza identyfikowalno$é $wiadczeniobiorcOw. Potencjalni
swiadczeniobiorcy uzyskaja tatwiejszy i szerszy dostgp do rdéznych form pomocy spotecznej, kompleksowe
wsparcie, a takze lepszy przeptyw informacji w zakresie oczekiwanych potrzeb. Wielofunkcyjna jednostka
pozwoli na podniesienie efektywnos$ci systemu organizacyjnego pomocy spotecznej wraz z zapewnieniem
jego kompatybilno$ci z innymi systemami wsparcia.

Zaktadany w projekcie uchwaly termin potaczenia jednostek: 1 stycznia 2017 r. wynika
z umozliwienia jednostkom OIK i MOPS realizacji budzetu na 2016 rok jako odrgbnych jednostek
organizacyjnych i dokonanie wydatkow zgodnie z planem do konca roku budzetowego, sporzadzenie
bilansu i inwentaryzacji, a takze z koniecznos$ci podjecia przez Dyrektorow OIK i MOPS-u stosownych
dziatan okreSlonych w art. 23' Kodeksu pracy, dotyczacych przejecia pracownikéw przez nowego
pracodawce.

Zaproponowane w projekcie uchwaly potaczenie jednostek Osrodka Interwencji Kryzysowej
i Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej jest uzasadnione merytorycznie i daje gwarancje realizacji zadan
zgodnie z obowigzujacymi standardami chronigcymi osoby wymagajace wsparcia.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest celowe i uzasadnione.
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