ZARZADZENIE NR 0050.872.2016.VII
PREZYDENTA MIASTA JELENIEJ GORY
z dnia 30 grudnia 2016 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia zasad dokonywania
okresowej oceny dyrektorow, kierownikow jednostek organizacyjnych Miasta
Jelenia Gora.

Na podstawie art. 33 wust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446, z p6zn. zm.) oraz art. 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 902) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

W zarzadzeniu nr 0152-164/V/09 Prezydenta Miasta Jeleniej Goéry z dnia 24 czerwca 2009 r.
w sprawie wprowadzenia zasad dokonywania okresowej oceny dyrektorow, kierownikow
jednostek organizacyjnych Miasta Jelenia Géra' w § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Przeprowadzana jest okresowa ocena dyrektoréw, kierownikéw nastepujacych jednostek

organizacyjnych Miasta:

1) Centrum Opieki nad Dzieckiem ,,Dabréwka” w Jeleniej Gorze;

2) Dom Pomocy Spotecznej ,,Pogodna Jesien” w Jeleniej Gorze;

3) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze;

4) Miejski Zarzad Drog 1 Mostéw w Jeleniej Gorze;

5) Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Jeleniej Gorze;

6) Straz Miejska w Jeleniej Gorze;

7) Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Jeleniej Gorze;

8) Ztobek Miejski w Jeleniej Gérze.”.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydzialu Organizacyjnego i Kadr.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01.01.2017 .

Prezydent Miasta Jeleniej Gory
)

Marcin Zawita

! Powotane zarzadzenie zostalo zmienione przez zarzadzenie nr 0152-238/V/10 Prezydenta Miasta Jeleniej Gory
z dnia 15 wrze$nia 2010 r., zarzadzenie nr 0050.371.2011.VI Prezydenta Miasta Jeleniej Géry z dnia
25 sierpnia 2011 r. , zarzadzenie nr 0050.933.2012.VI Prezydenta Miasta Jeleniej Gory z dnia 5 wrze$nia 2012 r. oraz
zarzadzenie nr 0050.1924.2014.VI Prezydenta Miasta Jeleniej GOry z dnia 22 sierpnia 2014 r.



