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W jeleniogérskim Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym pracuje ok. 14 osob o5,
wspomagajacych prace nauczyciela. B et
Osoby te zatrudnione sg na etacie — POMOC NAUCZYCIELA.

Pracuja z dzieémi ( wiek od 2.5 roku do 24 roku Zycie ) z niepelosprawnoscig
intelektualng i ruchows; autyzmem, porazeniem mézgowym, epilepsjg i wieloma innymi
schorzeniami.

Wspolpracujg na réwni z nauczycielami aby zapewni¢ podopiecznym bezpieczenstwo
i jak najlepsza opieke. Wspomagaja w zajeciach edukacyjnych oraz podstawowych
czynnos$ciach zwigzanych z naukg jedzenia , picia itp. Dbajg o higieng i pielegnacje
podopiecznych.

Podczas wygaszania trudnych zachowan uczniéw agresywnych i autoagresywnych,
ktére s nieodzownym elementem kazdego dnia, narazane sg na bicie, ugryzienia, szarpania,
krzyki i inne agresywne zachowania.

Naruszana jest nietykalno$¢ cielesna i rownowaga psychiczna.

Panie pracuja w trudnych warunkach w wymiarze 8 godzin dziennie tj. 40 godzin
tygodniowo.

Nie posiadaja dodatku za prace w trudnych ( szkodliwych ) warunkach , premii a dodatkowo
staz pracy wliczony jest do podstawy placy.

Pensja ksztaltuje sie w granicach 1300 — 1400 zl netto.

Prosze zauwazy¢ , ze mimo wszystko osoby te szanuja swojg prace i wykonujg jg z
nalezytym po$wieceniem o czym $wiadczy wieloletni staz pracy.
Ponadto nalezy przypomnie¢ , ze w kontaktach z dzie¢mi kazda zmiana personelu powoduje u
nich duzy stres co moze negatywnie wptywaé na ich rozwo;.

Panie posiadaly kiedy$ dodatek trudno$ciowy w wysokosci 20% naliczany od
podstawy, jednak zostat on wiele lat temu zawieszony.
Analogicznie stalo si¢ z premig i stazem pracy. Premia zostala calkowicie zlikwidowana a
staz zostat wliczony do podstawy ptacy. Osoby z dtugoletnim stazem majg takie samo badz
nizsze wynagrodzenie od 0s6b nowo zatrudnionych na ty samym stanowisku.

W zwigzku z powyzszym nasuwa si¢ pytanie i jednoczesnie prosba o wyjasnienie:

e Dlaczego przy tak trudnych i specyficznych warunkach pracy osobom na stanowisku
pomocy nauczyciela nie nalezy sie dodatek trudnosciowy ?

e Dlaczego staz pracy zostaje wliczony do podstawy wynagrodzenia ?

e Dlaczego wcigz brakuje funduszy na podwyzki tak bardzo niskich pensji?

e Dlaczego zniknety niegdy$ stosowane premie?
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