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1.

Cel i podstawa opracowania Instrukgcji

Cel Instrukcji:
Celem niniejszej Instrukcji jest okredlenie zasad organizacji i wykonywania pracy przy
Urzadzeniach energetycznych.

Podstawy prawne opracowania:

1.

2.

10.

1.

12.

13.

14.

15,

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2014 r., poz.

1502).

Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne (tekst jednolity: Dz.U. z 2012 r.,
poz. 1059).

Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane (tekst jednolity: Dz.U. z 2013 r., poz.
1409).

Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (tekst jednolity: Dz.U.
z 2009 r., nr 178, poz. 1380. z pdZn.zm.).

Ustawa z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze technicznym {(tekst jednolity: Dz.U. z 2015
r., poz. 1125).

Ustawa z dnia 30 sierpnia 2002 r. o systemie oceny zgodnosci (tekst jednolity Dz.U.
z 2014 r, poz. 1645).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogblnych przepisow bezpieczenhstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003 r., nr 169, poz. 1650
Z pozn. zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki z dnia 28 marca 2013 r w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy przy urzadzeniach energetycznych {Dz.U. z 2013 ., poz.
492).

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 Ilutego 2003 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania robot budowlanych (Dz.U. z 2003
r., nr47, poz. 401).

Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
rodzajow prac wymagajgcych szczegdinej sprawnosci psychofizycznej (Dz.U. z 1996 r.,
nr 62, poz. 287).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 28 kwietnia
2003 r. w sprawie szczegdlowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji przez
osoby zajmujgce sie eksploatacjg urzadzen, instalacii i sieci (Dz.U. z 2003 r., nr 89, poz.
828 z pozn. zm.).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 1997 r., nr 109, poz. 704 z pézn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2004 r., nr 180, poz. 1860 z pézn.
zm.).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spoleczne] z dnia 29 listopada 2002 r.
w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikow szkodliwych dla
zdrowia w srodowisku pracy (Dz.U. 22002 r,, nr 217, poz. 1833 z pdzn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 30 pazdziernika 2003 r. w sprawie
dopuszczalnych pozioméw pdl elektromagnetycznych w srodowisku oraz sposobdw
sprawdzania dotrzymywania tych poziomoéow (Dz.U. z 2003 r., nr 192, poz. 1883).
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Zadne z postanowien niniejszej Instrukeii nie jest i nie moze by interpretowane sprzecznie z
ogolnie obowigzujacymi przepisami prawa, w szczegodlnosci zawartymi w aktach prawnych
wymienionych powyzej.

2. Zakres stosowania Instrukcji

Instrukcja ma zastosowanie przy obstudze, konserwaciji, remoncie, montazu oraz pracach
kontrolno - pomiarowych przy Urzadzeniach energetycznych bedgcych wiasnoscig lub
bedgcych w eksploatacji TAURON Dystrybucja S.A. oraz w ich poblizu.

Ponadto Instrukcja ma zastosowanie przy budowie i eksploatacji obiektéw budowlanych
znajdujgcych sie w poblizu lub krzyzujacych sig z Urzadzeniami energetycznymi bedacymi
wiasnoécig lub bedgcych w eksploatacji TAURON Dystrybucja S.A.

3.  Opis zmian

Wydanie drugie.

Zmiany w zakresie catego dokumentu

1. Dodanoc wzory drukéw w formie Zatgcznikdéw:
a. Zalgcznik nr 6 — Przekazanie informacji BHP osobie wprowadzanej na Obiekt

energetyczny.

b. Zatacznik nr 7 — Zgloszenie zespolu obcego wykonawcy do wykonania pracy.
c. Zatgcznik nr 8 — Lista dzienna pracownikow.

2. Wykreslono w tresci i Zalgcznikach obowigzek wpisywania nr PESEL pracownikow firm

obcych.

We wszystkich dokumentach podpis zastapiono podpisem czytelnym.

4. Ujednolicono stosowanie nazwy eksploatowanych wurzadzen -~ Urzadzenia
energetyczne, ktére zawierajg Urzadzenia, Instalacje i Sieci elektroenergetyczne.

5. Wykreslono forme ustna polecenia i wszystkie zapisy odnoszace sie do tej formy
organizacji pracy.

6. Uzupelniono obowigzek stosowania trudnopalnych bufféw chronigoych usta i szyje
w kazdym wskazaniu na $rodki ochronne stosowane przy czynnosciach taczeniowych.

Zmiany w punktach:

1. W pkt. 4 - dodano definicie ,Prac eksploatacyjnych”, ,Prac pomocniczych”,
.Dyspozytora”,  zaktualizowano definicje ,Komorki organizacyinej” zgodnie
Z obowigzujgcg strukturg organizacyina.

2. W pkt. & doprecyzowano warunek pefnienia funkcji Koordynujgcego przez osoby
niesprawujace operatywnego kierownictwa nad ruchem Urzgdzen energetycznych.

3. W pkt. 5 ust. 5e) dla Kierujgcego Zespotem pracownikdw wskazano zasade dla

imiennego podziatu prac w Zespole pracownikow.,

W pkt. 6 ust. 5 zmieniono warunek {gczenia funkcji Dopuszczajgcego z Nadzorujgecym.

W pki. 7.1 ust. 2¢) wykreslono prace zwigzane z likwidacjg przerw w dostarczaniu

energii elektrycznej.

6. W pkt. 7.1 wykreslono ust. 4 i ust. 6, w zwigzku z tym poprzedni ust. 5 ma obecnie
numer 4.

7. W pkt. 7.3 prace wykonywane, przez co najmniej dwie osoby dopisano ust. 7 zakfadanie
i zdejmowanie Uziemiaczy przenosnych.

8. W pkt. 8.1 ust. 5 dopisano, jako specjalistyczne prace: pomiary.

b

S
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9. W pkt. 8.1 dodano ust. 6 obligujacy do wskazania Kierujgcego Zespotem pracownikéw w
przypadku wydania polecenia na wykonanie pracy Nadzorujgcemu.

10. W pkt. 8.1 ust. 15 zmieniono iloé¢ egzemplarzy wydanego polecenia na wykonanie
pracy i dodano forme elektroniczna.

11.W pki. 9 ust. 1 zamieniono okreslenie wylaczenia urzadzenia z ,okreslonego
w poleceniu” na ,wymagany zakres” i dodano, Ze dotyczy obwodow zasilajgeych
urzgdzenia okreslone w poleceniu, ust. 2 scalono ppkt. b) i ¢) w jeden.

12. W pkt. 10.1 dodano ust. 2 okreslajacy nieprzerwalnosé¢ procesu dopuszczenia do pracy.

13. W pkt. 12 ust. 2a) dodano obowiazek uporzadkowania Strefy pracy.

14. W pki. 13 dodano opis wylgczajgey obeych wykonawcéw z zasad organizacji pracy
opisanych w fym punkcie, kidrzy posiadajg osoby upowaznione do petienia funkcji
Poleceniodawcy i Dopuszczajacego. Zmianie ulegt ust. 1 i wykresleniu ust. 4.

15. W pkt. 13.1 zmianie ulegt proces wydawania polecen i dopuszczenia do pracy Zespolow
pracownikéw obcych wykonawcow wynikajacy z uznania waznosci 1 roku przekazania
tym pracownikom informacji ogdlnej BHP i obowiazywania jej na terenie TAURON
Dystrybucja S.A.

16. Dodano pkt. 13.2 okreslajgcy organizacje pracy innych uzytkownikow urzadzen, ktére sg
zlokalizowane na Obiektach energetycznych TAURON Dystrybucja S.A.

17. W pkt. 15.1 dodano ust. 5 okreélajgcy zasade wprowadzania na Obiekt energetyczny
0séb nieuprawnionych i nieupowaznionych.

18.W pkt. 15.1 ust. 7 rozwinieic zasade, Ze Urzgdzenia energetyczne powinny byc¢
eksploatowane przez Osoby uprawnione i upowaznione o obcych wykonawcow.
Przyjeto, Ze wydane polecenie dla pracownikéw obcego wykonawcy jest upowaznieniem
ich do wykonania okreslonych w poleceniu czynnosci.

19. W pkt. 15.1 ust. 15 dodano opis, Zze wskazane odleglosci dotyczg prac niezwigzanych
z eksploatacjg Urzadzen energetycznych.

20. W pkt. 15.2 Tabela nr 1 kolumna B zmieniono opis Strefy pracy dla napigcia do 1 kV.

21. Dodano pkt. 19 okreslajgcy organizacje pracy w sytuacji nagtej koniecznosci.

22.W pkt. 20.1 (w pierwszej wersji 19.1) zaktualizowano nazwy stanowisk Dyrektoréw
posiadajgcych uprawnienia do powolywania Doraznych zespotdw naprawczych zgodnie
z obowigzujaca strukiurg organizacyjna.

23.W pkt. 20.3 i 20.4 (w pierwsze] wersji 19.3 i 19.4) rozszerzono zakres dzialania
Doraznych zespotdw naprawczych o obszar wysokiego napiecia.

24. W pki. 21.2 (w pierwszej wersji 20.2) zaktualizowano wykaz Sprzetu ochronnego i
narzedzi pracy.

25.W pkt. 24.1 (w pierwszej wersji 23.1) ust. 6 rozszerzono wyjatek uziemiania przez
roztacznik, jesh wynika z rozwigzania konstrukcyinego rozdzielni.

26.W pkt. 25.1 (w pierwszej wersji 24.1) dodano ust. 1 zalecenie wymiany wkladek
bezpiecznikowych w stanie bez napiecia | wykreslono ust. 3.

27.W pkt. 28.2 (w pierwsze] wersji 27.2) ust. 2 rozwinigto opis stosowania przegréd
izolacyjnych.

4.  Definicje
Urzadzenia energetyczne — urzadzenia, instalacje i sieci, w rozumieniu przepiséw prawa

energetycznego stosowane w technicznych procesach wytwarzania, przetwarzania,
dystrybucji, magazynowania oraz uzytkowania paliw lub energii.
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Obiekt energetyczny -~ obiekt =zawierajacy Instalacje, obwody | Urzadzenia
elektroenergetyczne {gcznie ze stuzgcymi im budynkami i terenem, na ktérym sie znajdujg.

Urzadzenie elektroenergetyczne - urzgdzenie techniczne stosowane w procesach
wytwarzania, przetwarzania, przesylania i dystrybucji, magazynowania oraz uzytkowania
energii elektrycznsj.

Instalacje elekiroenergetyczne — Urzgdzenia elektroenergetyczne z ukladami potgczen
migdzy nimi.

Sieci elektroenergetyczne — urzadzenia potgczone | wspdlpracujgce ze sobg, stuzgce do
przesytania i dystrybucji energii elekirycznej.

Urzadzenie elektroenergetyczne nieczynne — Urzgdzenia elekiroenergetyczne, do ktérych
za pomocyg istniejgeych fgcznikéw i aparatury nie ma mozliwosci podania czynnikéw
stwarzajgcych zagroZenie,

Pomieszczenie lub teren ruchu elektroenergetycznego — wydzielone pomieszczenie lub
teren badz czes¢ pomieszczenia lub terenu albo przestrzeni w budynkach lub poza
budynkami, w ktdrych zainstalowane sg Urzadzenia elektroenergetyczne dostgpne tylko dla
upowaznionych osob.

Strefa pracy — odpowiednio przygotowane stanowisko pracy lub okreslone miejsce pracy
w zakresie niezbednym dla bezpiecznego wykonywania pracy przy Urzadzeniach
energetycznych.

Prowadzacy eksploatacje — jednostka organizacyjna, osoba prawna lub osoba fizyczna,
zajmujgca sig eksploatacjg wlasnych lub powierzonych jej na podstawie zawartej umowy,
Urzgdzen energetycznych.

Prace eksploatacyjne — prace wykonywane przy Urzgdzeniach energetycznych w zakresie
ich obstugi, konserwacji, remontéw, montazu i kontrolno-pomiarowym.

Prace pomocnicze — prace wykonywane w poblizu czynnych Urzadzen energetycznych,
niebedace pracami eksploatacyjnymi np. obstuga sprzetu zmechanizowanego, prace
budowlane, porzadkowe i inne, kidére nie wplywajg na zmiane parametrow technicznych
i parametrow pracy Urzadzen energetycznych w sieci dystrybucyjnej lub sg wykonywane na
elementach infrastruktury budowlanej oraz pozostalej, Obiektow energetycznych.

Instrukcja eksploatacji — zatwierdzona przez Prowadzgcego eksploatacje instrukcja
okreslajaca procedury i zasady wykonywania czynnosci niezbednych przy eksploatacji
Urzadzenh energetycznych, opracowana na podstawie odrebnych przepiséw, dokumentagii
producenta oraz doswiadczen uzyskanych podczas prowadzenia prac eksploatacyjnych.

Swiadectwo kwalifikacyjne — dokument stwierdzajacy speinienie przez dang osobe
odpowiednich wymagan kwalifikacyjnych do wykonywania pracy na stanowisku dozoru lub
eksploatacji w ustalonym zakresie: obstugi, konserwacji, remontéw, montazu, kontrclno -
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pomiarowym dla okreslonych rodzajow Urzadzen, Instalacji i Sieci elektroenergetycznych,
uzyskane w trybie i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Upowaznienie — dokument pozwalajgcy danej osobie petnié wybrane funkcje w organizagiji
pracy lub wykonywaé okreslone czynnosci eksploatacyjne na zasadach okreslonych
w odrebnym dokumencie przez Prowadzacego eksploatacie.

Osoba uprawniona — osoba posiadajgca kwalifikacje uzyskane na podstawie przepiséw
prawa energetycznego.

Osoba upowazniona — oscba wyznaczona przez Prowadzacego eksploatacje do
wykonywania okreslonych czynnosci lub do prac eksploatacyjnych.

Zespol pracownikow — grupa oséb, w skiad, ktdrej wchodza, co najmniej dwie osoby
wykonujgce prace.

Zespot pracownikéw kwalifikowanych — grupa oséb, w ktérej co najmniej potowa, lecz nie
mniej niz dwie osoby, posiada wazne Swiadectwa kwalifikacyjne.

Dyspozytor — osoba kierujaca ruchem sieci elektroenergetycznej na wyznaczonym
obszarze dzialania i okreslonym poziomie napiecia.

Pogotowie energetyczne - Zespdl pracownikéw kwalifikowanych wyznaczony przez
Prowadzacego eksploatacje do petnienia funkcji Pogotowia energetycznego, z ktérych co
najmniej dwoch (w fym Kierujgcy Zespofemn pracownikdw) posiada upowaznienie do
wykonywania czynnosci tgczeniowych.

Poleceniodawca — osoba upowazniona pisemnie przez Prowadzgcego eksploatacje do
wydawania polecen na wykonanie pracy.

Koordynujgcy — osoba wyznaczona przez Poleceniodawce sprawujgca dozér nad ruchem
Urzgdzen energetycznych, przy kiérych lub na ktdrych bedzie wykonywana praca.

Przygotowujacy Strefe pracy (dalej; Dopuszczajacy) — osoba wyznaczona przez
Poleceniodawce do przygotowania Strefy pracy | dopuszczenia do jej wykonania.

Kierujacy Zespolem pracownikow -~ osoba wyznaczona przez Poleceniodawcg do
kierowania pracownikami w Strefie pracy wskazanej w poleceniu w celu wykonania
okreslonej pracy.

Cztonek Zespolu pracownikow — osoba przeszkolona w zakresie BHP oraz posiadajaca
umiejetnosci zawodowe stosowne do wykonywanej pracy.

Nadzorujacy — osoba wyznaczona przez Poleceniodawce wykonujgca wytacznie czynnosci
nadzoru.
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Kierownik robét — osoba wyznaczona przez Poleceniodawce w celu skoordynowania prac
wykonywanych  przez  kilkka  Zespoléw  pracownikow na  jednym  Obiekcie
elektroenergetycznym.

Koordynator — osoba wyznaczona w mys$| art. 208 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2014 r., poz. 1502), gdy w tej samej Strefie pracy
wykonuja prace osoby zatrudnione przez roznych pracodawcow.

Osoby postronne — osoby niewchodzgce w sktad zespotu wykonujgcego prace i niebedace
osobami funkeyjnymi zwigzanymi z organizacjg okreslonej pracy.

Sprzet ochronny i narzedzia pracy — sprzet i narzedzia, zwigzane z obsiugg, konserwacjg,
naprawg, remontem, montazem i pomiarami, chronigce osoby wykonujgce prace przed
porazeniem prgdem elekirycznym, dziataniem tuku elekirycznego i przed innymi
zagrozeniami wystepujgeymi w Strefie pracy - oraz sluzace do jej wykonania przy
Urzadzeniach elektroenergetycznych wysokiego, sredniego i niskiego napiecia.

Uziemiacz — uziemiacz przenos$ny dostosowany do pradu zwarcia w miejscu, gdzie zostat
zastosowany.

Uziemiacz przenosny lekki — uziemiacz, ktérego przewdd uziemiajacy ma przekrdj
niedostosowany do warunkéw zwarciowych, jednak nie mniejszy niz 16 mm?.

Uziemnik -~ aparat zainstalowany na state, przeznaczony do uziemiania obwodéw
elektroenergetycznych, dostosowany do warunkéw zwarciowych.

Zwieracz - urzadzenie przeno$ne zwierajgce  wszystkie fazy  Urzadzenia
elektroenergetycznego wraz z przewodem uziemiajgcym i zerowym, dostosowane do mocy
zwarcia  Urzadzenia  elektroenergetycznego, majgce  zastosowanie w  liniach
elektroenergetycznych o napieciu znamionowym do 1 kV.

Zwieracz lekki — urzadzenie przeno$ne majgce zastosowanie np. w przylaczach
elektroenergetycznych o napigciu znamionowym do 1 kV, jako zabezpieczenie przed
pojawieniem sie napiecia od strony instalacji odbiorcze;.

Dorazny zespot naprawczy — zespot skladajacy sie z pracownikéw réznych komorek
organizacyjnych, ktorzy zostali oddelegowani do pracy na teren, w ktérym wystgpity
zmasowane awarie Sieci elekircenergetyczneij.

Komorka organizacyjna —Region, Wydziat, Dzial, Jednostka Terenowa.
5. Kwalifikacje i obowigzki pracownikéw w zakresie organizacji bezpiecznej pracy
Poleceniodawca

1. Funkcje Poleceniodawcy mozZe peini¢ osoba posiadajgca Swiadectwo kwalifikacyjne na

stanowisku dozoru oraz upowazniona pisemnie do wydawania polecen na wykonanie
pracy oraz organizowania prac.
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2. Upowaznienie do wydawania polecert obejmuje prawo wydawania polecen pisemnych
i organizowania prac oraz ckresla zakres i obszar cbowigzywania.
3. Poleceniodawca obowigzany jest:
a) ustali¢ forme organizowania pracy {(polecenie pisemne / bez polecenia zgodnie
z okreslong instrukcig szczegotows),
b} okresli¢ zakres, rodzaj, Strefe pracy i termin jej wykonania,
c) okresli¢ srodki i warunki bezpiecznego wykonania pracy,
d) okresli¢ liczbe pracownikdw skierowanych do pracy,
e) okresli¢ osoby funkcyjne, odpowiedzialne za organizacje i bezpieczne wykonanie
pracy:
— imiennie lub stanowiskiem Koordynujacego i Dopuszczajgcego,
— imiennie Kierujgcego Zespolem pracownikéw i Nadzorujgcego, jesli jest
wymagany,
— imiennie Kierownika robét, jesli jest wymagany,
f) okreslic planowane przerwy w czasie pracy,
g) prowadzié ewidencje wydanych polecen pisemnych,
h) oméwié z odbierajacym polecenie:
— zakres wykonania zadania,
- sposOb przygotowania Strefy pracy, warunki i technologie bezpiecznego
wykonania pracy.

Koordynujacy

1. Funkcje Koordynujgcego moze petnié osoba posiadajgca wazne Swiadectwo
kwalifikacyjne na stanowisku dozoru i upowaZniona pisemnie przez Prowadzgcego
eksploatacje w zakresie wymaganym do petnienia tej funkciji.

2. W przypadku, gdy dozér nad ruchem Urzadzen energetycznych, przy kiorych bedzie
wykonywana praca, jest prowadzony przez rézne Komorki organizacyjne danej jednostki
organizacyjnej, Koordynujgcym powinien by¢ pracownik jednej z tych komorek.

3. Koordynujgcy obowigzany jest:

a) skoordynowa¢ wykonanie okreslonych w poleceniu prac z ruchem Urzadzen
energetycznych,

b) okreslic zakres oraz kolejno$é¢ wykonywania czynnosci tgczeniowych zwigzanych
z przygotowaniem i likwidacja Strefy pracy, jezeli wymaga tego bezpieczenstwo lub
technologia wykonywania prac,

c) ustali¢ kolejno$¢ prowadzenia prac, przerwania, wznowienia lub zakoniczenia prac,

d) wydaé zezwolenie na: przygotowanie Strefy pracy, dopuszczenie do pracy
i likwidacje Strefy pracy,

e) wydac¢ zezwolenia na uruchomienie Urzadzen energetycznych, przy kitdrych byila
wykonywana praca, jezeli w zwigzku z jej wykonywaniem byly one wyfaczone
z ruchu,

f) zapisa¢ w dzienniku operacyjnym ustalenia wynikajgce z ppkt. a, b, ¢, d, e.

Dopuszcza sie pelnienie funkcji Koordynujacego przez osoby niesprawujgce

operatywnego kierownictwa nad ruchem Urzadzen energetycznych jedynie dla
czynnosci  wykonywanych poza czynnymi Urzgdzeniami energetycznymi sieci
dystrybucyjnej TAURON Dystrybucja S.A. np. w mysl pkt. 14 niniejszej Instrukcii.

W przypadkach, kiedy funkcje Koordynujgcego sprawuje Poleceniodawca lub inna

wyznaczona przez niego osoba, ustalenia wynikajace z ppkt. a, b, ¢, d nalezy zapisac

w poleceniu wykonania pracy lub w zalgczniku do polecenia.
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Dopuszczajacy

1)

Funkcie Dopuszczajacego moze peinié osoba posiadajgca wazne Swiadectwo
kwalifikacyjne na stanowisku eksploatacji i Upowazniona pisemnie przez Prowadzgcego
eksploatacje do wykonywania czynnoéci 1gczeniowych. Zakres upowaznienia
Dopuszczajacego okresla Prowadzacy eksploatacje.

Do obowigzkéw Dopuszczajgcego nalezy:

a) zapoznanie sie z poleceniem i zweryfikowanie mozliwosci wykonania pracy zgodnie
Z zapisami w nim zawartymi,

b) uzyskanie zezwolenia od Koordynujgcego na wykonanie czynnoséci tgczeniowych,

c) wylgczenie urzadzen z ruchu, jezeli wymaga tego technologia lub bezpieczenstwo
wykonywanych prac, oraz ich zabezpieczenie przed przypadkowym uruchomieniem
lub doprowadzeniem czynnikéw stwarzajgcych zagrozenie,

d) zastosowanie wymaganych zabezpieczeh na wylgczonych urzadzeniach oraz
sprawdzenie, czy zostaly usuniete czynniki stwarzajgce zagrozenie, takie jak:
napiecie, ci$nienie, woda, gaz, temperatura,

e) wygrodzenie i oznaczenie Strefy pracy znakami lub tablicami bezpieczenstwa,

f) poinformowanie Kierujgcego Zespotem pracownikdéw o zagroZzeniach wystgpujacych
w Strefie pracy i w jej bezposrednim sasiedztwie,

g) dopuszczenie do pracy,

h) zlikwidowanie Strefy pracy,

i) ztozenie meldunku o powyzszych czynnosciach Koordynujgcemu,

j) zapisanie w dzienniku operacyjnym ustalen i wykonane czynnosci.

Kierujacy Zespolem pracownikow

1)

2)

3)

4)

5)

Funkcje Kierujgcego Zespolem pracownikéw moze peini¢ osoba posiadajgca
przeszkolenie w zakresie BHP, umiejetnosci zawodowe bezpiecznego zorganizowania
i fachowego wykonania pracy.

Kierujacy Zespotem pracownikéw zobowigzany jest zaznajomic sie z trescig polecenia

i zweryfikowaé mozliwosci wykonania pracy zgodnie z poleceniem.

Kierujgey Zespolem pracownikdw ma prawo wylgczyé sie z bezposredniego udziatu w

wykonywaniu pracy, aby petni¢ funkcje nadzoru, jezeli zaistniejg szczegdine warunki

zwigzane z zachowaniem bezpieczenstwa pracy.

Kierujgcy Zespotem pracownikdéw moze wystepowac jako:

a) Kierujgcy Zespotem pracownikéw kwalifikowanych — wymagane jest posiadanie
waznego Swiadectwa kwalifikacyjnego na stanowisku eksploatacji, wlasciwego dla
okreslonego w poleceniu zakresu pracy i rodzaju Urzadzen elektroenergetycznych,
przy kiérych bedzie wykonywana praca

b) Kierujacy Zespotem  pracownikéw niebedgcym  Zespolem  pracownikéow
kwalifikowanych — nie jest wymagane posiadanie Swiadectwa kwalifikacyjnego.

Kierujacy Zespotem pracownikéw kwalifikowanych obowigzany jest:

a) dobra¢ osoby o umiejetnosciach zawodowych odpowiednich do wykonania
poleconej pracy,

b) sprawdzi¢ przygotowanie Strefy pracy i przyja¢ je od Dopuszczajgcego, jezeli
zostalo przygotowane wlasciwie,

c) zaznajomié podleglych pracownikéw ze sposobem przygotowania Strefy pracy,
wystepujgeymi w niej zagrozeniami oraz w jej bezposrednim sgsiedziwie,
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d) zapewni¢ wykonanie pracy w sposob bezpieczny przez okreslenie technicznych
i organizacyjnych metod,

e) okreslic imienny podziat pracy i ustali¢ kolejnos¢ wykonywanych zadan
z uwzglednieniem, Ze prace eksploatacyjne przy Urzadzeniach energetycznych
mogg wykonywaé Osoby uprawnione i upowaznione,

f) egzekwowaé od Czlonkéw Zespolu pracownikéw stosowanie wiasciwych $rodkow
ochrony indywidualnej, odziezy i cbuwia roboczego oraz whlasciwego Sprzetu
ochronnego i narzedzi pracy,

g) nadzorowaé przestrzeganie przez podleglych pracownikéw zasad i przepiséw BHP
w czasie wykonywania pracy,

h) powiadomi¢ o zakonczeniu pracy jedng z osob funkcyjnych: Dopuszczajgcego,
Nadzorujgcego, Koordynujacego, Kierownika robot.

8) Kierujgcy Zespotem niebedgcym Zespolem pracownikow kwalifikowanych obowigzany
jest:

a) dobra¢ pracownikéw o umiejetnosciach zawodowych odpowiednich do wykonania
poleconej pracy,

b) zapewni¢ wykonanie pracy w sposéb bezpieczny przez okreslenie technicznych
i organizacyjnych metod,

¢) okreslié imienny podziat pracy i ustali¢ kolejno$é wykonywanych zadan,

d) egzekwowac od Czionkdw Zespotu pracownikéw stosowanie wiasciwych srodkow
ochrony indywiduainej, odziezy i obuwia roboczego oraz wilasciwego Sprzetu
ochronnego i narzedzi pracy,

e) nadzorowaé przestrzeganie przez podlegtych pracownikow zasad i przepiséw BHP
w czasie wykonywania pracy,

f) powiadomié Nadzorujgcego o zakonczeniu pracy.

Czlonkowie Zespolu pracownikow

1) Funkcje Czionka Zespotu pracownikéw moze petni¢ oscba posiadajgca przeszkolenie w
zakresie BHP oraz posiada¢ umiejetnosci zawodowe iuprawnienia stosowne do
wykonywanej pracy.

2) Czionkowie Zespotu pracownikéw obowigzani sa:

a) wykonywaé prace zgodnie z zasadami i przepisami BHP oraz zgodnie
z poleceniami i wskazowkami  Kierujgcego  Zespotem  pracownikow  lub
Nadzorujgcego,

b) stosowaé odziez, obuwie ochronne i robocze oraz sprzet ochrony indywiduainej
wymagany przy wykonywaniu danego rodzaju prac,

c) reagowad na nieprzestrzeganie zasad i przepiséw BHP przez innych pracownikow
i informowac o tym Kierujgcego Zespotem pracownikéw lub Nadzorujgcego,

d) nie opuszczaé Strefy pracy bez zgody Kierujgcego Zespotem pracownikéw lub
Nadzorujgcego.

Zabronione jest rozpoczecie pracy Czionkom Zespolu pracownikéw, jesli nie zostali

poinformowani o sposobie przygotowania Strefy pracy, wystepujgcych zagrozeniach

oraz niezbednych srodkach ochrony do bezpiecznego jej wykonania.

Nadzorujacy

1) Funkcje Nadzorujgcego moze pelni¢ osoba posiadajaca wazne Swiadectwo
kwalifikacyjne na stanowisku dozoru lub eksploatacji, wykonujgca wylacznie czynnosci
nadzoru.
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2) Nadzorujgey powinien by¢ wyznaczony przez Poleceniodawce, jezeli:

a) prace bedg wykonywane w poblizu czynnych Urzadzen energetycznych przez
Zespot pracownikéw niebedacy Zespotem pracownikéw kwalifikowanych,

b) Poleceniodawca uzna to za konieczne ze wzgledu na szczegdiny charakter
i warunki wykonywania pracy.

3} Nadzorujgcy obowigzany jest:

a) zapoznaé sig z poleceniem — zweryfikowaé mozliwosci wykonania okreslonej pracy,

b) sprawdzi¢ przygotowanie Strefy pracy i przyjgé je od Dopuszczajgcego, jezeli
zostalo przygotowane wiasciwie,

c) zaznajomié¢ Kierujgcego Zespotem pracownikéw i nadzorowanych pracownikéw ze
sposobem przygotowania Strefy pracy, wystepujgcymi w nigj i bezposrednim
sasiedztwie zagrozeniami oraz warunkami bezpiecznego prowadzenia pracy,

d) sprawowaé ciagly nadzér nad pracownikami, aby nie przekraczali granicy
wyznaczonej Strefy pracy, reagowac¢ na niestosowanie sie do zasad i przepisow
BHP,

e} powiadomi¢ Dopuszczajgcego lub Koordynujgcego oraz Kierownika robét (o ile
zostat wyznaczony) o zakonczeniu pracy.

Kierownik robét

1

2)

Funkcje Kierownika robdt moze pefnié osoba posiadajgca wazne Swiadectwo
kwallifikacyjne na stanowisku dozoru. Wyznaczany jest w przypadku, gdy na jednym
Obiekcie elekiroenergetycznym wykonuje prace jednoczesnie wigcej niz jeden Zespét
pracownikow i jezeli Poleceniodawca uzna to za konieczne

Do obowigzkow Kierownika robdt nalezy koordynowanie prac roznych Zespolow
pracownikow, w celu wyeliminowania zagrozen wynikajacych z ich jednoczesnej pracy
na jednym obiekcie. Kierownik robdt uczestniczy przy dopuszczaniu do pracy Zespotoéw
pracownikdéw i przy zakonczeniu ich pracy.

Koordynator

1)

2)

3)

Koordynator jest to osoba wyznaczona w celu nadzoru nad bezpieczenstwem i higieng
pracy, na mocy porozumienia miedzy pracodawcami w przypadku, gdy w tej samej
Strefie pracy wykonuja prace osoby zatrudnione przez rdznych pracodawcow.

Koordynator powinien posiadaé wazne przeszkolenie z zakresu BHP dla kierujgcych

pracownikami.

W  przypadku wykonywania prac przy Urzadzeniach elektroenergetycznych

Koordynatorem powinna by¢ osoba posiadajgca Swiadectwo kwalifikacyjne na

stanowisku dozoru lub eksploatacji.

Koordynator zobowigzany jest w szczegdlnosci:

a) ustali¢ [ uzgodnié¢ harmonogram prac uwzgledniajgcy zadania wszystkich Zespotéw
pracownikéw realizujgcych prace, jezeli wymaga tego bezpieczensiwo Ilub
technologia ich wykonywania;

b) zapewni¢ wspodlprace oséb Kierujgcych pracami Zespotow pracownikéw i 0séb
nadzorujgcych ich wykonywanie,

c) ustalic sposéb facznoscei i sposdb alarmowania w sytuacii zaistnienia zagrozenia lub
awarii.

d) skoordynowac prace roznych Zespoldw pracownikéw w celu wyeliminowania
zagrozen wynikajacych z ich jednoczesnej pracy w obrebie Strefy pracy,
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6.

Wyznaczenie Koordynatora nie zwalnia poszczegdlnych pracodawcéw z obowigzku
zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy zatrudnionym przez nich pracownikom.

W przypadku, gdy Poleceniodawca wyznaczyt Kierownika robét oraz jest ustanowiony
Koordynator z powodu wykonywania pracy przez pracownikéw wigcej niz jednego
pracodawcy zaleca sig faczyc¢ te funkcje w jednej osobie.

taczenie funkcji przy pracach na polecenie
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3. |Dopuszczajacy -
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4. |'pracownikOw ..o ooii s
Naszonizey
6. |Kierownikrobst | Tak?

Czlonek Zespotu -

: : L 3)
7. |pracownikow | T2

Warunki faczenia funkei:

1
2)

3)

4)

5)

6)

7

7.

7.1.

Poleceniodawca moze byé Koordynujgcym.

Poleceniodawca moze byé Kierownikiem robdt, jezeli nie jest Koordynujgcym lub
Czionkiem Zespotu pracownikow.

Poleceniodawca moze by¢ Czlonkiem Zespotu pracownikow, jesli nie jest jednoczesénie
Koordynujacym lub Kierownikiem robét.

Koordynujacy moze petnic¢ role Poleceniodawcy.

Dopuszczajgcy moze byé Nadzorujgeym, jesli przygotowanie Strefy pracy nie wymaga
wykonywania czynnosci tgczeniowych i praca jest wykonywana w odlegloéci bezpiecznej
od urzadzen bedgcych pod napigciem.

Dopuszczajgcy moze byé Czlonkiem Zespolu pracownikéw, jezeli tak przewiduje
polecenie.

Kierujacy Zespotem pracownikow moze pehié funkcje Dopuszczajgcego jedynie
w organizacji pracy w technologii PPN.

Organizacja bezpieczne]j pracy

Podzial pracy i formy wydawania polecen
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Prace na czynnych Urzgdzeniach elektroenergetycznych mogg by¢ wykonywane na

polecenie pisemne lub bez polecenia.

Bez polecenia dozwolone jest wykonywanie czynnosci zwigzanych z:

a) ratowaniem zdrowia i Zycia ludzkiego,

b} zabezpieczeniem Urzadzen energetycznych przed zniszczeniem,

c) pracami eksploatacyjnymi okreslonymi w instrukcjach zawierajacych szczegdlowy
opis metod i $rodkdéw bezpiecznego ich wykonania, realizowanych przez
upowaznione osoby w koordynacji z wiasciwym Dyspozytorem. Koordynacji nie
podlegajg prace wykonywane przy ukladach pomiarowych zainstalowanych
w instalacji wewnetrznej odbiorcy oraz skrzynkach i ztgczach pomiarowych.

Na podstawie polecenia pisemnego wykonuje sie:

a) prace w warunkach szczegélnego zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzkiego przy
zastosowaniu odpowiednich srodkéw zabezpieczajgcych zdrowie i zycie ludzkie,

b) prace wykonywane przez osoby niebedace pracownikami Prowadzgcego
eksploatacje danego Urzadzenia energetycznego, z wyijgtkiem prac, dla ktérych
czynnosci zwigzane z dopuszczeniem ustalono odrgbnie na pigmie,

c) wszystkie inne prace, ktére Poleceniodawca uzna za konieczne.

Prowadzacy  eksploatacje Urzgdzen energetycznych sporzadza wykaz

Poleceniodawcow, Dopuszczajacych i Koordynujacych, okresdlajgcy zakres udzielonego

im upowaznienia oraz obszar ocbowigzywania.

7.2. Prace wykonywane przy Urzadzeniach energetycznych w warunkach

szczegoblnego zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzkiego

Do prac wykonywanych w warunkach szczegélnego zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzkiego
zalicza sie prace:

1.

wykonywane w poblizu nieostonietych Urzadzen energetycznych lub ich czesdi,
znajdujacych sie pod napieciem,

konserwacyjne, modemizacyjne i remontowe przy Urzadzeniach energstycznych
znajdujgcych sie pod napieciem,

przy wylaczonych spod napigcia, lecz nie uziemionych Urzadzeniach energetycznych
lub uziemionych w taki sposdb, ze Zadne z uziemieni — Uziemiaczy, nie jest widoczne ze
stanowiska pracy,

przy opuszczaniu | zawieszaniu przewoddw na wylgczonych spod napigcia
elektroenergetycznych liniach napowietrznych w przestach krzyzujgcych drogi kolejowe,
wodne i kotlowe,

zwiazanych z identyfikacjg, przecinaniem i naprawa kabli elektroenergetycznych,

przy spawaniu, lutowaniu, wymianie stojakéw oraz pojedynczych ogniw i catej baterii
w akumulatorniach,

przy wylgczonym spod napiecia torze dwutorowej elekiroenergetycznej linii
napowietrznej o napieciu do 1 kV i powyzej, jezeli drugi tor linii pozostaje pod napieciem,
przy wytaczonych spod napigcia lub znajdujgcych sie w budowie elektroenergetycznych
finiach napowietrznych, ktdre krzyzuja sie w Strefie pracy ograniczonej uziemieniami
ochronnymi z linlami znajdujgcymi sie pod napieciem lub mogacymi znalez¢ sig pod
napieciem oraz przewodami trakgji elektrycznej,

na skrzyZzowaniach linii elekitroenergetycznych znajdujgcych sie pod napigciem lub
mogacych znalez¢ sie pod napieciem i przewodami trakcji elektryczne;j,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

7.3.

ONDO R W

8.1.

przy wykonywaniu préb i pomiardw z wylgczeniem prac stale wykonywanych przez
wyznaczonych pracownikow w ustalonych miejscach pracy,

wewnatrz zbiornikdw i pomieszczen, w kiérych znajduje sie lub moze by¢ doprowadzone
sprezone powietrze, na rurociggach sprezonego powietrza o nadcisnieniu roboczym
rownym lub wigkszym od 50 kPa, wymagajacych demontazu elementdw sprezarki,
spawalnicze, ciecie gazowe i elektryczne oraz inne prace wymagajgce postugiwania sie
otwartym Zrédiem ognia w pomieszczeniach zamknigtych, nad kanatami kablowymi,
albo w pomieszczeniach zagrozonych pozarem lub wybuchem,

przy usuwaniu skutkow awarii Urzadzen elektroenergetycznych w izolacji SF,

przy uzyciu dzwignic w odlegtosciach mniejszych, od podanych w kolumnie ,B” Tabeli nr
2,

inne, niewymienione powyzej, wynikajace z zastosowania nowych rozwigzan
technicznych i technologicznych, a Poleceniodawca wykonywanie ich uzna, jako
w warunkach szczegdlnego zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzkiego.

Prace wykonywane przez co najmniej dwie osoby nie wymienione w pracach
wykonywanych w warunkach szczegdlnego zagrozenia przy Urzadzeniach
energetycznych

Prace przy budowie i eksploatacji napowietrznych linii elektroenergetycznych w terenie
trudno dostepnym lub zalesionym, wymagajacym $cinania drzew.

Prace przy eksploatacji linii teletechnicznych kablowych ze zdalnym zasilaniem oraz
przy urzadzeniach zdalnego zasilania.

Prace w studniach kablowych i pomieszczeniach z nimi potaczonych.

Prace wykonywane na wysokosci powyzej 2 m.

Prace w wykopach i wyrobiskach o glebokosci wigkszej od 2 m.

Prace wymagajgce wchodzenia na stupy linii elektroenergetycznych.

Zakiadanie i zdejmowanie Uziemiaczy przeno$nych.

Prace wykonywane w warunkach niezaliczonych do szczegdlnego zagroZenia dla
zdrowia i zycia ludzkiego (niewymienione w pkt. 7.2) oraz niezaliczone do tych, kidre
powinny byé wykonywane, przez co najmniej dwie oscby - moga by¢ wykonywane
jednoosobowo.

Polecenia na prace

Zasady wydawania polecen

Upowaznienie oséb wydajgcych polecenia na prace i dopuszczenie do wykonywania
pracy nalezy do obowigzkéw Prowadzacego eksploatacie.

W okresie wykonywania prac rozruchowych obowigzki okreslone w ust. 1 spoczywajg na
wykonawcy rozruchu [ub przysziym uzytkowniku, jezeli zostata zawarta miedzy nimi
odpowiednia umowa na pismie.

Na czas wykonywania prac remontowych lub modemizacyjnych przy Urzadzeniach
energetycznych nieczynnych obowigzki okredlone w ust. 1 mogg byé przekazane
wykonawcey tych prac, o lle obowigzki te okreslono w zawartej z nim umowie na piSmie.
Polecenie pisemne wykonania pracy powinno by¢ wystawione na prace wykonywane
przez jeden zespot pracownikow w jednej Strefie pracy.
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11
12

13.

14.

15.

Dozwoione jest czasowe wprowadzenie dodatkowych oséb / osobe do Zespotu
pracownikow w celu wykonania specjalistycznych prac (np. sprzetem cigzkim,
przeprowadzanie testdéw, pomiardow lub badan) pod warunkiem uwzglednienia tej
mozliwosci w poleceniu przez Poleceniodawce z okresleniem rodzaju i zakresu tych
prac. Kierujgcy Zespotem pracownikéw lub Nadzorujacy, jesli zostat wyznaczony,
wprowadzajgc takg osobe zobowigzany jest poinstruowac jg o sposobie przygotowania
Strefy pracy, wystepujgcych zagrozeniach oraz ustalonych metodach prowadzenia prac.
Udzielenie informaciji przez Kierujacego Zespotem pracownikéw, godzing wprowadzenia
oraz opuszczenia Zespotu pracownikéw dodatkowej osoby jest odnotowane w poleceniu
i poswiadczone podpisami (pkt. 13 w druku polecenia). Wprowadzona osoba jest
zobowigzana wykonywac prace zgodnie z zasadami i przepisami BHP, stosowaé Sprzet
ochronny inarzedzia pracy oraz postepowac zgodnie z poleceniami i wskazéwkami
Kierujgcego Zespotem pracownikéw lub Nadzorujgcego.

W przypadku wydania polecenia na prace Nadzorujgcemu odpowiedzialnemu za
sprawowanie nadzoru nad Zespotem pracownikdw, Poleceniodawca zobowigzany jest
wskazac¢ w poleceniu Kierujgcego Zespolem pracownikéw, ktory jest odpowiedzialny za
wilasciwg technologig | organizacije wykonywanych prac, a takZze egzekwowanie od
pracownikow stosowanie wymaganych $rodkéw ochrony indywidualnej.

Dozwolone jest wystawienie jednego polecenia pisemnego na takie same prace
wykonywane przez jeden Zespét pracownikéw kolejno w roznych Strefach pracy, pod
warunkiem, ze zakres pracy jest taki sam, Zespdt pracownikdw pracuje w tym samym
czasie tylko w jednej Strefie pracy, a warunki bezpiecznego wykonania pracy s3 takie
same we wszystkich Strefach pracy. Zmiana Strefy pracy wymaga ponownego
dopuszczenia.

Strefa pracy dla prac wykonywanych w budynkach powinna by¢ ograniczona do jednego
pomieszczenia lub obszaru wyznaczonego w poleceniu.

Poleceniodawca moze dopusci¢ wykonywanie prac przez jednege lub kilku Czlonkow
Zespotu pracownikow w réznych pomieszczeniach, dokonujac odpowiedniego zapisu
w poleceniu.

W przypadku wykonywania prac przez Zespot pracownikbw @ w  rdznych
pomieszczeniach, w kazdym pomieszczeniu powinien znajdowaé sie pracownik
posiadajacy wazne Swiadectwo kwalifikacyjne.

. Polecenie wykonania pracy jest wazne na czas okreslony przez Poleceniodawce.
. Poleceniodawca moze w poleceniu dokona¢ zmiany uprzednio podanych termindw

wykonania pracy oraz zmiany liczby pracownikow w skladzie Zespotu pracownikow, przy
czym w razie poirzeby moze dokonac obu zmian jednoczesnie.

Zmiany termindéw i liczby pracownikow, o ktorych mowa w ust. 12, powinny byd
odnotowane w poleceniu pisemnym.

Dozwolone jest przekazanie polecenia pisemnego oraz ewentualnych zmian srodkami
tacznosci (telefonicznie, drogg radiows lub poczty elekironiczng). Tres¢ powinna zostad
odczytana przez odbierajgcego, po czym potwierdzona przez Poleceniodawce (nie
dotyczy drogi e-mail). W przypadku przekazania polecenia drogg e-mail jego tresé
powinna zosta¢ omowiona telefonicznie. Zamiast podpisu Poleceniodawcy, odbierajgcy
powinien wpisa¢ nazwisko Poleceniodawcy oraz swoje imig i nazwisko jako osoby
odbierajacej polecenie. Odbierajgcym polecenie moze by¢ Dopuszczajacy lub Kierujgcy
Zespotem pracownikow, bgdz Nadzorujacy.

Polecenie pisemne powinno by¢ wystawione:
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8.3.

a) w dwoch egzemplarzach —w przypadku bezposredniego przekazania polecenia (dla
prac wykonywanych w technologii PPN oraz gdy Dopuszczajacy po dopuszczeniu
do pracy wchodzi w sktad Zespotu pracownikow dopuszcza sig jeden egzemplarz),

b) w przypadku przekazywania polecenia srodkami fgcznoséci telefonicznej obowigzuje
jeden egzemplarz wiecej wypehiany przez Poleceniodawce, odbierajacy wypeinia
ito$¢ zgodnie z ppkt. a).

c) w przypadku przekazywania polecenia w formie elekfronicznej, Poleceniodawca
zachowuje jego wersje elektroniczng, natomiast odbierajacy drukuje ilos¢ zgodnie
z ppkt. a).

. Druk polecenia pisemnego stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszej Instrukeji.
. Dopuszcza sie mozliwosé realizacji prac na podstawie polecenia pisemnego w formie

elektronicznej przy uzyciu np. tabletéw, pod warunkiem stosowania aplikacji
informatycznych umozZliwiajgcych zachowanie =zasad jednoznacznej identyfikacji
odnotowanych czynnosci oséb  funkcyjnych w  systemie elektronicznym wraz
z rejestracjg czasu rzeczywistego.

Rejestrowanie polecen

. Wydane polecenia na pracg muszg by¢ rejestrowane.

Poleceniodawca prowadzi rejestr wydanych polecen na prace.

Sposdb rejestrowania i przechowywania polecen na prace ustala Prowadzacy
eksploatacje Urzadzen energetycznych.

Polecenia pisemne wykonania pracy nalezy przechowywacé przez okres 30 dni od daty
zakonczenia pracy.

Obieg polecen pisemnych na prace

Dopuszczajacy lub Nadzorujacy (jesli jest wyznaczony) lub Kierujgcy Zespolem
pracownikdbw otrzymuje polecenie wraz z ewentualnymi zaigcznikami od
Poleceniodawcy.

Po dopuszczeniu do pracy i podpisaniu polecenia przez Dopuszczajgcego oraz
Kierujacego Zespolem pracownikdw lub Nadzorujacego, jeden egzemplarz polecenia
pozostaje u Kierujgcego Zespotem pracownikdéw lub Nadzorujgcego, a drugi zatrzymuje
Dopuszczajgcy.

Kierujgcy Zespotem pracownikow lub Nadzorujgey przez caly czas trwania pracy
posiada jeden egzemplarz polecenia.

Po zakohczeniu pracy potwierdzonym podpisem w poleceniu, Kierujgcy Zespotem
pracownikéw lub Nadzorujgecy zwraca egzemplarz polecenia Dopuszczajgcemu.
Dopuszczajgey po wykonaniu czynnosci zwigzanych z petnieniem funkcji i potwierdzeniu
w poleceniu zwraca komplet dokumentéw Poleceniodawcy.

Przygotowanie Strefy pracy

. Wylgczenie urzadzen z ruchu w wymaganym zakresie i uzgodnionym z Koordynujgcym

tak, aby wuzyskaé przerwe izolacyjng wobwodach zasilajgcych Urzadzenia
energetycznego okreslonego w poleceniu, zablokowanie napeddw, sprawdzenie braku
napiecia, zamknigcie Uziemnikéw stalych oraz zatozenie Uziemiaczy przenosnych
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wykonuje sig zgodnie z zasadami okreslonymi w Instrukcji wykonywania Czynnosci
laczeniowych w sieciach elektroenergetycznych TAURON Dystrybucja S.A."
Przygotowanie Strefy pracy i dopuszczenie do pracy dokonuje osoba pelnigca funkcje
Dopuszczajgcego i polega na:
a) wuzyskaniu od Koordynujacego potwierdzenia o wykonaniu niezbednych
przetgczen,
b) wuzyskaniu zezwolenia od Koordynujgcego na przygotowanie Strefy pracy
i zatozenie odpowiednich zabezpieczen,
c) rozbrojeniu i zablokowaniu napedéw tgcznikéw, w sposéb uniemozliwiajacy
przypadkowe uruchomienie wylgczonych urzadzen,
d) sprawdzeniu braku czynnika stwarzajgcego zagrozenie (napigcie, cishienie)
oraz sprawdzenie przerwy izolacyjnej,
e) zastosowaniu wymaganych zabezpieczen na wylgczonych urzadzeniach
(dodatkowego uziemienia, zaslepki, itp.),
f)y zaloZzeniu wygrodzenia, oston i oznaczeniu Strefy pracy stosownie do
wystepujgcych warunkéw i potrzeb,
g) wywieszeniu tablic ostrzegawczych w fym réwniez w miejscach zdalnego
sterowania napedami wylgczonych urzadzen,
W technicznie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie pozostawienie czynnika
stwarzajacego zagrozenie w urzadzeniu (np. napieta sprezyna, sprezone powietrze).
Fakt ten musi by¢ odnotowany w poleceniu na prace.
Zastosowanie wymaganych zabezpieczen powinno byé odnotowane kazdorazowo
w dzienniku operacyjnym.
Zamknigcie Uziemnikow i/lub zastosowanie Uziemiaczy powinno byé kazdorazowo
odnotowane w dzienniku operacyjnym i w ksigzce natozonych Uziemiaczy lub
w przypadku jej braku tylko w dzienniku operacyjnym iodwzorowane przez
Koordynujgcego na schemacie operacyjnym sieci w systemie SCADA.
Przy wykonywaniu czynnosci zwigzanych z przygotowaniem Strefy pracy moze braé
udziat pod nadzorem Dopuszczajgcego, Kierujgcy Zespolem pracownikéw lub
wyznaczony przez niego Czionek Zespolu pracownikdw, ktéry bedzie wykonywat prace.
Warunkiem koniecznym jest posiadanie przez tego Czionka Zespolu pracownikow
Swiadectwa kwalifikacyjnego na stanowisku eksploatac;ji.

Dopuszczenie do pracy

10.1. Zakres czynnosci Dopuszczajacego

1.

Rozpoczecie pracy jest dozwolone po uprzednim przygotowaniu Strefy pracy oraz
dopuszczeniu do pracy polegajgcym na:
a) sprawdzeniu przygotowania Strefy pracy przez Dopuszczajgcego iKierujgcego
Zespotem pracownikdéw lub Nadzorujgcego,
b) wskazaniu Kierujgcemu Zespotem pracownikéw Strefy pracy,
¢) poinformowanie  Kierujacegoe Zespolem  pracownikéw o  zagrozeniach
wystepujacych w Strefie pracy | w jej bezposrednim sgsiedziwie,
d) skutecznym udowodnieniu, ze w Strefie pracy nie wystepuje zagroZenie,
e) jezeli z przyczyn technologicznych lub technicznych zagrozenie wystepuje,
a Poleceniodawca okreslit to w poleceniu na wykonanie pracy, Dopuszczajgey jest
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zobowigzany poinformowaé¢ Kierujgcego Zespolem  pracownikow  lub
Nadzorujgcego o migjscu jego wystgpowania,
f) potwierdzeniu dopuszczenia do pracy podpisem w poleceniu pisemnym,
g) zgloszenie Koordynujgcemu dopuszczenie Zespolu pracownikéw do pracy.
Proces dopuszczenia do pracy musi byé realizowany nieprzerwanie do momentu
ztozenia podpisu przez Kierujgcego Zespotem pracownikdw lub Nadzorujacego. Jesl
cykl czynnosci zostat z jakichkolwiek powoddw przerwany to dopuszczenie nalezy
rozpoczaé od poczatku.

10.2. Zakres czynnosci Kierujacego Zespolem pracownikéw

——

1.

Sprawdzenie prawidtowosci przygotowania Strefy pracy.

Potwierdzenie podpisem w poleceniu faktu przyjecia Strefy pracy i posiadanie jednego
egzemplarza polecenia przez caly czas trwania pracy. .

Zaznajomienie Czlonkdw Zespolu pracownikéw z wystepujacymi zagrozeniami w Strefie
pracy i w jej bezposrednim sasiedztwie oraz z metodami bezpiecznego wykonywania
pracy.

Egzekwowanie od Czionkdéw Zespotu pracownikéw stosowania wlasciwych srodkéw
ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz Sprzetu ochronnego i narzedzi
pracy,

Zapewnienie wykonania pracy w sposéb bezpieczny.

Przerwy w pracy

. W trakcie wykonywania pracy moga wystapic¢ przerwy w pracy:

a) planowane, jezeli tak przewidziat Poleceniodawca,

b) nieplanowane.
Planujgc przerwg w pracy, Poleceniodawca winien okreslié rodzaj przerwy,
fj. .z likwidacig Strefy pracy”, z ,cze$ciowsg likwidacjg Strefy pracy” lub ,bez likwidacji
Strefy pracy”.
Pracownik ma obowigzek przerwaé pracg, gdy =zaistniejg warunki stwarzajgce
zagrozenie. O przerwie w pracy powinien niezwlocznie zawiadomi¢ Kierujacego
Zespofem pracownikow lub Nadzorujgcego.
Osoby dozoru majg obowigzek wstrzymac prace Zespolu pracownikdw, jezeli stwierdzg,
ze nie sg zachowane warunki bezpiecznej pracy lub nie sg przestrzegane przepisy
bezpieczenstwa i higieny pracy. Wolno stosowac tylko wyprobowane ibezpieczne
metody pracy.
Kierujgcy Zespolem pracownikdéw lub Nadzorujgcy ma obowigzek wylaczenia z pracy
podleglego pracownika, o ile stwierdzi, ze pracownik ten nie zapewnia bezpiecznego
wykonania pracy (niedysponowany fizycznie lub psychicznie). O fakcie takim powinien
zawiadomi¢ Poleceniodawce.
W razie koniecznosci opuszczenia Strefy pracy przez Kierujgcego Zespolem
pracownikow [lub Nadzorujacego, dalsze wykonywanie pracy musi byé przerwane,
Zespot pracownikéw wyprowadzony, a Strefa pracy odpowiednio zabezpieczona przed
dostepem Osdb postronnych.
Po przerwaniu pracy wykonywanej na polecenie jej wznowienie mozZe nastgpié po
ponownym dopuszczeniu do pracy. Nie wymaga sie ponownego dopuszczenia do pracy
po przerwie, jezeli w czasie trwania przerwy Zespot pracownikow nie opuscit Strefy

JInstrukcja organiz acji bezpiecznej pracy przy wzadzeniach energetycznych Strona 23z 73

TAURON Dystrybucja S.A.7 1B-002/TD (wersja druga)



10.

11.

12.

12.

pracy lub Strefa pracy na czas opuszczenia go przez Zespot pracownikéw zostala
zabezpieczona przed dostepem Osob postronnych.

Kierujgcy Zespotem pracownikéw lub Nadzorujgey, przed wznowieniem pracy po
przerwie niewymagajgcej ponownego dopuszczenia, jest obowigzany dokonaé
doktadnego sprawdzenia zabezpieczenia Strefy pracy.

Jezeli podczas sprawdzania, o ktorym mowa w ust. 8, zostanie stwierdzona zmiana tego
zabezpieczenia, wznowienie pracy jest zabronione.

O decyzji wstrzymania pracy Kierujacy Zespotem pracownikéw Ilub Nadzorujgcy
powinien niezwlocznie powiadomi¢ Dopuszczajgcego lub Koordynujacego oraz
odnotowac przerwe w poleceniu wykonania pracy.

O przerwie w pracy wymagajacej ponownego dopuszczenia do pracy przed jej
wznowieniem Kierujacy Zespotem pracownikow lub Nadzorujacy obowigzany jest
powiadomi¢ Dopuszczajacego lub Koordynujgcego, a w razie wykonywania pracy na
polecenie pisemne, przekazac to polecenie Dopuszczajgcemu lub Koordynujacemu po
uprzednim podpisaniu.

Jezeli w czasie trwania przerwy w pracy przewidywana jest likwidacja Strefy pracy lub
czgsciowa likwidacja Strefy pracy, Kierujgcy Zespotem pracownikéw lub Nadzorujgcy
obowigzany jest przed jej opuszczeniem przez Zespot pracownikéow zapewnié usuniecie
Zz niej materialdw, narzedzi i sprzetu oraz powiadomi¢ o tym Dopuszczajgcego lub
Koordynujgcego.

Zakonczenie pracy

O zakonczeniu pracy decyduje Kierujgcy Zespolem pracownikow i nastepuje, jezeli caly

zakres prac przewidziany poleceniemn zostat w petni wykonany Ilub dalsza jej

kontynuacja jest niemozliwa.

Po =zakonczeniu pracy Kierujgcy Zespolem pracownikéw Ilub Nadzorujacy jest

obowiazany:

a) wraz z pozostatymi Czionkami Zespolu pracownikéw zapewnié¢ usuniecie
materiatow, narzedzi oraz sprzetu i uporzadkowad Strefe pracy

b) wyprowadzi¢ Zespot pracownikdw ze Strefy pracy,

c) powiadomi¢ Dopuszczajgcego lub  Koordynujgcego badz Kierownika robét
o zakonczeniu pracy,

d} w przypadku wykonywania pracy na polecenie pisemne podpisa¢ na druku
w odpowiedniej rubryce zakonczenie pracy.

Kierujacy Zespotem pracownikéw lub Nadzorujgcy ma obowigzek dokonaé wpisu do

dokumentacji stacji o zakresie wykonanych prac i technicznej gotowosci urzgdzenia do

pracy, jesli taka dokumentacija istnieje.

Po otrzymaniu informacji o zakonczeniu pracy Dopuszczajacy likwidujac Strefe pracy

jest ocbowigzany w szczegoéinosci:

a) sprawdzi¢ wpisy w dokumentacji stacji o gotowoscl urzadzenia do pracy,

b) w przypadku wykonywania pracy na polecenie pisemne sprawdzi¢ i potwierdzic
wpis 0 zakonczeniu pracy,

¢) dokonac ogledzin urzadzen, na ktdrych byta wykonywana praca oraz Strefy pracy,

d) powiadomi¢ Koordynujgcego o zakonczeniu pracy i uzyskaé zgode na likwidacje
Strefy pracy przez usunigcie technicznych srodkow zabezpieczajgeych uzytych do
jego przygotowania,
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13.

e) Koordynujacy =zezwalajac na likwidacje Strefy pracy wydaje polecenie
Dopuszczajgcemu  zdjecia  wszystkich  zatozonych  Uziemiaczy  zgodnie
z odwzorowaniem w systemie dyspozytorskim (np. SCADA),

f) dopuszcza sie w uzgodnieniu z Koordynujgcym czesciowe pozostawienie
elementéw zabezpieczajacych Strefe pracy dla prac wykonywanych etapami
zgodnie z ustalonym harmonogramem prac. Informacja o pozostawionym stanie
urzadzen i zabezpieczen musi zostaé uwzgledniona w zapisach: dziennikach
operacyjnych Dopuszczajacego i Koordynujgcego oraz odzwierciediona w systemie
dyspozytorskim (np. SCADA).

W czynnosciach zwigzanych z likwidacjg Strefy pracy mogg braé udziat, pod nadzorem
Dopuszczajgcego — Kierujgcy Zespotem pracownikdw lub Czlonkowie tego Zespotu
pracownikéw posiadajgcy Swiadectwo kwalifikacyjne.
Koordynujgcy zezwala na uruchomienie Urzgdzenia energetycznego, przy kidérym byia
wykonywana praca, po otrzymaniu informacji od Dopuszczajgcege o gotowosci
urzadzenia do ruchu. Jezeli praca byta wykonywana przez kilka Zespotéw pracownikow,
decyzje o uruchomieniu Urzadzen energetycznych Koordynujacy mozZe podjaé po
otrzymaniu informacji, o gotowoséci urzadzen do ruchu od wszystkich Dopuszczajgcych
lub Kierownika robét, jezeli taki zostat wyznaczony.

Zasady organizacji pracy wykonywanej przez obcych wykonawcow

Zasady opisane w niniejszym punkcie nhie obowigzujg w przypadku samodzielnej organizaciji
pracy przez pracownikéw firm obcych na podstawie odrebnych umoéw oraz posiadanych
upowaznienn do petnienia funkcji Poleceniodawcy iDopuszczajgcego. W tym przypadku
organizacija prac realizowana jest zgodnie z zasadami okreslonymi w pkt. 5 - 12 niniejszej
Instrukciji.

Zasady ogdine:

1.

Wszystkich obcych wykonawcow obowigzuje pisemne zgloszenie Zespotu pracownikéw
do wykonania pracy na Urzadzeniach energetycznych TAURON Dystrybucja S.A. wg
wzoru w Zaigczniku nr 7 do niniejsze} instrukcji. Do zgloszenia dofaczone powinny byc
kopie udzielenia wymienionym w nim pracownikom, informacji ogéinej BHP, jesli takowe
zglaszajgcy posiada.

Zgtoszenie powinno zosta¢ zioZzone z odpowiednim wyprzedzeniem w stosunku do
planowanego terminu rozpoczecia pracy tak, aby mozliwe bylo zapewnienie wlasciwej
organizacji pracy.

Wystawienie polecen i dopuszczenie do pracy nalezy do obowigzkéw Prowadzgcego
eksploatacje Urzgdzen energetycznych.

Zabrania sie wykonywania jakichkolwiek czynnosci i robét przy Urzadzeniach
energetycznych przez obcych wykonawcow bez uzgodnienia z prowadzgcym ich
eksploatacje.

Pracownicy = obcych  wykonawcéw  wykonujgcy prace na  Urzgdzeniach
elektroenergetycznych, musza przestrzegaé ustalenn zawartych w niniejszej Instrukcji
oraz pozostatych regulacji dotyczacych prowadzenia prac oraz wynikajgcych z zakresu
umowy chowigzujgcej wykonawcow okresionych robét.

Pracownicy obcych wykonawcow musza byé zapoznani z organizacjg pracy oraz
z zagrozeniami jakie wystepujg podczas wykonywania prac przy Urzgdzeniach
energetycznych.
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13.1. Wydawanie polecen wykonania pracy =zespolom obcych wykonawcow
i dopuszczenie do pracy

1. Pracownik posiadajacy upowaznienie do wydawania polecern na wykonanie pracy
i organizowanie prac zobowigzany jest do zweryfikowania waznosci udzielonej
informacji ogolnej BHP wskazanych w zgloszeniu pracownikdéw. W przypadku braku
takowego potwierdzenia, udziela im tej informacji i dokumentuje ten fakt na druku
stanowigeym Zatacznik nr 2 do niniejszej Instrukciji. Otrzymanie informagiji ogdlnej BHP
pracownicy obcego wykonawcy potwierdzajg wilasnorecznym podpisem. Kopie tego
dokumentu przekazuje do Zglaszajacego. Przekazanie informacji ogdinej zachowuje
waznoé¢ 1 roku od daty przeprowadzenia i obowigzuje na terenie dzialania TAURON
Dystrybucja S.A.

2. Poleceniodawca wydaje polecenie wykonania pracy na podstawie pisemnego
zgloszenia Zespolu pracownikow do ich wykonania (Zatgcznik nr 7 do ninigjszej
Instrukcji).

3.  Wykonywanie prac przez pracownikoéw obcych wykonawcdéw moze odbywaé sie tylko na
podstawie polecenia pisemnego. W poleceniu pisemnym nalezy imiennie wyszczegblnié
caly skiad Zespotu pracownikéw. W przypadku braku mozliwosci wpisania wszystkich
Czionkéw Zespotu pracownikéw, nalezy dotaczyé do niege liste dzienng wg Zalacznika
nr 8 do niniejszej Instrukgji. Zatgcznik nr 8 do niniejszej Instrukcji zatrzymuje Kierujgcy
Zespotem pracownikéw lub Nadzorujgcy, jesli zostal wyznaczony, wraz zjednym
egzemplarzem polecenia.

4. Poleceniodawca zobowigzany jest wyznaczyé Nadzorujgcego dla Zespotu pracownikdw
niebgdacym Zespotem pracownikéw kwalifikowanych lub jesli uzna to za konieczne.

5. Dopuszczajacy zobowigzany jest do poinformowania Kierujgcego Zespolem
pracownikow iCzlonkow Zespoiu pracownikéw przed dopuszczeniem do pracy
0 sposobie przygotowania Strefy pracy, wystepujgcych zagrozeniach w obrebie i w jej
bezposrednim sgsiedztwie. Przekazanie tej informacfi musi by¢ potwierdzone
wtasnorecznym podpisem przez kazdego Czlonka Zespotu pracownikdéw na druku wg
Zatgcznika nr 3 do niniejszej Instrukcji. Po dopuszczeniu Zatgcznik nr 3 do niniejszej
Instrukeji zatrzymuje Dopuszczajgcy wraz z jednym egzemplarzem polecenia.

6. Za wyegzekwowanie przekazania informacji okreslonej w ust. 5 odpowiedzialny jest
Kierujgcy Zespotem pracownikow lub Nadzorujgcy, jesli zostat wyznaczony.

7. Za ustalenie i przekazanie informacji o technicznej organizacji oraz technologicznych
metodach bezpiecznego wykonania pracy odpowiedzialny jest Kierujgcy Zespofem
pracownikow.

8. Zezwala sie na dopuszczenie do pracy mniejszej liczby oséb ze skladu Zespotu
pracownikbw obcego wykonawcy, kidrzy zostali zgloszeni | potwierdzili
u Poleceniodawcy otrzymanie informacji ogdlnej o zagrozeniach dla bezpieczenstwa
i zdrowia podczas pracy przy Urzgdzeniach energetycznych. W takim przypadku
obowigzkiem Dopuszczajgcego jest sprawdzenie, czy sklad Zespolu pracownikow
spetnia definicje Zespotu pracownikéw kwalifikowanych, by mogt samodzielnie podjgé
prace i uzyskac telefoniczng zgode od Polecenodawey na zmniejszenie skladu. W pkt
11 Polecenia dokonuje stosownego wpisu oraz w Zalacznikach nr 3 i 8 do niniejszej
Instrukcji wykresla nieobecnych Czionkéw Zespotu pracownikow i przy kazdym
wykresleniu skiada czytelny podpis. Jesli Zespdt pracownikow nie spelnia definicji
Zespotu pracownikéw kwalifikowanych, odstepuje od dopuszczenia i informuje o tym
fakcie Poleceniodawcs.

JInstrukcja organizacji bezpiecznej pracy przy urzadzeniach energelycznych Strona 26z 73
TAURON Dysfrybucja S.A." 1B-002/TD (wersja druga}



9.

10.

W przypadku, gdy polecenie na prace wystawione zostalo na okres diuzszy niz jeden
dzien, Zalgcznik nr 8 do niniejszej Instrukcji moze by¢ dziennym wykazem pracownikow
kierowanych do tej pracy, jesli Poleceniodawca dopusci w poleceniu mozliwosé
zmiennej ilodci pracownikéw w trakcie realizacji polecenia. Dolgcza wtedy do polecenia
kopie zgloszenia (Zatgcznik nr 7 do niniejszej Instrukcji} potwierdzajgc swoim podpisem,
Ze WSZyscy pracownicy w nim wymienieni sg poinformowani w zakresie ogdlnym BHP.
Po dopuszezeniu Zespotu pracownikow kopia zgloszenia wraz z jednym egzemplarzem
polecenia i dziennym skiadem Zespotu pracownikéw pozostaje u Kierujgcego Zespotem
pracownikéw. Kierujgcy Zespolem pracownikow kazdego dnia przekazuje
Dopuszczajgcemu aktualng liste dzienng. Dopuszczajacy przed dopuszezeniem Zespotu
pracownikow do pracy weryfikuje skiad Zespotu pracownikéw w danym dniu z listg
pracownikow wskazanych w Zgloszeniu pod wzgledem odebrania przez nich informaciji
ogblnej oraz, czy wskazany Zespdt pracownikéow spehnienia definicje Zespotu
pracownikéw kwalifikowanych. Dalszy tryb dopuszczenia do pracy odbywa sie zgodnie z
trybem opisanym w ust. 8.

Jezeli podczas wykonywania pracy wymagana jest czasowa praca sprzetu ciezkiego lub
innego specjalistycznego ujetego w poleceniu, a Dopuszczajacego nie ma w Strefie
pracy, to informacji szczegblowej udziela Nadzorujgey lub Kierujgcy Zespotem
pracownikéw i odnotowuje ten fakt w poleceniu, ktéry potwierdzany jest zloZzonymi
podpisami. Czasowe wprowadzenie sprzetu wraz z operatorem, bgdacym pracownikiem
firmy zewnetrznej, do pracy Zespotu pracownikéw dotyczy jedynie operatoréw, ktdrzy
posiadajg zaswiadczenie odbycia instrukiazu ogdinego w ramach odrebnych umdw oraz
Poleceniodawca zawarl & mozliwose w poleceniu.

13.2. Organizacja prac  innych uzytkownikéw  Urzadzen  energetycznych

zlokalizowanych na obiektach bedacych wlasnoscia lub w eksploatacji TAURON
Dystrybucja S.A.

Prace wykonywane na urzadzeniach uzytkownikéw systemu zlokalizowanych na
obiektach Ilub terenie ruchu energetycznego TAURON Dysirybucja S.A. bedg
wykonywane zgodnie zapisami w obowigzujgcych Instrukcjach Wspdipracy Ruchowej
(dalej: IWR). W przypadku braku stosowanych zapiséw w IWR, konieczne jest spisanie
porozumienia w zakresie organizacji pracy oraz odpowiedzialnosci za wskazanie osdb
funkcyjnych (Poleceniodawca, Dopuszczajgcy, Koordynujgcy, Nadzorujgcy iKierujgcy
Zespotem pracownikow).

Funkcje Koordynujacego i Dopuszczajgcego w kazdym przypadku powinna petic osoba
upowazniona przez Prowadzgcego eksploatacje do pelnienia tej funkcji na terenie, gdzie
zlokalizowany jest przedmiotowy obiekt (stacja).

Dopuszczajgeoy przygotowujac Strefe pracy na terenie stacji opiera sig na informacii
uzyskanej od Koordynujgcego o sposobie wylaczenia i zabezpieczenia urzgdzenia, na
ktérym bedzie wykonywana praca.

Koordynujacy TAURON Dystrybucja S.A. komunikuje sie z wia$cicielem urzadzenia, na
ktérym bedzie wykonywana pracy zgodnie z zapisami IWR.

Pozostale elementy organizacji pracy araz dopuszczenia do niej odbywajg sie w trybie
opisanym w pki. 13 13.1.
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14. Wykonywanie prac przez pracownikéw TAURON Dystrybucja S.A (TD), TAURON

3.

15.

Dystrybucja Serwis S.A. (TDS) i TAURON Dystrybucja Pomiary sp. z o0.0. (TDP) w
innych zaktadach

Wystawianie polecen na prace, koordynacja prac i dopuszczenie do pracy nalezy do
obowigzkow Zaktadu, w ktérym odbywa sie praca.

Jezeli w zakladzie tym brak jest pracownikdw o wymaganych kwalifikacjach, to
w uzgodnieniu pisemnym z kierownictwem tego zaktadu:

a) polecenie na wykonanie pracy moze wystawié¢ Poleceniodawca TAURON
Dystrybucja S.A., TAURON Dystrybucja Serwis S.A. lub TAURON Dystrybucja
Pomiary sp. z 0.0. po uprzednim osobistym sprawdzeniu na miejscu warunkow
wykonania pracy w celu okreslenia ich bezpiecznej organizacii,

b) funkcje Koordynujacego dia prac okreslonych w uzgodnieniu pisemnym moze
peti¢ upowazniony pracownik TAURON Dystrybucja S.A., TAURON Dystrybucja
Serwis S.A. lub TAURON Dystrybucja Pomiary sp. z 0.0.,

c) przygotowanie Strefy pracy i dopuszczenie do pracy moga w takim przypadku
wykonaé upowaznieni pracownicy TAURON Dystrybucja S.A., TAURON
Dystrybucja Serwis S.A. lub TAURON Dystrybucja Pomiary sp. z 0.0.

Uzgodnienie pisemne powinno okredla¢, kto peini funkcje Poleceniodawcy,
Koordynujgcego i Dopuszczajgcego.

Bezpieczne wykonywanie pracy

15.1. Przepisy ogodlne

1.

Kazde Urzgdzenie energetyczne przed dopuszczeniem do eksploatacji powinno
posiada¢ wymagany odrebnymi przepisami certyfikat na znak bezpieczenstwa, o ile taki
obowigzek istnieje, albo posiada¢ deklaracie zgodnosci z Polskimi Normami
wprowadzonymi do obowigzkowego stosowania oraz wymaganiami okreslonymi
odrebnymi przepisami.

Obiekty z zainstalowanymi Urzadzeniami energetycznymi oraz Urzgdzenia
energetyczne stwarzajgce zagrozenie dla zdrowia izycia ludzkiego powinny byé
oznakowane znakami ostrzegawczymi i/lub tablicami zakazu wstepu osobom
nieupowaznionym.

Pomieszczenia lub teren ruchu elekiroenergetycznego powinny by¢ dostepne tylko dia
0s6b Upowaznionych.

Urzgdzenia energetyczne stwarzajgce zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzkiego nalezy
zabezpieczy¢ przed dostepem oséb nieupowaznionych.

Wprowadzenie do pomieszczenia lub na teren ruchu energetycznego osoby
nieupowaznionej jest mozliwe wylgcznie pod nadzorem, po poinstruowaniu jej
o wystepujgcych zagroZeniach oraz obowigzujgcych zasadach BHP i potwierdzeniu
pisemnym przyjecia tych informaciji na druku wg Zatgcznika nr 6 do niniejszej Instrukcii.
Nie dotyczy Czlonkow Zespofu pracownikéw firm obcych wykonujgcych prace na
polecenie pisemne.

Prowadzacy eksploatacje Urzgdzer energetycznych obowiazany jest do opracowania
zasad i prowadzenia gospodarki kluczami tj. aktualnej ewidencji wydawania kiuczy,
zasad przekazywania kluczy do zamknietych pomieszczen Ilub terenu ruchu
elektrycznego, wyznaczania oséb upowaznionych do ich otrzymywania.
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12.
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15.

16.

17.

18.

19.

Urzgdzenia energetyczne powinny byé eksploatowane tylko przez Osoby uprawnione
i upowaznione. Wydane polecenie wykonania pracy dia uprawnionych pracownikow
obecych wykonawedw jest upowaznieniem ich do wykonania okreslonych w poleceniu
czynnosci.
Prace rozruchowe, proby techniczne Urzgdzen energetycznych powinny byG
prowadzone zgodnie z wymaganiami Polskich Norm, ,Instrukcji Ruchu i Eksploatacii
Sieci Dystrybucyjnej”, zasad eksploatacji oraz uzgodnione z Prowadzgcym eksploatacje
tego Urzadzenia energetycznego.
Strefa pracy powinna byé wiasciwie przygotowana, oznaczona izabezpieczona
w sposéb zapewniajacy bezpieczne wykonanie pracy.
W kazdym Zespole pracownikéw wyznacza sie osobe Kierujacg tym Zespotem
pracownikow.
W przypadku wykonywania pracy przez wiecej niz jeden Zespdt pracownikdw réznych
pracodawcéw w obrebie jednej Strefy pracy wymagane jest wyznaczenie Koordynatora.
Urzgdzenia energetyczne lub ich czesci, przy kiérych beda prowadzone prace
konserwacyjne, remoniowe lub modernizacyjne, powinny by¢ wylgczone z ruchu,
pozbawione czynnikéw stwarzajgcych zagrozenia, specjalnie oznakowane i skutecznie
Zabezpieczone przed ich przypadkowym uruchomieniem.
Jezeli ruch Urzgdzen energetycznych znajdujacych sie w poblizu Strefy wykonywania
prac, o kidrych mowa w ust. 12 zagraza bezpieczenstwu pracownikéw, to Urzgdzenia
energetyczne te powinny byé wylgczone z ruchu na czas wykonywania tych prac.
Wymagania, o ktorych mowa w ust. 13, nie dotycza prac, dia ktoérych zastosowana
technologia nie przewiduje wytgczenia urzadzen z ruchu.
Dla prac niezwigzanych z eksploatacjg Urzadzen energetycznych zabronione jest
sytuowanie stanowisk pracy, skladowisk wyrobéw i materiatéw lub maszyn i urzgdzen
budowlanych bezposrednio pod napowietrznymi linlami elektroenergetycznymi lub
w odleglosci mniejszej niz:

a) 3 m -dla linii o napigciu znamionowym nieprzekraczajgcym 1 kV,

b) 5 m-dla linii o napieciu znamionowym powyzej 1 kV, lecz nieprzekraczajgcym 15

kV;

¢) 10 m-dla linii o napieciu znamionowym powyZzej 15 kV, lecz nieprzekraczajgcym
30 kV;

d) 15 m-dla linii o napigciu znamionowym powyzej 30 kV, lecz nieprzekraczajgcym
110 kV;

e) 30 m - dla linii o napieciu znamionowym powyzej 110 kV.
Whykonywanie prac z wykorzystaniem sprzetu w odlegio$ciach mniejszych niz podane w
ust. 15 jest dopuszczalne po opracowaniu i zatwierdzeniu szczegdlowych instrukcji
stanowiskowych opisujacych warunki ich bezpiecznego wykonywania.
W czasie wykonywania robdt budowlanych z zasiosowaniem zurawi lub urzadzen
zatadowczo - wytadowczych powinny by¢ zachowane odlegtosci, o ktdrych mowa w ust.
15, mierzone do najdalej wysunietego punktu urzgdzenia wraz z tadunkiem.
Przy wykonywaniu rob6t budowlanych przy uzyciu maszyn lub innych urzgdzen
technicznych, bezposrednio pod linig energetyczng, nalezy uzgodnié bezpieczne
warunki pracy z Prowadzgcym eksploatacje.
Przy wykonywaniu wszelkich prac na Urzadzeniach energetycznych lub w ich poblizu,
pracownicy obowigzani sg stosowac elektroizolacyjne hetmy ochronne.
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15.2. Zasady bezpiecznego wykonywania pracy

1. Prace przy Urzadzeniach energetycznych moga by¢é wykonywane tylko przy
zastosowaniu sprawdzonych metod i technologii.

2. Dopuszcza sig wykonywanie prac przy zastosowaniu nowych metod i technologii pod
warunkiem wykonywania tych prac w oparciu o opracowane specjalnie dla nich
instrukcje.

3. Prace przy Urzgdzeniach energetycznych, w zaleZznoséci od zastosowanych metfod
i srodkow zapewniajgcych bezpieczenstwo pracy, powinny byé wykonywane:

a) przy catkowicie wylgczonym napieciu,
b)  w poblizu napigcia,
c) pod napieciem.

4. Odlegtosci wokot nieostonietych Urzadzen energetycznych lub ich czesdci znajdujacych
sie pod napigciem, wyznaczajace Strefy prac w poblizu napiecia i Strefy prac pod
napieciem podane sg w Tabeli 1.

Tabelanr1.

Napigcie znamionowe Strefa pracy —
urzadzenia prac pod napigciem | prac w poblizu napiecia prac w c.)dlegfoscl

bezpiecznegj

(kV] [m]
A B C 3]

do 1 w dotyku bez dotyku do 0,7 powyzej 0,7

powyzej 1 do 30 do 0,6 powyzej 0,6 do 1,4 powyzej 1,4

powyzej 30 do 110 do 1,1 powyzej 1,1 do 2,1 powyzej 2,1

220 do2,5 powyzej 2,5 do 4,1 powyzej 4,1

400 do 3,5 powyzej 3,5 do 5,4 powyZej 5,4

5. Prace w poblizu napiecia powinny byé wykonywane przy uzyciu srodkow ochronnych
odpowiednich do wystepujacych warunkéw pracy.

6. Prace pod napigciem nalezy wykonywac w oparciu o wlasciwg technologie pracy i przy
zastosowaniu wymaganych narzedzi i $rodkdéw ochronnych, okreslonych w instrukciji
wykonywania tych prac.

7. Wylgczenie Urzadzen energetycznych spod napiecia powinnoc by¢ dokonane w taki
sposéh, aby uzyskacd przerwe izolacyjng w obwodach zasilajgcych te urzadzenia.

8. Za przerwe izolacyjna, o ktérej mowa w ust. 7 uwaza sie:

a) otwarte zestykiacznika do pozycji wskazanej przez oznaczenie napedu,

b) wyjete wkiadki bezpiecznikowe,

c) zdemontowane czgsci obwodu zasilajgcego,

d) przerwanie cigglosci polgczenia obwodu zasilajgcege w igcznikach o budowie

zamknietej, stwierdzone w sposéb jednoznaczny w oparciu o polozenie wskaznika
odwzorowujgcego otwarcie tgcznika, za wyjgtkiem wytacznika.
9. Odpowiednim zabezpieczeniem przed przypadkowym zataczeniem napigcia jest:
a) w urzadzeniach o napieciu znamionowym do 1 kV - wyjecie wkiadek
bezpiecznikowych w obwodzie zasilajgcym lub zablokowanie napedu otwartego
igcznika,
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b) w urzadzeniach o napieciu znamionowym powyzej 1 kV - unieruchomienie
i zablokowanie napeddéw igcznikdéw lub wstawienie przegrdd izolacyjnych migdzy
otwarte styki tgcznikdw lub inne okreslone przez Poleceniodawce.

Uziemienia nalezy wykonaé tak, aby miejsca / stanowiska pracy znajdowaly sie w strefie
ograniczonej uziemieniami i co najmniej jedno uziemienie powinno byé widoczne z
miejsca / stanowiska pracy. W przypadku braku mozliwosci zalozenia Uziemiacza w
Strefie pracy nalezy uziemienie zaloZzyé w miejscu wylaczenia. W razie zasilania
wielostronnego, uziemienia powinny by¢ zrealizowane od kazdej strony zasilania.

Za uziemienie Strefy pracy przyjmuje sie zamknigcie Uziemnikdow statych, ktdrych
pofoZzenie odzwierciedla tablica synoptyczna rozdzielnicy oraz wskaznik potozenia
dzwigni Uziemnika lub odwzorowanie zamknigcia Uziemnika na manitorze.
Wykonywanie pracy przy wylgczonych i nieuziemionych  Urzadzeniach
elektroenergetycznych jest dopuszczalne, jezeli rodzaj czynnosci lub rozwigzania
konstrukcyjne nie zezwalajg na uziemienie Strefy pracy, a dla wykonania pracy zostang
zastosowane inne S$rodki ochrony przeciwporazeniowej zapewniajgce petne
bezpieczenstwo i jezeli w poleceniu pisemnym na wykonanie pracy dokonano
odpowiedniego zapisu (np. praca przy urzadzeniach wylgczonych i nieuziemionych).
Przed kazdorazowym rozpoczgciem pracy, konieczne jest roztadowanie nieuziemionych
urzadzen.

Czesciowe lub catkowite zdjecie Uziemiaczy w miejscu pracy jest dopuszczalne, jezeli
jest to konieczne dia wykonania badan, préb i pomiardow. Wowczas w poleceniu
pisemnym na wykonanie pracy nalezy dokona¢ odpowiedniego zapisu, np. zezwala sie
na czesciowe (lub calkowite} zdjecie Uziemiaczy do préb (pomiaréw). Decyzje o zdjgciu
Uziemiaczy pozostawia sig Kierujgcemu Zespotem pracownikow.

Czesciowe lub catkowite zdigcie Uziemiaczy w miejscu pracy oraz zalgczenie napieé
pomocniczych jest dopuszezalne, jeZzeli jest to konieczne dla wykonania préb
funkcjonalnych. Zdjecia Uziemiaczy i zalaczenie napigé pomocniczych na czas préb
funkcjonalnych moze dokona¢ Kierujacy Zespotem pracownikow lub Dopuszczajgcy,
jezeli zostato to zaznaczone w poleceniu, w uzgodnieniu z Koordynujgcym.

W napowietrznych liniach kablowych nN, ktdre nie sg przystosowane do uziemienia
w miejscu pracy, nalezy przyjmowaé za wiasciwie przygotowane Strefy pracy,
wylgczenie i uziemienie linii w miejscach zasilania i stworzenie przerw u odbicrcow lub
zastosowanie  $rodkéw  technicznych  uZzywanych  przy  wykonywaniu prac
z zastosowaniem technologii PPN {prac pod napieciem).

Przy wykonywaniu prac na elektroenergetycznych liniach napowietrznych, ktére krzyZujg
sie w strefie ograniczonej Uziemiaczami z liniami znajdujgcymi sie pod napigciem lub,
ktére znajdujg sie w poblizu takich linii, nalezy krzyzujgce lub sasiednie linie wytaczyé
rowniez spod napiecia i uziemié¢ lub zastosowaé inne $rodki techniczno-organizacyijne
niezbedne do bezpiecznego wykonania prac.

Podczas prac wykonywanych przy wylaczonym jednym torze, dwutorowej
elektroenergetycznej linii napowietrznej o napieciu znamionowym 110, 220 i400 kV
nalezy:

a) tor linii, na ktdrym bedg wykonywane prace, wylgczy¢ spod napigcia i uziemi¢ we
wszystkich punktach zasilania oraz zalozy¢ Uziemiacze na przewody robocze na
najblizszych stupach ograniczajacych Strefe pracy,

b) zablokowaé automatyke samoczynnego powtdrnego zalgczenia na torze
pozostajacym pod napigciem, a w Strefie pracy oznaczyé tor pozostajacy pod
napieciem,
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c)  zatozyé dodatkowe Uziemiacze:

— na przewody robocze na kazdym sltupie, na kidrym wykonywane sg prace
wymagajgce dotykania przewodow roboczych,

— po obu stronach mostka przewodu roboczego przy jego rozigczaniu lub
taczeniu,

— na przewdd odgromowy w miejscu wykonywania na nim prac w warunkach
przerwania metalicznego potgczenia przewodu odgromowego z konstrukejg
stupa.

Przy pracach wykonywanych przy wylaczonej jednotorowej elektroenergetycznej linii
napowietrznej nalezy zalozy¢ dodatkowe Uziemiacze, o kiérych mowa w ust. 17 ppkt. ¢),
jezeli przebiega ona rownolegle na odcinku o facznej diugoéci wiekszej niz 2 km od
elekiroenergetycznej linii napowietrznej o napigciu znamionowym:

a) 10 kV - w odleglosci mniejszej niz 100 m,

by 220 kV - w odleglosci mniejszej niz 150 m,

c) 400 kV - w odleglogci mniejszej niz 200 m,

Prace na wysokosci, w ktérych wymagane jest zastosowanie sSrodkéw ochrony
indywidualnej przed upadkiem z wysoko$ci, musza byé wykonywane przez dwie osoby,
zdolne do pracy na wysokosci. Przebywanie w bezposrednim otoczeniu stupa, jezeli
pracujg na nim ludzie jest dopuszczalne przy zachowaniu szczegolnej ostroznosci i
ograniczeniu przebywania do niezbednego minimum.

Prace poza stalymi pomostami roboczymi na wysokosci powyzej 2 m od poziomu terenu
(posadzki) mogg byé prowadzone przy zastosowaniu odpowiednich $rodkow
technicznych, np. rusztowania, pomosty, podnosniki, drabiny i stupotazy oraz
wiasciwych dla danego rodzaju pracy Sprzetu ochronnego i narzedzi pracy.

Podczas prac na Urzgdzeniach energetycznych niezbedne jest wlasciwe oswietlenie.
Musi ono zapewniaé prawidlowe i bezpieczne wykonywanie pracy oraz umozliwiaé jej
sprawdzenie. Ocena oswietlenia Strefy pracy lezy w kompetencji Kierujgcego Zespotem
pracownikow,

15.3. Prace zabronione

Zabronione jest:

1.

Eksploatowanie Urzgdzen elekiroenergetycznych bez przewidzianych dla tych urzadzen
srodkéw ochrony i zabezpieczen,
Dokonywanie zmian srodkow ochrony i zabezpieczen przez osoby nieupowaznione,
Podczas ogledzin Urzadzen energetycznych wykonywanie jakichkolwiek prac
wymagajgcych zdejmowania oston i barier ochronnych, otwierania celek, wchodzenia na
konstrukcje oraz zblizania sie do nieostonigtych czesci urzadzert znajdujgcych sie pod
napieciem na odlegtosé mniejszg niz odleglosci okreslone w Tabeli 1 kolumna D,
Wykonywanie prac na napowietrznych liniach elektroenergetycznych, stacjach
i rozdzielniach oraz na wysokich konstrukcjach w czasie wyladowan atmosferycznych.
Wykonywanie innych prac na urzadzeniu podczas wykonywania na nim préb, badan
[ pomiaréw.
Przy wykonywaniu prac:
a) rozszerzanie pracy poza zakres i strefe okreslone w poleceniu,
b) dokonywanie zmian w zastosowanych zabezpieczeniach, jeZeli mialoby to
pogorszy¢ poziom bezpieczenstwa przy wykonywaniu prac, a w szczegoélnosci
zmian poloZenia napeddw, aparatury i armatury odcinajgcej, uzytej do
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przygotowania Strefy pracy, usuwanie ogrodzen, osfon, zaslepek i tablic
ostrzegawezych oraz zdejmowanie Uziemiaczy, jezeli ich zdjecie nie zostalo
przewidziane w poleceniu,
Wykonywanie prac na Urzadzeniach energetycznych w porze wieczorowo - nocnej, gdy
Strefa pracy wraz z otoczeniem nie sg w ocenie Kierujacego Zespotem pracownikow
wystarczajgaco oswietlone.
Samowolne zmienianie Strefy pracy,
Wystawianie polecenia na prace, jezeli Poleceniodawca nie zna warunkdw, w jakich
bedzie wykonywana praca | nie jest w stanie okreslic niezbednych $rodkdw
zapewniajgcych bezpieczne jej wykonanie.

15.4. Prace wykonywane sprzetem zmechanizowanym

Prace przy uzyciu dzwignic (maszyn i urzgdzen przemysfowych takich jak urzadzenia
dzwigowo - transportowe, maszyny i urzadzenia do robét ziemnych, itp.)-w poblizu
czynnych linii  elekiroenergetycznych mozna wykonywaé przy zachowaniu
dopuszczalnych odleglosci.

Dopuszczalna odleglosé dzwignicy (pozioma [ub pionowa) od linii elekiroenergetycznej -
jest to odlegtos¢ skrajnego nieuziemionego przewodu tej linii od strefy dziatania
dzwignicy.

Strefa dziatania dzZwignicy - jest to przestrzen wyznaczona skrajnymi potozeniami
elementdéw dzZwignicy fgcznie z przemieszczanym fadunkiem (z uwzglednieniem
wahania tadunku).

?

' z
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3 i Promien obrotu
= w dzwignic
z m ey
z - tadunek Dzwignica :
= < pracujaca i
-§‘ E w poblizu linii

©
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. H
odlieglodt pozioma

Rys 1. Strefa dzialania dzwignicy

4. Odleglos¢ pozioma -jest to odleglosé migdzy rzutami pionowymi: strefy dzialania

dzwignicy i skrajnego nieuziemionego przewodu linil elekiroenergetycznej.
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Rys 2. Odleglosc pozioma

5. Odleglos¢ pionowa -jest to odlegloéé miedzy rzutami poziomymi strefy dzialania
dzwignicy i skrajnym nieuziemionym przewodem linii elektroenergetyczne;.

odleglosc pionowa

Rys 3. Odleglosc pionowa

6. Prace przy uzyciu dzwignic zmieniajgcych miejsce lokalizacji (podnosniki samochodowe,
dzwigi samojezdne, swidrostawiacze, koparki itp.), w poblizu niewylgczonych spod
napigcia Urzadzen energetycznych, mogg by¢ wykonywane pod warunkiem zachowania
odlegtosci poziomych wigkszych od podanych w Tabeli nr 2:

Tabela nr 2
Napiecie Odlegtosci poziome dzwignic zmieniajgcych migjsce lokalizac)i od
elementow bedacych pod napieciem
«nstrukcia organizacji bezpiecznej pracy przy urzgdzeniach energetycznych Strona 34z 73

TAURON Dystrybucija S.A." I1B-002/(TD {wersja druga)




Prace bez nadzoru Prace pod nadzorem

[kVi [m] [m]

A B C
do 1 powyzej 3 powyzej 1 do 3
powyzej 1 do 15 powyzej 5 powyzej 2do 5
powyzej 15 do 30 powyzej 10 powyzej 2 do 10
powyzej 30 do 110 powyzej 15 powyzej 3do 15
220 powyZej 30 powyzej 5 do 30
400 powyZej 30 powyzej 6 do 30

10.

11.

12

13.

14.

15.
16.

Praca dzwignic pod liniami elekiroenergetycznymi bedacymi pod napigciem oraz w
odlegloéciach poziomych mniejszych od podanych w kolumnie Cw Tabeli nr 2 jest
dozwolona po opracowaniu i zatwierdzeniu szczegdlowych instrukcji.
Poleceniodawca  wyznaczony przez Prowadzacego eksploatacje Urzadzen
elektroenergetycznych, zezwalajac na prace dzwignicy w odleglosciach okresionych
w kolumnie C Tabeli nr 2, ma obowigzek:

a) wydaé polecenie pisemne,

b) okresli¢ na szkicu, ktdéry stanowi¢ bedzie zatgcznik do polecenia, miejsce

ustawienia dzwignicy i stref jej dziatania,

c) okreslic sposdb oznaczenia Strefy pracy dzwignicy,

d) wyznaczyé Nadzorujgcego prace d2wignicy.
Operator ma obowigzek ustawié sprzet w wyznaczonych miejscach w taki sposob, aby
mogt bez przeszkdd oceni¢ odleglosé poziomg wysiegnika od czesci urzgdzen Iub
przewodéw pod napigciem. Ustala réwniez z Nadzorujgcym sposdb porozumiewania sie
przy pomocy jednoznacznie zrozumiatych sygnatow.
Zabrania sie pracy sprzetem uszkodzonym o niepelnej sprawnosci i bez aktualnego
$wiadectwa Urzedu Dozoru Technicznego (UDT) oraz osobom bez uprawnien.
Wszystkie  fabrycznie  zainstalowane  automatyczne  ukiady  ograniczajgce
i zabezpieczajgce dzwignicy musza by¢ sprawne.
Nie wolno przekraczaé dopuszczalnych obcigzen i udzwigow oraz stosowad zawiesi
uszkodzonych lub o nieoznaczonym dopuszczalnym obcigzeniu roboczym (DOR).
Zabrania sig przebywania osob w zasiegu ramienia dzwigu, podnoénika, koparki
podczas ich pracy.
Praca ludzi w koszu podnosnika dozwolona jest przy zamknietych barierkach
i w szelkach bezpieczeristwa z przypiets linkg asekuracyjng do barierki kosza lub innego
statego punktu gwarantujgcego ochrone przed upadkiem z wysokosci.
Pracownicy pracujagcy w koszu podnosnika muszg mie¢ aktualne badania
wysokoSciowe.
Zabrania sie przewozenia ludzi w koszu podno$nika.
Dopuszcza sie czasowe wprowadzenie sprzetu zmechanizowanego w Strefe pracy,
jezeli polecenie na wykonanie pracy to przewiduje. Zmiana w skiadzie osobowym
Zespolu pracownikéw powinna by¢é odnotowana w poleceniu. Operator musi sig
wykazac przeszkoleniem w zakresie ogélnym przeprowadzonym przez Prowadzgcego
eksploatacje. Kierujgcy Zespotem pracownikow wprowadzajgc operatora ze sprzetem
zobowigzany jest poinstruowaé go o sposobie przygotowania Strefy pracy,
wystepujgcych zagrozeniach oraz ustalonych metodach prowadzenia prac. Ten fakt
musi zostaé odnotowany w poleceniu na prace. Wprowadzenie oraz wyjscie ze skiadu

Jnstrukicia organiz acji bezplecznef pracy przy urzadzeniach energetycznych Strona 35z 73
TAURON Dystrybucja S.A." 1B-002/TD {wersja druga})




Zespotu pracownikdw réwniez jest odnotowane w poleceniu, poswiadczone podpisem z
podaniem daty i godziny.

16. Praca w miejscach o przekroczonych napieciach razenia

W pomieszczeniu i na terenie ruchu elekiroenergetycznego miejsca o przekroczonych
napigciach razenia powinny byé oznakowane tabliczkg o trescii UWAGA -
PRZEKROCZONE NAPIECIE RAZENIA". W razie koniecznosci przebywania lub pracy w
tych miejscach nalezy uzywaé pdibuty lub kalosze elektroizolacyjne i rekawice
elektroizolacyjne.

17. Praca w miejscach o przekroczonych wartosciach natezenia pdél
elektromagnetycznych

W pomieszczeniu | na terenie ruchu elekiroenergetycznego, miejsca o przekroczonych
wartosciach natezenia pol elekirycznego lub magnetycznego powinny by¢ oznakowane
tablicami ostrzegawczymi zawierajgcymi informacje o zakazie przebywania pracownikéw lub
czasie ograniczonego przebywania podanym w godzinach. Qrganizowanie pracy musi
uwzglednia¢ ograniczenie czasu przebywania lub usunigcie czynnika zagrazajgcego zdrowiu
przez zmiang parametrow Sieci elektroenergetycznej lub catkowite wylgczenie napiecia.

18. Praca wykonywana w technologii pod napieciem (PPN)

Zasady organizacji i wykonywania prac w technologii PPN okreéla szczegdtowa instrukcja
stanowiskowa obowigzujaca w TAURON Dystrybucja S.A.

19. Dziatania w sytuacji naglej koniecznosci

Wiasciwy Dyspozytor sprawujacy operatywne kierownictwo nad ruchem Urzadzen
energetycznych w sytuacjach zagrozenia lub awarii ma prawo zaangazowac pracownikéw
Zespotéw pracownikow wykonujacych planowe prace eksploatacyjne w celu:

a) ratowania zdrowia i zycia ludzkiego,

b) zabezpieczenia Urzadzen energetycznych przed zniszczeniem,

c) likwidacji przerwy w dostawie energii elektrycznej.

Dyspozytor podejmuje decyzje o koniecznosci zaangazowania Zespotdow pracownikéw jak
wyzej, gdy nie ma mozliwosci podjecia dostatecznie szybkiej reakcji przez Zespét Pogotowia
energetycznego. W tym celu Dyspozytor komunikuje sie z wlasciwym Mistrzem, aby wskazat
pracownikow w celu przekazania ich do jego dyspozycji. Zespot taki musi stanowi¢ Zespot
pracownikéw kwalifikowanych, w skladzie ktérego co najmniej jedna osoba posiada
upowaznienie do wykonywania czynnosci igczeniowych.

Prace wyszczegolnione w ppkt a — ¢ mogg byé wykonywane przez niniejszy Zespdt
pracownikow bez polecenia do momentu usunigcia =zagrozen. Dalsze czynnosci
wykonywane w celu usuniecia skutkéw niniejszych zdarzent podlegajg organizacji pracy
opisanej w niniejszej Instrukgji pkt. 5 - 12.

20. Dorazne zespotly naprawcze
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Dorazny zespdt naprawczy jest zespolem organizowanym czasowo w celu przywrdcenia
zasilania odbiorcom w sytuacjach zmasowanych awarii. MoZe sie sktadaé z pracownikow
roznych komoérek organizacyjnych, ktérzy zostali oddelegowani do pracy na teren, w kidrym

ohe wystgpily.
20.1. Powolywanie Doraznych zespotow naprawczych

DoraZzne zespoty naprawcze moga byé powolywane w sytuacjach zaisinienia lokalnych

awarii w ilosci wprowadzajacych zagrozenie przekroczenia dopuszczalnych czaséw przerw

w dostawie energii elektrycznej dla klientow.

Decyzie o koniecznoéci powolania Doraznych zespotéw naprawczych podejmuija:

a) Kierownik Komérki organizacyjnej — w przypadku wystgpienia awarii o charakterze
lokalnym, jesli prace wykonywaé bedg wylgcznie pracownicy tej Komérki organizacyjne;j.

b) Dyrektor Oddziatu / Dyrektor ds. Serwisu na wniosek Kierownika Komorki organizacyjnej
- gdy ze wzgledu na rozmiar awarii wymagane jest zaangaZowanie rowniez
pracownikéw z innych Komaérek organizacyjnych Oddziatu

¢c) Wiceprezes Zarzadu Dyrektor Operatora lub Dyrektor Departamentu Utrzymania Sieci
na wniosek Dyrekiora Oddzialu / Dyrekfora ds. Serwisu — gdy rozmiar awarii wymaga
zaangazowania pracownikow oraz sprzetu z innych Oddziatow.

Whiosek o powotanie Doraznych zespotéw naprawczych moze byé zlozony poczig email lub

telefonicznie.

20.2. Delegowanie pracownikow do pracy w Doraznych zespolach naprawczych

Kierownicy Komérek organizacyjnych, ktérzy deleguja swoich pracownikéw do pracy w celu
usuwania awarii w Doraznych zespolach naprawczych zobowigzani sg przestaé do
Kierownika Komorki organizacyjnej, na terenie kidrej wykonywana bedzie praca, imienny
wykaz pracownikdw z wyszczegdlnieniem posiadanych przez nich kwalifikacji. Delegowani
pracownicy powinni posiadaé Swiadectwo kwalifikacyjne a wytypowani jako Kierujacy
Zespotem pracownikdw, co najmniej 5 lat doswiadczenia zawodowego w zakresie
eksploatacji oraz petnienia tej funkcji w organizacji. Wykaz powinien zosta¢ sporzadzony w
formie pisemnej zgodnie z Zatgcznikiem nr 4 do niniejszej Instrukcji i przekazany za
posrednictwem e-mail, fax Ilub doreczony bezposrednio Kierownikowi Komorki
organizacyjnej, gdzie bedzie organizowana praca. DoraZny zespét naprawczy na czas
oddelegowania podlega Kierownikowi tej Komaorki organizacyjnej.

Skiad Doraznego zespotu naprawczego powinien byé co najmniej dwuosobowy, w ktdrym:

- Dopuszczajgcym moze by¢é wylgcznie pracownik danej Komaorki organizacyjnej, na
terenie kidrej wykonywana bedzie praca, posiadajgcy Upowaznienie do wykonywania
czynnosci tgczeniowych na danym terenie, w celu przygotowania Strefy pracy.

— Kierujgeym Zespotem pracownikow jest pracownikiem danej Komérki organizacyjnej, na
terenie ktérej wykonywana bedzie praca lub innej Komérki organizacyjnej TAURON
Dystrybucja S.A i TAURON Dystrybucja Serwis S.A.

Skiad Zespotdw pracownikéw oraz dostepnego sprzetu (podnosniki, dzwigi, koparki itp.)
ustala | zatwierdza Kierownik Komorki organizujgcej prace wg wzoru wskazanego
w Zatgczniku nr 5 do niniejszej Instrukcji i przekazuje wlasciwemu Dyspozytorowi petnigcego
funkcje Koordynujgcego

Dopuszcza sie zmiany w przyjetej organizacji w zakresie:

— skladu osobowego ustalonych zespotow
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- mozliwosci uzycia sprzetu budowlano — montazowego przez zespdét.

Zmiany w organizacji Zespotéw pracownikow na wniosek Kierujgcego Zespofem
pracownikow akeeptuje Kierownik odpowiedzialny za ich prace i przekazuje telefonicznie lub
e-mailem Koordynujgcemu. Powyzsze zmiany muszg zostaé odnotowane w dziennikach
operacyjnych Koordynujgcego i Dopuszczajacego.

20.3. Organizacja pracy Doraznych zespoléw naprawczych

Dorazne zespoly naprawcze wykonujg prace bez polecenia w oparciu o niniejszy punkt
Instrukcji. Podlegajg koordynaciji whasciwego Dyspozytora ruchu Sieci elekiroenergetycznej
w danym obszarze.

Przy realizacji prac naprawczych w sieciach WN, SN i nN obowigzuje nastepujacy tryb

postepowania:

1. rozpoznanie miejsca, rodzaju i zakresu uszkodzen przez Dopuszczajgcego oraz
okreslenie orientacyjnego czasu usuniecia awarii,

2. identyfikacja obiektu Sieci elekiroenergetycznej wymagajgcego wylaczenia w celu
przygotowania Strefy pracy.

3. uzgodnienie Koordynujgcego z Dopuszczajgcym podstawowych warunkéw i srodkow
zapewniajgcych bezpieczne wykonanie pracy oraz sposcbu usunigcia uszkodzen
(zakresu pracy, potrzebnych narzedzi, sprzetu imateriatéw) i zapisanie ustalen
w dzienniku operacyjnym przez Dopuszczajacego | Koordynujgcego,

4. uzyskanie zgody od Koordynujacego na przygotowanie Strefy pracy idopuszczenie
Zespotu pracownikéw do pracy przez Dopuszczajacego,

5. przygotowanie Strefy pracy zgodnie z w/w ustaleniami przez Dopuszczajgcego
i powiadomienie o tym fakcie Koordynujgcego,

6. w przygotowaniu Strefy pracy uczestniczy Kierujgcy Zespotem pracownikéw petnigc
réwniez role asekuracyjna,

7. zapoznanie wszystkich Czionkoéw Zespoiu pracownikéw przez Dopuszczajacego
z warunkami pracy, zakresem przygotowania Strefy pracy, wystepujacymi zagrozeniami
w Strefie pracy i bezposrednim sasiedztwie oraz $érodkami i metodami bezpiecznego
wykonania pracy,

8. potwierdzenie zapoznania sig z warunkami panujgcymi w Strefie pracy przez zloZenie
podpisu przez wszystkich czlionkéw zespolu w  dzienniku operacyjnym
Dopuszczajgcego,

9. powiadomienie Koordynujgcego przez Dopuszczajgcego o dopuszczeniu zespotu do
pracy,

10. po zakonczeniu pracy usunigcie materialdow, narzedzi, sprzetu oraz wyprowadzenie
pracownikow ze Strefy pracy przez Kierujacego Zespotem pracownikow i powiadomienie
o tym fakcie Koordynujgcego,

11. wszystkie etapy organizacji pracy muszg by¢ zapisywane w dziennikach operacyjnych
Koordynujgcego i Dopuszczajgcego.

12. Dopuszczajgcy po dopuszczeniu do pracy zawsze wchodzi w skiad DoraZnego zespotu
naprawczego.

13. Kierujgcy Zespotem pracownikow ma prawo odmoéwié wykonania okreslonej pracy oraz
wymagac zmiany zakresu i sposobu przygotowania Strefy pracy jesli uzna, ze warunki
panujace w niej lub w jej otoczeniu stwarzajg zagrozenie dla zdrowia i zycia Czlonkdw
Zespolu pracownikow.,
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14. Koordynujgcy ma prawo i obowigzek, o ile uzna to za konieczne, zwiekszy¢ zakres
wylgczenia Urzgdzen elekiroenergetycznych okreslony przez Dopuszczajgcego, w celu
stworzenia warunkéw niezbednych dla prawidlowego ibezpiecznego przygotowania
Strefy pracy oraz bezpiecznego wykonania pracy.

16. Wszelkie pozostate zasady organizacji i prowadzenia prac okreslajg ogdlne zapisy
niniejszej Instrukcii.

20.4. Wykaz prac realizowanych przez Dorazne zespoly naprawcze

Dopuszcza sie wykonywanie nastepujgcych prac w sieci WN, SN i nN przez Dorazne

zespoly naprawcze:

1. szczegolowe ogledziny linii napowietrznych WN, SN i nN,

2. naprawa zerwanych przewododw, mostkow, cbhostrzen, wymiana izolatoréw liniowych,
usuwanie zarzutek, drzew i galezi lezacych na przewodach lub stwarzajgcych
zagrozenie w sieci WN, SN i nN,

3. rozmostkowanie linii w celu przygotowania Strefy pracy dla wykonania prac
naprawczych i zamostkowanie linii po zakonczeniu pracy,

4. wymiana wkiadek bezpiecznikowych SN i nN w staciach transformatorowych SN/nN.

Zabrania sie¢ wykonywania prac przez Dorazne zespoly naprawcze, gdy w strefie

zalozonych uziemiert ograniczajacych Strefe pracy, wystepujag zblizenia lub

skrzyzowania linii z innymi urzadzeniami pozostajacymi pod napieciem.

21. Sprzet ochronny i narzedzia pracy

21.1. Podstawowe zasady dopuszczania i uzytkowania Sprzetu ochronnego i narzedzi
pracy

1. Pracodawca ma obowigzek wyposazyé pracownikow w niezbedny Sprzet ochronny i
narzedzia pracy, sprzet ochrony indywidualnej i odziez ochronng — dostosowane do
warunkdéw i rodzaju wykonywanych prac.

2. Sprzet ochronny, s$rodki ochrony indywidualnej i narzedzia pracy powinny by¢
oznaczone znakiem CE, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz winna by¢
wystawiona deklaracja zgodnosci przez producenta lub jego upowaznionego
przedstawiciela.

3. Sprzet ochronny i narzedzia pracy nalezy przechowywaé w miejscach wyznaczonych,
w warunkach zapewniajagcych utrzymanie ich w pelnej sprawnodci zgodnie
z zaleceniami producenta.

4. Sprzet ochronny powinien by¢ przewozony w przeznaczonych do tego celu skrzyniach,
pojemnikach rurowych, pokrowcach lub zamocowany w uchwytach. Podczas transportu
nalezy przestrzegaé nastepujgcych zasad:

a) drgzkiizolacyjne wielocztonowe nalezy przewozié w stanie rozmontowanym,

b) sprzet powinien by¢ transportowany w sposéb uniemozliwiajgcy obijanie
i ocieranie powierzchni,

¢) zabronione jest przewoZenie Sprzetu ochronnego w pojemnikach wraz
Z narzedziami,

d) przegrody nalezy przewozi¢é w pozycji pionowej, zabezpieczone przed wilgocig
i uszkodzeniami mechanicznymi.
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10.

11.

12.

13.

Sposéb ewidencjonowania, gospodarowania, i kontroli Sprzetu ochronnego i narzedzi
pracy ustala pracodawca.
Sprzet ochronny i narzedzia pracy znajdujg sie:

a) w stacjach elektroenergetycznych WN,

b) na wyposazeniu Dyzurnych Stacji,

c) na wyposazeniu elektromonteréw petnigcych funkcje Pogotowia energetycznego,

d) na wyposazeniu Zespotdw pracownikow,

e) w narzedziowniach.
Sprzet ochronny i narzedzia pracy nalezy poddawac okresowym ogledzinom i prébom
w zakresie ustalonym w Polskich Normach lub dokumentaciji producenta, przy czym
probie wytrzymatosci elekiryczne] nalezy poddawaé sprzet ochronny do pracy przy
Urzadzeniach energetycznych:

a) co 6 miesigcy: buty, kalosze i rekawice elektroizolacyjne,

b) co 12 miesiecy: uzgadniacze faz, drazki izolacyjne 1-110 kV, drazki pomiarowe,

chwytaki manewrowe i kleszcze do bezpiecznikow, wskazniki napigcia akustyczno
— optyczne wspoipracujace z drazkiem izolacyjnym,

¢) co 24 miesigce: drazki izolacyjne i wskazniki napigcia 220, 400 kV.
Sprzet ochronny, o kiérym mowa wyzej powinien by¢ oznakowany w sposob trwaly
przez podanie numeru ewidencyjnego, daty nastepnej proby okresowej oraz cechy
przeznaczenia.
Zabronione jest uzywanie uszkodzonego, niesprawnego i nieoznakowanego Sprzetu
ochronnego i narzedzi pracy.
Sprzet oswietleniowy oraz urzagdzenia z napedem elektrycznym, uzywane do
wykonywania prac, powinny speiniaé wymagania z  zakresu ochrony
przeciwporazeniowej.
Stan techniczny Sprzetu ochronnego i narzedzi pracy nalezy sprawdzaé bezposrednio
przed ich uzyciem.
Osoby dozoru powinny okresowo sprawdza¢ stan techniczny, stosowanie,
przechowywanie i ewidencje Sprzetu ochronnego i narzedzi pracy oraz s$rodkow
ochrony indywidualnej.
Sprzet ochronny i narzedzia pracy, niesprawne lub, ktére utracily waznos$¢ proby
ockresowej, powinny by¢ niezwlocznie wycofane z uzycia.

21.2, Wykaz stosowanego Sprzefu ochronnego i narzedzi pracy uwzgledniajacy

obowigzek ewidencjonowania oraz wykonywania badan okresowych

Sprzet ochronny oraz narzedzia specjaiistyczne podlegajg okresowym ogledzinom
i badaniom zgodnie z zaleceniami producenta.

Tabela 3 — Wykaz Sprzetu cchronnego i narzedzi pracy

Grupa Podlega Pocile'ga
sprzetu Lp. Nazwa S . ewidencii badaniom
przetu ochronnego, Narzedzia ] okresowym

g 1 Wskaznik napiecia powyzej 1kV akustyczno-optyczny; akustyczne, X X

x T optyczne

-5@\ & 2 |Wskaznik napigcia do 1kV akustyczno-optyczny; akustyczne, optyczne X X

E 3§ 3 | Wskaznik napiecia akustyczny i optyczny dwubiegunowy - nN X

= § 4 | Uzgadniacze faz X X
£ |5 [Uzgadniacze faz SN - specjalnego wykonania, jednobiegunowe SN, X X
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dwubiegunowe SN

Wskaznik napigcia - uklady stacjonarne rozdzielnic ostonigtych SN

Wskaznik kontrolny obecnosci napigcia

Chronigey przed pojawieniem

X~ D

Uziemiacze przenosne

Uziemiacze przenosne- SN - z drazkami izolacyjnymi

Uziemiacze przenosne- nN

i

Uziemiacze specjalne dla NLK

K< XK X[ x| X

12

Zaciski do zakladania Uziemiaczy dla NLK

13

Sondy uziemiajgce (dla stupdw bez uziemionych wyprowadzen konstrukgji)

14

sig napigcia

Uziemiacz przenosny lekki do linii WN

15

Uziemiacz przenosny lekki do 1kV

16

Zwieracze przenosne

17

Zwieracz przenosny lekki do 1kV

1zolujgey

18

Chwytaki manewrowe i kleszcze do bezpiecznikéw powyzej 1 kV

19

Drgzki izolacyjne powyZej 1 kV

20

Uchwyty izolacyjne z rekawem skoérzanym do wymiany bezpiecznikdw mocy
do 1kV

b I I 4 Iod P4 I3

21

Dywaniki i chodniki gumowe

22

Pélbuty, kalosze elektroizolacyjne

23

Rekawice elekiroizolacyjne

24

Rekawice skérzane do pracy na urzadzeniach do 1kV

25

Helm ochronny elektroizolacyiny z przeciwiukowg ochrong twarzy

28

Heim ochronny elektroizolacyjny

27

Ostony przeciwuderzeniowe i przeciwtermiczne

Dodatkowe zabezpieczenia techniczne

28

Przenosne urzadzenia specjalne do napowietrzania wentylacji i ochladzania
Strefy pracy

29

Detektor do wykrywania gazu SFs

30

Detektor do wykrywania gazéw w stacjach podziemnych

31

Transformatory bezpieczenstwa

32

Klucze do blokad elektromagnetycznych np. typu INCO

33

Namioty

XXX XX XK X XXX X[ X

34

Przenoéne ogrodzenia

35

Barierki i liny

36

Przegrody z materiatu izolacyjnego

x

37

Siatki ochronne

38

Tablice ostrzegawcze, informacyjne i inne

39

Dodatkowe oswietlenie miejsca pracy

40

Latarka hermetyczna

41

Szelki bezpieczenstwa z osprzetem

X*

Do indywidualnych zabezpieczen i

43

Sprzet asekuracyjny przed upadkiem z wysokosci

X'Sk

43

Zestawy ratunkowe do ewakuacji poszkodowanego z wysokoscl - sprzet
pomocniczy

X*

44

Tréjndg z urzadzeniem ewakuacyjnym

45

Stupotazy

48

Maski przeciwgazowe

47

Srodki ochrony garnych drég oddechowych do substancii i preparatéw
chemicz..

asekuracji

48

Maski przeciwpylowe

49

Okulary ochronne

50

Ochronniki stuchu

XKEX| X X XXX X X[ XX

51

QdZiez cchronna i elementy ochrony indywidualne]j - spawalnicza, malarska,
kwasoodporna, dla pilarza, odporna na luk elektryczny w tym buffy — chusty
niepalne etc.

x
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|

X* - przeglady prowadzone przez osoby auforyzowane przez producenta.

22.

1.

Czynnosci faczeniowe - zasady postepowania, wymagany Sprzet ochronny

Czynnoéci faczeniowe nalezy wykonywac zgodnie z zasadami okreslonymi w ,Instrukgcji
wykonywania Czynnosci igczeniowych w Sieciach elektroenergetycznych TAURON
Dystrybucja S.A.".
Drazki izolacyjne uzyte do manipulacji fgcznikami bez wlasnych napedow powinny byé
dostosowane do napigcia znamionowego pracy tego urzadzenia.
Przy wykonywaniu czynnosci faczeniowych drazkami izolacyjnymi lub napedami
recznymi nalezy przestrzegac nastepujgcych zasad:

a) przed przystgpieniem do pracy nalezy wzrokowo sprawdzi¢ stan techniczny

tacznikdw,

b) niedopuszczalne jest trzymanie drgzkéw izolacyjnych poza ogranicznikiem
uchwytu,

c) styki f{acznika powinny byé zamykane | otwierane ruchem szybkim
i zdecydowanym,

d} w czasie burzy (wyladowan atmosferycznych) przy urzadzeniach napowietrznych
oraz w stacjach wnetrzowych do ktérych doprowadzone sg linie napowietrzne nie
walno wykonywac czynnosci lgczeniowych recznie,

e) dopuszcza si¢ uzycie drazkéw izolacyjnych o napieciu wyZszym przy
manipulacjach faczeniowych na urzadzeniach o napieciu nizszym.

Podczas wykonywania czynnoéci faczeniowych przy urzadzeniach do 1 kV nalezy
stosowal rekawice skdrzane lub elektroizolacyjne, buffy trudnopalne chronigce usta
iszyje oraz hetm ochronny elektroizolacyjny z przeciwlukows osiong twarzy.
Nie dotyczy czynnoséci tgczeniowych wykonywanych przedlicznikowymi i zalicznikowymi
roztgcznikami oraz bezpiecznikami instalacyjnymi, jesli ich obudowy i podstawy nie sg
uszkodzone.

Podeczas wykonywania czynnosci fgczeniowych przy urzadzeniach powyzej 1kV do
recznej manipulacji dzwigniami lub napedami {gcznikdéw nalezy stosowaé rekawice
elektroizolacyjne, buffy trudnopalne chronigce usta i szyje oraz helmy ochronne
elektroizolacyjne z przeciwlukows ostong twarzy. W przypadku wykonywania czynnosci
tgczeniowych {gcznikami  zainstalowanymi na stupach napowietrznych  linii
elektroenergetycznych nalezy dodatkowo stosowaé pétbuty elektroizolacyjne.

Zapisy ust. 4 i 5 nie dotycza czynnosci tgczeniowych wykonywanych za pomocg zdalnego
sterowania fgcznikami.

23.

Sprawdzenie braku napiecia

23.1. Wskazniki napiecia

1.

Przy urzadzeniach napowietrznych niskiego, $redniego i wysokiego napigcia nalezy
stosowac akustyczno — optyczne wskazniki napiecia z samokontrolg dziatania. Przy
urzgdzeniach wnetrzowych dopuszcza sie stosowanie wskaznikow optycznych.
Wskazniki bez samokontroli mogg by¢ stosowane tylko, gdy istnieje mozliwos¢ kontroli
ich dziatania, bezposrednio przed i po uzyciu, na urzadzeniach pod napieciem.
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Sprawdzenie braku napiecia nie moZe byé oparte tylko na podstawie dzialania
wskaznikow statych montowanych na szynach [ub odczytu przyrzaddw pomiarowych
zainstalowanych na state.

W rozdzielnicach ostonietych $redniego i wysokiego napiecia dopuszcza sig stosowanie
ukiadow stacjonarnych sprawdzania napiecia, jeZeli czynnosci faczeniowe uziemiania
wykonywane sg za pomocg Uziemnikéw statych.

23.2. Zasady sprawdzenia braku napiecia

1.

2.

WskaZniki napigcia powinny by¢ uzywane tylko przy urzadzeniach, ktdrych napiecie
Zznamionowe pracy cdpowiada znamionowemu zakresowi napiecia wskaznika.
Wskazniki wysokiego i $redniego napigcia powinny byé mocowane na drgzkach
izolacyjnych o odpowiednim napieciu znamionowym.

Postugujgc sie wskaznikami dwubiegunowymi i wskaZnikami napiecia umocowanymi na
drazkach nie wolno trzymac drazka izolacyjnego poza ogranicznikiem uchwytu.

Brak napigcia nalezy sprawdza¢ na wszystkich fazach, a w liniach do 1 kV rdwniez na
przewodzie neutralnym oraz w sieci skojarzonej na przewodach oswietlenia ulicznego.
Przy stosowaniu wskaZnikéw napiecia przy urzadzeniach powyzej 1 kV wymaga sie
uzycia rekawic elekiroizolacyjnych, buffy trudnopalne chronigce usta i szyje i hetmow
ochronnych elektroizolacyjnych z przeciwlukowsg ostong twarzy.

Przy stosowaniu wskazZnikow napigcia przy urzadzeniach do 1 kV wymaga sie uzycia
rekawic skorzanych lub elektroizolacyjnych, buffa trudnopalnego chronigcego usta
iszyje oraz helmu elektroizolacyjnego 2z przeciwlukows ostong twarzy.
Nie dotyczy przy sprawdzaniu braku napigcia na listwach zaciskowych ukladéw
pomiarowych zainstalowanych w instalacji wewnetrznej odbiorcy i skrzynkach oraz
ztgczach pomiarowych.

24. Zakladanie i zdejmowanie Uziemiaczy przenosnych i Zwieraczy

24.1. Zasady ogoine

1.
2.

e

Uziemiania i zwierania nalezy dokonywac bezpo$rednio po sprawdzeniu braku napigcia.
Strefe pracy nalezy uziemiaé, zawsze obustronnie, przy czym co najmniej jeden
Uziemiacz musi by¢ widoczny z miejsca / stanowiska pracy. W razie zasilania
urzgdzenia w Strefie pracy z wielu linii lub punktdw zasilania, nalezy uziemi¢ wszystkie
linie i punkty zasilajgce.

Uziemiacze przenosne powinny byé dostosowane do prgdéow zwarciowych
wystepujgcych w miejscu ich zastosowania.

Uziemiacze przenosne nalezy zaklada¢ i zdejmowa¢ dwuoscbowo.

Zaciski Uziemiaczy przenosnych i Zwieraczy przenosnych powinny by¢ dostosowane do
ksztattu i przekroju uziemianych lub zwieranych przewodow.

Nie wolno uziemiaé Strefy pracy poprzez laczniki i bezpieczniki. Wyjatek stanowig
rozwigzania konstrukcyjne rozdzielni SN umozliwiajgce uziemienie pola tylko za pomocg
rozigeznika lub wylgeznika przy zablokowanych zabezpieczeniach.

W szczegoinych przypadkach o sposobie uziemienia Strefy pracy przez faczniki lub
zwory decyduje Poleceniodawca.
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8. Nalezy uziemiaé wszystkie fazy urzadzenia, nawet, gdy praca ma by¢ wykonywana tylko
na jednym przewodzie (np. przewodzie odwietlenia ulicznego).

9. Nie wolno zaklada¢ i przykrecac zaciskow fazowych bezposrednio rekami.

10. Dopuszcza sie zaktadanie zaciskdw fazowych na przewody w inny sposéb niz przy
pomocy drazkow izolacyjnych, jesli zastosowana technologia zapewnia bezpieczenstwo
pracy.

11. W razie koniecznodci przy uziemianiu nalezy wykorzystywaé istnigjgce uziomy
naturalne, uziemienia, zbrojenia, konstrukcje stupéw lub stosowaé sondy uziemiajace.
Sonde nalezy wbija¢ na glgbokoé¢ co najmniej 1 m, w odleglosci wiekszej niz 2 m od
Strefy pracy.

12. Przy uziemianiu Uziemiaczami przeno$nymi w pierwszej kolejnoéci nalezy dokrecic
zacisk uziomowy do uziemienia, ktérego styk nalezy uprzednio oczyscié, a nastepnie
przy pomocy drazka izolacyjnego kolejno zalozy¢ zaciski fazowe, uprzednio dotykajac
nimi do elementdw, na ktérych ma byé zalozony zacisk.

13. Przy zdejmowaniu Uziemiaczy przenosnych nalezy najpierw zdjgé przy pomocy drazka
izolacyjnego zaciski fazowe, a nastepnie odkreci¢ zacisk uziomowy.

14. Przy postugiwaniu sig Zwieraczem przenosnym pierwszy zacisk zakladany jest na
przewdd neutralny. W kazdym przypadku nalezy zwieraé wszystkie fazy urzadzenia
wraz z przewodem uziemiajgcym, neutralnym lub ochronno-neutrainym w tym rowniez
przewod oswietlenia ulicznego.

15. Przy zakladaniu i zdejmowaniu Uziemiaczy przenosnych lub Zwieraczy w Urzadzeniach
elekiroenergetycznych nalezy stosowaé rekawice elekiroizolacyjne przy urzadzeniach
powyzej 1 kV i skdrzane lub elekiroizolacyjne przy urzadzeniach do 1 kV oraz hetmy
ochronne elektroizolacyjne z przeciwtukowg ostong twarzy i buffy trudnopalne chronigce
usta i szyje.

16. Przed kazdym uzyciem Uziemiaczy przenosnych i Zwieraczy przenosnych nalezy
dokona¢ ich ogledzin. Uziemiacz przenosény lub Zwieracz przenosny nalezy wycofad
Z eksploatacji, jezeli:

a) powierzchnia styku zacisku Uziemiacza przenosnego lub Zwieracza, plytki
zlgczowej lub zacisku uziomowego przediuzacza przenoénego jest uszkodzona,

b) stwierdzi sig przez ogledziny uszkodzenia drutdéw linek Uziemiacza przenoénego,
Zwieracza przenosnego lub uszkodzenie polaczen i elementu dociskajgcego,

c) przez Uziemiacz przenosny lub Zwieracz przenos$ny plynat prad zwarcia.

17. Sposodb doboru przekroju Uziemiaczy w zaleznosci od pradu zwarcia i wartoéci czasu
trwania zwarcia obrazuje Wykres nr 1.
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Wykres nr1. Dopuszczalny prad zwarcia I, w funkcji czasu zwarcia tr dla réznych przekrojow
przewodéw Uziemiaczy

Uwagal

W zakresie czasow:

I;: 1s+ 3s — prad przeliczeniowy gwarantowany

0,1s + 1s— prad przeliczeniowy po sprawdzeniu wytrzymatosci elektrodynamicznej

Uziemiacza (wykonanie specjalne)

24.2. Stosowanie Uziemiaczy przenosnych oraz Zwieraczy przenosnych w sieciach do
1kV

1. W Sieciach elektroenergetycznych do 1 kV dopuszcza sie stosowanie Uziemiaczy
przenosnych lekkich, jesli w miejscu wytgczenia zastosowano Uziemiacz przenosny lub
zdemontowano przesto linii od strony zasilania.

2. Dopuszcza sie stosowanie Zwieraczy zamiast Uziemiaczy przenosnych pod warunkiem,
ze przewod neutralny jest trwale uziemiony.

3. Na przylaczach oraz w instalacjach odbiorczych dopuszcza sige stosowanie Zwieraczy
lekkich.

24.3. Stosowanie Uziemiaczy przeno$nych w urzadzeniach stacyjnych

1. Uziemiacze przenosne nalezy zakfadac¢ tylko w miejscach do tego wyznaczonych, {j.
dobrze oczyszczonych i widocznie oznakowanych. W przypadku braku takich miejsc
Uziemiacze przenosne nalezy zaktada¢ na gote, nieizolowane i nie malowane czesci
urzadzen, zapewniajgc pewny styk.

2. W rozdzielniach wyposazonych w Uziemniki state, jezeli Strefa pracy po zamknigciu
Uziemnikow statych jest obustronnie uziemione, w miejscu wykonywania pracy
dopuszcza sie zastosowanie Uziemiacza przeno$nego lekkiego.
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24.4, Stosowanie Uziemiaczy przenosnych w liniach napowietrznych powyzej 1 kV do

1.

2.

110 kV

W liniach promieniowych dopuszcza sie zabezpieczenie Strefy pracy przez
zastosowanie Uziemiaczy przenoénych lekkich, jezeli w miejscu wylgczenia uziemiono
linig Uziemnikiem statym lub zastosowano Uziemiacz przenosny.

W liniach o mozliwoéci podania napigcia z dwoch stron lub wigcej punktow poprzez
zamknigcie fgcznikéw, dopuszcza sie zabezpieczenie Strefy pracy przez zastosowanie
Uziemiaczy przenosnych lekkich, jeZeli w miejscach wylgczen uziemiono linig
Uziemnikami statymi lub zastosowano Uziemiacze przenosne.

24.5. Stosowanie Uziemiaczy przenosnych w liniach napowietrznych od 110 kV do 400

25.

kv

Linie napowietrzne 110, 220 i 400 kV powinny by¢ uziemiane w miejscach ich
wytgczenia, Uziemnikami statymi lub Uziemiaczami przenosnymi. Strefe pracy na linii
nalezy uziemi¢ przy pomocy Uziemiaczy przenosnych lekkich zakladanych na
najblizszych slupach ograniczajacych tg strefe. Przy pracach wykonywanych tylko na
jednym stupie dopuszcza sie bezposrednie uziemianie Strefy pracy Uziemiaczami
przenosnymi lekkimi zaktadanymi na stupie, na ktérym odbywa sie praca.
W napowietrznych liniach dwutorowych 110, 220 i 400 kV przy wylaczonym jednym
torze linii oraz przy pracach na wylgczonych liniach napowietrznych biegngcych w
zblizeniu z liniami 110, 220 i 400 kV, niezaleznie od zasad uziemiania podanych w ust.
1. nalezy zatozy¢ dodatkowo Uziemiacze przenosne lekkie:
a) na przewody robocze na kazdym stupie, na ktérym wykonywane sg prace
wymagajgce dotykania przewoddw roboczych,
b) po obu stronach mostka przewodu roboczego przy jego rozpinaniu lub spinaniu,
c) na przewod odgromowy w migjscu wykonywania na nim pracy w warunkach
przerwania metalicznego pofaczenia przewodu odgromowego z konstrukejg stupa
(przewodem uziemiajgcym).

Wyimowanie i wkladania wkiadek bezpiecznikowych

25.1. Urzadzenia o napigciu do 1 kV

1.
2.

Wymiany wkladek bezpiecznikowych zalecana jest w stanie bez napigcia.
Wymiang bezpiecznikéw instalacyjnych mozna przeprowadzaé pod napieciem bez
uzycia Sprzetu ochronnego pod warunkiem, Ze ich obudowy zewnetrzne oraz podstawy
nie sg uszkodzone.
Wymiane wkiadek bezpiecznikowych mocy pod napigciem nalezy dokonywaé uzywajac
uchwyt izolacyjny wyposazony w rekaw skorzany, skdrzane lub dielektryczne rekawice,
buff trudnopalny chronigey zakrywajacy usta | szyje oraz helm ochronny
elektroizolacyjny z przeciwlukowa ostong twarzy. Stosowanie uchwytu izolacyjnego
wyposazonego w rekaw skorzany nie zwalnia z ohowigzku uzywania rekawic, nalezy
stosowacg je tgcznie.
W stanie pod napigciem dopuszczona jest wymiana wkiadek bezpiecznikowych mocy na
podstawach wyposazonych fabrycznie w ostony stykéw i szczek jesli:

a) ostony nie sg uszkodzone,
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b) prad zastosowanej wkiadki bezpiecznikowej nie przekracza 250 A,

¢) nie ma innych dodatkowych zagrozen, ktére elektromonter indywidualnie ocenia i
podejmuje decyzje, np. duze zawilgocenie, brak moZliwosci odczytania wartosci
pradu wkiadki bezpiecznikowej itp.

5. Wymiana wkiladek bezpiecznikowych mocy pod napieciem na podstawach
niewyposazonych fabrycznie w ostony stykoéw i szczek jest dozwolone jesli:

a) podstawy bezpiecznikowe nie sg uszkodzone,

b} podstawy bezpiecznikowe nie majg konstrukciji zespolonej,

¢) podstawy bezpiecznikowe znajdujg sie na wysokosci pomigdzy 50 — 150 cm od
podfoza,

d) prad zastosowanej wkladki bezpiecznikowej nie przekracza 250 A,

e) nie ma innych dodatkowych zagrozen, ktére elektromonter indywidualnie ocenia
i podejmuje decyzje, np. duze zawilgocenie elementdw wewngirznych, brak
mozliwosci odczytania wartosci pradu wkiadki bezpiecznikowej itp.

6. Dopuszczona jest wymiana wkiadek bezpiecznikowych nie spelniajacych warunkdw
wymienionych w ust. 3 i 4, jesli okreslone sg dodatkowe obostrzenia i $rodki ochrony w
odrebnych instrukcjach.

7. Kazdorazowo przed wymiang wkiladki bezpiecznikowe] nalezy sprawdzi¢ brak napigecia
zwrotnego na zacisku odplywowym fazy, na ktorej dokonujemy wymiany.

25.2. Urzadzenia o napieciu powyzej 1 kV

1) W stacjach wnetrzowych do wymiany wkladek nalezy stosowacd kleszcze izolacyjne lub
chwytak manewrowy. Wymiany nalezy dokonywaé po wylgczeniu napigcia w urzadzeniu
stosujgc  rekawice elekiroizolacyjne oraz hetm  ochronny elektroizolacyjny
z przeciwtukowg osfong twarzy.

2) W przypadkach gdy uzycie kleszczy izolacyjnych jest utrudnione lub niemozliwe, np.
w stacjach stupowych, przed wymiang wkladek nalezy wylgczy¢é urzadzenia
i obustronnie uziemi¢ Strefe pracy.

26. Uzgadnianie faz po stronie pierwotnej
26.1. Zasady ogolne

1. Kazdy uzgadniacz faz moze by¢ uzyty wylgcznie przy urzadzeniu o napigciu réwnym
napieciu znamionowemu uzgadniacza.

2. Zaleca sie stosowanie jednobiegunowych akustyczno — optycznych uzgadniaczy faz
wspdipracujgcych z drazkiem izolacyjnym.

3. Podczas uzgadniania faz uzgadniaczem dwubiegunowym, nalezy zachowaé minimalng,
odleglosé linki faczacej, od czesci znajdujgcych sie pod napigciem oraz od ciala
czlowieka. Odleglosé ta powinna wynosi¢ co najmniei 0,5 m.

4. Uzgadnianie faz przy Urzadzeniach elektrycznych nalezy wykonywaé dwuosobowo
uzywajac rekawic elekiroizolacyjnych i hetmu ochronnego elektroizolacyjnego
z przeciwtukowsg ostong twarzy oraz buffy trudnopalne chronigce szyje i usta.

26.2. Sposodb uzgadniania

Uzgadniacz jednobiegunowy
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Przy uzgadnianiu faz uzgadniaczem jednobiegunowym, nalezy postepowaé scisle
z instrukcjg podang przez producenta.
Uzgadniacz dwubiegunowy

1.

27.

28.

Przed uzgodnieniem faz nalezy sprawdzi¢ dzialanie uzgadniacza przez dotkniecie
koncowkg czionu wskaznikowego do czesci bedacej pod napieciem, wskaznik powinien
sygnalizowad obecnos$é napiecia.
Przy uzgadnianiu faz nalezy w pierwszej kolejnosci dotkngé dragzkiem oporowym jedng z
szyn (lub czgsé urzadzenia), a nastepnie dotkng¢ innej szyny (lub innej czesci
urzadzenia):

a) sygnalizacja obecnosci napigcia oznacza istnienie réznicy potencjatow,

b) sygnalizacja braku napigcia oznacza, e potencjaly badanych faz sg rowne.
Uzgadniacz faz nie powinien pozostawaé pod napigciem diuzej niz 15 sekund.

Uzgadnianie faz po stronie wtérnej

Przy uzgadnianiu faz po stronie obwodéw wtdmych nalezy stosowaé sie do
szczegdtowych instrukeji fabrycznych rozdzielnic i urzgdzen.

W stacjach WN/SN do uzgadniania faz wykorzystuje sie napigcia strony wtérnej
przekladnikéw napigciowych. Pomiaru napiecia dokonuje sie w polach pomiarowych lub
zaciskach wejsciowych zabezpieczen odlegiogciowych linii.

Wygradzanie i ostanianie czesci znajdujacych sie pod napigciem

28.1. Wygradzanie Strefy pracy

1.

2.

Urzadzenia elektroenergetyczne lub ich czgéci pozostajace pod napigciem i znajdujgce
sie w poblizu Strefy pracy nalezy wygrodzi¢ oraz wyposazy¢ w tablice ostrzegawcze.
Odstepy pomiedzy ogrodzeniami, a nieosfonietymi czeéciami urzadzen pozostajacych
pod napigciem powinny wynosi¢ tyle co wartosci okreslone w kolumnie D Tabeli nr 1.
Jezeli ogrodzenie umieszcza sie w odleglodciach mniejszych niz podane, praca
wykonywana jest w warunkach szczegdlnego zagrozenia | wymaga opracowania
instrukcji szczegdlowej prowadzenia prac w poblizu napigcia opisujgcej metody,
technologie, wymagane narzedzia oraz srodki ochronne.

Odlegtossi minimalnych podanych w kolumnie B Tabeli nr 1 przekraczaé nie wolno.

28.2. Osfanianie czesci pod napieciem

1.

Sprzet stuzacy do ostaniania czesci urzadzen pozostajacych pod napigciem powinien
posiadac wytreymalosc elekiryczng i mechaniczng odpowiadajaca warunkom w miejscu
jego uZycia.

Przegrody izolacyjne (mechaniczne), sluzace do zakladania miedzy styki otwartych
odigcznikdw w rozdzielniach wnetrzowych do 20 kV, powinny byé zaktadane
i wyjmowane przy pomocy uchwytow na drgzkach izolacyjnych lub bezposrednio rekami
za pomocq rekojesci do wkiadania recznego zgodnie instrukcjg fabryczng producenta
rozdzielnicy oraz instrukcjg uZytkowania przegrody izolacyjnej. Wyboér sposobu
wkiadania przegrody powinien by¢ uzalezniony od mozliwosci bezpiecznego jej
zaloZenia zwigzanego z konstrukcjg urzadzenia, usytuowaniem odigcznika | innymi
ograniczeniami. Podczas wkiadania i wyjmowania przegrody izolacyjnej nalezy uzywad
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rekawic elektroizolacyjnych, buffy trudnopalne chronigce szyje i usta oraz hetmu
ochronnego elekiroizolacyjnego z przeciwtukows ostong twarzy. W innych przypadkach,
urzadzenia nalezy wytgczy¢ spod napigcia i uziemi¢ na czas zakladania przegrody.

3. Szerokos¢ przegrod izolacyjnych w celkach rozdzielni wnetrzowych powinna
odpowiadad szerokosci tych celek.

29. Pomiary przyrzadami

298.1. Pomiar temperatury stykéw w Urzadzeniach elektrycznych

Zaleca sie przeprowadzanie pomiaru przy uZyciu kamery termowizyjnej lub wskaznika
pirometrycznego (bezdotykowego). Inne technologie moga by¢ stosowane jedynie po
opracowaniu i zatwierdzeniu do stosowania instrukcji stanowiskowei.

29.2. Pomiar pradu amperomierzem cegowym

Przyrzady pomiarowe powinny by¢ sprawne o nieuszkodzonej izolacji. Przy wykonywaniu
pomiaru nalezy stosowaé skorzane rgkawice oraz hetm ochronny elektroizolacyjny
z przeciwlukowsg oslong twarzy.

Zabronione jest wykonywanie pomiaru amperomierzem cegowym w przypadku
uszkodzonych aparatéw, koricowek, izolacji zyt podpigtego kabla, na ktorym ma by¢
wykonywany pomiar.
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CZESC Il
WYTYCZNE
UDZIELANIA PIERWSZEJ POMOCY
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1.

1.1.

1.2,

Wytyczne postepowania przy uwalnianiu porazonych i poparzonych spod
dziatania pradu elektrycznego

Postanowienia ogolne

. Whytyczne podajg sposoby postepowania pracownikéw TAURON Dysirybucja S.A. przy

uwalnianiu porazonych i poparzonych spod dziatania pradu elekirycznego
w Urzgdzeniach, Instalacjach i Sieciach elektroenergetycznych o napieciu do 1 kV oraz
powyzej 1 kV. Ponadto okreslajg zasady udzielajgcych pierwszej pomocy osobie
poszkodowanej, do momentu przybycia stuzb medycznych.

Zakres stosowania wytycznych obejmuje podstawowe czynnosci ratownicze mozliwe do
wykonania przez osoby nie posiadajgce fachowego pirzeszkolenia medycznego.
Czynnosci te mozna wykona¢ za pomocg prostych, ogoéinie dostepnych $rodkéw
ratunkowo — opatrunkowych. Pracownik wykonujgey ww. czynnoéci nazywany jest
ratownikiem przedmedycznym. Osoby udzielajgce pierwszej pomocy powinny
postepowad w mys| zasad okreslonych w niniejszych wytycznych.

Uwalnianie porazonego (poparzonego) spod dzialania pradu elekirycznego o
napig¢ciu do 1 kV

. W przypadku zauwazenia czlowieka porazonego pradem elektrycznym nalezy

natychmiast przystapi¢ do udzielania mu pomocy, a wiec porazonego (poparzonego)
nalezy jak najszybciej uwoini¢ spod dziatania pradu elekirycznego.
Najwlasciwszym sposobem uwalniania porazonego jest pozbawienie napiecia, jednak to
ratownik dokonuje wyboru metody i sposobu uwolnienia poszkodowanego na podstawie
oceny warunkéw w jakich nastgpilo porazenie, majac na uwadze bezpieczenstwo
wilasne, jak i potrzebe natychmiastowego uwolnienia porazonego.
Gdy porazenie (poparzenie) nastgpitc w Urzadzeniach, Instalacji lub Sieci
elekiroenergetycznej na wysokosci do dziatan ratowniczych nalezy przystgpi¢ po jak
najszybszym pozbawieniu napiecia cbhwodu razacego.
Uwagal!
Podczas prowadzenia akcji ratunkowej na wysokosci ratownik powinien pamigta¢
o zastosowaniu wlasciwej metody asekuracji gwarantujacej mu ochrone przed
upadkiem z wysokosci.
Uwolnienia nalezy dokonac¢ jedng z nastepujgcych metod:

a) przez wylgczenie napiecia we wiasciwym obwodzie elektrycznym na ktérym doszio

do porazenia,

b) przez odciggniecie porazonego od urzadzen lub instalacji bedgcych pod napigciem.
Wylaczenia napiecia nalezy dokonac jednym z nastepujgcych sposobow:

a) Przez otwarcie wlasciwych {gcznikéw od strony zasilania.
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Rys. 1. Uwolnienie porazonego spod dziatania pradu elektrycznego o napigciu do 1kV przez
otwarcie tgcznika

b) Przez wyjecie wkiadek topikowych z obwodu zasilania.
W przypadku uszkodzenia giowki bezpiecznikowej, podczas wyjmowania wkiadki
topikowej, nalezy zachowa¢ odpowiednie $rodki ostroznosci. Wyjmowanie
bezpiecznikébw mocy powinno odbywac sie za pomocyg uchwytéw przeznaczonych
do tego celu.

Rys. 2. Uwalnianie porazonego spod dziatania pradu elektrycznego o napieciu do 1kV przez
wyjecie wkladek topikowych

c) Przez odcigcie przewoddw zasilania za pomocg narzedzi z izolowanymi
rekojesciami i przy zastosowaniu srodkéow ochrony osobistei.
Nie wolno stosowaé tego sposobu w pomieszczeniach zagrozonych wybuchem
oraz w kanatach i tuneiach kablowych!
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6.

Porazonego odcigga sie od urzadzen znajdujgcych sie pod napigciem wowczas, gdy
wylgczenie napigcia trwatoby zbyt diugo lub byto bardziej niebezpieczne do wykonania.
Podczas odciggania porazonego spod dziatania prgdu elektrycznego nie wolno
zapomnie¢ o bezwzglednym zakazie dotykania golymi rekami ciala porazonego.
Porazonego uwalnia sie spod dziatania pradu eiektrycznego za luzne czgsci garderoby.

Rys. 3. Uwalnianie porazonego spod dziatania pradu elekfrycznego o napigciu do 1kV przez

7.

1.3.

—

odciagniecie od urzadzen bedgcych pod napieciem

Przy uwalnianiu poraZzonego spod dziatania prgdu elektrycznego do 1 kV, jako
podstawowy materiat izolacyjny, nalezy stosowac sprzet ochronny. Dopiero w przypadku
braku tego sprzetu ochronnego mozna stosowaé zastepcze materialy o whlasciwosciach
izolacyjnych np. suche drewno, materialy tekstyine.

Uwalnianie porazonego spod dzialania pradu elektrycznego o napieciu powyzej
1 kV

Porazonego nalezy natychmiast uwolni¢ spod dziatania pradu elektrycznego.
Uwolnienia porazonego spod dzialania pradu elekirycznego nalezy dokonaé jedng
z nastepujacych metod:

a) przez pozbawienie napiecia wlasciwego obwodu elektrycznego,

b) przez odciggniecie porazonego od Urzadzen elekiroenergetycznych bedacych pod

napigciem.

Przed zdieciem porazonego z urzgdzenia, kitdre zostalo wylgczone, nalezy upewnis sig
o braku napigcia za pomocag wskaznika napiecia, a nastepnie roztadowaé urzgdzenie
zachowujgc wymagane dla tych czynnosci srodki ostroznosci.
Odciggnigcia porazonego od urzadzenia bedgcego w stanie zalgczenia, w przypadku
braku mozliwosci wylgczenia napigcia, nale?y dokonaé¢ w sposOb bezpieczny,
postugujac sie sprzetem ochronnym dedykowanym do poziomu napigcia.
Uwagal!
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Nie wolno bezposrednio dotykac¢ porazonego oraz dotyka¢ elementéw Instalacji
i Urzgdzen elektroenergetycznych znajdujacych sie pod napieciem. Nalezy
pamigtaé o zachowaniu bezpiecznej odlegiosci.

Rys. 4. Uwalnianie porazonego spod dzialania pradu elekirycznego o napigciu powyzej 1kV
przez odciagnigcie od urzadzen bedacych pod napigciem

1.4. Ewakuacja z wysokosci

1. Porazonego nalezy natychmiast uwolni¢ spod dziatania pradu elekirycznego stosujgc
w zaleznosci od napiecia znamionowego metody opisane w Czesci Il pkt. 1.3 ust. 3- 4.

2. Do ewsakuacji porazonego ze stupa linii napowietrznej nalezy stosowaé zestawy
ratunkowe do tego przeznaczone. Kazdy Zespdt pracownikéw wykonujacy prace na
wysokoéci powinien byé wyposazony w taki zestaw ratunkowy oraz muszg odby¢
szkolenie w tym zakresie.

3. [Ewakuacje pracownika z wysokosci nalezy przeprowadzi¢ zgodnie z zasadami
ratownictwa i bezpiecznej pracy na wysokosci w energetyce.

2. Wytyczne w sprawie udzielania pierwszej pomocy przediekarskiej osobom
porazonym pradem elektrycznym

2.1. Postanowienia ogélne
Okreslenia pojawiajgce sie w czesci medycznej niniejszej Instrukgji:
Folia NRC — ochronny koc ratunkowy stuzgcy do zabezpieczenia poszkodowanego przed

skutkami wyzigbienia (strona srebrna powinna znajdowacé sie od strony ciata) i przegrzania
(strona w kolorze ziotym od strony ciata).
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Hydrozel — opatrunek hydrozelowy stuZzgcy do udzielania pierwszej pomocy przy
oparzeniach 1 i 2 stopnia.

Komfort termiczny — stan, w ktérym czlowiek czuje, Ze jego organizm znajduje sie w stanie
zrownowazonego bilansu cieplnego tzn. nie odczuwa ani uczucia ciepta, ani zimna.

Pierwsza Pomoc — to czynnodci wykonywane przed przybyciem Pogotowia Ratunkowego,
lekarza lub innych wykwalifikowanych os6b majacych na celu ratowanie zdrowia, bgdz zycia
ludzi, ktérzy odniesli obrazenia lub nagle zachorowali.

Pozycja przeciwwstrzasowa — pozycja, w ktorej ukladamy poszkodowanego ptasko na
wznak z podniesionymi nogami na okofo 30 cm (kat ok. 30°).

Resuscytacja — jest to zespdt czynnosci stosowanych w stosunku do poszkodowanego,
u ktérego wystapito pedejrzenie naglego zatrzymania krazenia, czyli ustanie czynnosci serca
z ufratg Swiadomosci i bezdechem. Celem resuscytadji jest utrzymanie przeptywu krwi przez
maoézg | migsieh sercowy oraz przywrocenie wiasnej czynnosci ukladu krgzenia.

Reanimacja — jest to zespdt czynnosci ratowniczych wykonywanych w stosunku do osdb,
u ktorych nastgpito nagle zatrzymanie krgzenia. Celem reanimacji jest przywrécenie
krazenia, oddychania (resuscytacja kragZzeniowo — oddechowa) oraz czynnosci oérodkowego
ukfadu nerwowego (odzyskanie swiadomosci).

1. W przypadku poraZenia prgdem elekirycznym dziafania ratownicze powinny byc¢
prowadzone wedlug Lancucha dzialan ratowniczych.

2. tancuch dziatan ratowniczych trzeba traktowaé jako ogoélny schemat postepowania
w pierwszych dziataniach ratowniczych.
Do taficucha dzialan ratowniczych zalicza sig:
a) Natychmiastowe dziatanie.
b) Wezwanie Pomocy.
c) Pierwsza pomoc.
d) Ratownictwo Medyczne.
e) Szpital
Ratownika przedmedycznego dotyczg tylko trzy pierwsze ogniwa fancucha
(natychmiastowe dziatanie, wezwanie pomocy i pierwsza pomoc), natomiast pozostale
sg zarezerwowane dla odpowiednich sluzb ratunkowych.
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Rys. 5.

2.2,

tancuch ratowniczy

Wezwanie pomocy | 4

Pierwsza pomoc

Natychmiastowe
dziatanie

Ratownictwo
medyczne

Lancuch dzialan ratowniczych

Postepowanie ratownika pierwszego kontaktu na miejscu zdarzenia zgodnie
z tancuchem dziatan ratowniczych

1. Natychmiastowe dziatanie polega na:

a)

b)

Ocenie miejsca zdarzenia — ratownik musi by¢ pewien, ze teren w ktérym bedzie

wykonywat dziatania ratunkowe, jest miejscem dla niego bezpiecznym!

Uwagal

Przy porazeniu pradem elektrycznym ratownik w pierwszej kolejnosci musi

doprowadzi¢ dostepnymi srodkami technicznymi do pozbawienia napiecia

obwodu razeniowego, a dopiero potem moze rozpoczyna¢ dziatania

ratownicze.

Jezeli nie ma takich mozliwosci nalezy porazonego odciagna¢ spod jego

dziatania pradu, z zachowaniem zasad bezpieczenstwa i z wykorzystaniem do

tego celu stosownego sprzetu ochronnego. Odciaga¢ osobe porazong

pradem elektrycznym moga tylko osoby przeszkolone w zakresie udzielania

pomocy przedlekarskiej.

Bezpieczenstwie wlasnym ratownika — ratownik, aby moégt rozpoczaé dzialania

ratownicze, musi pamigtac¢ o ochronie osobiste;j:

— rekawiczkach medycznych,

— maseczce do sztucznego oddychania (jezeli sg wymagane dziatania
resustacyjne).

Zabezpieczeniu miejsca zdarzenia — jest to kluczowe dziatanie dla zachowania

bezpieczenstwa ratownika i $wiadkéw wypadku podczas dziatan ratowniczych. Do

zabezpieczenia miejsca wypadku ratownik powinien wykorzysta¢ dostepne srodki,

wykorzystac¢ przedmioty lub osoby ($wiadkéw zdarzenia) znajdujgce sie na migjscu

zdarzenia.
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2. Wezwanie Pomocy
W sytuacji zagroZzenia zycia ludzkiego zawsze wzywamy pomoc. W pozostatych
sytuacjach, bezposrednio nie zagrazajgcych zyciu nie ma potrzeby natychmiastowego
wZywania pomocy.
a) sposoby wzywania stuzb ratowniczych — wezwanie Pogotowia Ratunkowego, Strazy
Pozarnej itp. powinno odbywac sig:
— osobiscie,
— przez wtasciwego Dyspozytora TAURON Dystrybucja S.A.,
— poprzez wyznaczenie konkretnej osoby (np. z tumu gapiow),
b) numery ratunkowe
- Pogotowie Ratunkowe 999,
—  Straz Pozarna 998,
— Centrum Powiadamiania Ratunkowego (CPR) 112,
— Dyzurny Dyspozytor TAURON Dystrybucja S.A.,
¢) meldunek ratunkowy — czyli co nalezy powiedzie¢ dyspozytorowi stuzb ratunkowych
podczas wzywania pomocy:
— gdzie zdarzyt sie wypadek,
— co sie stalo,
— ile 0sob jest poszkodowanych,
— w jakim stanie znajdujg sig poszkodowani.
3. W ramach dzialan z zakresu pierwszej pomocy ratownik, po zrealizowaniu dziafan
opisanych w punkcie 2.2.1 i 2.2.2 powinien rozpoznaé czynnosci 2yciowe:
a) przytomnosé,
b) oddech.

2.3. Postepowanie z osobg przytomna

1. Pozostaw w pozycji zastanej.

Sprawdz czy poszkodowany nie ma obrazen ciata, ktére moga zagrazac jego Zyciu
(krwotok, oftwarte urazy klatki piersiowej, amputacja itd.).

Zbierz wywiad (jak?, gdzie?, kiedy? zdarzyt sie wypadek).

Wezwij pomoc.

Otocz opieka poszkodowanego (wsparcie psychiczne).

Zadbaj o komfort termiczny (okryj poszkodowanego kocem lub folig NRC).

N

hphen

2.4. Postepowanie z osobg nieprzytomna z zachowanym oddechem

1. U poszkodowanego nieprzytomnego z zachowanym oddechem nalezy dbaé o droznoéé
drég oddechowych, sprawdzaé oddech i zapewnié komfort termiczny.

2. Poszkodowanego ukiadamy w pozycji bezpiecznej.
Uwaga!
W przypadku podejrzenia urazoéow kregositupa, zlamania miednicy, koriczyn
poszkodowanego nie ukiadamy w pozycji bezpiecznej a tylko zapewniamy
droznos¢ drog oddechowych poprzez uniesienie i wysunigcie zuchwy (tzw.
Manewr Esmarcha)
Tryb postepowania w celu utoZzenia poszkodowanego w pozycji bezpiecznej:
a) zdejmujemy okulary poszkodowanego, jesli je posiada,
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b) klekamy przy poszkodowanym i upewniamy sie, Ze obie nogi sg wyprostowane,
c) blizsza reke poszkodowanego odsuwamy od ciata tak, by byta skierowana ku gérze,

Rys. 6.

d) drugg reke poszkodowanego przyktadamy do policzka grzbietowa strong dioni
i przytrzymujemy jg przy policzku,

Rys. 7.

e) drugg swojg reka chwytamy za dalszg koniczyne dolng, tuz powyZej kolana,
i podciagamy jg ku gorze, nie odrywajac stopy od podioza tak, aby zgiela sie
w stawie kolanowym,
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Rys. 8.

f) trzymajac reke na policzku ciggniemy za kolano odwracajgc poszkodowanego do
siebie na bok,

g) konczyne, za kidrg przetaczalismy poszkodowanego, uktadamy w ten sposéb, aby
zaréwno staw kolanowy, jak i biodrowy byly zgigte pod katem prostym,

h) odchylamy glowe ratowanego ku tylowi, aby drogi oddechowe byly drozne,

Rys. 9.

i) regulamnie sprawdzamy oddech,
j) jezeli poszkodowany musi by¢ uwloZzony w tej pozycji dluzej niz 30 minut, to po tym
czasie odwracamy go na drugi bok.

2.5. Postepowanie z osoba nieprzytomng bez oddechu

Po rozpoznaniu oscby nieprzytomnej bez oddechu nalezy natychmiast podjgé zabiegi
resuscytacyjne. Resuscytacje krgzeniowo — oddechowg (RKO) czyli przywrdcenie oddechu
i krgzenia nalezy wykonywaé w systemie 30:2, to jest 30 uciskow mostka na 2 wdechy
ratunkowe.

Uwaga!

Resuscytacje wykonujiemy w tym samym standardzie 30:2 zaréwno przy jednym
ratowniku, jak i przy dwéch.

Podstawowe dziatania ratownicze u dorostych wykonujemy wedlug nastepujacego
algorytmu RKO:
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NIE REAGUJE

|

Zawotai o pomoc

|

Udroznij drogi oddechowe

l

Brak prawidtowego oddechu

l

Zadzwon na numer 999 lub 112

l

30 ucisniec klatki piersiowej

l

2 oddechy ratownicze
30 ucisniec klatki piersiowej

Rys. 10. Dziatania ratownicze u oséb dorostych

Podstawowe zabiegi resuscytacyjne u dorostych wykonuje sie w nastepujacy sposob:

1. Upewnij sie, czy poszkodowany i wszyscy $wiadkowie zdarzenia sg bezpieczni.

2. Sprawdz reakcje poszkodowanego — przytomnos$¢: delikatnie potrzasénij za ramiona
i gto$no zapytaj: ,halo, co sie stato?”.

Rys. 11.

3. Jezeli nie reaguje gto$no zawotaj o pomoc — zabezpiecz sobie osobe do pomocy. Jezeli
nie masz osoby do pomocy, przejdZ do sprawdzania oddechu.
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Rys. 12.

4. Udroznij drogi oddechowe (tak aby broda patrzyla ku niebu) w nastepujacy sposab:
jedna reka na czole, a dwa palce drugiej reki na czesciach kostnych brody.

Rys. 13.
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Rys. 14.

5. Utrzymujac droznosé drég oddechowych, wzrokiem, stuchem i dotykiem sprawdz
oddech.

Rys. 15.

6. Jezeli oddech nie jest prawidiowy, wezwij Pogotowie Ratunkowe (osobiscie lub poprzez
wyznaczona osobe).

7. Uklgknij obok poszkodowanego.

8. Udz nadgarstek na $rodku klatki piersiowe] poszkodowanego.
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Rys. 16.

9. Utdz nadgarstek drugiej reki na juz polozonym.

Rys. 17.

10. Sple¢ palce obu dioni, upewnij sie, ze nie bedziesz wywierat nacisku na Zebra
poszkodowanego.
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Rys. 18.

11. Pochyl sie nad poszkodowanym, rece wyprostuj w fokciach, a ramiona ustaw
prostopadle do mostka i uciskaj na glebokosé 4 - 5 cm.

Rys. 19.
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12. Po wykonaniu 30 ucisnigé klatki piersiowej, udroznij drogi oddechowe odginajgc glowe
i unoszac zuchwe.

Rys. 20.

13. Wdmuchuj powoli powietrze do ust poszkodowanego przez okoto 1 sekunde,
obserwujgc jednoczesnie, czy klatka piersiowa sie unosi.

Rys. 21.

14. Utrzymujgc odgiecie glowy i uniesienie 2zuchwy, odsun swoje usta od ust
poszkodowanego i obserwuj, czy podczas wydechu opada jego klatka piersiowa.
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Rys. 22.

15. Jeszcze raz nablerz powietrza | wdmuchnij do ust poszkodowanego, dazac do
wykonania dwéch skutecznych oddechow ratowniczych.

16. Kontynuuj uciskanie klatki piersiowej i oddechy ratownicze w stosunku 30:2.

17. Przerwij swoje dziatania w celu sprawdzenia stanu poszkodowanego tylko wtedy, gdy
zacznie on prawidlowo oddychaé. W innym przypadku nie przerywaj reanimacji.

18. Kontynuuj dziatania ratownicze do czasu gdy:
a) poszkodowany zacznie samodzielnie oddychagé,
b) zespot ratunkowy przejmie za ciebie dzialania ratownicze,
¢) opadniesz z sit.

2.6. Postepowanie z osobg porazong pradem elekfrycznym
Przy porazeniu prgdem elektrycznym, gdy doszlo do zatrzymania oddechu, w pierwsze;

kolejnosci wykonujemy resuscytacje, a nastepnie zajmujemy sie zabezpieczeniem oparzern
i innych urazow.
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Uwaolnij porazonego spod dziatania czynnika razgcego
{osobiscie lub przez zlecenie tego Dyspozytorowi)

v

Sprawdz stan przytomnosci

N

Jezeli jest nieprzytomny Jezeli jest przytormny (pkt. 2.3)
Postepujemy jak z poszkodowanym Opatrzenie obrazen wg standardow
nieprzytomnym (pki. 2.4 - 2.5)
Y

Folia NRC, koc termiczny

b4

Gotowos¢ do resuscytacji

3. Pierwsza pomoc przy oparzeniach termicznych i chemicznych
3.1. Postanowienia ogolne

Oparzenie jest to obrazenie tkanek pod wplywem dziatania wysokiej temperatury, plyndw
zracych, pradu elektrycznego lub pioruna. W celu ustalenia glebokosci oparzenia podzielono
ie na trzy stopnie:

|. Stopien - oparzenie obejmuje tylko naskérek.
Objawy: rumien, zaczerwienienie, obrzek skory, bol.

Il. Stopiert — uszkodzenie dotyczy naskdrka i powierzchownych warstw skory whasciwe;.
Objawy: stopien pierwszy + pgcherze z plynem surowiczym.

lll. Stopien — martwica catego naskérka i skéry wilasciwej oraz uszkodzenie tkanek
znajdujacych sie ponizej skory.
Objawy: skora jest sucha, biata iub szara, moze by¢ strup, brak czucia bélu.

3.2. Postanowienia przy poparzeniu termicznym

1. Zlikwidowac zrodio wysokiej temperatury lub energii elektrycznej.

Natychmiast schiodzi¢ pod biezgcg wodg przez minimum 20 minut.

Uwagal

Jesli nie ma mozliwosci schiodzenia rany woda, nalezy schiodzi¢ ja za pomoca
opatrunku hydrozelowego.

Nie zrywa¢ odziezy mocno przylegajacej do ciala.

Niezwiocznie zdjgé bizuterie.

Zaopatrzy¢ rany jalowym opatrunkiem lub hydrozelem.

Postepowaé przeciwwstrzasowoe — ulozyé poszkodowanego w fzw. pozycji
przeciwwstrzasowej. Zadbac o komfort termiczny — np przykry¢ folig NRC.

R
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7.

3.3.

—

o A

Regularnie kontrolowac czynnoéci zyciowe.

QOparzenia termiczne

Y

Chtodzenie na miegjscu wypadku do
ustgpienia bolu

/N

Biezaca woda min. 20 - 30 Opatrunek hydrozelowy
minut i opatrunek jatowy ratowniczy na rane

Przy duzej powierzchni oparzenia po schlodzeniu rany lub natozeniu
opatrunku okry¢ poszkedowanego folig NRC

Postanowienia przy poparzeniu chemicznym

Usungé i zapakowac skazone ubranie.

Usungé mechanicznie suche srodki chemiczne.

Sptukac obfitym strumieniem wody lub innym plynem nadajacym sie do picia.

Uwagal!

Przed splukaniem obfitym strumieniem wody miejsca poparzonego, nalezy
upewni¢ sie czy dana substancja chemiczna nie wchodzi w reakcje chemicznag
z woda,

Zabezpieczyé substancie zracg dla dalszych czynnoéci wyjasniajacych.

Zaopatrzy¢ rany jatowym opatrunkiem lub hydrozelem.

Postepowaé przeciwwstrzgsowo - ulozyé poszkodowanego w tzw. pozydii
przeciwwstrzasowej, tzn. ptasko na wznak i podnie$¢ nogi okoto 30 cm (kat ok. 30°).
Zadbac¢ o komfort termiczny — np. przykry¢ folig NRC. Regularnie kontrolowaé czynnoéci
zyciowe.

Oparzenia chemiczne

A A

Usunaé odziez
Sptukac skore wodg 20 — 30 minut
Opatrunek hydrozelowy ratowniczy (schiadzajgcy)

Y

Przy duzej powierzchni oparzenia po schiodzeniu rany lub natoZzeniu opatrunku

hydrozelowego ratowniczego okryc poszkodowanego folig NRC

4.

4.1.

Wytyczne postgpowania w przypadku ran i ztaman

Postgepowanie z ranami
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1. Rana to przerwanie ciagtosci tkanki skornej lub blony sluzowe;.

2. Przyczyny powstawania ran:
a) czynniki mechaniczne,

b) czynniki termiczne — niska temperatura, wysoka temperatura,
c) czynniki chemiczne — kwasy, zasady,

d) prad elektryczny.
3. Postgpowanie:

a) obmy¢ rane (wokét rany),
b) zatozy¢ jatowy opatrunek,
c) zatamowac krwotok,

d) unieruchomié¢ (gdy zranienie konczyny),

e) pozycja p/wstrzasowa (gdy duzy krwotok),

f) nie nalezy usuwa¢ ciat obcych z rany,

g) kontrola podstawowych parametréw zyciowych,
h) komfort termiczny.

4. Rodzaje opatrunkow:

a) Ostaniajacy — stuzy do zaopatrywania ran z niewielkim

krwawieniem, chroni rane

przed dalszymi zabrudzeniami. Moze byé w formie opatrunku z plastra lub

z uzyciem gazika i przylepca do zamocowania.

b) Wochianiajacy — stuzy do zaopatrywania ran np. glowy z niewielkim krwawieniem
lub podczas wyptywajgcego plynu rdzeniowo — moézgowego. Jest to opatrunek

jatowy, przy ktérym nie nalezy uciska¢ miejsca zranienia.

c) Uciskowy -— stuzy do zaopatrywania ran z wigkszym krwawieniem, badz

z krwotokiem. Rang nakrywamy jatowym gazikiem,

na wierzch nakfadamy

spoduszeczke uciskowg” i przymocowujemy jg mocno. Ucisk nie moze powodowaé
zatrzymania przeptywu krwi.

Tamowanie Krwawien i Krwotokow

. REKA/NOGA

TULOW / GEOWA

UNIESIENIE

o NACISK NA RANE
UCISNIECIE e
'OPATRUNEK GLOWA
UCISKOWY OPATRUNEK
WCHEANIAJACY
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4.2

Postepowanie ze ztamaniami

Ztamanie to przerwanie ciggtos$ci tkanki kostnej.

Rodzaje zlaman:

a) zamknigte — gdy skoéra nie zostala uszkodzona,

b) otwarte - gdy przerwanie ciagloéci skéry (odlamy kostne majg kontakt
z ofoczeniem).

‘f:%
mﬁw
é'_

“"‘“\\\»
\\

Rys. 23. Ztamanie zamkniete i ztamanie otwarte

3.

5.1.

Objawy zlamania:

a) bél przy prébie poruszania konczyna,

b) obrzekizmiana zabarwienia skéry,

) niemozliwe sg petne lub czesciowe ruchy uszkodzong konczyna,

) pojawi sie nieprawidlowa (patologicznie) ruchomoéé¢ konczyny,

) Jnienaturalny” ksztatt konczyny i jej utozenie,

f) powstanie ,stopni” w obrebie ztamania.

Postegpowanie:

a) niepotrzebnie nie porusza¢ zlamanej konczyny (w sytuacji unieruchamiania
konczyny, pamigtajmy o zasadzie dokladania zdrowej konczyny do chorej),

b} unieruchomi¢ (unieruchomienie dwdch sasiednich stawdw - powyzej i ponizej
ztamania),

c) jezeli jest potrzeba, wdrozy¢ postepowanie przeciwwstrzgsowe.

O QO

Wytyczne postepowania z osobg poszkodowang po upadku z wysokosci
Postanowienia ogolne

U poszkodowanego, ktéry upadt z wysokosci, mogg wystgpic¢ réznego rodzaju urazy,
dlatege prowadzone dzialania ratunkowe muszg odbywaé sie zgodnie ze standardem
postepowania wzgledem poszkodowanego urazowego opisanego ponizej.

W  postgpowaniu ratowniczym wzgledem osoby poszkodowanej, ktéra upadia
z wysokosci, ratownik po wykonaniu dziatarh natychmiastowych (okreslonych w Czesci ll
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5.2.

pkt. 2.2 ust. 1), powinien rozpoczg¢ ratowanie wedtug triady zycia, ktéra méwi w jakiej
kolejnosci ratownik powinien wykonywa¢ dziatania ratownicze:

a) najpierw dbamy o czynnosci zyciowe (reanimacja),

b) nastepnie dbamy o kregostup (stabilizacja kregostupa),

c) dopiero potem dbamy o konczyny (unieruchomienie).

Postepowanie

Jezeli na miejscu zdarzenia ratownik jest sam i zrealizowat zadania opisane w Czgsci Il

pkt. 2.2 ust. 1 (ocena i zabezpieczenie miejsca zdarzenia oraz bezpieczenstwo wtasne

ratownika), powinien w pierwszej kolejnosci oceni¢ czynnosci zyciowe w nastepujacy

sposob:

a) ratownik podchodzi do poszkodowanego zawsze od przodu (nigdy od tytu),

b) kleka i obydwiema rekami trzyma glowe poszkodowanego stabilizujgc kregi szyjne,

c) stabilizujgc kregi szyjne sprawdza przytomno$¢ reagujac glosem (gtosno pyta ,halo,
co sie stato?”),

d) nastepnie ratownik musi sprawdzi¢ oddech poprzez wypchnigcie dolnej szczeki nad

gorng.

Uwaga!

U oséb wurazowych, przy sprawdzaniu oddechu, nie wudraznia si¢ dréog
oddechowych metoda tradycyjng ,,czolo — Zzuchwa” odchylajgc gtowe ku tytowi
(Czesc Il pkt 2.5, ust. 4i Rys. 13, 14).

Rys. 24. Udraznianie drég oddechowych u poszkodowanego urazowego

2

3

Po sprawdzeniu czynnosci zyciowych ratownik powinien rozrézni¢ osobe:

a) urazowg przyfomna,

b) urazowg nieprzytomng z zachowanym oddechem,

c) urazowa nieprzytomng bez oddechu.

Postepowanie z osobg urazowg przytomna;:

a) stabilizowac¢ kregi szyjne (tak jak na Rys. 25: ratownik klgka za glowg osoby
poszkodowanej z opartymi fokciami na ziemi i stabilizuje dlonmi glowe
poszkodowanego),

b) wezwac pomoc,

c) zebra¢ wywiad (jak?, gdzie?, kiedy? zdarzyt sig wypadek),

d) otoczy¢ opiekg poszkodowanego,

e) wykonac zabiegi wg potrzeb (np. tamowanie krwotokéw, postepowanie z rang
i zlamaniem),

JInstrukcja organizacji bezpiecznej pracy przy urzadzeniach energetycznych Strona 71z 73
TAURON Dystrybucja S.A.” 1B-002/TD (wersja druga)



4,

5.

f) zadbaé o komfort termiczny.

Postepowanie z osobg urazowa nieprzytomna:

a) stabilizowaé kregi szyjne,

b) dbaé o droznos¢ drog oddechowych,

c) wezwac pomoc,

d) wykona¢ zabiegi wg potrzeb, (np. tamowanie krwotokdéw, postepowanie z rang
i ztamaniem),

e) zadbac o komfort termiczny.

Postgpowanie z osobg urazowa nieprzytomna bez oddechu:

a) wezwaé pomoc,

b) nalezy natychmiast podjg¢ zabiegi reanimacyjne w standardzie 30:2.

Rys. 25. Stabilizacja kregostupa u osoby urazowej z podejrzeniem urazu kregostupa
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